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Sefior (a) Director Ejecutivo Nacional:

En mi calidad de Subcontralor de Calidad de Gasto Publico v en cumplimignte de
lo regulade en la literal "k" del articulo 13 de la Ley Qrganica de la Contralorfa
General de Cuentas, conforme |la delegacidon que oportunamente me fuera
otorgada, hago de su conccimiento de manera oficial ¢l informe de auditoria
realizado por el equipo de auditores designados mediante nombramiento (s)
namerg (s} DAS-09-0036-2018, guienes de conformidad con el articulo 28 de la

precitada Ley Orgdnica son responsables del contenido y efectos legales del
misma.

Sin otro particular, atentamente.
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Acxel Efrain De Leon Ramirez

Director Ejecutivo Nacional

REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-
- Su Despacho

Sefior (a) Director Ejecutive Nagional:

— El equipo de auditoria, designado de conformidad con el (los) nombramiento (s)
No. (Nos.} DAS-08-0036-2018 de fecha (3 de septiembre de 2018, ha practicado
auditoria Financiera y de Cumplimiento, en (el) {la) REGISTRO DE
INFORMACION CATASTRAL -RIC-, con el objetivo de emitir opinién sobre |a
razonabiidad de [os estados financieros.

Nuestro examen se basé en la evaluacién de las operacicnes y registros
financieros, aspectos de cumpiimiento y de control interno, por el pericdo del 01
de enero al 31 de diciembre de 2018 y como resultado del trabajo se ha emitido
opinién, la cual se encuentra contenida en el respectivo Dictamen.

Asimismo se elabord (elaboraron) el {los) informe {s) de Cumplimiento a Leves v
Regulaciones Aplicables, que contiene (n) 5 hallazgo (s), de conformidad con su
clasificacidn y area correspondiente el (los) cual {es) se menciona (n) a
confinuacion:

Hallazgos relacionados con el cumplimiento a leyes y regulaciones
aplicables

Area financiera y cumplimiento

- 1. Falta de registros en tarjetas de responsabilidad
2. Pagos improcedentes a personal jubilado

3. Incumplimiento de Normas y Disposiciones Legales en la contratacién de
personai

4, Suscripcion de actas en hojas no autorizadas
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5. Uso inadecuado de vehiculos

El {los) hallazge (s} contenide {s) en el presents informe, se detalla in} en el
apartade correspondiente, asi mismo se dio (dieron) a conocer por al equipo de
auditoria a las personas responsables de la entidad auditada oportunamente.

La auditoria fue practicada por los auditores: Lic. Edgar Augusto De Leon y Lig,
Luis Alberto Qrellana De Leon, Lic. Luis Aman Najarro Valenzuela {Coordinader) y
— Lic. Nery Roberto De Leon Gongora {Supervisar).

Atentamente,

EQUIPD DE AUDITORIA
AREA FINANCIERA

Lic. LUIS ALEERTO ORELaMA 5 LEON
Ayditer Subemarmantar
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1. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD AUDITADA
Base legal

A través del Dacreto Namero 41-20035, del Congreso de la Republics se crea e
Registro de Informacién Catastral de Guatemala, como institucidén del Estado,
autdnoma y de servicio, con personalidad juridica, patrimonio v recursos propics.
Actuara en coordinacién con &l Registro General de la Propiedad sin perjuicio de’
sus atribuciones especificas. Tendrd su domicilio en el departamento de
Guatemaia, su sede central an la ciudad de Guatemala, y establecers los drganos
técnicos y administrativos que considere obligatoriamente necesarios. Se reqird
por esta Ley y sus reglamentos. Supletoriamente se aplicarén las leyes del

crdenamiento juridico nacional, congruentes con los objetivos y naturaleza de Ia
Entidad.

Por medio de Acuerde Gubernativo No.162-2009, de fecha 22 de junio de 2009, se
crea el Reglamento de |a Ley dal Registro de |nformacién Catastral, con el objeto
de desarrallar los preceptos de la Lay.

Funcion

El Registro de Informacién Catastral, es la autoridad competente en materia
catastral, que tiene por funcisén: astablecer, mantener vy actualizar ef catastro
nacional, segln lo preceptuado en el Decreto Nimero 41.2005 Ley del Registro
Catastral y su Reglaments Acuerdo Gubernativo No. 162-2009,

Pe conformidad con el artfeule 2, de la Ley, ¢ Registro de Informacién Catastral,
tiene las funciones principales siguientes:

a} Establecer, mantener Y aclualizar el catastro nacional de acuesrdo sz lo
precepluado en ia presents Ley y sus reglamentos

b} Definir politicas estrategias v planes de trabajo en materia catastral,
¢} Registrar v actualizar ia informacian catastral como responsabilidad exclusiva
del Estado vy extender centificados catastrales y copias certificadas de los mapas,

planos y de cualquier otro documento que esté disponible.

d} Definir politicas para percibir y administrar los ingresos provenientes de |a
prestacion de servicios y venta de productos catastrales,

e} Proveer ai Registro de la Propiedad la informacion que en los andiisis
realizados en el procesoc catastrai s¢ defermine que es susceptible de

A LT RZGISTRO [E NFORVAGION GATASTRAL FIo.
- ALDITOR|L FIMANGIERA ¥ DE GLMPLIMSNTS
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saneamiento, coordinando las actividades para tal efecto.

f) Coadyuvar en los estudios necesarios para ia definicidn de los problemas
nacionales relativos a la propiedad y tenencia de |a tierra ¥ en las propuestas
juridicas de solucién, '

g} Proveer el intercambio v la coordinacison de Ia informacian basica del RIC con Iz

de ofras instituciones, a efecto de obtener su maximo aprovechamiento en
beneficio del desarrollo nacional.

hy Coordinar con el Registrc de la Propiedad la informacién basica
registro-catastro,

i) Evaluar periddicamente todos los precedimientos del proceso catastral para
proveer a su actualizacidn tecnoldgica.,

j} Coordinar con el Instituto Geografico Nacional para la elaboracidn de |la base
cartografica y la obtencién de informacién de iimites municipales vy
departamentales.

k) Proveer informes y estudios técnicos de las zonas en proceso catastral o
catastradas a las instituciones responsables de la solucién de conflictos agrarios, a
aguellas encargadas de programas de adjudicacion de tierras y de regulacion ds

la tenencia de la misma v a cualguiera ofra institucian esfatal o privada que lo
solicite.

[) Cooperar con las auteridades administrativas, judiciaies, municipales y otros
entes plblicos cuando éstas requieran informes en materia catastral,

m} Apoyar a los Organos jurisdiccionales en [os expertajes necesarios para la
solucion de conflictos en ios que exista dificuitad de ubicacicn espacial de fincas,
siempre que se trate de zonas en proceso catastral, zonas declaradas catastradas
0 zonas que hubieran sido objete de catastro focalizado.

n) Celebrar convenios con las autoridades administrativas, municipales Y ofros
entes plblicos y privades que requieran informacisn o estudios catastrales o bien

proporcionar informacién y asesoria gratuita de interés para los usuarios
catastrales.

o} Fromover y divulgar el procese catastral en coordinaciéon con jas
municipalidades, las autoridades comunitarias ¥ las organizaciones de la sociedad
civil, por fodos los medios posibles y &n los distinfos idiomas que se hablan en el
pals, cuando asi se requiera.

_ s A | REGIZTRO UE INFORMASION CATASTRA RIG-
AUDITORLS FINANCIESA ¥ DE SUMP W ENTE
1 PER/ODC DEL 01 DE ENERD AL 31 33 SIEVARE DE 2118
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p) Coordinar con las oficinas de ordenamiento territorial ¥ conirol inmobiliario de
las municipalidades ¢ las oficinas que cumplan dichas funciones, para la
aplicacion de la presente Ley v sus reglamentos.

q) Planificar y ejecutar un proceso permanente de formacién ¥ capacitacion para el
desarrolle territorial v catastral.

ry Autorizar a técnicos yio profesionales egresados de carreras afines a la

Agrimensura, para la realizacién de operaciones catastrales, de los cuales llevars
un registra.

s} Otras no especificadas que sean inherentes al proceso catastral,

Materia controlada

La auditoria financiera comprendié la evaluacién de los Estados Financieros,
siendo los siguientes: Balance General, Estado de Resultados y Estado de
Liquidacién Presupuestaria. La auditoria de cumplimiento comprendis la
evaluacién de la gestion financiera y del uso de fondos asignados en el
presupuestc general de ingresos y egresos de conformidad con las ieves,
reglamentos, acuerdos gubernativos y otras disposiciones aplicables. La auditoria
se realizé en forma combinada con nivel de seguridad razonable.

2. FUNDAMENTO LEGAL PARA LA PRACTICA DE AUDITORIA

La auditoria se realizsd con base en:
Constitucién Politica de la Repablica de Guatemala, Articulo 232 y 241

Decreto Numero 31-2002, del Congrese de la Republica de Guatemala, Ley
Organica de la Contraloria General de Cuentas, Articuios 2 Ambito de
Competencia, 4 Atribuciones v Acuerdo Gubernativo No. 8-2017, Reglamento de
la Ley Organica de la Contraloria Genaral de Cuentas,

El Acurdo Nimero 09-03, del Jefe de la Contraloria General de Cuentas, Articulo 1
Grupo de Normas, literal a), Normas Genrales de Control Interno.

Acterda Namero A-075-2017, del Jefe de la Contraloria Genral de Cuentas,
Normas de Auditoria Gubernamental de Cardcter Téenico, denominadas Mormas

Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Supericres Adaptadas a
Guatemala -[SSAILGT,

|4 i Mo ! REFISTRC S8 NFURMAZICH GATASTRAL -RIG-
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Nambramiento de Auditoria Financiera y de Cumplimiento No. DAS-09-0036-2018,
de fecha 03 de septiembre de 2018.

3. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

General

Emitir apinién sobre ia razonabilidad de los Estados Financieros y la Liquidacién
del Presupuesto de Ingresas v Egresos, que comprende balance general, estado
de resultades y estado de liquidacién presupuestaria correspondiente al ejercicio
fiscal 2018, evaluando la estructura de control interno ¥ comprobando que las
operaciones financieras, presupuestarias y administrativas se havan realizado
conforme a las normas legales v procedimientos que e son aplicables.

Especificos

Verificar la razonabilidad de los saldos que presenta el Balance General en las

cuentas del activo, pasivo y patrimonic de acuerdo con la materialidad o
impoertancia relativa.

Verificar la razonabilidad de los ingresos v gastos revelado en el Estado de
Resultados derivado los ingresos v gastos comientes de la entidad.

Evaluar que el presupuesto de ingresos Y egresos correspondiente al ejersicio
fiscal 2018, se haya ejecutado razonablemente astendiendo z los principios de
economia, eficiencia y eficacia y se haya gjecutade de acuerdo al Plan
Operativo Anual -POA- 2013, y de conformidad a los clasificadores
presupuestarios establecidos, cumpliendo con ias leyes, reglamentos y naormas, v
metadologias aplicabies.

Evaluar si la estructura del contral interno establecido en |a enfidad aplicable al
procesc contable, presupuestario y de tesoreria esta operando de manera efectiva

y es adecuada para €l logro de los ohjetivos de la entidad Y i se estdn cumpliendo
de conformidad con las normas establacida.

Verificar que las modificaciones presupuestarias contribuyan al logro de los
objetivos y metas de |a entidad v se hayan sometido al proceso legal establecida.

Comprobar que los registros presupuestarios de ingreses y egresos, transacciones
administrativas y financieras sean confiabies, oportunas y verificables de acuerdo

con ias politicas presupuestarias ¥ contables aplicables, leyes, reglamentos ¥
normas que le son aplicables.

. | n Hil REJETRO DE INFORMAZIEN CATASTRAL -RIG:
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Revisar que la documentacidn de soporte de las operaciones cumplan con los
requisitos legales, técnicos financiero y contable de las operaciones reflejadas en
los estados financieros que se auditan para determinar si demuestran un fiel
cumplimiento, respecto a las normas aplicables.

4, ALCANCE DE LA AUDITORIA
Area financiera

Con base a la evaluacién del control intermo a |a ejecucion financiera y
presupuestaria dei perfodo comprendide del 01 de enero al 31 de diciembre de
2018, se aplicd el procedimiento estadistico aleatorio para la estimacion de la
Mmuestra, no cbstante los resultados obtenides, por juicio y criterio profesional y por
su importancia relativa, se evaluaron la cuentas siguientes: Balance General:
1112 Bancos, 1133 Anticipos, 1232 Maquinaria Y equipo, 1237 Otros Activos
Fijos, 2141 Pasivos diferidos a corto plazo y 2152 Fondos en Garantia.

Estado de Liquidacién Presupuestaria: Programa; 01 Actividades Centrales, Grupo
O Servicios personales, Renglones 011, 022, 029, 051, 061,071, 072, Grupo
100 Servicios no personales, rengiones: 113, 133, 183 y 187 y dei grupe 800
Asignaciones globales: 813. Programa 11 Establecimiento, Mantenimiento y
Actualizacion del Registro Catastral, Grupo: 0 Servicios personales, renglones:
022, 028, 051, 071, 072; Grupo 100 Servicios no personales, renglones: 113,
121, 151, 189, 197 v del Grupo 200, renglén 282. Programa 12 Formacion y
Capacitacidn de Recurso Humane vy Programa 13 Generacién de Productos y
Registros Catastrales, se evalud ¢l grupo 0 Servicios personales, renglén 022,

Con base en lo anterior, se elaboraron los programas de auditoria para cada
cuenta y renglones presupuestarios en los que se aplict el juicio y criterio
profesional para evaluar el nimero de operaciones que por su importancia relativa
se analizaron. Asimismo, se verificaron ios Instrumentos de planificacién de la
entidad, incluyendo las modificaciones presupuestarias y administrativas, que se
realizaran conforme las normas legales, procedimientos generales y especificos y
s& evaiuo el cumplimiento de las Normas de Control Interno.

Asi tambien, se evaluaron los requerimientos efectuados por la Direccion de
Auditoria al Sector Economia, Finanzas, Trabajo y Previsidn Social, relacionados
con el traslade de fondos del Ministeric de Finanzas Publicas al Registro de

Informacién Catastral v la informacidn trasladada por la Unidad de Monitoreo v
Alerta Temprana.

_ i WL REGISTAD OF INFORMALION CATASTRAL 0
AUDITORIR FAANCIERA Y DF CUMPL Y [ENTS
: ; PERICCD 2EL 01 22 SNERG 4. 37 DE DICIZMBRE OE 2316
. - | b



KM 32 ALDITDE |8 A R ETITUCI
CONTRE ORIA SENERAL DE CUENTAS g 2IRECCKIN 32 ALDITDE[A AL SECTIR DRGAYISMOS E 1M c=,-x°NE$

Area de cumplimiento

Se verifico el Plan Operative Anual (POA) 2018 y modificaciones presupuestarias,
con ¢l fin de determinar el logre de las metas institucionales, Ios objetivos y las
funciones de la entidad y su gestién administrativa.

Area del especialista

Por medio de Nota de Auiditoria ndmero CGC-DAS-09-NA-0310-2019 de fecha 07
de febrero de 2019, se solicité especialista para evaluar aspectos téenicos en la
adquisicion de Enlaces de internet v Enlaces de Datos Dedicado y determinar si
se justificaba el incremento del precio de adquisicion.

Limitaciones al alcance

En la ejecucidn del proceso de auditoria, no se observaron limitaciones que
pudieran afectar ¢ incidir en el alcance de la misma.

5. INFORMACION FINANCIERA, PRESUPUESTARIA, DEL ESPECIALISTA Y
OTROS ASPECTOS EVALUADOS

Informacién financiera y presupuestaria

Balance General

De acuerdo con el alcance de 1a auditoria, se evaluaron las cuentas del Balance
General gue por su importancia relativa fueron seleccionadas. E| Dictamen se
emitid en relacidn a lag areas evaluadas.

Caja v Bancos

La entidad reportd que administré sus recursos en fres cuentas bancarias
aperturadas en el Sistema Bancario Nacionai, las que al 31 de diciembre de 20138
reflefan la cantidad de Q80,772,417.16, de acuerdo a los procedimientos de
auditoria, se revisaron las concliiaciones bancarias de dichas cuentas.

Fondos en Avance

El Registro de informacidn Catastral -RIC- mediante Acuerdo No. DEN/QD2-2018
de fecha 04 de enero de 2018 autorizé constituir un Fondo Rotativo para la
Gerencia Administrativa Financiera y Direcciones Municipales por la cantidad de
Q890,000.00, con Acuerdo DEN/003-2018 de esa misma fecha, autorizé constituir
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el Fondo Rotativo Interno para gastos de vidticos para la Gerencia Administrativa
Financiera y Direcciones Municipales por la cantidad de {150,000.00 y con
Acuerdo DENf043 de fecha 12 de junio de 2018, autorizé ampliar el Fondo
Rotativo para vidticos para la Direccidn Municipal de Zacapa-Chiguimula a Ia
cantidad de Q20,000.00, con fondos provenientes del presupuesto de ingreses y
egresos del Registro de Informacién Catastral.

Anficipos

La Cuenta 1133 Anticipos, presenta un saldo al 31 de diciembre de 2018 por
Q998,817.08. Este anticipo es derivado del Contrato LP] RIC-PAT 11-001-2011
suscrito con el Consorcio Eurcestudics-Eptisa, para el levantamiento catastral an
los municipios de Siquinald, Palin, San Vicente Pacaya y Guanagazapa del
Departamento de Escuintla, realizado bajo el proyecto Administracion de Tierras
Fase |l (PAT II). El cobro se encuentra en proceso de demanda en &l Tribunal de
Arbitraje, pendiente que se instale el Tribunal Arbitral. Esto se debe s defectos
detectados en los productos presentados de levantamiento catastral, los cuales se
devolvieron a requerimiento del contratista v de acuerdo al plazo establecido &n

cada contrato, por valor de 011,450,063.65, valor que se encuentra registrado en la
cuenta 2152 Fondos en Garantia.

De acuerdo a lo establecido en i punfo 6.4 y 6.13 Condiciones Especiales del
Contrato, se otorgd el 20% de anticipo del valor total del contratc, por medio del
cheque No, 2012 del Banco G&T por valor de Q1,897 634.17. Dal total del
anticipo otorgade por Q1,997,624.17 se amortizaron (1988,817.09, quedando un
saldo pendiente por Q998,817.08 en virtud del litigie con el Consorcio antes
descrito v, @l 14 de marzo de 2014, g Consorcio Euroestudios-Eptisa, presento
una solicitud al Registro de Mmformacién Catastral de incremento de precio al
contrato la cual no fue aceptada por esta entidad, entrando en una fase de
discusion de dicho problema, razén por la que se procedio al inicio del procesc de
arbitraje el 20 de marzo de 2017, ante &l Centro de Arbitraje v Conciliacién de la
Carmara de Comercio de Guatemala, proceso que se inicid en energ de 2018,

Maguinaria y Equipo

En la cuenta 1232 Maquinaria y Equipo, refleja un saldo al 31 de diciembre de
2018, de Q.80,027,191.82, integrada en las subcusntas siguientes:

1232-03 De Oficina v Muebles 4:2.513,015.38
1232-05 Educacional, Cultural y Recreativo 1,802,231.80
1232-08 De Transporte, Traccidn v Elevacion 15,400,951 .38
1232-07 De Comunicaciones 510,993.24

OTAL 60.027.191.52
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Otros Actives Fijos

La Cuenta 1237 otros Activos Fijos, presenta al 31 de diciembra de 2018 un saldo
de 229,176,154.17 vy corresponden a otros activos fijos ubicados en las oficinas
centrales, como en las Direccionas Municipalgs, todo lo relacionado con ) renglén
328 Otras Maquinarias y Equipo. como equipo de GPS, Estacisn Total,
Refrigeradores, Microondas, Aire Acondicionado, stc.

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

La cuenta 2141 Pasivos Diferidos a Corto Plazo presenta al 31 de diciembre de
2018 un saldo de 0O8,622.352.55, Esta cusnta reflzja los descuentos por concepto
de penalizaciones a Contratistas del Proyecto de Administracién de Tierras Fase |
y Proyectos Areas Protegidas.

Fondos en Garantia

La Cuenta 2152 Fondos en Garantla presenta al 31 de disiembre de 2018 un
saido de Q1,450,083.65, Corresponde a las retenciones del 5% que se realiza al
pago de los contratistas del Provecto de Administracién de Tierras Fase || y RIC
Areas Protegidas, por garantia de los trabajos de levantamienio catastral, como
responsabilidad por los defectos en servicios prestados. Dicha retencién sers
pagada cuandeo termine el pericdo de responsabilidad por defectos que prasenten
durante el periodo de diecioche meses después de finalizado &l contrato.

Estado de Resuitados o Estado de ingresos y Egresos

El estado de resultados o estado de Ingresos Y egresos al 31 de diciembre de
2018 presenta un resultado del sjercicio por (Q16,311,378.83). Las cugntas del
Estado de Resultados o Estado de ingresos y Egrescs, se revisaron a través de la
Liquidacion del presupuesto de Ingresos y Egresos,

La Cuenta 5142 Venta de Servicios, refleja un saldo al 31 de diciembre de 2018 ds
Q8,827.425.00 y corresponde a cobros per venta de servicios catastrales.

La cuenta 5181 Intereses, refigja un saldo al 31 de diciemnbre de 2018 de
@3,048,078.66 y corresponde a intereses percibidos por depdsitos internos
efectuados a las cuentas monetarias que e Registro de Informacion Catastral
mantiene en los bancos del sistema.

La Cuenta 5172 Transferencias Corrientes del Sector Pliblico, refleja un saldo al
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31 de diciembre de 2018 de Q49,998,8602.00 v corresponde a transferencias
corrientes efectuadas del Sector Publico, especificaemnte por la administracion
central.

Estado de Liquidacién del Presupuesto de Ingresos y Egresos
Ingresos

El presupuesto de ingresos asignado para el ejercicio fiscal 2018 ascendis a la
cantidad de Q72,839,700.00, el cual tuvo modificaciones presupuestarias con un
incremento de Q17,990,875.00, para un presupuesto vigents de Q90,830.675.00,
habiendo devengado y/o recaudado durante el periodo del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2018 la cantidad de 076,822,610.10,

Egresos

El presupuesto de egresos asignade para el ejercicio fiscal 2018 ascendié a la
cantidad de 172,638,700.00, realizé modificaciones presupuestariag en la que se
refleja un incremento por un valor de Q17,890,975.00, para un presupuesto
vigenie de Q80,630,675.00, de los cuales se devengd Q62,407,712.81, a través
de los Programas 01 Actividades Centrales Q37,290,265.10, 11 Establecimiento,
Mantenimiento y Actualizacion del Registro Catastral Q121,077 382.01, 12
Formacién y Capacitacién de Recurso Humano (1,148,893.18, 13 Generacicn de
Preductos y Servicios Catastrales Q2,695,546.81 ¥ 89 Partidas no Asignadas a
Programas Q1987,555.51,

Modificaciones Presupuestarias

La entidad reportd que durante el periodo fiscal 2018, realizaron modificaciones
presupuestarias a través de Resoluciones nimercs 496-001-2018 de facha 13 de
marzo de 2018 y 514-002-2018 de fecha 24 de julio de 2018, 520-001-2018 de
fecha 11 de septiembre de 2018 y 1a 520-003-2018 de fecha 27 de noviembre de
2018 auterizadas por &l Consejo Directive del Registro de Informacién Catastral,
las que Incidieron en un incremento por un valor de Q17,980,875.00, para un

presupuesto vigente de Q90,630,675.00, lo cual no afects ia gjecucion de sus
metas.

Informacion del especialista

Por medio de Providencia nimero DAS-12-PROV-0071-2019 de fecha 8 de abril
de 2019, el especialista Ingeniero Byron Adolfo Alvarado de los Angeles informa
gue &l incremento en fa contratacidn de los servicios Enlace de Internet y Enlace
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de Datos Dedicado, es razonable tomando en cuenta gue se contraté la
redundancia de la sefial lo cual implica que se adquirieron dos equipos para
asegurar la sefal para ta Entidad.

Otros aspectos evaluados
Plan Operative Anual

3¢ verificé que el Plan Operativa Anual 2018, cumpla con los requisitos
establecidos para su elaboracién, ampliacicnes vy presentacion ante la Contraloria
General de Cuentas,

El Registro de Informacion Catastral RIC, formuld el Plan Operative Anual PCA
2018, el que contiene los objetivos y las metas fisicas, se efectuaron
modificaciones a través de dos reprogramaciones, ias que se fncorporaron para
actualizarlo en alineacién con la Planificacion Estratégica 2008-2025 v el Plan
Operativo Multianual 201 7-2018.

La entidad manifesté que finalizado el periodo de glecucion 2018 y de conformidad
con las reprogramaciones que se realizaron a través de Resoluciones Nos.
506-001-2018 y 520-002-2018 de fechas 28 de mayo de 2018 y 11 de septiembre
de 2018, se alcanzé et 100% de los objetivos y metas establecidas.

Convenios

La entidad suscribio Convenios de Cooperacién durante el glercicio fiscal 2018,
necesarios para llevar @ cabo ¢l proceso catastral, como se describe z
continuacion:

Carta de Entendimiento

Carta de Entendimiento para la Cooperacidn Interinstitucional suscrita entre El
Registro de informacién Catastral de Guatemala y & Centro Universitario de |zabaj
~CUNIZAB- de la Universidad de San Carlos de Guatemala. {27 /04/2018 a
26/04/2020).

Convenios Marco

Convenio Marco de Cooperacién susciito entre El Registro de Informacidén

Catastral de Guatemala -RIC- v la Asgciacién Nacional de Municipalidades de |a
Republica de Guatemnala -ANAM-, (21/09/2018), por tiempo indefinido.
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Convenio Marco de Cooperacién suscrito entre El Registro de Informacicn
Catastral de Guatemala -RIC- y Ei Consejo Nacional de Areas Protegidas
-CONAP-, (10/07/2018), por tiempo indefinido.

Convenio Marco de Cooperacidon suscrito entre Ei Registro de Informacion
Catastral de Guatemala -RIC- y La Oficina de Control de Areas de Reservas
Termitoriates del Estado -OCRET-. (20/06/2018), por tiempo indefinido.

Convenios Especificos

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacidn Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Chisec, Municipic de
Chisec, Departamento de Alta Verapaz. {01/03/2018 al 28/02/2020).

Convenio Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrado enfre el Registro
de Informacidn Catastral de Guatemala vy la Municipalidad de Paoptin,
Departamento de Petén, (013/07/2018 al 11/07/2020).

Convenio Especifico de Coardinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Poptan,
Departamento de Petén. (28/09/2018 al 27/08/2020),

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacién Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Los Amates,
Departamento de Izabal. (05/10/2018 al 04/10/2020).

Convenio Especifico de Coordinacidn Interinstitucional celebrado entre gl Registro
de Informacidn Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Morales,
Departamento de Izabal. (05/10/2018 al 04/10/2020).

Convenic Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala v la Municipalidad del Estor, Departamento
de lzabal. (05/010/2018 al 04/10/2020).

Convenio Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala vy l2 Municipalidad de Puerto Barrios,
Departamento de Izabal. (05/010/2018 al 04/10/2020).

Convenio Especifico de Goordinacion Interinstitucional celebrado entre &l Registro
de Informacién Catastral de Guatemala vy [a Municipalidad de Tamaho,
Departamento de Alta Verapaz. (12/10/2018 al 11/02/2020}.

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
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de Informacién Catastral de Guatemala y [2 Municipalidad de San Miguel Tucuru,
Departamento de Alta Verapaz. (12/10/2018 al 11/02/2020).

Convenio Especifico de Coordinacidn Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catasfral de Guatemala y la Municipalidad de Sana Catalina La
Tinta, Departamento de Alta Verapaz (12/10/2018 al 11/02/2020).

Canvenio Especifico de Coordinacidn Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Santa Cruz Verapaz,
Departamento de Alta Verapaz, (12/10/2018 al 11/02/20205.

Convenio Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrade entre el Registro
de Informacién Catastral de Guatemala vy la Municipalidad Fray Barclomé de las
Casas, Departamento de Alta Verapaz. (26/11/2018 al 25/11/2020).

Convenic Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrado entre el Regisfra
de [nformacidn Catastral de Guatemala y la Municipaiidad de Purulha,
Departamento de Baja Verapaz. (12/10/2018 al 11/02/2020).

Convenio Especifico de Coordinacidn Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Salama,
Departamento de Baja Verapaz. (12/10/2018 al 11/02/2020).

Convenio Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de La Demaocracia,
Departamento de Escuintla. {26/09/2018 at 25/09/2020).

Convenio Especfiico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre e Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Siguinala,
Departamento de Escuintla, (26/09/2018 al 25/08/2020).

Convenio Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacién Catastral de Guatemala vy la Municipalidad de San Juan Ermita,
Departamento de Chiquimula, (10/12/2018 al 08/12/2020).

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre i Registro
de informacion Catasiral de Guatemala vy la Municipalidad de San Jacinto,
Departamento de Chiquimula. (05/10/2018 al 04/10/2020).

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre ol Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Dolores,
Departamento de Paten. (26/09/2018 al 25/09/2020).
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Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
de [nformacidn Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Melchor de Mencos,
Pepartamento de Peién, (28/08/2018 al 27/09/2020).

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacién Catastral de Guatsmala y la Municipalidad de Poptin,
Departamento de Petén, (26/09/2018 al 25/09/2020).

Convenio Especifico de Goordinacion Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala v la Municipalidad de San Andrés,
Departamento de Petén. (28/09/2018 al 27/09/2020).

Convenio Especifico de Coordinacidn Interinstitusional celebrado entre el Registro
de Informacidn Catastral de Guatemala vy la Municipalidad de San Benito,
Departamento de Petén. (28/09/2018 al 27/08/2020).

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrade entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de San Francisco,
Departamento de Petén. (28/09/2018 al 27/09/2020).

Convenio Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de San Jose,
Departamento de Petén. (28/09/2018 al 27/08/2020).

Convenio Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrado entre & Registro
de informacion Catastral de Guatemala y t& Municipalidad de Santa Ana,
Departamento de Petén. (28/09/2018 al 27/09/2020).

Convenic Especifico de Coordinacién interinstitucional celebrado entre el Reqistro
de Informacion Catastral de Guatemala vy ia Municipalidad de Sayaxche,
Departamento de Petén. (28/09/2018 al 27/09/2020).

Convenioc Especifico de Coordinacion Interinstitucional celebrade entre ¢l Registro
de Informacién Catastral de Guatemala y la Municipalidad de El Chal,
Departamento de Petén. (09/10/2018 aj 08/10/2020).

Convenic Especifico de Coordinacidn Interinstitucional celebrado entre e Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Jocotenango,
Departamento Sacatepéquez. (26/09/2018 al 25/09/2020),

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacién Catastral de Guatemala vy la Municipalidad de Magdalena Milpas
Altas, Departamento de Sacatepéquez. (10/12/2018 al 08/12/2020).
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Convenio Especifico de Coordinacidn interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Pastores,
Departamento de Sacatepéquez. (26/09/2018 al 25/09/2020).

Convenio Especifico de Coordinacion interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala v la Municipalidad de San Bartolomé
Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez. (26/08/2018 al 25/09/2020),

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstitucional ceiebrade entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemals y la Municipalidad de Cabafias,
Departamento de Zacapa. {05/1/2018 al 04/1 0/2020),

Convenio Especifico de Coordinacisn Interinstitucional ceisbrado entre el Registro
de [nformacicn Catastral de Guatemala y la Municipalidad de Huité, Departamanto
de Zacapa. {05/1/2018 al 04/10/2020).

Convenio Especifico de Coordinacién Interinstifucional celebrado entre el Registro
de Informacién Catastral de Guatemala y la Municipalidad de San Diego,
Departamento de Zacapa. (05/1/2018 al 04/1 0f2020).

Convenio Especifico de Coordinacian Interinstitucional celebrado entre el Registro
de Informacion Catastral de Guatemala ¥ la Municipalidad de Usumatén,
Departamento de Zacapa. (05/1/2018 al 0471072020},

IJonaciones

La enfidad na recibié donaciones durante sl gjercicio fiscal 2018.
Préstamos

La entidad no realizé préstames durante el gjercicio fiscal 2018.

Transferencias

La entidad no efectud transferencias o traslado de fondos a entidades U
organismos durante el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018.

Plan Anual de Auditoria

La entidad cuenta con Unidad de Auditoria Interna y utiliza el sistema de Auditoria
Gubernamental para la Unidad de Auditoria Interng -SAG-UDAI-, en el gue registrd
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sU Plan Anual de Auditoria -PAA- 2018., constatando que se cumplio con la
planificacidn establecida en &l mismo.

Contratos

La entidad no suscribié contratos de erden administrativo durante el ejercicio fiscal
2018.

Otros aspecios
Sistema de Contabilidad Integrada

La entidad ufiliza el Sistema de Contabilidad integrada SICOIN WEB, para el
registro de sus operaciones.

Sistema de Informacion y Contratacién del Estado

La entidad publicé v gestiond en el Sistema de informacién de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado, GUATECOMPRAS, los anuncios o convocatorias ¥ toda
la informacion relacionada con la compra, venta y contratacion de bienes,
suministrog, obras y servicios que requirieron durante el ejercicio fiscal 2018.

Segun Reporte de Guatecompras, al 31 de diciernbre de 2018, el Registro de
Informacion Catastral, publicé 157 eventos de los cuales se adjudicaron 122
eventos, 11 eventos finalizados vy anulados y 24 eventos finalizados daesiertos, se
presentarcn 49 inconformidades declaradas improcedentes, Asimismo, se
publicaron 1699 NPG, para un total de 1856 eventos.

Sistema Nacional de Inversién Ptiblica

Curante el periodo fiscal 2018, |a entidad no cuenta con provectos de inversisn

plblica que haga necesario el uso del Sitema Nacional de Inversiion Piblica
-SNIP-.

Sistema de Guatenominas

La entidad inicid ef proceso ante & Ministerio de Finanzas Pulblicas el 19 de
octubre de 2018, segin oficio No. Ref, RRHH-1675-201 8, para que el Sistema de
Guatenéminas sea implementado en el Registro de informacién Catastral -RIC-, A
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- la fecha el Ministerio de Finanzas Publicas no ha establecido una fecha para que
el mismo sea implementado. Actualmente se paga la némina de sueldos a través
de programas en Excel, debidamente autorizadas por la maxima autoridad.

Sistema de Gestidn

La entidad utiliza el sistema para solicitud y registro de lag compras SIGES,
- 6. CRITERIOS UTILIZADOS EN ElL. PROCESO DE AUDITORIA
m. Descripcidn de criterios

En la Auditoria practicada se tomd en cuenta Ias regulaciones legales aplicables al
- funcionamiento de la entidad y la normativa emitida por el Congreso de la
- Republica y el Ministerio de Finanzas Publicas, para la ejecucién del Presupuesto
— General de Ingresos y Egresos del Estade para el gjercicio fiscal 2018, v lo gue
regula las Normas Internaciones de las Entidades Fiscalizadoras Superiores

adaptadas a Guatemala ISSALGT v la regulacidn legal siguiente:

1. Constitucién Politica de ta Republica de Guatemala.

2. Decreto 31-2002 del Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley Organica
de la Contraloria General de Cuentas.

3. Acuerdo Gubernativo 8-2017 Reglamento de Ley Orgénica de la Contraloria

- General de Cuentas.

4. Decreto Nimero 50-2016 del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley

del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el ejergicio
fiscal 2018.

5. Decreto Nimero 57-82 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
— Contrataciones del Estado y su Reglamento.
6. Normas de Auditoria segin Acugrdo A-075-2017.

7. Decrefo 41-2005 del Congreso de la Republica de Guatemala, Registro de
Informacidn Catastral.

8. Acuerdo No. 182-2009 Reglamento de la Ley del Registro de Informacion
— Catastral.

8. Reglamento Interno de Viaticos, Resoclucidn No. 038-005-2008.

Conflicto entre criterios

Durants (2 auditorfa practicada, no se determing ninguna clase de contradiccion
entre leyes aplicables, por lo que no se dio conflicto de coriterios.

7. TECNICAS, PROCEDIMIENTOS Y/O METODOLOGIA
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La tecnica para la seleccidn de la muestra, se establecié con la materialidad a
traves de ios Estados Financieros y Estado de Ejscucidn Presupuestaria; de
conformidad con normas de Auditoria aplicadas a Guatemala basadas en ISSAI
GT, utiizande el método estadistico aleatorio para determinar en cada estado el
Error Tolerable en 1.25% v el Resumen Diferencial de Auditoria en 5%, con saldos
al 31 de diciembre de 2018. Los procedimientos establecidos estdn contenidos en
los programas de auditoria de las cuentas significativas determinadas.

Los procedimientos de auditoria utilizados fueron: evaluacion de los
procedimientos operacionales y contables, con el objeto de verificar el ambiente
de control de la entidad, a través de observaciones y verificacién fisica de Ia
evidencia documental de transacciones v procedimientos sustantivos.

8. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
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Conrraloria General de Cuentas
GUATERALA T A,

DICTAMEN

a~ Ingeniero
Acxel Efrain De Leon Ramirez
Director Ejecutive Nacional
REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-
Su Despacho

Sefcr {a) Director Ejecutivo Nagional;

— Hemos auditado los estados financieros adjuntos de {la) (def) REGISTRO DE
INFORMACION CATASTRAL -RIC-, gue comprenden: el Balance General al 31
de diciembre de 2018, el Estado de Resultados v &l Estado de Liquidacién dei
Presupuesto de Ingresos y Egresos, correspondientes al ejercicio fiscal del 01 de
enerc al 31 de diciembre de 2018, con base a las politicas contables.

La administracién de ta entidad auditada es respansable de preparar y presentar
los estados financieros aplicando la normativa para el efecto v de implementar un
sistema de control interno libre de incomecciones materiales, nuestra
responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros.

Condujirmes nuestra auditoria de conformidad con [as Normas Internacionales de
las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala -ISSALGT-.
Dichas nommas exigen que cumplamos los requerimientos de ética, planificacién y
ejecucion de a auditoria, con el fin de cbtener segquridad razonable de los estados
- financieros de la entidad.

Una auditoria conlleva 1a aplicacion de procedimientos técnicos para obtener
evidencia sobre los registros e informacién revelada en los estados financieros.
Estos procedimientos se realizaron con base a las normas técnicas de auditoria ¥
- juicio profesional del equipo de auditorfa, incluido el anlisis de riesgos. El equipo
de auditoria evalud el sistema de control interno en sus aspectos relevantes para
la preparacion y presentacion de los estados financieros par parte de la entidad y
se disefiaron los procedimientos de auditoria gue fueron adecuados en funcién de
las circunstancias establacidas.
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Contraloria General de Cuentas
GUATEMALA, CA.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiante y apropiada para emitir el dictamen de auditoria,

En nuestra opinidn, los estados financieros presentan razonablemente, en todos
los aspectos materiales, la situacién financiera de (la) (del) REGISTRO DE
INFORMAGCION CATASTRAL -RIC- al 31 de diciembre de 2018, asi como de sus

resultados correspondientes al gjercicio fiscat del 01 de enero al 31 de diciembre
— de 2018.

Guatemala, 17 de mayo de 2019
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Notas a los estados financieros
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 DEpreuctn  Consteuyendo 12 segawidad juridica de ka $erra

— b o) ey

REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
3 Secida de Contabilidad
WNotasa [os Estados Firancleros -
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_ & partic del 20 de agosta-del mismo alo, creando-of Repigo-de kfmmcidn Catisim) -230-, como
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projrice. 2uyo ol o cableser, mantooor v actanlimr ¢ Catctro Nockenal: v, de conduemidad
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El Regiaro de Informucién Catostml RIC- 3 waviés del Decreto’ Nimers 41:2005, define vaa
SUCKTa srganizatios, bovica compuests por£l Cotseie Directive, b Dirostida Ejocutive Tacionat
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31 FEjerdcio Fiseal: El articulo 6 def Decruts Nioro 101-97, Ley Otgities def
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do code o,
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_ contahle. .
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-aprokads pary ef Registo de - InformaciSe Catartral do - Guaremili, coagtingyon ol By
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Contraloria General de Cuentas
GUATEMALS, CA.

[NFORME RELACEONADO CON EL CONTROL INTERNO

Ingeniero
Acxel Efrain De Leon Ramirez

- Director Ejecutivo Nagional

: REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-
Su Despacho

En relacién a la auditoria financiera v de cumplimiento a {ef) {la) REGISTRO CE
- INFORMACION CATASTRAL -RIC- al 31 de diciembre de 201 8, con el objetivo de
) emitir opinidn sobre la razonabilidad de los estados financieros, hemos evaluado ta
estructura de control interno de la entidad, Gnicamente hasta el grado que
consideramos necesario para fener una base sobre la cual determinar la
naturaleza, extension y oportunidad de los procedimientos de auditoria,

Nuestro examen no necesariamente revela todas las deficiencias de |a estructura
del control interno, debido a que estd basado en pruebas selectivas de log
registros contables y de la informacion de importancia relativa. Sin embargo, de
gxistir asuntos relacionados a sy funcionamiento, pueden ser incluidos en este
_ informe de conformidad con las Normas Intemacicnales dz las Entidades
- Fiscalizaderas Superiores adaptadas a Guatemala <ISSALGT-.

La responsabilidad de preparar los Estados Financieros, Iincluyendo las
revelaciones suficientes, recae en los encargados de la entidad, incluyendo los

- registros contables y controles internos adecuados de eonformidad con la
naturaleza de la misma.

No observamos ningln asunto importante relacionado con el funcionam iento de la
estructura del control interno y su operacién, que consideramos deba ser
comunicado con este informe.

Guatemala, 17 de mayo de 2018

Atentamente,

EQUIFO DE AUDITORIA

-

1]
% m“‘c waremais f Codigo Poamal DIC13 / Tmidfana #35; (502; 2417-8700 1 Fa 1502) 24273720 .- : /rﬁﬂd/wﬁ recL. |
warw oontralorla.ok.et ..




Contraloria General de Cuentas
GQUATEMALA, CA.

AREA FINANCIERA

e .
Liz. LUIS ALBERTC ORELLANA D5 LZON = ‘——-4_3'_,"7&

Audter Guoernamensal )
\\ TR

— 5 e }- e %
QM k £ ——wmnE 2 \«kD k
& _GURERNAMENTAL 3 5.. SUPERMWISOR

Frg s

_ LIeTC0T UER Lle. HERY ROEERTO DE [ mu.sd»(mm__ﬁ GUBERNAMENTAL
Coarginadly Eusernamenta %«‘?EM;.LP-F;- m\—) ,

|?
&, T
e,

I
gl on Gostemala £ Cad 2o Sonal 11013 Tolcfane FLX: (03] 2E1TMTG0 F Faw: 102 24178710 = i ﬁ;:{:;szﬁq _
www Contralorla.pob gt oo .




Coneraloria General de Cuentas
GUATEMALA, Ca,

INFORME RELACIONADO CON EL CUMPLIMIENTO DE LEYES Y
REGULACIONES APLICABLES

Ingenierc
_ Acxel Efrain De Leon Ramirez
Cirector Ejecutive Nacional
REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-
8u Despacho

— Como parte de la aplicacidn de nuestros procedimientos de auditoria, para obtener
seguridad razonable hemos realizado pruebas de cumplimiento de leyes y
regulaciones aplicables, para establecer sf la informacion acerca de la materia _
confrolada de (la) (dell REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-
correspondiente al ejercicio fiscal del 01 de enerc al 31 de diciembre de 2018,

— resulta o no conforme, en todos sus aspectos significativos, con los criterios
aplicados.

El cumplimiente con los términos de las leyes v regulaciones aplicables, es
responsabilidad de la administracion, nuestro objelivo es expresar una conclusién
sobre el cumpiimiento general con tales leyes y regulaciones,

Conclusion

Consideramos que la materia controlada no resulta conforme, en todos sus
aspectos significativos, con los criterios aplicados vy que los cascs de
incumplimiento son generalizados, segin el {los) hallazgo {3} que se describen a
detalle en el apartado cotrespondiente de conformidad al (a los} titulo (s) siguiente

""T (5):

Hallazgos relacionados con el cumplimiento de leyes y regulaciones
aplicables

Area financiera ¥ cumplimiento

1. Falta de registros en tarjetas de responsabilidad
2. Pagos improcedentes a personal jubilado
3. Incumplimiento de Normas y Disposiciones Legales en la contratacién de

U de Suaizmala f J6eign Faata GLOLS f Togfong FEX; 13020 2ALTET00 / Few: S reiT-ET 10
W sontraloria.gob.gt



Contraloria Genersl de Cuentas
CRIATEMALA, CA

personal
4. Suscripcidn de actas en hojas no autorizadas
2. Uso inadecuado de vehiculos

Guatemala, 17 de mayo de 2019

Atentamente.

EQUIPO DE AUDITORIA
AREA FINANCIERA
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Hallazges relacionados con el cumplimiento a leyes y regulaciones
aplicables

Area financiera y cumplimiento

- Hallazgo No. 1
Falta de registros en tarjetas de responsabilidad

Condicion

- . Se procedid a efectuar pruebas de verificacion fisica de los bienes de activos fijos
en todas las Direcciones Municipales del Registro de Informacion Catastral que a
[a fecha estan en funcionamiento, determinandose que ia Direccién Municipal de
Sacatepéquez-Escuintla, ubicada en Calle de la Pila Colorada No. 1, San Felipe
de Jesus, Antigua Guatemala, presenia las deficiencias administrativas v de
— control siguientes: 1} No cuentan con tarjetas de responsabilidad gue garantice
que tanto ios vehicules, como mobiliario y equipo de oficina y otros actives fijos,
como equipo de medicion, se encuentren bajo la responsabilidad v cuidado de los
empleados y funcionarios gue hacen uso de los mismos; pues segun Acta
Administrativa No. 27-2017 de fecha 25 de septiembre de 2017, del libro de (2
L Unidad de Inventarics, le fueron asignados activos fijos por &l monto de Seis
millones Novecientos Noventa y fres mil Trescientos cuarenta Quetzales con
Treinta y dos Centavos (26,983,340.32) detallados en la misma. Esta situacicn
gncentrada en la Direccidén Municipal arriba descrita, fue confirmada por el
Ingenierc  Fernando  Buch  Siquinajay, Director Municipal de
- Sacatepéquez-Escuintia, a través de Oficio Ref. RIC-DM-sac-Esc-507-2018 de

fecha 13 de noviembre de 2018,

Criterio
La Circular NUmero 3-57 de Contaduria General de la Nagion, Departamento de
_ Contabilidad de fecha 1 de diciembre de 1989 relacionada con las instrucciones
sobre la Farmacidn, Control y Rendicidn de Inventarios de Oficinas Pablicas, en el
apartado Tarjetas de Responsabilidad establece: “Con el objete de poder
determinar n cualquier momento los (tiles a cargo de cada empleado, se abriran
tarjetas individuales de responsabilidad, en las cuales deben registrarse
_ detalladamente y con los mismos datos que figuran en el inventario, los bienes por
los cuales responde cada funcionario o empleade publico, agregandose al final o
por separado el detalle de los articulos que por su naturaleza fungible no hayan
- sido incluidos en el inventario.”

Causa
El Director Municipal v la Asistente Municipal, no gjercen supervision ni cantrol

— oy A=A T REGISTRO OE INFORMACION CATASTRA FUS-
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sobre las actividades que ejecuta el Técnico de Bodega e [nventarios de la
Direccidn Municipal de Sacatepéquez- Escuintla, responsable del inventario de
activos fijos en dicha sede municipal,

Efecto
Riesgo de perdida, extravio, robo, hurtc yio destruccién de los bienes de la
institucion, sin gue existan responsables que respondan por los mismos.

Recomendacion

El Director Ejecutivo Nacional debe girar instrucciones al Director Municipal de
Sacatepéguez- Escuintla para que instruya al Téenico de Bodega e Inventarios, a
efecto proceda a registrar jos bienes en cada una de las tfarjetas de
responsabilidad vy se los asigne a cada funcionaric o empleade segin
cormespondsa.

Comentario de los responsables

Par medio de oficio sin nimero de fecha 12 de abril de 2019, ef Director Municipal
del Registro de Informacién Catastral de Guatemala para los departamentos de
Escuintla y Sacatepéguez Ingeniero Agrénomo Fernando (S.0.N.) Buch
Siguinajay, manifiesta lo siguients: "Esta deficiencia determinada por la
verificacion fisica de los bienes de activos fijos por parte del Auditor
Gubernamental Licenciado Luis Alberto Orellana De Leén, se debid que tanto la
parte administrativa de RIC Central como la parte administrativa de la Direccién
Municipal, no se contaban con los lineamientos claros para establecer una sola
base comun respecto al ingreso de los cédiges v detalles de todos los bienes al

sisterna SICOIN con los datos de inventarios que durante 14 afios han
implementado en la institucion,

Del criterio: En base al apartado de Tarjetas de Responsabilidad establecido en |a
gircular 3-57 de la contaduria General de la Nacién de fecha 1 de diciembre de
1869 la cual establece que “Con objeto de poder determinar en cualgquier momento
los Otiles a cargo de cada emplesado, se abrirdn tarjetas individuales de
responsabilidad en las cuales deberd registrarse detalladamente y con los
mismos datos que figuran en el inventario los bienes por los cuales responde cada
funcionario o empleado publico, agregandose al final o por separade ¢l detalle de
los articulos que por su naturaleza fungible no hayan sido incluidos en el
inventario”

Justificacion: Considerando que dicha circular data desde 1969 y que la institucion
€n basge ai Decreto 41-2005 lleva a la fecha 14 afios de funcionamiente como
institucidn y que en esta Direccién Municipal ne hay ningln antecedente de
hallazgo de ésta indole y aunade a esto las diferencias entre ésta disposicion y el
modulo de SICOIN ha representado un desgaste y deficiencia para tener a

n 3 FRGETRD DR INFORMAGION CATAITRAL -RIC-
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disposician las tarjetas de responsabilidad; sin embargo, con el compromiso v afén
de ordenar y cumplir con lo que mandatan las disposiciones legales a la fecha, va
s& cuentan con las tarjetas firmadas por los responsables de los bienes para
garantizar el resguarde y asi evitar el riesgo de pérdida, extravio, robo, hurto vio
destruccidn de los bienes de la institucion, asignados a esta Diraccidn Municipal.

El control vy seguimiento para el cumplimiento de la deficiencia detectada,
considerando que es del drea Administrativa, a carge de la Licenciada Alejandra
del Rosario Hurtarie Aguilar de Chacdn quien desde septiembre de 2017 ha dado
seguimiente con el Técnico de Bodega e Inventarios de la Direccidn Municipal de
Sacatepéquez-Escuintla para el cumplimiento de las actividades necesarias con
objete de cumplir con el requerimiento de tener todas las tarjetas de
responsabilidad de todos los bienes de la Direccidn Municipal; las cuales a la
fecha se tienen en su totalidad.

Causa: Respecto a2 |a causa detectada, el Director Municipal, ha instruido a la
Asistente Administrativa de Zona v ella a su vez al Técnico de Bodega e Inventario
de la responsabilidad de las actividades asignadas; asi mismo se hace entrega del
oficio Ref.. RIC-DM-Sac-Esc-508-18 al Técnico de Bodega e inventario en

seguimiento a las actividades del control v registre de los bienes de la Direccidn
Municipal.

EFECTO: El efecto ha sido mitigado, a la fecha el Técnico de Bodega e
Inventario, ha culminado el ingresoc y asignacion de todos los bienes de g
Direccion Municipal al mddulo SICOIN, cuyo resuitado es la impresidn de las
tarjetas de responsabilidad, evitando con &llo el riesgo de pérdida, extravio, robg,
hurta via destruccidn de los bienes da [a institucion; de las cuales se hace entrega
en un CD en formato PDF de 183 tarjetas de responsabilidad firmadas impresas
en hojas autorizadas por la CGC; para demostrar que se ha curnplido con |a
deficiencia detectada.

Detalle de acciones de seguimiento para cumplimiento de actividades del control Y
registro de [os bienes asignados a esta Direccidn Municipal.

En referencia oficio Ref.CONTA-RIC-57-2018/vn literal “a" del informe de
[hventario Fisico No. 001-2018 realizado por la unidad de Inventarios de oficinas
centrales, se golicitd la anulacién de todos 10s bienes ingresados segin oficio Ref.:
RIC-DM-Sac-Esc-461-18 de fecha 10 de octubre de 2018. Segtin correo de fecha
12 de octubre de 2018 se informo de parte de Inventarios de oficinas centrales que
se tenia que desasignar cada bien ya regisirado en el sistema.

Segun correo de fecha 19 de octubre de 2018 se informé de parte de Inventarios
de la Direccion Municipal a Inventarios de oficinas centrales que ya se habia

il B 4 REGISTRE DE INFORMACION CATASTRAL AI0-
AUDITARLA P AMGIERS ¥ [HE GLIMPLWUIENTEO
k e #EIICS0 DEL 31 0F ENZRO AL 37 DE 2ICIEMERE DE 2018
dia



RECOON OF ALLITORA AL SECTOR ORGANISMOE B INSTMUCIOHES

CONTRALDRIS SE% ZRAL D SLENTAS L] L5 APOTYD

concluido con la desasignacion solicitada.,

Segun correo de fecha 12 de noviembre de 2018 se informd de parte de
Inventarios de oficinas centrales que ya se podian registrar nuevamente los bienes
al méadulo de SICOIN.

Se inicid el ingreso el 19 de noviembre 2018 terminando el mismo en febrero de
2019, en el transcurso del ingreso de los bienes al sisterma SICOIN de parte de
inventarios de oficinas se dan lineamientos de modificaciones de ¢éme ingresar la
descripcion de algunos bienes, esta informacién fue dada via telefénica al Téeonico
de Bodega e nventarios de la Direccidn Municipal.

Segun correo de fecha 05 de marzo de 2019 se solicité apoyo a Encargado de

Inventarios de oficinas centrales para la revisién de lo registrado en el médulo
SICOIN.

Segun correo de fecha 28 de marzo de 2019 el Encargado de Inventarios de
oficinas centrales informa la finalizacién de la revisién solicitada para lo cual envia
observaciones, las cuales fueron atendidas y finalizadas el 08 de abril de 2019
seqlin correos.

El Encargado de Inventarios de cficinas centrales en correc de fecha 08 de abri]
de 2019 informa de |a aprobacicn de los registros en &l SICQIN; por lo cual se
procedid con ko correspendiente. A la fecha se tienen impresas v firmadas 193 las
tarjetas de responsabilidad de todos los bienes asignados a la Direccidn Municipal.

Segln oficio Ref.: RIC-DM-Sac-Esc-121-18 de fecha 12 de abril de 2010 se hace
entrega al Encargado de Inventarios de 193 tarjetas originales de responsabilidad
de todos los bienes asignados a |a Direccion Municipal para gue se consigne la
firma de Visto Bueno del area de Inventarios de oficinas centrales.”

Por medio de oficio sin nimero de fecha 12 de abril de 2019, |a Asistente
Administrativo de ia zona departamental de Sacatepéquez-Escuintla Licenciada
Alejandra del Rosario Hurtarte Aguilar de Chacdn, manifiesta lo siguiente: "Esta
deficiencia determinada por la verificacién fisica de los bienes de activos fijos por
parte det Auditor Gubernamental Licenciado Luis Alberta Orellana De Ledn, se
debid que tanto la parte administrativa de RIC Central como la parte administrativa
de la Direccion Municipal, no se contaban con los lineamigntos claros para
establecer una sola base comin respecto al Ingreso de los cédigos v detalles de
todos los bienes aj sistema SICOIN con los datos de inventarios que durante 14
afios han implementadeo en 1z institucian,

Del criterio: En base al apartado de Tarjetas de Responsabilidad estabiecido en la
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circular 3-57 de la contaduria General de la Nacidn de fecha 1 de diciembre de
1969 la cual establece que "Con objeto de poder determinar en cuglquier momento
los Gtiles a cargo de cada empleado, se abrirdn tarjetas individuales de
responsabilidad en las cuales deberd registrarse detalladaments vy con los
mismoes datos que figuran en el inventario los bienes por los cusles responde cada
funcionario o empleado plblico, agregandeose al final o por separado el detalle de
los articulos que por su naturaleza fungible no hayan side incluidos en el
inventarie”

Justificacion: Considerando que dicha circular data desde 1969 v que la institucidn
en base al Decreto 41-2005 lleva a la fecha 14 afios de funcionamiento como
institucion y gue en esta Direccidn Municipal no hay ningdn antecedente de
haliazge de ésta indole y aunado a esto las diferencias entre ésta disposicién y el
médulo de SICOIN ha representado un desgaste y deficiencia para tener a
disposicion las tarjetas de responsabilidad; sin embargo, con el compromiso vy afan
de ordenar y cumplir con lo que mandatan las disposiciones legales a la fecha, va
se& cuentan con las tarjetas firmadas por los responsables de los bienes para
garantizar el resguardo vy asi evitar el riesgo de pérdida, extravio, robo, hurio y/o
destruccion de los bienes de la institucidn, asignados a esta Direccién Municipal.

El control y seguimiento para el cumplimiento de [a deficiencia detectada,
considerando gue es del drea Administrativa, a cargo de |a Licenciada Alejandra
del Rosario Hurtarte Aguilar de Chacén quien desde septiembre de 2017 ha dado
seguimiento con el Técnico de Bodega e Inventarios de |a Direccién Municipal de
Sacatepéguez-Escuinta para el cumplimiento de las actividades necesarias con
objeto de cumplir con el requerimiento de tener todas las tarjetas de

responsabilidad de todos ios bienes de fa Direccién Municipal; las cuales a lg
fecha se tienen en sy totalidad.

Causa: Respecto a la causa detectada, el Director Municipal, ha instruido z la
Asistente Administrativa de Zona v ella a su vez al Técnico de Bodega e Inventario
de la responsabilidad de las actividades asignadas; asi mismo se hace entrega del
oficioc Ref.. RIC-DM-Sac-Esc-508-18 al Técnico de Bodega e Inventario en

seguimiento a las actividades def control v registro de los bienes de la Direccién
Municipal,

EFECTO: El efecto ha sido mitigado, a la fecha el Técnico de Bodega e
Inventario, ha culminade el ingreso y asignacién de todos los bienes de la
Direccidén Municipal al mddulo SICOIN, cuyo resultado es la impresidn de las
tarjetas de responsabilidad, evitando con elio el riesgo de pérdida, extravio, robo,
hurto y/o destruccion de los bienes de la institucién; de las cuales se hace entrega
en un CD en formato PDF de 183 tarjetas de responsabilidad firmadas impresas
en hojas autorizadas por la CGC; para demostrar que se ha cumplido con la
deficiencia detectada.
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Defalle de acciones de seguimiento para cumplimiento de actividades del control v
registro de los bienes asignados a esta Direccién Municipal.

En referencia oficic Ref.CONTA-RIC-57-2018~n literal “a” del informe de
Inventario Fisico No. 001-2018 realizade por la unidad de Inventarios de oficinas
centrales, se solicitd la anulacion de todos los bienes ingresados segin oficio Ref.:
RIC-DM-5ac-Esc-461-18 de fecha 10 de octubre de 2018.

Segln correo de fecha 12 de octubras de 2018 se informé de parte de Inventarios

de oficinas centrales que se tenia que desasignar cada bien ya registrado en e
sistema.

Segun correo de fecha 19 de octubre de 2018 se informd de parte de Inventarios
de la Direccion Municipal a Inventarios de oficinas centrales que ya se habia
concluide con la desasignacion solicitada.

Segln correo de fecha 12 de noviembre de 2018 se informé de parte de

Inventarios de oficinas cenfrales que ya se podian registrar nuevamente los bienes
at madulo de SICOIN.

Se nicié el ingreso el 18 de noviembre 2018 terminando el mismo en febrero de
2019, en el transcurso del ingreso de los bienes al sistema SICOIN de parte de
inventarios de oficinas se dan lineamientos de modificaciones de cémo ingresar Ia
descripcidn de alguncs bienes, esta informacidn fue dada via telefénica al Técnico
de Bodega e Inventarios de |z Direccién Municipal.,

Segun correo de fecha 05 de marzo de 2019 se solicitd apoyo a Encargado de

inventarios de oficinas centrales para la revision de lo registrado en el médulo
SICOIN.

Segln correo de fecha 28 de marzo de 2019 el Encargado de Inventarios de
oficinas centrales informa |a finalizacién de |a revisién solicitada para lo cual envia
ocbservaciones, las cuales fueron atendidas v finalizadas el 08 de abril de 2019
segun correq.

El Encargado de Inventarios de oficinas centrales en correo de fecha 08 de abril
de 2019 informa de la aprobacién de los registros en ef SICOIN; por lo cual se
procedid con lo correspondiente. A la fecha se tisnen impresas y firmadas 193 las
tarjetas de responsabilidad de todos los bienes asignados a la Direacidn Municipal,

Segln oficio Ref.: RIC-DM-Sac-Esc-121-18 de fecha 12 de abril de 2019 se hace
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entrega al Encargado de Inventarios de 193 tarjetas originales de responsabiiidad
de todos (o8 bienes asignados a Iz Direccidn Municipal para que se consigne la
firma de Visto Bueno del drea de Inventarios dg oficinas centrales.”

Por medio de oficio sin nimero de facha 12 de abril de 2018, el Técnico de
Bodega ae Inventarios, José Juan Mufioz Garcia, manifiesta lo siguiente: "Esta
deficiencia determinada por la verificacién fisica de los bienes de activos fijos por
parte del Auditer Gubernamental Licenciado Luis Alberto Oregllana De Ledn, se
debid que tanto la parte administrativa de RIC Central como la parte administrativa
de la Direccion Municipal, no se contaban con los lineamienios clarcs para
establecer una sola base comin respecto al ingreso de Ios ¢codiges v detalles de
todos los bienes al sistema SICOIN con los datos de inventarios que durante 14
afios han implementado en la institucién.

Del criterio: En base al apartado de Tarjetas de Responsabilidad establecido en la
circular 3-57 de la contaduria Generat de la Nacidn de fecha 1 de diciembre de
1868 la cual establece que “Con objeto de poder determinar en cualguier momento
los (tiles a carge de cada empleado, se abrirdn tarjetas individuales de
responsabiiidad en las cuales deberd registrarse detalladamente v con los
mismos datos que figuran en el inventario los bienes por los cuales responde cada
funcionario o empleado plUblico, agregandose al final o por separado el detalle de
los articulos que por su natursieza fungible no hayan sido incluidos en el
inventario”

Justificacion: Considerando que dicha circular data desde 1968 v que la institucién
en base al Decreto 41-2005 lleva a |la fecha 14 afos de funcionamiento como
institucién y que en esta Direccidn Municipal no hay ningln antecedente de
hallazgo de ésta Indole y aunado a esto las diferencias entre ésta disposicidn v el
médulo de SICOIN ha representado un desgaste y deficiencia para tener a
disposicion las tarjetas de responsabilidad; sin embargo, con el compromisa y afan
de ordenar y cumnplir con lo que mandatan las disposiciones legales a la fecha, ya
se cuentan con las tarjetas firmadas por 10s responsables de 1os bienes para
garantizar el resguardo y asi evitar el riesgo de pérdida, extravio, robe, hurto yio
destruccion de |os bienes de la institucidn, asignados a esta Direccidn Municipal.

El control vy seguimiento para el cumplimignio de la deficiencia detectada,
considerando que es del drea Administrativa, a cargo de la Licenciada Alejandra
del Rosario Hurtarte Aguilar de Chacon quien desde septiembre de 2017 ha dado
seguimiento con el Técnico de Bodega e inventarios de la Direccién Municipal de
Sacatepéguez-Escuintla para el cumplimiento de las actividades necesarias con
objeto de cumplir con el requerimiento de tener todas |as tarjetas de
responsabitidad de todos los hienes de la Direccién Munigipal: las cusies a la
fecha se tienen en su totalidad.
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Causa: Respecto a la causa detectada, el Director Municipal, ha instruido a Ia
Asistente Administrativa de Zona y ella a su vez al Técnico de Bodega e Inventario
de la responsabilidad de las actividades asignadas; asi mismo se hace entrega deal
oficio Ref.: RIC-DM-Sac-Esc-508-18 al Técnice de Bodega e Inventario en
seguimignto a las actividades del control v registro de los bienes de la Direceién
Municipal,

EFECTO: El efecto ha sido mitigado, a la fecha el Técnlco de Bodega e
[nventario, ha culminade el ingreso y asighacién de todos los bienes de la
Direccidn Municipal al médulo SICCIN, cuyo resultado es la impresién de las
tarjetas de responsabilidad, evitando con ello el riesge de pérdida, extravio, robo,
hurto v/o destruceidn de los bienes de |a institucidn; de las cuales se hace entrega
en un CD en formate PDF de 183 tarjetas de responsabilidad firmadas impresas
en hojas autorizadas por la CGC; para demostrar que se ha cumplide con ia
deficiencia detectada.

Cetalle de acciones de seguimiento para cumplimiento de actividades del control y
registro de los bignes asignados a esta Direccidn Municipal.

En referencia oficio Ref.CONTA-RIC-57-2018/vn literal "a" dei informe de
Inventario Fisico No. 001-2018 reaslizado per la unidad de Inventarios de cficinas
centrales, se solicitd la anulacion de todos los bienes ingresados seguin oficio Ref,:
RIC-DM-3ac-Esc-461-18 de fecha 10 de octubre de 2018.

Segln correo de fecha 12 de octubre de 2018 se informd de parte de Inventarios

de oficinas centrales que se tenia que desasignar cada bign ya registrado en el
sistema,

Seglin correo de facha 19 de octubre de 2018 se informd de parte de Inventarics
de la Direccion Municipal a Inventarios de oficinas centrales que va se habla
concivida con la desasighacién solicitada.

Segln correo de fecha 12 de noviembre de 2018 se informé de parte de

Inventarios de oficinas centrales que ya ge podian registrar nuevamente los bignes
al modulo de SICOIN,

Se inicid ef ingreso el 18 de noviembre 2018 terminando el mismo en febrero de
2019, en el franscurso del ingreso de los bienes al sisterna SICQIN de parte de
inventarios de oficinas se dan lineamientos de modificaciones de ¢dmo ingresar la
descripcion de algunos bienes, esta informacion fue dada via telefénica al Técnico
de Bodega e Inventarios de [a Direccidn Municipal.

Segln correo de fecha 05 de marzo de 2019 se solicité apoyo a Encargado de
Inventarios de oficinas centrales para la revisidn de lo registrado en el médulo
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SICOIN.

Segln correo de fecha 28 de marzo de 2019 el Encargado de Inventarios de
oficinas centrales informa la finalizacién de |a revisién solicitada para lo cual envia
ohservaciones, las cuales fueron atendidas v finalizadas &l 08 de abril de 2012
s&glin correo.

El Encargado de Inventarios de oficinas centrales en correo de fecha 08 de abril
de 2013 informa de |la aprobacion de los registros en el SICOIN; por lo cual se
procedid con jo correspondiente. A |a fecha se tienen impresas v firmadas 193 |as
tarjetas de responsabilidad de todos los bienes asignados a la Direccidn Municipal.

Seguin oficio Ref.: RIC-DM-Sag-Esc-121-18 de fecha 12 de abril de 2019 se hage
entrega al Encargado de Inventarios de 193 tarjetas originales de responsabilidad
de todos los bienes asignados a la Direccidn Municipal para que se consigne la
firma de Visto Bueno del drea de Inventarios de oficinas centrales.”

Comentario de auditoria

Se confirma el hallazgo para el Director Municipal del Registro de Informacidn
Catastral de Guatemala para los departamentos de Escuintia y Sacatepéquez,
Ingenierc Agrénomo Fernando ($.0.N.) Buch Siguinajay, para la Asistente
Administrativo de la Zona departamental de Sacatepéquez-Escuintla, Licenciada
Alejandra del Rosario Hurtarte Aguilar de Chaodn v para el Técnico de Bodega e
Inventarios, Jos€ Juan Mufioz Garcfa; en virtud que en las pruebas y comentarios
de descargo presentados a través de oficio sin nimero de fecha 12 de abril de
2019, los responsables reconocen y aceptan la deficiencia encontrada par el
auditor gubernamental, al momento de hacer la verificacian fisica de activos fijos
de la Institucion correspondiente al pericdo 2018, pues segln pruebas de
descargo presentadas, el ingreso al médulo de SICOIN se finalizé &l 08 de abril

de 2018, segun correo electrénico de fecha 08 de abril de 2019. No obstante el
sefiar Encargado de Bodega e Inventarios de los departamentos de Sacatepéquez
y Escuintla, recibié la instruccién de ingresar al sistema sicoin los bienss
trasladados en Acta No, 27-2017 de fecha 25 de septiembre de 2017 para lo cual
tenia un plazo de tres (3) meses a partir de suscrita dicha acta, situacién que
consta en el punto cuarto de la misma y se ratifica en informe de inventario fisico
No. 001-2018 de 3 de agosto de 2018 del Encargado de Inventarios del Registro
de Informacion Catastral. Asimismo, indican que la Circular 3-57 de ta Contaduria
General de la Nacién del Departamento de Contabilidad es muy antigua, sin
embargo, la misma ne ha perdido vigencia.
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Acciones legales

Sancidn econgmica de conformidad con el Decreto 31-2002, del Congreso de la
Replblica, Ley Orgénica de la Contraloria General de Cuentas, reformada por al
Decreto 13-2013; articulo 38, Numeral 21, para;

Cargo Nerrmbre Yalor en

Quatzzlas
TECNICO DE BODEGS E INVENTARICS JOZE JLAN MUROZ AR LA 3.200.00
ABIATENTE AJMIMISTRAT VO DE LA ZOME DEPARTAMENTAL J5 SACATERECUEY - ALEJANDRA DEL ROSARID 4,000.00
ESCLENTLS RURTARTE AGUILAR OE

ChRACON

DIRECTOR MUMIZIPAL DEL RIGIETRD DE INFOIMASION CATASTRAL CE FERMARDO (8,0.M) BUCH +r.500.00
GUATENALA PARA LOS DEPARTAMENTOS DE SSCLINTLA ¥ SACATERPEGUET SiOUINALAY
Tetal Q. 26,900.00
Hallazgo No. 2

FPagos improcedentes a personal jubilado

Condicidn

En el programa 01 Acfividades Centrales, Renglén Presupuestario 022 Personal
por contrate del Registro de Informacion Catastral -RIC- al realizar la aevaluacion
correspondiente, se constatd que el sefior Rosalio Garcia Pérez, Técnico de
Archivo General, percibid ingresos del régimen de clases pasivas as/ como por su
contratacion en el rengidn presupuestario 022 Personal por contrate, desde el
13/07/2017, sin embarge, Gnicamente tenia derecho a percibir el salario
correspondiente al puesto, debiendo suspender inmediatamente la pensién a
través del aviso que debid dar a la Direccidn de Contabilidad del Estado vy al
personal de Recursos Humanes del RIC. El valor percibido por cobertura del
régimen de clases pasivas durante el periodo del 13/07/2017 al 31/12/2018, es de
sesenta y nueve mil seiscientos noventa y ocho quetzales con ochenta y siete
centavos (Q68,898.87) el cual se integra a continuacicn:

ka. Degariosicn Masg Wazar
' Agignzde + Bonlicaaitn Juk-17 O5.400.00
Z Waras devengads del 0% al 1% ce Jullo de 20%7 Jul-17 [£1,518,13%
Asig nads + Bonifleasan Aged1T 23,400,400
£ Aglgneca + Barticacisn Zap-17 3, 400,00
5 Aslgrago ~ Bonisacisn D17 CE%,400.00
I Aglgrads + Barifizaclén Mew17 3, 490.00
7 &L Inzlas + Bong 3200 Ciz17 Q257500
5 Asignadg + Bonifisacida La7? 28, 240,00
g Aguinade Eng-"8 21.875.00
it Azlgnade + Benificasiar Ena-15 Ci5.400.00
1 Aslgmnads + Seniflcassn Fal18 CEALAC0 ¢
2 Asglgnade + Bankicasdn Kiar-12 23, 408,00
13 Aslgnada + Barficacidn Ahp13 5,400.00
T4 Agignaga + Berlficacidn Way-—§ 3, 400.00
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i Aglgriacn + Banifizaglén Jufi-t 8 3, 400.00

- ‘a | 3prg ul-13 (13,7 50.00

17 Agigraog ~ Banifigsoldn JJI-"8 03,490.C0

— 18 Azianade + Banifigacidn Agi-18 13,400,060

19 A5.9n305 + Bonifesckn Smp-1d {8,200.00

201 Aggnado + Baniflaacitn Cet-13 @3 G000

— 2t Amanado + Bonifcasidn MEy-12 23,200.00

oz Aﬁuiﬁnbﬁﬂ + Sotg 3200 Die-1& 2257500

22 Aslgnado + Boalleas dn Ciz1& T3.L00.00

- Tatat reclblen C£0.666 47
Criterio

La Constifucion Politica de la Republica de Guatemala, articule 117. Opcidn al

régimen de clases pasivas, establece: “Los trabajadores de las entidades

descentralizadas o auténomas que no estén afectos a descuentos para el fondo

de clases pasivas, ni gocen de los beneficios correspondientes, podran acogerse a

. este régimen y, la dependencia respectiva, en este caso, deberd aceptar Iz
solicitud del interesado y ordenar a quien corresponde gue se hagan los
descuentos comrespondientes.”

El Decreto Nomero 88-2002 del Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley de
Probidad v Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos, articulo 15.
Cargos publicos, establece: “Los ciudadanos guatemaltecos que no tengan
impadimento legal y gue retnan las calidades necesarias, tienen derecho a aptar a
- cargos y empleos publicos de conformidad cen la ley. Para su otorgamiento no se
atenderd mas gue a razones fundadas de méritos de capacidad. idoneidad y
honradez. Ninguna persona podra desempefiar mas de un cargo 0 empleo plblico
remunerado, excepto quienes presten servicios en centros docentes o
instituciones asistenciales y siempre que haya compatibilidad en los horarios.”

El Decreto Numero 63-88 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
clases pasivas civiles del estado, articulo 1, establece: “Se regiran por la sresente
Ley las pensiones que causen a su favor ¢ a favor de sus familiares los
trabajadares civiles del Estado, comprendidos en los articulos 144, 145 y 146 de la
- Consgtitucidn Pelitica de la Repblica de Guatemala ¥ que presten a hayan
prestade serviclos en los Organismos Legislativo, Ejecutive y Judicial. Los
trabajadores civiles de las entidades descentralizadas auténomas, de Ja Corte de
Constitucionalidad, Tribunal Supremo Electoral y trabajadores que presten sus
servicios por el sistema de planillas en los Organismos o entidades mencionadas
- que asi lo deseen y que no tengan su propio régimen de pensiones, pueden en
forma voluntaria acogerse a éste en las mismas condiciones que se sefialan en
esia Ley y su reglamento v, una vez incorporados a este régimen, no podran dejar
de pertenecer al mismo, salvo que se retiren definitivamente del servicio active en
cuaiguiera de dichos Organismos sin haber completado los requisitcs para tener

Nl
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derecho @& pension, Articulo 2. Para los efectos de esta ley, la denominacidn de
trabajador civil del Estade comprende a todo funcionaric o empleado que labore
en ios Organismos Legislativo, Ejecutivo v Judicial, Corte de Constitusicnalidad,
Tribunal Supremo Electoral, 0 en las entidades descentralizadas o auténomas del
Estado; en virtud de sleccidn, nombramiento, contrato, planilla o cualquier otro
vincuto legal por medio del cual se obliga 2 prestar sus servicios a cambio de un
salario previamente establecido, que sea pagado con cargo a las asignaciones del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado o de los presupuestos
propics de los Organismos y entidades antes mencionadas y se encuentren
confribuyendo al financiamiento del Régimen de Clases Pasivas Civiles del
Estado, no perdiéndose |a calidad de trabajador civil del Estado, por suspensiones
o licencias concedidas de conformidad con la lsy... articulo 26 Cuando una
persona jubilada con carge al régimen de Clases Pasivas Civiles del Estado
canforme esta Ley o conforme disposiciones anteriores, reingrese al servicio
plblice en los Organismos del Estado o de sus entidades descentralizadas o
auténomas, su jubilacion cesard de inmediato, teniendo derecho a la revision del
expediente respective por el nuevo tiempo servido v a que se le otorgue el
beneficio derivado por dicho tiempo y cuando hubiere contribuido al financiamiento
del régimen ¢onforme esta Ley. El derecho a revisidn a que se refiere este Articulo
corresponde ejercitarlo Gnicaments a la persona jubilada o a su representante
legal... articulo 36, En todo caso, &l page de una pensicn se hara efectivo siempre
que los interesados comprueben ante la Oficina Nacional de Servicio Civil no
prestar servicios al Estado, entidades descenfralizadas o auténomas, o sus
entidades incorporadas a este régimen, con cerificacion del acta de entrega del
cargo extendida por la dependencia o entidad donde venia prestando sus servicios
Y con declaracion jurada con firma legalizada por notario, o ratificada ante el
Gobernador Departamental, Alealde Municipal o ante Oficina Nacional de Servicio
Civil... articulo 38. Si una persona pensionada desempefia algin cargo o empleo
en los Organismos del Estado, entidades descentralizadas o auténomas o
entidades incorporadas a esta ley, dnicamente tendra derecho a percibir el salario
correspondiente al puesto, suspendiéndose inmediatamente la pension que
devengue.”

El Acuerdo Gubernative No. 1220-88 de fecha 30 de diciembre de 1988,
Reglamento de la ley de clases pasivas civiles del estado, articulo 1.
ABREVIATURAS, establece: ‘Para la correcta interpretacion de este reglamento,
cuando se utilicen las expresiones siguientes; ..."entidades” se refiere a Corte de
Constitucionalidad, Tribunal Supremo Electoral y enfidades descentralizadas o
auténomas..., articulo 21. REINGRESQ AL SERVICIO, establece: “Cuando [as
personas jubiladas reingresen al servicio de los Organismos del Estado,
chligatoriamente se les efectuard el descuento respective para el régimen. Las
que ingresen o reingresen a entidades, podran contribuir en forma voluntaria,
Cuando una persona jubilada reingrese al servicio publico, tanto ella comeo el
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funcionario que le dé posesién deberan dar aviso a la Direccidn de Contabilidad
del Estado, para que suspenda inmediatamente el pago de la pensidén que
corresponda; en caso conirario, debera reintegrar lo percibido indebidamente y se
aplicaran |as sanciones que procedan.”

Causa

El Técnico de Archivo General, no informd por escrito que reingresaba al servicio
plblico tanto a la Direccidn de Contabilidad del Estado, como a la Coordinacion de
Recursos Humanos del Registro de Informacién Catastral, para que se procediera
con la suspension del pago de la pensién.

Efecto

Cobro indebido al régimen de clases pasivas, en perjuicic de los intereses del
Estado,

Recomendacion

El Coordinador de Recursos Humanos debe verificar que el Téenico de Archive
General, reintegre el valor de las pensiones recibidas depositdndolas en la Cuenta
Fondo Comin Gobierno Central, proceder con el aviso a la Direccidn de
Contabilidad del Estado para gue suspenda de inmediato el pago de la pensién y
ademas, solicitar que el personal previo a su confratacién presente una

declaracion jurada en [a que manifieste sl estd o no cublerto por el régimen de
clases pasivas.

Comentario de los responsables

En oficio niimere Ref. AG-RIC-RGP-028-2019 de fecha 05 de abril de 2019,
Rosalio (S.0N.) Garcia Pérez, Técnico de Archivo General, manifiesta: “...en
relacién al Cficio No. CGC-08-746-2018, de fecha 22 de marzo del 2018, en el
cuai se me formula cargos provisionales por page improcedentes a personal

jubilade por un monto de Q 69,698.87, del periodo comprendido del 17 de julio del
2017 al 31 de diciembre del 2018.

CRITERIO LEGAL.
a) Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala.

Articulo 2. Derecho de Defensa. “La defensa de la persona vy sus derechos son
inviolables. Nadie podrd ser condenado, ni privado de sus derechos, sin haber

sido citado, cido y vencido en proceso legal ante juez competente Y
preestablacido.

Articulo 28, Derecho de peticidn. “Los habitantes de la Repdblica de Guatemala
tienen derecho a dirigir, individual o colectivamente, paticiones a la autoridad, la
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Que esta obligada a tramitarlas y deberd resolverlas conforme a la ley.

En maieria administrativa el término para resoclver las peticionhes y notificar las
resoluciones no podré exceder de treinta dias.

En materia fiscal, para impugnar resoluciones administrativas en los expedientes
que se originen en reparos o ajuste por cualquier tributo, no se exigira al
contribuyente el pago previe del impuesto o garantia alguna.

b} Reglamento de la ley Orgénica de la Contralorfa General de Cuentas

Articulo 68. Formulacion de Cargos, "Para los efectos de lo establece el literal )
del Articulo 4 de la Ley, la Contraloria procedera de la siguiente manera:

a} Formulacion de Cargos Provisionales. Los auditores gubernamentales con el
visto bueno del supervisor, formulardn los cargos provisionales y correrdn
audiencia a los responsables por un plazo de hasta 15 dias improrrogables, para
que proceda a desvanecer los cargos o reparos formulados mediante
presentacién de la documentacidn que contenga las pruebas de descargo gue
respalden su desvanecimiento, las que seran revisadas y analizadas para
determinar si procede desvanecer o confirmar los hallazgos contenidos en af
informe de la auditaria practicada, debiendo notificarsele por los procedimientos
legates correspondientes. En informe contendra las sumas reparadas, las citas de
las leyes infringidas, nombre y cargo de [os presuntos responsabies, fechas en las
gue se dieron los hallazgos, y otros datos que se consideren necesarios”

¢) Acuerdo Gubernative No. 1220-88 Reglamento de |a ley de Clases pasivas.

Asticulo 3. Ofras atribuciones de la oficing, ademas de las funciones especificas gn
la ley, la oficina tiene facultados para levantar actas ds ratificacién de pensionados
cuando proceda, investigar, comprobar, requerir informacion, organizar ragistros,
coordinar con el Ministerio de Finanzas Piblicas lo relacionado con pagos, llevar
control de vencimiento de pensiones del régimen, emitir notas de suspensién,

adicion y cancelacion de pensiones, y en general todas aquellas relacionadas con
la aplicacion del régimen,

ACCIONES

De las acciones de correccitn referente al hecho en cuestion informo lo siguiente;

a) Con fecha 26 de marzo del 2019, se presento ante &l sefior Director de
Contabilidad del Estado, Departamento de Clases Pasivas, Ministerio de Finanzas,
ia SOLICITUD de SUSPENSION de PENSION.,
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b} Con fecha 1 de abril del 2019, se presento a la Coordinacién de Recursos
Humanos del Registro de Informacidén Catastral, el aviso de Suspensién de |a
Fension por Jubilacion, adjuntando copia de solicitud presentada al Director de
Contabilidad del Estado, Departamento de Clases Pasivas.

Por lo antes expuesto:
SOLICITO:

a} Que se fenga por recibida y aceptadas las pruebas, de las acciones efectuadas
por mi persona ante Contabilidad del Estado, Ministerio de Finanzas vy
Coordinacion de Recursos Humanos del Registro de Informacién Catastral, para
corregir el hecho en cuestién.

b) Que se me permita continuar con las gesticnes ante el Ente correspondiente, ya
gue no podria hacerle sin el Dictamen de Direccidn de Contabilidad del Estado,
Departamento de Clases Pasivas, gquien es la Entidad Reguladera de la materia,
para cumplimiento a los cargos o reparos formulados.”

‘Comentario de auditoria

Se confirma el hallazgo a Rosalio (S.0.N.) Garcia Pérez, Técnico de Archivo
General, porque en sus argumentos de descarge reconocce la deficienca al
manifestar, que presentd ante el sefior Director de Contabilidad del Estado,
Departamente de Clases Pasivas, Ministeric de Finanzas, la sclicitud de
suspension de pensién y porque no efectud el reintegro correspondiente,

Acciones legales

Informe de Cargos Confirmados, de conformidad con el Decrete Numero 31-2002,
del Congreso de la Republica, ey Organica de la Contraloria General de Cuentas,
reformada por el Decreto 13-2013; articulo 4 inciso f) y Acuerde Gubernativo
Namero 8-2017, de la Presidencia de la Replblica, Reglamento de la ey
Orgdnica de la Contraloria General de Cugntas, articulo 88, para:

Carge Membre Yalar an Guetsales
TECHICS OE ARCHMND GENERAL ROBALIC (8.0.M.) GARZIA PERET 52 B2E.BT
Total Q. 63,895.87
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Hallazgo No. 3

InGumplimiento de Normas y Disposiciones Legales en la contratacién de
personal

Condicidn

En el programa 01 Actividades Centrales, Rengidn Presupuestario 022 Personal
par contrato del Registro de Informacién Catastral -RIC- al realizar la evaluacion
s¢ constato la contratacion de personal con parentesco dentro de los grados de
ley, las cuales se detallan en el cuadro siguiente:

Cast | Mo, Empleados Ranglén Puests Funclonal Farentesas |
sresLpUesTars
A 7| Rosga Della Sesy 14 Zporetana General Tia
Casasoly
2| Julo Damel Seea a2 “écnico de Exematizecdn Bebhng
Corddn
B 1 | Angélica Maria Sdlhez 22 Profesional de Seguimients a la Soordinacian y Tia
Lépez Cooperacitn
2 | Wictor Manuel Herrera 22 Agistents Administrative de Personal Sabiring
ez I
Criterio

El Decreto Numero 89-2002 del Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley de
Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empieados Plblicos, articulo 18.
Prohibiciones de los Funcionarios publicos, establece: “Ademds de las
prohibiciones expresas contenidas en la Constitucién Politica de la Replblica y
leyes especiales, a los funcionarios v empleados publicos les queda prohibido: a)
Aprovechar el cargo o empleo para conseguir O procurar servicios especiales,
nombramientos o beneficios personales, a favor de sus familiares o terceros
mediando o no remuneracién. ..

La resolucién nimero clento cuarenta y dos guidn cero cero ung guidn dos mil
nueve {142-001-2009} Reglamento [ntermno de Trabajo del Registro de Informacisn
Catastral de Guatemala, Articulo 1. Objeto, estabiece: “E] presente Regiamento
norma las relaciones laborales entre el Registro de Informacién Catastral de
Cuatemala y sus trabajadores con ocasion del trabajo, estableciendo un régimen
de administracidn de personal, con el propdsite de dar certeza a las relaciones
juridicas con el personal a su servicio, garantizar adecuada v eficientemente |
administracién de los recursos humanos y mantener relaciones armonicas entre el
sector laboral v el RIC... Articulo 10. Prohibicidn de |aborar par parentesco. No
podran ser trabajadores los conyuges. los unidos de hecho ¥ las personas que
tengan entre si parentesco dentro de los grados de ley.”

i e
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Causa

La Jefe de Seccién de Reclutamiento v Seleccion de Personal, Jefe de Seccidn de
Administracion de Personal, Jefe de Seccién de Administracién de Personal
Intering, Coordinador de Recursos Humanos, Coordinador de Recursos Hurmanos
a.i. y el Director Ejecutivo Nacional, de conformidad con su competencia dentro del
proceso que les corresponde, no verificaron el cumplimiento de la normativa
establecida y procedieron con la seleccion, contratacién, reconiratacian,

nombramiento y aproebacién de contratos de persoras con parentesco dentro de
los grados de ley.

Efecto
Incumplimiento de fa nermativa legal aplicable v riesgo de colusion.

Recomendacion

Ei Director Ejecutivo Nacicnal, Coordinador de Recursos Humanos, Jefe de
Seccion de Reclutamiento y Selsccién de Perscnal, Jefe de Seccién de
Administracién de Personal, en funciones y de confarmidad con su competencia
dentro del proceso que les corresponde, deben instruir y/o solicitar al personal
contratado en los distintos renglones presupusstarios, la presentacién de una
declaracion jurada en la gue manifieste si tiene o no familiares dentro de los
grados de ley laborande para el Registro de Informacién Catastral, asimismo
establecer como requisito, que la mencionada declaracién sea presentada por
todas las personas previo a su confratacion. Ademds, disefiar un formato en el gue
el personal gue aspire ingresar a la institucidn, consigne el nombre y apellido,
nimero de identificacién tributaria {NIT) y nimero de documento personal de
identificacién (DP1}, de padres, hermanos y primos, entre otros,

Comentario de los responsables

En oficio nimero ReflRRHH-711-2018, de fecha 8 de abril de 2019, Maria del
Carmen Méndez Montdfar, Jefe Seccién Reclutamiento v Seleccidn de Personal,
manifiesta: “...el dia 3 de abril del presente afio, me fue notificado a mi persona

que derivado de la auditoria financiera que practicaron durante el perioda 2018
detectaron el hallazge siguients:

Hallazgo No.3 Incumplimientc de Normas v Disposiciones Legales en Ia
contratacion de Personal.

Caso | No, Empieados Rengldn Fuesto Funcional | Parentesco
Presupuestaria
A 1 Rosa [Delia Sosa 11 Secretaria Tia
Casasola Genzral
2 Julic  Danjel Sosz 22 Técnico de Sobring

3 =T T FEQISTRO DE INFERWACIEN BATAST RaL FIG.
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| | | Cordién | | Extemalizacién | |

En relacidn al caso identificado como A, me permito informar & los Sefiores
Aunditores Gubernamentales, que la Licenciada Rosa Delia Sosa Casasola, quién
actualmente ocupa el pueste de trabajo de Secretaria General, en sujecién al
renglon presupuestario 011, fue juramentada en dicho puesto de trabajo en fecha
16 de agosto 2010, segin consta en acta de toma de posesidn de puesto
identificada comoe RHRIC-038-2010, mismo que fue suscrito por las Autoridades
Administrativas que dirigian la Institucién en la fecha en mencién, por lo que mi
persona no participd en ningdn proceso relacionado a esa contratacion de
personal...

Referente al Sefior Julio Daniel Sosa Cardén, empezd su relacion contractual el 07
de marzo 2018; su contratacion inicial se realizd al ampare de lo establecido en
Ley de Compras y Contrataciones def Estado, Articulo 44-Casos de Excepcién. Se
establecen casos de excepcidn... &) Los sujetos obligados de conformidad con fa
presente Ley, podran realizar de manera directa, la contratacidn de servicios
técnicos y profesionales individuales en general.

El Proceso de contratacién se remiti¢ a la Coordinacion de Recurscs Humangs, el
expediente del Sefior Julio Daniel Sosa Cordén, integrado de acuerdo al Check
List de documentos requisito que se tiene establecido en la Institucisn.

El expediente del Sefior Julic Daniet Sosa Cordén, cumpiié con el procedimiento
institucional de contratacion para Confratistas de Servicios Técnicos o
Profesionales, sin relacion de dependencia sujetos al renglén presupuestario 029
“Otras Remuneraciones de Personal Temporal”. Dentro de los documantos gque
deben presentar las personas interesadas en laborar en |a institugién, se solicita
que presenten una Declaracion Jurada, segin lo establece el Articulo 80.
PROHIBICIONES del Decreto 57-92 “Ley de Contrataciones del Estado”...

Es importante resaltar que el proceso de contratacién inicial del Sefior Julio Daniel
Sosa Corddn, cumplié con el procese institucional establecide: ¥ como parte de
dicho proceso quedé establecido el Check List de documentos de contratacién ¥
en el mismo esta incluido que |la persona debe presentar una Declaracion Jurada,
segun lo establece el Ariculo 80. PRCHIBICIONES del Decreto 57-92 ‘Ley de
Contrataciones del Estado...

Y dentro del ambito de mis atribuciones administrativas se cumplié en calificar &l
expediente del Sefior Julic Daniel Sosa Cordén, Asi mismo aclaré que dentro de
mis afribuciones no se tiens establecido que mi persana deba verificar o investigar
parentescos de los grados de Ley, Unicamente la verificacion de referencias
personales y labarales; por 1o cual existe la Ley de Contrataciones del Estado v
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otras relacionadas, en la que especifica y describe la conducta que debe tener I3
persona individual para ser elegible a ser contratada, los requisitos que debe
presentar v al amparo de la misma ley, se solicita una Declaracion Jurada, en el
que se hace constar que no tiene ningln impedimento para poder suscribir un
contrato con la institucidn que |o requisra.

Y de acuerdo a lo establecido en el articulo 80 de la Ley de Contratacionas del
Estado incisa G describe: Los parientes dentro de los grados de ley de Ios
dignatarios de la Nacion, funcionarios publicos, empleados pablicos o de las
auteridades de las entidades a los que se refiere el articulo 1 de esta Ley, cuando
los contratos deban celebrarse con las entidades en las que el pariente funja,
labore, preste servicios o se encuentre bajo su autoridad. Esta prohibicién no
aplicara a tos conyuges, en virtud de lo establecido en [z literal ) anterior.

En este sentido, cada parte que interviene se interpreta que acfdan en buena fe,
independientemente de la naturaleza de la relacién laboral, gue Io vincule cen el
area a la cual prestard sus servicios queda obligada a sujetar su conducta a los
principios de legalidad, juridicidad, lealtad, honradez, imparcialidad v eficiencia,

Asl mismo el Sefior Sosa Corddn, presentd Acta de Declaracion Jurada,
faccionada por Profesional de las Ciencias Juridicas v Sociales, Abogado vy
Notario, en que hace mencidn al articulo 80 de la Ley de Compras ¥
Contrataciones y dectard bajo juramento que no tenia ningdn impedimento legal
para prestar sus Servicios Teéenicos..,

Por medic de la Declaracién Jurada que presentd el sefior Julio Daniel Sosa
Corddn, dénde se fijé |a idoneidad de la misma para ser objeto de contratacidn, y
en la que se establece que se condujo con la verdad y asf evitar caer en un error
administrativo a los trabajadores de la institucion que tisnen a baje su
responsabilidad |a ejecucion de procesos administrativos dentro de su ambito de
competencia, ya que es respensabilidad individual actuar con honestidad.

Asi mismo, en [os procesos de suscripciones de contratos en sujecion al renglén

- presupuestario 022, ya se contaba con un expediente de referencia, en el gue se

establecio que el Sefor Julic Daniel Sosa Corddn, con base a la Declaracién
Jurada que presentd quedd establecida su conducta sujets a los principios de
legalidad, juridicidad, lealtad, honradez, imparcialidad v eficiendia; razén por la que
se procedié a integrar un nuevo expedignte faboral, segin los procedimientos
institucionales, razén por la que no puede atribuirme ef supuesto hallazgo va que
no incurti en ninguna falta en el &mbito administrative.

Por lo expuesto, no estd dentro de mis atribuciones administrativas, investigar &l
parentesco de consanguinidad dentro de los grados que exige la ley con
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trabajadores dentro de la Institucion, ya que los documentos que se solicitan
dentro del expediente de contratacién laboral no dan margen a establecer nexos
consanguineos; y la Declaracidn Jurada que presentd el sefior Julio Daniel Sosa
Cordén, dénde se fij¢ la idoneidad de la misma para ser objeto de contratacion y
&n la que se establece que se condujo con la verdad, por lo gue mi persona no es
responsable del accionar individual de las personas vy trabajadores gue fueron
sefialadas en el presente hallazgo.

Caso | Mo, Empleadns Renglén Puasto Funcionai
Presupuestario Parentesco
B |1 Angelica Maria Gélvez 22 Profasicnal deg | _
Lépez Seguimiente a la | 112
Coordinagidn vy
Cooperacidn
2 | Victer Manuel Harrera 22 Asistente .
Gélvez Administrative de | Sbrino
Personal

En relacién al case identificado como B, me permito informar a los Sefiores
Auditores Gubernamentales, que la Licenciada Angelica Maria Gélvez Lépez,
quién actualmente ocupa el puesto de trabajo de Profesional de Seguimienfo a la
Coordinacién y Cooperacidn, en la Gerencia de Programacion y Cooperacién
Intemacional, en sujecién al renglén presupuestario 022, fomo posesion dei puesto
de trabajo a partir del 05 de julio 2017, segln consta en Acta de Toma de
Posesion de Puesto identificada como RHRIC-322-2017, mismo que fue suscrito
por las Autoridades Administrativas gue dirigian ta Institucidn en Ia fecha en
mencidn.

Referente al Sefior Victor Manuel Herrera Gélvez, empezd su relacién contractual
el 4 de septiembre 2017, al amparo de lo establecido en Ley de Compras ¥
Contrataciones del Estado. Articulo 44-Casos de Excepcidn. Se establecen casos
de excepcidn... e} Los sujetos obligados de conformidad con la presente Ley,
podran realizar de manera directa. la contratacién de servicios técnicos y
profesionales individuales en general.

El expediente del Sefior Victor Manue| Herrera Galvez, cumplic con los requisitos
de contratacién para Contratistas de Servicios Técnicos o Profesionales, sin
relacidn de dependencia sujetos al renglén presupuestaric 028 “Otras
Remuneraciones de Perscnal Temporal'. Dentro de los documentos que deben
presentar las perschas interesadas en laborar en la Institucién, se solicita que
presenten una Declaracion Jurada, seglin lo establece el Aricule 80.
PROHIBICIONES del Decreto 57-92 “Ley de Contrataciones del Estado”...

Y dentro del ambito de mis atribuciones administrativas se cumplié en calificar el
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expediente del Sefior Victor Manuel Herrera Gélvez, Asi mismo aclaré que dentro
de mis atribuciones no se tiene establecido que mi persona deba verificar o
investigar parentescos de los grados de Ley, Unicamente la verificacidn de
referencias personales y laborales; por lo cual existe |a Ley de Contrataciones del
Estado y otras relacionadas, en |2 que especifica v describe |a conducta gue debe
tenat la persona individual para ser elegible a ser contratada, [os requisitos que
debé presentar v al amparc de la misma ley, se solicita una Declaracién Jurada,
en el gue se hace constar que no tiene ningdn impedimento para poder suscribir
un contrato con la institucién que lo requiera.

Y de acuerdo a lo establecido en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado inciso G describe: Los parientes dentro de los grados de ley de los
dignatarios de la Nacién, funcionarios pdblicos, empleados publicos o de las
autoridades de las entidades a los que se refiere el articulo 1 de esta Ley, cuando
los contratos deban celebrarse con las entidades en las que &l pariente funja,
lahore, preste servicios o se encuentre bajo su autoridad. Esta prohibicién no
aplicara a los conyuges, en virtud de lo establecido en la literal f) anterior.

En esie sentido, cada parte que interviene se interpreta que actian en buena fg,
independisntemente de |la naturaleza de l1a relacion labaral, gue lo vingule con el
area a la cual presta sus servicios queda obligada a sujetar su conducta a los
principios de legalidad, juridicidad, lealtad, honradez, imparcialidad y eficiencia,

Asl mismo ¢i Sefior Victor Manugl Herrera Gélvez, presents Acta de Declaracion
Jurada, faccionada por Kimberly Ariana Santos Herndndez Profesional de lasz
Ciencias Juridicas y Sociales, Abogado y Notario, en qua hace mencién al articulo
80 de la Ley de Compras y Contrataciones y declard bajs juramento gue no tenia
ningdn impedimento legal para prestar sus Servicios Técnicos...

Por medio de la declaracién jurada que presenté el sefior Victor Manue| Herrera
Gélvez, donde se fija ia idoneidad de ia misma para ser objeto de contratacion y
en ia que se establece que se condujo con la verdad v asi no caer en un error
administrativo a los trabajadores de la Institucién.

Asi mismo, &n los procesos de suscripciones de contratos en sujecion af renglon
presupuestario 022, ya se contaba con un expediente de referencia, en el que se
establecid que el Sefior Victor Manuel Herrera Galvez, con base a la Declaracién
Jurada que presentd quedé establecida su conducta sujeto a los principios de
legalidad, juridicidad, lealtad, honradez, imparcialidad y eficiencia; razén por la que
s¢ procedio a integrar un nuevo expediente laboral, segin los procedimientos
institucionales; razén por la que no puede atribuirme el supuesto hallazgo va que

NG incurri en ninguna falta en el ambito administrativo ¥ gue esta dentro de mis
afribuciones.
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For lo expuesto, no estd dentro de mis atribuciones administrativas, investigar el
parentesco de consanguinidad dentre de los grados que exige la ley con
trabajadores dentro de la Institucién, va que los documentos que =& solicitan
dentro del expediente de contratacién laboral no dan margen a establecer nexos
consanguineas, por lo que mi persona no es responsable del accionar individual
de las trabajadores que fueron sefaladas en el presente hallazga.

Por lo antes expuesto a los Sefiores Auditores Gubernamentaies, EXPONGO LO
SIGUIENTE:

1} La Descripeion de Puesto de Jefe de Seccién de Reclutamiento y Seleccidn de
Fersonal, aplicada a mi contrato individual de trabajo quedo establecida |as
funciones y atribuciones que debo desempefiar, mismas que... s& puede verificar
y comprobar que mi persona no tiene la funcidn yo atribucién de verificar,
comprobar o investigar los grados de consanguinidad v afinidad dentro de los

grados de Ley de parientes que ya trabajan en la Institucion y del perscnal a
contratar, ..

2} El procedimiento de Reclutamiento y Seleccion de Personal, establece i
procedimiento y Ios requisitos que deben presentar las personas para optar a un
puesto de trabajo en sujecidn al rengldn presupuestaric 022. Dentro del
procedimiento de reclutamiento v seleccién de personal [as personas a contratarse
deben presentar su expediente personal de acuerdo a un check list, en el que se
enlistan una serie de documentos que deben presentar las personas a contratarse:
y de acuerdo a ese chek lst de documentos solo permite la verificacion de

referencias laborales, personales, titulos académicos, aflliacion al IGGS, entre
otras...

3) En el Registro de Informacién Catastral de Guatemala, no se tiene establecido
un procedimiento de verificacidn de grados de parentesco que permita examinar
documentos legales que permitan establecer grados de consanguinidad vy afinidad
contempladoes dentro del ordenamiento guatemaltece, ya que e DOCUMENTCO
PERSONAL DE IDENTIFICACION , ne se encuentran consignados datos para
verificar esos extremos, razén por la que se necesitaria contar con certificaciones
de nacimiento u otros documentos legales para desvanecer cualquier posible
grado de consanguinidad y afinidad; asi mismo dentro del presupuesto de la
Institucion no existe una partida presupuestaria destinada para solicitar al RENAP
certificaciones de nacimiento a efecto de establecer parentesco entre empleados

que laboran en la Institucion, ya que el DPI no s& encuentran datos consignados a
efecto e verificar dicho extremo.
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De parie de mi persona no s& cometié ninguna accion U omigién en realizar las
verificacionas de referencias laborales y personales, asi comeo la verificacion de
documentos legales que pueden ser comprobades por las Plataformas
Informaticas de Goblerno v que son de ACCESO PUBLICO, como o es la
verificacion de Antscedentes Penales y Poticiacos, Titulos Académicos otorgados
por Instituciones reconecidas por el Gobierno de Guatemala, ete., que son algunos
de los documentos que se solicitan para optar a un contrato dentro de la
institucién.

Comoe he argumentado los lazos de consanguinidad a comprobar gue no existen
con otra persona dentro de la institucion; es la misma persona interesada en
suscribir un contrato que la tiene que comprobar que no hay olro parients dentro
de la institucion. Asi mismao las personas que ya tienen un vinculo laboral deben
cumplir con el reglamento interno y en las leyes especificas del ordenamiento
interno guatemalteco.

4} Dentro de las atribuciones de Jefe de Seccidn de Reclutamiento y Seleccién de
Personal, establece en el inciso a y b que lo siguiente:

a) Recibir las solicitudes de contratacion de la Direccién Ejecutiva Nacional,
Gerentes, Coordinadores de Areas, Directores Municipales y Jefes de Unidad yio
Seccion de los diferentes Proyectos y/o Programas que se mansjen en g
Institucion, de fondas nacionales v/o organismos internacionales

b} Realizacién de la recepcidon y control de documentos que generarén la
contratacidn de personhas gue ingresaran a la institucion o bien a uno de Jos
proyectos y/o programas que se encuentren en ejecusicn, para el efecte debers
ordenar y clasificar los expedientes de los candidatos a contratacién,
trasladandolos meadiante oficio a la Seccion de Contrataciones;

En ese sentide mi persona no tiene la facultad de autorizar ¢ girar instrucciones
para que una persona ingrese a laborar en el RIC, mi funcién se limité a cumplir
con la entrega de requisitos exigides para contratacion y formar el expediente de
contratacion, por [o que se dificulta establecer el grado de familiaridad existente,
por varios motivos, como por ejemple: Personas que tienen un mismo apellidos o
apeliidos en comun pero no son familiares.

En lo referente a la verificacion de GRADOS DE PARENTESCO POR AFINIDAD

Y CONSANGUINIDAD, no se tienen mecanismos institucionales para

comprobario, sino se confia en la buena fe de la persona a! suscribir ef contrato y

que la misma se conduzea con la verdad, v al no tener access a otros medios o

plataformas informdticas de Gobierno, va que la informacidn es de naturaleza

personal y es sensible a proteccién registral, y no se puede obtener faciiments,
“ RESISTRG DE NPORMASIEN GATASTRAL -RIG:

[ AVDITORIA FINASSIERA ¥ D SUMPLIM:ENTD

™, T
1“ . A i
1 5: FER.JDC DEL {1 DE EMERY AL 31 3= DICIEVERE CE 3018
1l

1




B AECCIGN DE A 1AL SEATOR ORSAMISMOS B JETITJSICHES
CONTRALORIA GENIRAL BE CLENTAS 5y DREC 1% DR ALDITOR:A AL DE APCYD

— sino sdlo por medios legales que estén fuera de mi alcance de mis atribuciones en
el Registra de Informacidn Catastral, gue son administrativas v no investigafivas.

- Y sefalarme que soy responsable de no poder establecer los grados o nexos
consanguinecs entre personal de la Institucion que labora como tal, es un abuso
— de poder de la autoridad respectiva, ya que son acciones que estan fuera de mi
alcance laboral v no estan dentro de mis atribuciones establecidas en la
descripcidn de mi puesto; por lo gue mi persona no es responsable del accionar
- individual de ios trabajadores que fueron sefialados en el presente hallazgo.

_ Asi mismo reitero que el expediente gue se integra para la confratacién de
personal, no examina DOCUMENTOS QUE PERMITAN ESTABLECER GRADOS
DE CONSANGUINIDAD Y AFINIDAD COMTEMPLADCS DENTRO DEL
T ORDENAMIENTO GUATEMALTECC &SI NO IDONEIDAD PARA SU
CONTRATACION, ya que &s una accidn de indole personal de quien solicita un
. empleo dentro de la Instifucion, comprobar la probidad e idoneidad que no tiene
ningun impedimento para poder suscribir un contrato dentro la instifucidn; razon
por la que no esta dentro de mi competencia administrativa el investigar [os grados
i de parentesco,

5} No estd demas informar a la Comisidn de Auditoria Gubernarnental, que en
hingdn momenta v a titulo personal he actuado al apego de las atribuciones y
responsabilidades del puesto de trabgjo de Jefe de Seccidn de Reclutamiento de
B Personal, y no tuve ninguna injerencia perscnal en beneficic de ninguna de las
personas sefialadas en el hallazgo.

8) Actualmente es una accidn de indole personal vo particular de quien solicita un
emplec dentro de ia Institucién, comprobar su probidad e ideneidad v que no tiene
— ningun impedimento para poder suscribir un contrato dentro la institucién: razén
por la que no esta dentro de mi competencia administrativa el investigar ios grados
de parentesco.

7) Asi mismo las personas que ya tienen un vinculo laboral con el RIC, deben
- cumpiir con el reglamento interno de trabajo v en las leyes especificas del
ordenamiento interno guatemalteco, por lo gue es una aceién individual de cada
trabajador cumplir con la ley; razén por la que no pueden atribuirme acciones gue

realizaron otros trabajadores y que afectan mi accionar laboral con este tipo de
sefizlamiantos.

Por lo expueste SOLICITO a la COMISION DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL,
sea desvanecide este hallazgo hacia mi persona, que estas fuera del 4mbito de mi
competencia y accionar administrativo y que sean calificados objstivamente en
apego a principios de ética y profesionalismo los argumentos v las pruebas de
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descargo que s¢ presentan, en el que se establece gue actlie conforme a las
afribuciones del puesto de trabajo que ostento, por lo que mi persona no es
responsable del accionar individual de los trabajadores que fueron sefalados en
el presente hallazgo y en ningln momento actué en beneficio de las personas
sefialadas.”

En oficio nimero Ref.: RRHH-728-2019, de fecha 12 de abril de 2019, José Miguel
Castillc Rosales, Jefe Seccidn de Administracion de Personal Intering, periodo del
03 de agosto al 31 de diciembre de 2018, indica: “...Con base al Artlculo 12 de

Constitucién Politica de la RepUblica de Guatemala, Derecho ge Defensa,
manifiesto lo siguignte.

La Seccién de Administracion de Personal forma parte de la Coordinacidn de
Recursos Humanos, y segln el manual de politicas y procedimientos de Recursos
Humanos, autorizade mediante resolucidn 226-001-2011 de fecha 08/12/2011 por
el Consejo Directivo del RIC el cual se encuentra disponible en la pagina oficial del
RIC, los procesos a su cargo son los siguientes:

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y RESGUARDO DE EXPEDIENTES DE
PERSONAL “ALTAS DE PERSONAL?

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y RESGUARDO DE EXPEDIENTES DE
PERSONAL “BAJAS DE PERSONAL"

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y RESGUARDO DE EXPEDIENTES DE
PERSONAL “SOLICITUD DE EXPEDIENTES®

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y RESGUARDO DE EXPEDIENTES DE
PERSONAL "DEVOLUCION DE EXPEDIENTES SOLICITADOS®

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y RESGUARDO DE EXPEDIENTES DE

PERSONAL “SOLICITUD COPIA DE DOCUMENTOS PERSONALES Y/O
ADMINISTRATIVOS®

PROCEDIMIENTO DE ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS PERSONALES

PRCCEDIMIENTO REQUERIMIENTO DE DOCUMENTOS PERSCONALES
PENDIENTES DE COMPLETAR

PROCEDIMIENTO TRASLADOS DE PERSONAL

PRQCEDIMIENTO DE MONITOREC DE PERSONAL “SOLICITUD DE PERMISO
CON PREVIA AUTORIZACION"
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PROCEDIMIENTO DE MONITOREQ DE PERSONAL "REPORTE DE CONTROL
PE ENTRADAS Y SALIDAS PERSONAL 022, CONSIDERADO NO DE
CONFIANZA

PROCEDIMIENTO DE MONITOREQ DE PERSONAL “IMPUNTUALIDAD E
INASISTENCIA”

PROCEDRIMIENTO DE SANCIONES DISCIPLINARIAS
PROCEDIMIENTQ “TRAMITE DE DEMANDAS LABORAILES”
PROCEDIMIENTO “DEMANDAS DE DESCUENTOS JUDICIALES"

PROCEDIMIENTO PRESTACIONES LABORALES "“SOLICITUD DE
AUTORIZACION DE VACACIONES”

PROCEDIMIENTO PRESTACIONES LABORALES “CONSTANCIA DE
VACACIONES GOZADAS”

PROCEDRIMIENTO PRESTACIONES LABORALES “DESCANSQO POR
MATERNIDAD Y LACTANCIA”

PROCEDIMIENTO PRESTACIONES LABORALES "SOLICITUD DE GOZQ DE
LICENCIAS™

PROCEDIMIENTO RETIRO DE PERSONAL "RETIRC POR MUTUC
CONSENTIMIENTO"

PROCEDIMIENTO RETIRO DE PERSONAL “PAGO DE LOS DERECHOS
FOSTMORTEN”

Como se puede observar en e listado anterior, segln el detalle de los procesos,
no existe un procedimiento de investigacion del personal mas alld de I3 recepeion
de Documentos que se requieren al momento de |a recontratacién, toda vez que Ia
Seccién de Administracion de Persona no tiene funcién indagatoria ni cuenta con
los mecanismos necesarios para reaiizar tal tarea, tales como convenios
interinstitucionales con Entidades que manejen bases de datos a nivel nacional nj
los accesos suficientes sin los cuales no es viable establecer vincuios de
parentesco entre los trabajadores. Ademas, la Seccién de Administracion de
Personal es la dltima en la linea del proceso de contratacion y solo recibe
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documentos posteriormente en las recontrataciones, pero esa papeleria es
complementaria, es decir, no se solicitan |os mismos documentos que en la
contratacion que da inicio con la relacion laboral.

Las actividades en ta Seccidn de Administracién de Personal van dirigidas a ia
recepcion de expedientes para su resguardo temporal y manejo de la informacién
tras haber concluido el proceso de contratacion, el monitoree del personal, Ia
atencidn a los trabajadores en cuants a permisos, licencias y vacaciones,
notificaciones v el traslade de documentos e informacién a ias difsrentes
Instituciones fiscalizadoras y @ lo interno, a las dependencias con las que por

razones de actividades tenga que hacerlo son ofras de las actividades propias de
ia seccidn.

El Jefe de Seccidn de Administracisn de Personal desempafia las actividades
segun el manual de organizacién y descripcidn de puestos autorizado por e
Consejo Directiva de! RIC mediante resolucién ndmero 080-001-2007 de facha
27/07/2007, no exiraiimitindose tratando de abarcar otras actividades que no le
corresponden, en ese sentido no indaga sobre las calidades del personal
contratado, sus actividades son: a) Planificar, organizar, dirigir y contralar las
distintas actividades que (e sean asignadas a la seccién; b) Mantensr el control Y
resguardo de |os archivos de expedientes da perstnal y actualizacion de log
mismos; ¢} Llevar un registro de las altas y bajas de personal para los procesos
que correspondan; d) Revisar las planilias del IGSS, Fondo de Retiro, Seguro
Médico, revisidn de Proyecciones del ISR y caloulo de prestaciones laborales de
los funcionarios y empieados: €) Apoyar la aprobacicn del pago de prestaciones
[aborales de los funcionarios ¥ empieados; f) Gesfionar las diferentes solicitudes
de Administracién de Personal, tales como: brindar referencias laborales, tramitar
solicitudes de vacaciones, requerimientos de Acceso a la Informacion Pudblica,
permisos de cualquier indole cuando se amerite, g) Coordinar con los Gerentes,
Coordinadores de Area, Directores Municipales, Jefes de Unidad vio Seccidn los
procesos de monitoreo de personal: h) Gestionar las solicitudes de traslados de
personal, ascensos, bajas de personal de cualguier indoie en los renglones
Presupuestarios que administre la institucidn: i} Apoyar al Asesor Laboral en el
2nvio oportuno ta informacién de ios expedientes que solicite de los casos ds
demandas laborales; j) Freparar informes especificos de requerimientos de
Instituciones que auditan yio solicitan informacidn del personal; k) Presentar
propuestas para implementar procesos concernientes a la seccidn a cargo. El Jefe
de Seccién de Administracién de Parsonal unicamente coordina las gestiones para

el manejo de la informacién que ya fuera proporcionada por los mismos
trabajadores,

En virtud de Io anteriorments expuesto respetuosamente SOLICITO ef
desvanecimiento del hallazge Nomero 3. Incumplimiento de Normas vy
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Disposiciones Legales en la contratacion de personal, toda vez que segun lo
relacionado en los péarrafos anteriores, no es competencia de la Seecion de
Administracién de Personal s averiguacion de vinculos de parentesco previo a ia
contratacién, vy tampoco se cuenta con fos mecanismos para que la actividad
indagatoria se lleve a caho, ademds las personas gue se indican fueran
contratacias en el afio 2017, afo que no estd sujeto a la Auditoria Gubemameantali,
toda vez que su nombramiento abarca el afio 20187

En oficio ndmero Ref. GPCMEAFMI-031-2012 de fecha 10 de abril de 2018, Rocio
Zussette Soldrzano Landaverry, Jefe de Seccion de Administracién de Personal,
pericdo del 02 de enero a| 02 de agosto de 2018, manifiesta: “...En cuanto al
Hallazgo No. 3 “Incumplimiento de Normas y Disposicionas Legales en I
contratacién de personal”: donde informan gue se CONTRATO personal con

parentesco dentro de los grados de ley, ias cuales se detallan en el cuadro
siguiente:

I ha. Erngleads Feangldr, Puasta Fanclonal Faranieton
1 Hosn Delta Soan Casazals '] Secraiasia Genera, Tia
2 Julkg Daia: Sosa Sorgan 2z Téonico ge Externalzaglén - Soorng
3 Angelice Ma:fa Gélver Lopez oz Profesionsl de Seauimisrto gz | e
Cpard.naddn ¢ Sanperacltn
4 Wiater Manue! Harrera Salvez d2z As'starts  Adminlstrztiva  de | Sohrns
“grzonzl

Me permito aclarar que: en el caso del Sefior JULIC DANIEL. SOSA CORDON, de
conformidad a los registros de contratacion que obran en la Ceordinacidn de
Recursos Humanas del RIC, él ingresd a prestar sus servicios técnicos bajo e
renglén de gasto 029 “Otrag Remuneraciones de Personal Temporal” en marzo de
2018 de conformidad a ia solicitud de contratacion efectuada por el Gerente

Técnico, mediante Oficio de Ref.: GT-RIC-033-2018 de fecha 13 de febrero de
2018...

Y a pantir del 08 de octubre de 2018 sefior Sosa Cordén, fue contratado bajo e
rengion de gasto 022 "Personal por Contrato” segln solicitud de contratacion
efectuada por el Director Municipal de los Municipios de £acapa y Chiquimula con
el Visto Buenoc del Director Ejecutivo Nacional, mediante oficio Mo,
RIC/ZA-CHI/DRI-MUN/610-2018 de fecha 27 de septiembre de 2018..; ven fecha
05 de octubre de 2018 mediante oficio sin numero de correlativo, el Director
Ejecutive Nacicnal del RIC autariza |a contratacion del Sefor Sosa Corddn por &
periode comprendido del 08 de octubre de 2018 al 31 de diciembre de 2018
fecha en la que la suscrita ¥a no ostentaba el Cargo de Jefe de Seccisn de
Administracion de Personal de |3 Coordinacién de Recursos Humanos del RIC.

En el caso del Sefior VICTOR MANUEL HERRERA, GALVEZ, segln los registros
de contratacion que obran en la Coordinacién de Recursos Humanos de RIC, él
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ingresd a prestar sus servicios técnicos bajo e renglén de gasto 028 el 04 de
septiembre de 2017, segun solicitud de coniratacion sin himero de oficio de fecha
31 de agosto de 2017 sfectuada por el Coordinador de Recursos Mumanos ¥
- auterizado por el Director Ejecutiva Nacional Intering...

Y a partir del 02 de octubre ds 2017 el Sefiar Herrera Galvez fue contratado baio
el renglén de gasto 022, segun instruccién emitida por el Director Ejecutivo

Nacional Interine mediante oficio sin nimero de correlative de fecha 29 de
— septiembre de 2017...

Asimismo me permito... las DECLARACIONES JURADAS de conformidad a o
establecido en el Articulo 80. PROHIBICIONES. del Decreto NUmero §7-82 “Ley
de Contrataciones del Estado”, presentadas por los Sefiores JULIO DANIEL
- SOSA CORDON y VICTOR MANUEL HERRERA GALVEZ, de acuerdo al Check
List de presentacion de documentos requisitos... mangjado por la Seccién de
Reclutamiento y Seleccién de Personal de |a Coordinacion de Recursos Humanos
del RIC para efectos de las confrataciones del personal bajo el renglén de gasio
028 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”; Por medic de las cuales se
- demuestra que ios sefiores Sosa Corddn y Herrera Galvez fenian pleno
conocimiento de ias prohibiciones establecidas en ef Articulo 80, especificamante
ia lteral k) misma que indica lo siguiente;

"...Los parientes dentro de los grados de ley de los dignatarios de la Nacidn,
_ funcionarios plblicos, empleados publicos o de las autoridades de las entidades
los que se refiere el articulo 1 de esta Ley, cuando los contratos deban celebrarse

con las entidades en las que e pariente funja, labore, preste servicios o Se
encuentre bajo su autoridad, "

_ ...mi contrato individual de trabajc a plazo fijo, identificads con el Numero
RIC-R-022-378-2018, de fecha 30 de abril del afto 2018, con vigencia del 01 de
Mayo del 2018 al 31 de Agosto de 2018, por medio dei que me comprometi a
prestar mis servicios personales para el RIC desempefiando el puesto de JEFE
DE SECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, v ostenté las siguientes
aclividades, funciones y atribucionas inherentes al puesto:

a} “...Planificar, organizar, dirigir y controlar las distintas actividades que le sean
— asignadas a la seccion;

b} Mantener el controi vy resguardo de los archivos de expedientes de personal y
actualizacién de los mismos:

c) Llevar un registro de altas ¥ bajas de personal para los procescs gue
carrespandan:

- d) Revisar las planillas del IGSS, Fondo de Retire, Seguro Meédico, revision de
proyecciones del ISR v caleulo de prestacicnes iaborales de los funcionarios ¥
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empleados;

e) Apoya la aprobacidn del pago de prestaciones laborales de los funcionarios ¥
empleados;

f) Gestionar ias diferentes soiicitudes de Administracion de Personal, tales coma:
brindar referencias labarales, tramiter solicitudes de vacaciones, reguerimientos de
Acceso a la informacion Publica, permisos de cualquier indole cuando se amerite;
g) Coordinar con los Gerentss, Coordinadores de Area, Directores Municipales,
Jefes de Unidad v/o Seccién los procesos de monitoreo de personal:

h) Gestionar fas solicitudes de traslados de personal, ascensos, bajas de personal
de cuaiquier indole en ios renglones presupusstarios que administre la institucion;
i} Apayar al Asesor Laborai en el envio oportunc la informacién de los expedientes
que solicite de ks casos de demandas laborales:

jy Preparar informes especificos de requerimientos de instituciones que auditan yo
solicitan informacidn del personal:

k} Fresentar propuestas para implementar RroCesos concernientes a la Seccidn a
carge...”

Y &n ninguna de las actividades, funciones v atribuciones descritas anteriormente
en las literales de la a) a la k), indica que el cargo de JEFE DE SECCION DE
AMINISTRACION DE PERSONAL Je corresponde desarroilar las actividades de
SELECCION, CONTRATACION, RECONTRATACION, NOMBRAMIENTO Y
APROBACION DE CONTRATOS del persenal de la Institucion: Ni la verificacidn
de parentesco del personal... tal como se indica en ia Causa del posible Hallazgo

No. 3 “Incumplimientc de Normas y Disposiciones Legales en la contratacién de
Personal”,

Asimismo me permito hacer referencia aj Articulo 18. ATRIBUGCIONES DEL
DIRECTCR EJECUTIVO NACIONAL. De Ig Ley de! RIC, especificamente Ia literal
h} misma que indica: ... Nombrar y remaover al personal del RIC de conformidad a
lz ley, los reglamentos v disposiciones del Consejo Directivo...”; por Io que &
Large que ostente como Jefe de Seccion de Administracidn de Personal, no tiene
la autoridad de seleccionar, contratar, recontratar, nombrar y autorizar contratos
del personal del RIC.

...Manual de Normas y Procedimientos de |a Coordinacién de Recursos Humanos
del RIC, para que se sirvan revisar los procedimientos de la Seccién de
Reclutamiento v Seleccidn de Personal, de Ia Seccidn de Contrataciones y de Ia
Seccidn de Administracion de Personal, donde claramente se identifica quienes
son los responsables de sjecutar los procedimientos que competen a cada
Seccidn que integra Recursos Humanos, especificamente en seleccionar,
contratar, recontratar, nombrar y autorizar contratos del perschal del RIC.

Y de conformidad al CRITERIO indicado en el Hallazgo No. 3, en donde citan ef
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Articulo 18 PROHIBICIONES DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
PUBLICOS de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionatios y
Empleados Piblicos, que establece: ... Ademss de las prohibiciones expresas
contenidas en la Constitucién Poiitica de Ia Repiblica v leyes especiales, a los
funcionarios y empleados plblicos les queda prohibida: a) aprovechar el cargo o
emplec para conseguir o procurar servicios especiales, nombramientos o
beneficios personales, a favor de sus familiares o terceros mediando o no
remuneracion...”; Me permito aclarar que los sefiores JULIO DANIEL S0OSA
CORDON y VICTOR MANUEL HERRERA GALVEZ ro son mis familiares.

Por lo anterior, solicito respetuosamente al Equipo de Auditores que tienen bajo su
responsabilidad la evaluacién y &l andlisis objetivo, de revisar y analizar todo lo
argumentado y presentado por mi persona, en la que se demuestra que el cargo
de Jefe de Seccidn de Administracin de Personal que ostenté hasta sl 21 de
agosto de 2018, no le correspondia realizar las actividades de Seleccion,
Contratacian, Recontratacién, Nombramiento ¥ Autorizacion de contratos, por io
que solicite NO sea confirmado gl hallazgo identificadc coma Hallazgo No. 3

‘Incumplimiznto de Normas y Disposiciones Legales en la contratacién de
personal”

Con base a todo lo anteriormente expuesto en el presente documento v a las
prusbas de descargo presentadas por mi persona, respetucsamente solicita al
Equipo de Auditoria Gubernamental |z consideracion para que gl hallazgo
formulado sea aciarado y que el mismo sea declarado desvanecido.

También deseo manifestarles Que estoy en toda la disponibilidad y buena voluntad
de colaborar vy aclarar cualquier duda.”

En nota s/n de fecha 11 de abril de 2019, Elmer Gudiel Valle Valle, Coordinador de

Recursos Humanos a.i., periodo del 16 de agosto al 31 de diciembre de 2018,
manifiesta: *...CONSIDERANDO:

1. Que fui nembrado como ceordinador de Recursos Humanos de forma interina a
partir del 04/06/2018.

2. Que el objetivo y funciones del puesto son: Es un puesto con caracteristicas
administrativas, que tisne a sy cargo la administracién éptima del Recurso
Humano del RIC, para el efecto desarrolia Procesos de planeacion, organizacion
control ¢ integracion de personal. En el contexto de |a seleccidn de personal
coordina con ctros Directores vy Jefes ds |3 Institucién. Promueve y apoya el
desarrolio integral de los integrantes de la institucidn, para lo fue se requiere
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valorar, motivar y capacitar a tado el personal. Coordina y supervisa [a elaboracidn
y control de ndminas, asi como busca mantener bajo conceptos de armonia y
respeto la refacidn con los empleados de |a Institucién.

3. Que durante |a fecha en la que tome posicidn se encontraban vigentes los
contratos del personal 022 “Personal por contrato™, y que durante el periodo que

desempefio dicho puesto, se realizaron renovaciones de los contratos de las
personas que indica en el hallazge.

4. Que el procedimiento para la contratacidn del personal, s& encuentran dentro
del manual de normas y procedimiento de Recursos Humanos.

5. ...da descripcién del pueste de Recursos Humanos.
PETICION:

Conforme a lo que establece el Ariculo. 28 de ia Constitucién Politica de 1a
Reptblica de Guatemala, solicito o siguientea:

a) Que se acepten, analicen y vaioren los argumentos de descargo anteriormente
descritos.

b} Que se deje sin efecto &l hallazgo.”

En nota s/n de fecha 12 de abril de 2019, Pedro Humberto Alvizuris Rezzig,
Coerdinador de Recursos Humanos, perfodo dei 01 de enero al 15 de agosto de
2018, manifiesta: “_._me permito presentar las siguisntes pruebas de descargo gue

considero fendrén iz validez necesaria para desvanecer el hallazgo previamente
citado.

a) Segun Decreto Nimero 89-2002 del Congreso de la Repliblica de Guatemala,
Ley de Probidad y Responsabiiidades de Funcionarios y Empleados Pabiicos,
Articulo 18 Prohibiciones de los Funcionarios piblicos, donde establece: “Ademss
de las prohibiciones expresas contenidas en la Constitucién Politica de Ia
Republica y leyes especiales, 2 los funcionarios y empleados plblicos les queda
prohibido: a) Aprovechar el carge o empleo para conseguir o procurar servicios
especiales, nombramientos ¢ beneficios personales, a favor de sus familiares o
terceros mediando o no remuneracion.. "

b} Resolucion nimero ciento cuarenta y dos guidn cero cero uno guion dos mil
hueve (142-001-2009) Reglamenta Interno de Trabajo del Registro de Informacién
Catastral de Guatemala, Articulo 1. Objeto, establece: “El presente Reglamento
norma las relaciones laborales entre gl Registro de Informacién Catastral de
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Guatemala y sus trabajadores con ocasién del trabajo, estableciendo un régimen
de administracion de personal, con el proposite de dar certeza a las relaciones
juridicag con el personal a su servicio, garantizar adecuada v eficientemente |z
administracidn de los recursos humanas ¥ mantener relaciones armonicas entre el
sector laboral y el RIC.... Articulo 10. Prohibicicn de laborar por parentesco. No
podran ser trabajadores los cényuges, los unidos de hecho y las perscnas gue
tengan enire si parentesco dentro de los grados de ley,"

1

¢) Con el objetivo de clarificar los criterios vertidos aprovecho el ¢cuadro citado en
la notificacién de hallazgo:

Caso | No. | Empleados Renglén Fuesio Funzional Parentescs
Presupusstanic
1 Bosa Delia Soza Serrafaria General
A Casasolg ey Tfa
2 Julie Daniel Sosa Técnicy de Externalizacian Sobring
Cordsn 022
1 Angeélica Mars Profesional de Seguimianto
B Gélvez Lopez 022 & la Coordinacién de Tia
Cooperacidn
2 Victor  Manual Asistente Administrative de Sobrino
Herrera Gélvez 022 Persanal
| I—

A continuacién realizé una descripcion sucinta de o actuado en relacién a esta
contratacion

Para & Caso A:

1 El sefior Julio Daniel Sosa Cordén inicis su refacion contractual con el Registro
de informacién Catastral de Guatemala g traves de la suscripcién del contrato No
RIC-029-057-2018 el dia 7 del mes de marzo del afio 2018.

2 Para la suscripcidn del contrato se recibié |a solicitud de la contratacisn de
personal bajo el renglén 029 para la consultoria Técnico de Normalizacién del
Proceso Catastral signada por el Ing. Juan Manuel Cana Herrera, Coordinador de

Operaciones y con el Visto Bueno del Ing. Elvis Willians Jonas Chajén Turcios,
Gerente del Proceso Catastral.

3 En el Check List de Nusvo Ingreso, formato RRHH-NI-028-2018 en el nimeral 2,
se solicita la Declaracion Jurada, seguin lo establace ef Articuio 80. Prohibiciones
del Decreto Nimero 57-92 “Ley de Contrataciones del Estado’.

4 En... Acta Notarial autorizada por el Notario Gabriel Ignacio Solis la Declaracién
Jurada del sefior Julic Daniel Sosa Corddn en |a cual bajo juramento en el punto
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segundo en la literal a) Que no est4 comprendido en ninguna de las prohibiciones
que sefiala el articulo ochenta de la Ley de Contrataciones del Estado.

5 Con fecha 27 de septiembre de 2018 g través del oficio
Ref.RIC/ZA-CRIDIR-MUN/610-2018 se sclicita Ia cantratacidn del sefior Julio
Daniel Sosa Carddn, para el pueste de Técnico de Externalizacion signada por e!
Ing. Ag. Carlos Cristian Espinoza Portillo Director Municipal RIC
Zacapa-Chiguimula.

6 En oficio s/n de cormrelativo de facha 5 de octubre de 2018 se instruye realizar las
gestiones administrativas para la contratacisn de Julio Daniel Sosa Cordén en el

Renglén Presupuestario 022 v firmada por el Ing. Agr. Acxel Efrain de Ledn
Ramirez.

Comentarios:

1. Como puede observarse |a contratacisn del sefior Sosa Corddn inicié en &l
renglon 029 (servicios téenicos) v es alli donde se solicita la declaracién jurada de

no estar dentro de las prohibiciones del articulo 80 de |4 Ley de Compras v
Contrataciones.

2. Es importante tomar en cuenta que de conformidad & la declaracion jurada
presentada por el sefior Sosa Cordén, para recursos humanos no existia ningtin
problema para su contratacidn en sl renglan 029 (contratacién para la prestacion
de Servicios Técnicos), debido a que con ese documento se confirma que no le ez
aplicable lo establacido en el Reglamento Interno de Trabajo en su articuio 10.

3. La Contratacién en el Renglom 022 fue realizada a partir del 8 de Octubre del
afio 2018, tiempo en que el suscrito ya no fungia como Coordinador de Recursos
Humanos, situacién que ms exime de responsabilidad alguna.

4. De conformidad al CRITERIOQ indicade an el Hallazgo No. 3, en donde cita el
Articuic 18 PROHIBICIONES DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
PUBLICOS de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios v
Empleados POblicos, que establece: “...Ademas de las prohibiciones EXPresas
contenidas en ta Constitucién Politica de |a Repibiica v leves especiales, a jos
funcionarios y empleados publicos ies dueda prohibido: a} aprovechar ef targo o
emplec para conseguir o procurar servicios especiales, nombramientos o
beneficios personales, a favor de sus familiares o terceros mediando o no

remuneracion...”;  Me permito aclarar que el sefior JULIO DANIEL SOSA
CORDON “no es mi familiar’.

Para el Caso B:

-] ‘: | REGIZTRO DE INFORMACION CATAZTRAL -RIC.
AUDITORIE FINAMSIERS, ¥ DE SUMPLIMIZNTC
! ' FER'000 DEL 01 BE ENZRO AL 31 ©F DICIEMERE DS 2078



1. Como puede observarse en la solicitud de aprobacion y emisién de contrato de
servicios técnicos y/o profesionales de fecha 31 de agosto de 2017 el sefior Victor
Manuel Herrera Galvez inicid a prestar sus servicios en el renglén 029 coma
Técnico para la Actualizacin de Informacisn de Administracién de Personal.

2. En... Acta Notarial autorizads por la Notario Kimberly Ariana Santos Hernandez
la Declaracion Jurada del sefor Victor Manue Herrera Galvez en ia cual bajo
- juramento en el punto primero en la iteral &) que no estd comprendido en ninguna
de las prohibiciones que sefala el articulo ochenta de la Ley de Contrataciones da|
Estada,

3. Es importante tomar en cuenta que en la declaracion jurada presentada por gl
.- sefior Herrera Galvez, para recursos humanas no existia ningun problema para su
contratacién en el renglon 029 (contratacidn para la prestacién de 3ervicios
Tecnicos), debide a que con ese documento s€ confirma que no le es aplicable lo
establecido en el Reglamento Interno de Trabajo en su articulo 10, debido a gue e

misme solo es aplicable para personal contratado en ios renglones
- presupuestarios 011 y 022,

4. En Oficio sin de fecha 29 da septiembre de 2017 el Ing. Ag. Carlos Cristian
Josue Espinoza Portillo instruye para que se realicen las gestiones administrativas
para la contratacion en el renglén 022 del sefior Victor Manuel Herrera Galvez.
- Iniciando |a prestacion de servicios el 04 de septiembre de 2017,

5. Para su traslado al rengién 022 segun el check list no se solicita la Declaracisn

Jurada, la que es sustituida por la Constancia Transitoria de Inexistencia de

Cargos Plblicos (Decreto 88-2002, Ley de Probidad y Responsabilidades de
— Funcionarios v Empleados Piblicos, Art. 30 Finiquito.

6. Segin CRITERIO indicado en el Hallazgo No. 3, en donde citan el Articuio 18
PRCHIBICIONES DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PUBLICOS de Ja
Ley de Probidad v Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Pablicos, que
_ establece: “.. . Ademas de las prohibiciones exXpresas conitenidas en la Constitucion
Politica de la Repiblica y leyes especiaies, a ios funcionarios ¥y empleados
publicos les queda prohibido: a) aprovechar ei cargo o empleo para conseguir o
procurar servicios especiales, nombramientos o beneficios personales, a favor de
sus familiares o terceros mediandc o neo remuneracion...”; Me permito aclarar que
_ el sefior VICTOR MANUEL HERRERA GALVEZ no es mi familiar.

7. Es importante resaltar que la determinacion de aigtin tipo de parentesco como
6 indica el articuto 10 del Reglamento Interno de Trabajo, para fa coordinacién de
recursos humanos es una debilidad institucional que enmarca una debilidad
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institucional, tomando en cusnts que en el mismo no se detalla hasta qué grado de
parentesco segln la iey deba considerarse para causar esta prohibician.

Por otro lado, ia debilidad institucional afecta aun mas en la coordinacidn de
recursos humanos, debido a que no se cuenta con un procedimiento, macanismo
o herramienta tecnolégica - administrativa para determinar el vinculo de
familiariaridad entre un candidato ¥ un trabajadlor, dejando esta identificacién ayn
criterio muy subjetivo para los trabajadores de recursos humanos quienegs
Unicamente analizan y revisan documentos que [e son presentados,

Con base a todo lo anteriormente expuesto en el presente documento vy & las
pruehas de descargo presentadas por mi persona, respetuosamente solicito a
Equipo de Auditoria Gubernamental |z censideracion para que el nallazgo
formulado sea aclarado v que el mismo sea declarado desvanecido.

También desec manifestarles que estoy en toda la disponibiiidad y buena voluntad
de colaborar y aclarar cualquier duda.”

En oficio s/n de fecha 11 de abril de 2019, Acxel Efrain de Leén Ramirez,
manifiesta: “...Tal y como o refiere | apartado titulade “causa” del escrito referido
ut supra, me permite informarle que mi nombramiento ¢como Director Ejecutivo
Nacional del Registro de Informacisn Catastral de Guatemala -RIC-, tuvo efectos 5
partir del 18 de octubre de 2017, tal como io hace constar la resolucidn
477-002-2017 contenida en ei punto QUINTO del Acta de Sesisn Extracrdinaria
No. 477-2017 de Consejo Directive del Registro de Informacidn Catastral de
Guatemala del 17 de octubre de 2017; mientras que la condicion del hallazgo de

tres de las cuatro personas identificadas se sitla en afias anteriores, como se
detalla en recuadro siguiente;

No. | Nomhbre Renglén Fecha de
presupuestario Contratacién
1 Rosa Delia Sosa Casasola 011 18 de agosto de 2010
2 | Angélica Maria Galvez Lopez 022 5 de julic de 2017
3 | Victor Manuel Herrers Galvez 022 2 de octubre de 2017

En virtud de lo anterior, es oportunc considerar que las autoridades administrativas
de la institucion de ese entonces, afics 2010 y 2017, fueron quienes contrataron z
las personas antes indicadas, por lo que dicha circunstancia estd situada en un
plazo fuera del alcance o influencia del suscrito. Toda vez que las normas iegales
citadas por el Auditor Gubermamental (articulo 18 del Decreto 89-2002: articulos 1
y 10 de la Resolucién No, 142-001-2009) contemplan acciones que por su
naturaleza se sitian en temporalidad presente, tzles comc Ia seleccidn,
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contratacion, nombramiente v aprobacion de contratos; no obstante lo anterior,
tales preceptos normativos no encuentran en sU temporalidad la recontratacién,
procedimiento efectuade segin las normativas laboraies vigentes en Guatemala
foda vez existan condiciones de desempefio laboral eficiente {evaluacidn de
desempefio favorable) y disponibilidad presupuestaria. Ello porgue la terminacion
de contratos laborales solamente puede fundamentarse en causales legaimente
establecidas que justifiquen dicha aceién ¥ due no pueden ser distintas a aquelias
preestablecidas en |a ley laboral que rige toda retacién de esta naturaleza,

En virtud de lo expuesto se puede establecer que el resultade vertido por ia
Auditeria Gubemarmental no cumple con los principios de integridad, objetividad y
oportunidad, relativos a la elaboracién de informes expresados en las Normas de
Auditorfa Gubemamental 1SSAI-400.

Respecto al caso de Julio Daniel Cordsn Sosa, cabe mencionar que el proceso de
seleccion se enfoca en establecer y sustentar las calidades de! candidato pars
ccupar un cargo, lo que no conjleva la averiguacion del parentesco con el personal
previamente contratado.

No estéd de mas informarle Que, can el fin de obtener més datos circunstantes al
procesc de contratacién para personal de nuevo ingreso, a inicics dei afio 2019 |a
Coordinacién de Recurscs Humanos de iz institucion implementd un farmulario de

soiicitud de empleo, en ¢l cual se requiere mayor detalle del perfil dal solicitante,
incluyendo datos familiares.

Pruebas de descargo:...

1. Certificacién de Resolucién 477-002-2017 contenida en el punte QUINTO del
Acta de Sesién extraordinaria No, 477-2017 de Consejo Directivo dal
Registro de Informacién Catastral de Guatemala, del 17 de octubre de 2017.

2. Fotocopia simple de acta de toma de posesion de la Licenciada Rosa Delia
Sosa Casasola en el cargo de Secretaria General.

3. Fotocopia simple del Acta de toma de posesion de la Licenciada Angélica
Maria Gélvez Lépez,

4. Fotocopia simple del del Acta de toma de posesion del sefior Victor Manusl
Herrera Galvez.

5. Fotocopia simple del Formulario de Selicitud de Empleo.

Por lo anterior expuesto me permito soiicilaries el desvanecimiento del Hailazgo
No. 3: Incumplimiente de Normas y Disposiciones Legales en la contratacién de
personal; toda vez que la seleccion, contratacion, nombramiente v aprobacion de
contratos de Rosa Delia Sosa Casasola, Angéiica Maria Gélvez Lépez v Vistor
Manuel Herrera Gaivez no me es aplicabte por la temporalidad de mi funcién comeo
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Director Ejecutivo Nacional del Registro de Informacién Catastral de Guatemaia ¥
que en el proceso de contratacidn de Julio Daniel So0sa Cordén no se determing
parentesco con personal contratado con anterioridad.”

Comentario de auditeria

Se confirma el hallazgao para Marfa del Carmen Méndez Montdfar, Jefe de Seccidn
de Reclutamiento vy Seleccion de FPersonal, porque en sus argumentos de
descargo reconoce la deficiencia al mencionar que los documentos que se
solicitan dentro del expediente de contratacion laborai, no dan margen a
establecer nexos consanguineos. no se tienen mecanismos institucionales para
comprobar grados de afinidad y consanguinidad, sino que se confia en la buena fe
de la persona al suscribir el contrato ¥ que la misma se conduzea con la verdad,
Con lo cual se evidencia debilidad en el proceso de seleccidn de funcionarios ¥
coiabeoradores de la institucién de primer ingreso, el cual es su responsabilidad y el
argumento de limitarse a la verificacion de referencias y calificar expadientes, es
inaceptable en virtud que su jefatura constituye ¢! primer filtro del personal gue se
contrata en ia entidad. Ademds el hecho que el manual de puesto no sefiale con
puntualidad la investigacidn de parentescos denfro de los grados de fey, no
significa que se ignore, ademas si establece el procedimiento de Ia entrevista en el
cual no se contemplé este aspecio, mismo que estd regulado en &l Reglamento
interno de Trabajo del RIC.

Se confirma el hallazgo para José Miguel Castillo Rosales, Jefe de Seccidn de
Administracion de Personal Interino, periodo del 03 de agosto al 31 de diciembre
de 2018, porque en sus argumentas de descargo reconoce la deficiencia al indicar
que no existe un procedimiento de investigacion del personal mas alid de Ia
recepcion de Documentos que se requieren al momento de la recontratacion, toda
vez que la Seccidn de Administracion de Personal no tiene funcidn indagatoria, sin
embargo, & Manual de Politicas y Procedimientes de Recursos Humanos
establece que entre los objetivos especificos del puesto esta la responsabilidad de
administrar los expedientes de personal, mantenerlos actualizados para cumplir
con los requisitos institucionales, ademas elaborar, mantener vy actualizar los
diferentes procesos de la Seccién de Administracidén de Personal Para gue se
desarrcllen de la mejor manera. Y en el presente caso, no se implementaron
mecanismos adicionales de control que permitieran el cumplimiento del artieulo 10
del Reglamento interno de Trabajo del RIC, por parte del personal recontratada,
tampoco se comprobd Ia Presentacion de alguna propuesta en ese sentido.
Ademas el Manual de Organizacidon y Descripeion de Puestos del RIC, de! afo
2012, vigente, en el numeral romano Il Objetivos v Funciones Principales,
establece: “Es un puesto de caracter administrativo, debe de planificar, organizar,
dirigir y controlar al personal que esta bajo su cargo, es responsable del registro y
monitorec de personal, asistencia e inasistencia, puntualidad, PErmMiscs, ascensos

¥ promociones entre ofros...", es decir, el listado de objetivos y funciones es
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ilustrative mas no limitative, por lo que una vez atendido el respectivo protocolo, no
existe riesgo de extralimitarse en las funcionas del cargo.

Se confirma el hallazge pare Recio Zusseite Solérzano Landaverry, Jefe de
Seccién de Administracién de Perscnal, periodo del 02 de enero al 02 de agosto
de 2018, porque de acuerdo con el Manusl de Politicas y Procadimientos de
Recursos Humanos, entre les objetivos especificos del puesto esta g
responsabilidad de administrar los exXpedientes de personal, mantenerios
actualizados para cumplir con los requisitos institucionaies, ademas elaborar,
mantener y actualizar |os diferentes procesos de la Seccign de Administracicn de
Personail para que se desarrollen de ia mejor manera. Y en el presente caso no se
implementaron mecanismos adicionales de control que permitieran el
cumplimiento del articulo 10 del Reglamento Interne de Trabajo de! RIC, per parte
del personal recontratado, tampoco se comprobd la presentacicn de alguna
propuesta en ese sentido y porque &l contrato individual de trabajo a plazo fij
nimero RIC-R-022-378-2018, de fecha 30/04/2018, clausula segunda, objeto del
contrato, establece: “..con el fin de realizar las actividades, funciones vy
atribuciones inherentes al puesto y las siguientes... Cualquier otra actividad
relacionada o vinculada con el PUEsto o que le sea asignada...”, es decir, el listada

de actividades, funciones y atribuciones del contrato es ilustrativo mas no
iimitativo.

Se confirma el haltazgo para Elmer Gudiel valle Valle, Coordinador de Recursos
Humanos a.i. periodo del 16 de agosto al 31 de diciembre de 2018, porque de
acuerdo con el manual de organizacion y descripcién de puestos def RIC, para
desemperiar el puesto utiliza entre ofros el Reglamento Interno de Trabajo del RIC
Y porque entre sus afribuciones, responsabilidades y relaciones de trabajo, es

responsable de verificar que se cumpla por todos los funcienarios sl Reglamento
Interna de Labores,

Se confirma el hailazgo para Pedro Humberto Alvizuris Rezzio, Coordinador de
Recursos Hurnanos, periodo del 01 de enero al 15 de agosto de 2018, porgue en
SUsS argumentos de descargo reconcce g deficiencia al manifestar que la
determinacién de algin tipo de parentesco como lo indica el articulo 10 del
Reglamento [nterno de Trabajo, para la coordinacion de recursos humanos es una
debilidad institucional gue enmarca una debilidad institucional, tomando en cuenta
que en el mismo no se defalia hasty qué grado de parentesco segln ia lsy deba
considerarse para causar esta prohibicidn, que la debilidad institucional afecta aun
mas en {a coordinacion de recursos humanos, debido a que no se cuents con un
procedimiento, mecanisme © herramienta tecnoidgica-administrativa parg
determinar el vinculo de familiariaridad entre un candidato ¥ un trabajader, dejando
esta identificacion aun criterio muy subjetivo para los trabajadorss de recursos
numanos quienes Unicaments analizan y revisan documentos que le son
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presentados. Y porgque de acuerdo con el manual de organizacion y descripcién de
puestos del RIC, para desempefiar el puesto utiliza entre otros el Reglamento
Interno de Trabajo del RIC y porque entre sus atribuciones, responsabilidades vy
relaciones de trabajo, es responsable de verificar gue se cumpla por fodos los
funcionarios el Reglamento Interno de Lahores.

Se confirma el hallazgn para Acxel Efrain de Ladn Ramirez, Director Ejecutivo
Nacional, porgue en sus argumentos de descargo reconoce la deficiencia al
manifestar que el proceso de seieccién se enfoca en establecer y sustentar |as
calidades del candidato para Gcupar un carge, lo que no conlleva a la averiguacién
del parentesco con el personal previamente contratado, y perque la
implementacion del formulario de solicitud de emplec se hace a partir del ejercicio
2018. Asimismo, porque de conformidad con el Acuerdo DEN-RH/007-2018 y
Acuerdc DEN-RH/D11-2018, ambos de fecha 02/01/2018, aprobé la contratacion
de Vicior Manuel Herrera Galvez y Angelica Maria Galvez Lépez, y con Acuerdo
DEN-RH/225-2018 de fecha 08/10/2018, aprobé la contratacién de Julio Danigl
Sosa Corddon. Ademds, de conformidad con e manual de organizacidn y
descripcién de puestos del RIC, para desempefiar el puesto utiliza Reglamentos y
Manuales Intermos del RIC y pergue entre sus atribuciones, responsahilidades ¥
relaciones de trabajo, es responsable de nombrar ¥y remover al personal del RIC,
de conformidad con ia lay, los reglamentos y disposiciones det Consejo Directive,
y de ia correcta administracion de los recursos fisicos y financieros del mismo.

Acciones legales

Sancion econdmica de conformidad con el Decreto 31-2002, del Congreso de la

Repablica, Ley Orgénica de la Contraloria General de Cuentas, reformads por el
Decreto 13-2013; articulo 38, Numesral 4, para:

Camge Nambra Valor an
Quetzalos

JERE DE SECCION DE RECLITAMIENTO Y SZELECCION CE MARLA DEL CARMER YWENDEZ MONTUFAR %.400,0C

PER3OMAL

JEFE DE SEGCICN DE ADMIMNIZTRACION DE PERSOMAL INVERING JCSE MIGUEL CASTILLD ROSALES 3.874.00

JEFE DE SECCION DE ADMINISTRACION DE FERSOMAL ROZIO ZUSSSTTE SOLORZAND A.B¥5.00

LANCAVERRY

COORIINADDR GE RESURSOS HUMANGE & | ELMER GUDIEL waLLE YaLLE E.000.00

COCRDINADTR DE RECURSOSR FUMANDS FELRC HUMBEATD ALVIZURIS REZZID &,Lan.on

DIRESTOR EJECLITIVE NACIONAL ACHEL SFRAIN GE LEDN RAMIRE, 11,688,132

Totl Q. 3481813

Hallazgo No. 4
Suscripcion de actas en hojas no autorizadas

Condicién
En el programa 01 Actividades Centrales, Renglén Presupuestario 0681 Distas del
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Registro de Informacidn Catastral -RIC- al revisar los Cur’s de pago, se observs la
existencia de una acta denominada Acta Notarial de la sesién erdinaria nimera
quinientos once guidn dos mil disciocho (511-2018) del Consejo Directive del
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala, de fecha tres (2) de julio de dos
mil dieciocho (2018), la cual fue ¢laborada en hojas simples con los timbres de Ley
y firmada por los mismbros de| Consejo Directivo ante ¢l Licenciado Jorge Marlo
Ganzélez Alvarez, sin embargo la misma debicé elaborarse er hojas autorizadas
par la Contraloria General de Cuentas.

Criterio

El Decreto Numero 2084 del Presidente de ia Republica, articulo 2° -, establece:
“L.os libros de contabilidad (entre los cuales quedaran comprendidas las hojas
sueltas, las farjetas v todas las farmulas que se utilicen para llevar las cuentas);
los libros de Actas vy todos aquelios que tengan importancia por servir de base a
las operaciones contables, o que puedan utilizarse como comprobantes de las
mismas, asi come los libros que disponga la Secretaria de Macienda y Crédito
Fublico o el Tribunal de Cuentas, deberan someterse, antes de ponerse eh uso, a
la autorizacién de tas dependencias gque se indican mas adelante. Articulo 3° -En
consonancia con el articulo anterior, serdn autorizados: «.b} Por la Direceidn

General de Cuentas: los de todas las oficinas publicas del depantamento de
Guatemala...”

El Acuerdo Numere A-28-06 del Subcontralor de Probidad Encargado del
Despacho, Normas de cardcter técnica y de aplicacion obligatoria para i uso de
formularios, talonarios y repories para el registro, control y rendicién de clentas,
Articulo 2. REGISTRO ¥ CONTROL DE OPERACIONES, establece: "Todas las
entidades del estado, estén cbligadas a registrar sus operaciones y rendir cuentas
de [as mismas, Unicamente en los farmularios, talonarios ¥ reportes autorizados
par la Contraloria General de Cuentas, contemplados en el presente acuerdo."

El Decreto 41-2005 del Congreso de ia Republica de Guatemala, Ley del Registro
de Informacién Catastral, articulo 15. Direccién Ejecutiva Nacional, establece: “La
Direccion Ejecutiva Nagional del RIC estara a cargo de un Director, a quien
corresponde ia coordinacion de las acciones, la ejecucion de las disposiciones v
rescluciones emanadas del Consejo Directivo del RIC, fungiendo como Secretario
de dicho Consejo... articulo 16. Afribuciones del Direstor Ejecutive Nacional, Son
atribuciones del Directar Ejecutivo Nacional las siguientes; a) Planificar, organizar,
dirigir la ejecucién y controlar todas |as actividades administrativas, técnicas Y
juridicas del RIC, de acuerdo con las politicas establecidas por el Consejo

Directivo del RIC, siendo responsable ante éste por el correcto y eficaz
funcionamiento institucionai...”

El Manual de Organizacion y Descripcidn de Puestos del RIC, numeral 2
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Funciones y Niveles de Autoridad Delegadas a los Distintos Niveles Jerarquicos,
establece: “...2.4 Secretaria Genaral: Es lg respensable de recibir, registrar,
clasificar, tramitar y atender los asuntos de la Direccidn Ejecutiva Nacional, asi
COMG apoyar, proponer, formular los oficios, providencias, resoluciones, actas,
proyectos de reglamentos, certificaciones, convenios y demas documentos
oficiales... Autentica vy certifica administrativamente documentos oficiales. . .|V
Atribuciones, responsabilidades v relaciones. . k) Llevar controles de recepcidn,
registro, clasificacidn y traslado de documentos que ingresen y egresen de la
Direccién Ejecutiva, de la Secrotarfa General y otros Srganos. ..t) Apoya

administrativamente al Director Ejecutivo v a las diferentes unidades del RIC,
cuando se requiera.”

Causa

El Secretario General Intering y el Director Ejecutive Nacionai, quien funge como
Secretario del Consejo Directivo, no planificaron adecuadamente la existencia Y
uso de folios autorizados por la Contralorla General de Cuentas para Ia
elaboracion de actas del Consejo Directive.

Efecto

Incumplimientc de Ia normativa legal aplicable y disposiciones del ente
fiscalizador, al documentar ios resultados de la sesién del Consejo Directivo en
Acta Notarial.

Recomendacién

El Director Ejecutivo Nacional en su funcién de Secretario del Consejo Directivo ¥
el Secretario y/o Secretaria General en funciongs, deben planificar y controlar |a
existencia de folios autorizados por la Contraiorla General de Cuentas, para la

glaboracién de actas del Consejo Directivo y realizar las gestiones necesarias an
forma oportuna.

Comentario de los responsables

En oficio s/n de fecha 12 de abril de 2019, José Luis Chapas Castillo, Secretario
General interino, periodo del 04 de mayo al 29 de junio de 2018. manifiesta:
"...8obre este posible hallazgo es necesario indicar que entre las funciones que sl
Director Ejecutivo Nacional a través del descriptor de puestos, ha delegado al
Respeonsable de Secretaria General, se encuentra |5 gestion de autorizacién y
sontrol del libre de actas de sesiones del Consejo Directive, lo que conlleva
realizar la planificacion oportuna previo al cierre del ejercicio fiscal anterior, con el
fin de contar con los insumes necesarics, entre eilos hojas méviles para cubrir las
sesiones del Consejo Directivo durante el gjercicio fiscal siguiente.

El 03 de mayo de 2018, fui notificado da| Acuerdo de Direccidn DEN-RIC/028-
2018 en el cual se me nombra como Secretario General de forma nterina del
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Registro de Informacion Catastral de Guatemala durante el periodo comprendido
del 04 de mayo de 2018 al 29 de junio de 2018 inclusive, recibiendo del folio
00006040 al 00008200 del Libro de Actas de Sesiones Crdinarias vy
Extraordinarias del Consejo Directivo, es decir 80 FOLIOS DISPONIBLES: Cabe
mencicnar que no existe método algebraico o formula aritmética que permita
prever ia extension de las actas de Consejo Directivo toda vez que las mismas
estan sujetas a la cantidad v oportunidad de argumentos, intervenciones y
observaciones que se susciten en el seno de dicho organe de direccion, tal como
lo establece el articulo 8 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo
Directivo del Registro de Informacion Catastrai de Guatemala; cuyos miembros no
pueden ser limitados en cuanto a su participacién vy cuyas intervenciores no
pueden ser cuantificadas como para prever la cantidad de hojas que se utilizaran
en cada sesidn; sin embargo el promedio de folios utilizados en las actas
anteriores es de 5.53 folios, lo que se demuestra en e cuadro siguiente;

moments de asumir al

PROMEDIC PROMEDIO
MES No. ACTA FOLIOS MENSUAL FINAL
ENERO
09/01/2018 487-2018 7
16/01/2018 488-2018 3
23/01/2018 489-2018 8
30/01/2018 480-2018 5 5.75
FEERERC
06/02/2018 491-2018 5
13/02/2018 492-2018 g
200212018 493-2013 &
27/02/2018 494-2018 5 6.25
MARZD
08/03/2018 485-2018 5
13103/2018 496-2018 5
14/03/2018 487-2018 4
20/03/2018 488-2018 3 4.25
ABRIL
03/04/2018 489-2018 4
10/04/2018 500-2018 7
17/04/2018 501-2018 5
24/04/2018 5(12-2018 7.5 5.88 5.53
Tomando en cuenta el promedio anterior, los 80 folios disponibles recibidos al

cargo como Secretario General Interino, se consideraron

suficientes para asentar alrededor de diez {10} © mas Actas del Censejo Directivo
del RIC; no obstante durante mayo y junio del afto 2018, los temas tratados en gl
seno del Consejo Directivo conllevaron la aprobacion de instrumentos
administrativos de vital importancia para mejorar el funcionamiento de Iz
institucién, que a sy vez generaron sesiones mas extensas, dado que la

RESISTRE DF  NFORMACISN CATASTRAL lo
ANCITSR A, TINANCISRA ¥ B2 CUMPLIIENTA
PERICDG 251 [0 2E SNERD 4% 31 DE DICISMERES OE e




; SRS uSITER,, FZCTOR QRGANISMES € METITLSIONES
BONTRALO®'S SENERAL DE SUB\T2S 75 ORICCONDEALITER A AL o s gléiFG‘r'G

exposicion de cada tema, asi come =su respectiva  discusién y aprobacién por
parte de ios miembros del Consejo Directivo, las cuales deben de constar en las
actas, 1o que conllevé |a disminucidn de las hojas moviles disponibles, tal como se
resume en e cuadro siguiente:

|
PROMEDIO FROMEDIG
MES No, ACTA FOLIDS MENSUAL FINAL
MAYO
08/05/2018 5032018 §
15/05/2075 504-2018 8.5
22/05/2018 505-2018 10.5
26/05/2018 508-2018 11.5 86
JUNID
05/06/2018 5072016 13
12/08/2018 508-2018 7
16/0812015 509-2018 23
__ 26(06/2018 510-2018 3 11,5 10.06

Es importante destacar que durante las sesiones descritas con anterioridad se
conocieron y aprobaron puntos de vital importancia para mejerar el funcionamiento
del Registro de Informacion Catastral de Guatemala tales como: a) Primer Informe
Cuatrimestrai de Auditoria Interna del Registro de Informacidn Catastral de
Guatemala correspondiente al periodo enero - abril dos mil dieciocho (2018); b)
Modificacién al Plan Anual de Auditoria Interna del Registro de Informacién
Catastral de Guatemala para el afic dos mil diecioche (2018); ¢) Informe de
avances en el tema de certificados catastrales en ¢l Registro Publico del Registro
de Informacién Catastral de Guatemaia: d) Informe de la actualizacién del Manual
de Normas Técnicas y Procedimientos Catastrales dal Registro de Informacion
Catastral de Guatemala; ) Reglamento de Gastos de Vidticos y Gastos Conexos
del Registro de Informacién Catastral de Guatemala; f) Reglamento de Fondos
Rotatives Internos del Registro de Informacién Catastral de Guatemals,
instrumentos que se transcribieron literaimente en el acty correspondiente. A
pesar de esta situacidn durante el desarralla del interinato se iniciaron las
gestiones respectivas para la autorizacisn del Libro de Actas de Sesiones
Crdinarias y Extraordinarias gel Consejo Directivo ante la Contralorfa General de
Cuentas; obteniendo dicha autorizacién e 04 de julio de 2018.

Por dltime es importante mencionar que las sesiones del Consejo Directivo segln
la normativa administrativa deben ser documentadas por medios escritos para
otorgar certeza de lo actuado en cada sesion; sin embargo, la sesidn del Consejo
Directive del RIC celebrada e! 03 de julio de 2013, fue documentada en Acta
Notarial poria Secretaria General fecha en la cual el suscrito ya no fungia como
Secretario General Intering en virtud que el mismo concluyd el 29 de junio de
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2018, y toda vez que gl hallazgo se titula “suscripcidn de actas en hojas no
autorizadas” NO CORRESPONDE AL SUSCRITO LA SANCION.

Pruebas de Descargo:

1. Acuerde de Direccidn DEN-RIC / 028-2018 de facha 26 de abril de 2018, g
traves del cual se me nombra como Secretario General de forma interina del
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala;

2, Fotocopia simple de Solicitud de Compra de Bienes, correlativo

SG-039-2018;

- Fotocopia simpie del Oficio Ref, SCD-RIC-1683-2018 del 22 de junio de 2018:

4. Fotocopia simpie de Boleta de Ingreso de Expedientes para habilitasién de
libros y hojas méviles nimero 01624, extendido por la Contraloria General
de Cuentas;

5. Fotocopia simple de |a “Autorizacién de Librog”, Registro No. L2 40953 de Ia
Contraloria General de Cuentas de facha 04 de julio de 2018;

6. Fotocopia simple de Razdn asentada en folio 6202 del Libro de Actas de
Sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo del Registro de

informacién Catastral de Guatemala, autorizado por la Contraloria General
de Cuentas.

Loy

PETICION: con base a Io expuesto soiicito el DESVANECIMIENTO TOTAL del
Hallazgo Mo. 4: Suscripcion de actas en hojas no autorizadas: en virtud que la
planificacion de los insumos (hoja mdéviles del libro de actas de sesiones dei
Consejo Directive del RIC) para la Secretaria General, se realiza antes de finglizar
el gjercicio fiscal anterior. Asimismo |a sesidn del Consejo Directivo No. 511-2018
de fecha 03 de julio de 2018, Ia cual se documento en acta notarial no se celebro

durante el gjercicio del interinato para el cual fui nombrade {del 04 de mayo de
2018 al 29 de junio de 2018 inclusive)..."

En oficio s/n de fecha 11 de abril de 2018, Acxel Efrain de Ledn Ramirez, Director
Ejeutivo Nacienal, manifiesta: "...Respecto del presente posible hallazgo, cabe
mencionar que la gestién de autorizacidn ¥ control del libro de actas de sesiones
del Consejo Directive ha sido delegada & quien ejerce el puesto de Responsable

de Secretarfa General del RIC, de acuerdo a lo establecido en Ia Descripcion de
dichg puesto.

Por otra parte, es importante mencionar que no existe método algebraico o
formula aritmética que permita prever [a extension de las actas de Consgjo
Directivo toda vez que las mismas estan Sujetas a la cantidad y oportunidad de
argumentos, intervenciones y observaciones Que se susciten en ¢! seno de dicho
organo de direccion, tal como lo establece s Articulo 8 del Reglamento Intemo de
Sesiones del Consejo Directivo del Registro de Informacién Catastral de

|
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_ Guatemala; cuyos miembros no pueden ser limitados en cuanto & su paricipacion
por o que sus intervenciones no pueden ser cuantificadas como para prever la
cantidad de hojas que se utilizardn en cada sesidn.

Ademas me permito indicar que durante los meses de Mmayo vy junio del afio 2018,

i los temas fratados en el seno del Consejo Directivo conllevaron la aprobacién de
instrumentos administrativos que a su vez generaron actas de sesiones mas
extensas, dado que la exposicién de cada tema asi como su respectiva discusion
por parte de los miembros del Consejo Directivo debe constar en dichas actas,
ademas de que en las mismas se transcribio [iteralmente ol documento que se
_ aprobe, lo que conllevd la disminucion de hojas mdéviles previstas. En tal sentido,
' el 22 de junio de 2018 se inicié el proceso para la adguisicion y autorizacion de
hojas méviles ante la Contraloria General de Cuentas, proceso que se encontraba
en tramite pero por su propia temporalidad no permitid contar con lag mismas para
documentar ia sesién ordinaria del 3 de julio de 2018; por io que se optd por hacer
constar los hechos y circunstancias prepios de la dindmica de sesiones dai
Consejc Directivo a través de Acta Notarial, misma que fue incorporada al libro de

sesiones del referido Consejo segin consta en Ia razén de fecha § de julic dsl
— 2018,

A su vez, las sesiones del Consejo Directivo segun la normativa administrativa
deben ser documentadas por medios escritos para otorgar certeza de lo actuado
en cada sesion, ello por el hecho misme de ser un ente colegiado no permanente
— que por medio de su propia dindmica sesiona ordinaria ¥ extraordinariamente, con

el objeto de atender las afribuciones gue la Ley del Registro de Informacién
Catastral ie confiere.

Fruebas de Descargo:...

1. Fotocopia simple de Solicitud ge Compra de Bienes, correlativo
SG-038-2018.

— 2. Fotocopia simple del Oficio Ref. SCD-RIC-163-2018 del 22 de junio de 2018,

3. Fotocopia simple de Boleta de Ingrese de Expedientes para habilitacion de

_ libros y hojas méviles nimero 01824, extendida por la Contraloria General
de Cuentas,

4. Fotocopia simple de folios 6201 y 6202 del Libro de Actas de Sesiones
ordinarias y extraordinarias del Consejo Directive del Registre de Informacion
Catastral de Guatemala, donde consta la autorizacion del libro v la Razén ge
incorporacion del Acta Notarial, respectivamente.,

For lo anterior expuesto me permito solicitarles el desvanecimiento de| Hallazgo
- No. 4: Buscripcion de actas en hojas no autorizadas; toda vez que la gestién de
auterizacion y contral del libro de actas de sesiones del Consejo Diractive ha sidg
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delegada a quien ejerce el puesto de Responsable de Secrstaria General del
RIC.™

Comentario de auditorfa

Se confirma el hallazgo para José Lujs Chapas Castilio, Secretaric General
interino, perfodo del 04 de mayo al 28 de junio de 2018, porque en sus
argumentos de descargo se contradice al manifestar, que |a gestién v cantral del
libro de actas conligva realizar planificacién oportuna previo ai cierre del ejercicio
fiscal anterior y al mismo tiempe indica que no existe método algebraico o formula
aritmética gue permita prever la extensién de las actas del Consejo Directivo,
adernas indica que racibid 80 folios en existencia siendo lo correctn 180 folios
(6200-8040), Asimismo porque de conformidad con el oficio de referencia
SCD-RIC-183-2018 de fecha 22 de junio de 2018, inicio la gestian de autorizacién
de folios para actas del Consejo Diractivo, después de la elaboracién del acts
nimero 508-2018 v la concretd después de elaborar el acta 310-2018, debido &
que el oficio fue recibide por la seccidn de habilitacién de libros ¥ hojas movibles e
27 de Junio de 2018, cuando ya no habian folios en existencia, provocando con
ello la elaboracion del acta 511-2018 en folios no autorizados.

Se desvanece el hallazgo para Acxel Efrain de Ledn Ramirez, Director Ejecutivo
Nacional, debido a que la responsabilidad de Ia gestion de folios autorizados
correspende al Secretario General en funciones.

Acciones legales

Sancién econdmica de conformidad con e Decreto 31-2002, del Congreso de Ia

Repdblica, Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas, reformada por el
Decreto 13-2013; articulo 39, Numeral 19, para:

Carge Momibre Valor en Quotzates
SECRETARIC ZENEAAL INTERIMD JOSE LUIS OHAPAS CASTILLS 28,250,00
Takal €L 26,250,080
Hallazgo No. 5

Uso inadecuado de vehiculos

Condicién

Al efectuar pruebas de auditoria y verificar la distribucién de los vehiculos a
personal que hace uso de los mismos, se determind gue fueron asignados en
forma permanente por el Director Ejecutivo Nacional, entre otros, a funcionarios
cuyos puestos son estrictamente de tipo administrativo ¥ no amerita para el
desempefio de sus actividades la dotacion de vehiculos oficiales en forma
permanente, pues sus funciones no estdn directaments relacionadas con las
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actividades de campo para establecer, mantener ¥ actualizar el catastro nacional,
Como se describen a continuacion:

Dztaz dalwshicule | Dates del Funcionanc a quien se iz
AZigncde algna Documento a travis del eusil sa agigns
Funste que
Marnbre del Cexampana y Arta
Na. | Plagas Marea Fupcloanaria Uhleaclén Ha. Oflzle Facha Admitiva, Fecha
F-1PLIC | Mitsubiaki | Jorge Wario | cale de fsesoria
Mathsa Gonzdlez Jurldlea, Ofiglras | R ¢ f .
1 Almmz Cantrales CEM-RIC-57%-2018méh | 14012203 | 107-3318 | 12r2mois
F3510355 | Mizoebishl | Miguel  Angel ] Cetrginader
Mativa Clfuanres Regisira  2obllee,
Harre's Cfleinas Roaf,
2 Cardroles. DEN-RIC-I3T0&mm | 20032012 | 22012 | 2ooamona
R-2020%H | Hyudal SBundra  Eusath | Zevente
K- Fusntag A i nitratlve
Mrarda Fingnaiera,
Cflc'nas
3 Cartrales. %in cficio 501 fecha 12017 | 15112 T
P2SDJT | Miteubishi | Edgar  Ligngi | Gereme  curidies
Mativa FPolanse Majia L] Frocaso
Catastral Oficinas (R o [,
4 Ceriteales. DEN-RICHZ5- M &ivtn | 2000802018 | 232018 | aegsanis
— P-2B00YD | Witsublehi | Redaolfa Gerante -]
Qutandar | Estuarde Techalaglz de la
Amaga Herera | Infarmacidr,
Cficinas Rar,
. s CErtrales, DEN-RIC-138-201808- | 200022018 | 272012 [ 2umamors
P-YTAGEN [ Mhsublsh, | Jorgs ™ Mare | Coordinader  da
Largar Ramos Gainde | Jecurscs
Humaras.
Cficinas Raf,
- B Certales. DEN-BIS-1084-20 19/ mdh | 02018 | cT-2018 112018
PESECZF | Tovata Jakanng Atiana | Encargada
Fortunar Naldonada dnload d& fccaso
Zchevarrfa 4 la Inferrmacian,
—_ Cflzinas Raf,
T Certrales. DEN-RIC-108-201%mf | oBiGs2018 | 22001z 1222018
PESEJZE | Tayete HI | Gulimar Emesie [ Jafe da
Lux Sobadilla Relaglanes
— Redriguer Pdtilzas. Ofisinas |2 a r
o CarIrales. DEN-RIC-1358-201 &kw 4 20E2018 | a0-2018 ZLANENE
813023 Tayots Ki | Joga Lurs | Azesor de
Lux Ghazas Castlls | Asuntos
- Exsecfoos da g
Dlraasian
E|acutlva
Macleaa, 2elnas | R e f.
q Cantralaz. L EM-FUC- 4 1G-2018!rmifh CEIIIZNE | #1208 1ERE0 18
— F-23T0ZF | Toyeta José wuls | Asesar da
Caralla Chapas Castilla | Azuntas
Especfieaz de 12
Diragsidn
— Eiadiutiva
Magiangl, Oficines [R 2§,
165 Lrartrales. DEN-RIC-1322018m | 20mazeda | seoors 117262018
P-SATRZE | Topeta Hi|Jezé  Migusl | Gererte de
—_ L Jdurae Programacian, vy
Taraziungs Copparacitn.
Dfigings L3
11 AT s, CEN-RIZ-1£3-207197 T | 02042018 | 42-2012 10818
— 2ER0ZF | Toyota Roza Dala Sosa | Seeetaria
Coralla Cazagala Gangral. Cficings (R a1,
12 Certrales, LIE h-RIC-3T 2204 Billch ICIRE201E | TERME TT0AR2A18
) P214DJC | Mhsukishi | Marfa  Androa | Goorcinadarz ge
Mativa Alvarez ulmezez | Praduatas ¥
- 2etvidios, Ezmusla
de Farmazidn v
Capasiianan paa
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el Dasamalle
— Tarsitarlal v
Catmsra’, Sficiaas
Cevtrales Eena |R oo f
12 73 SENRIC-0E1-2078mdh | 2022018 | tazoin | 2e00menis
— PRECOZE | Toyotz HI | Alreds Esecibé | Gmrants de
Lewt Marakas Proyectos.
Ezguala ca
Formesidn ¥
Capacitaclin pars
- el Dazarmalle
Tarritor|z| W
Catasiral, Ofciras
Conirales  Zena |Roe f .
M 14 T3, CEN-RIC-140-3078imfn [ 210802008 | 2s201s 21032048
P-BICDZE | Toysia HI | Jonathan Aend | Coardingdor
Lz ixoat Carmila Escuela de
Fermazidn ¥
. Capacltacidn para
&) Dasaerolle
Tatzitorlal ¥
Carazira, Cficinea
—_ “antrglas Fong
' 18 12. £ oficly ginfagha | 742017 | <giDevearT

En la administracién piblica, los servidores plblicos Unicamente deben realizar lo
que la ley o normativa vigente indica Yy ho hay ley o reglamento que mdigue que
las autoridades deban asignar vehiculos a los puestos de jefatura,

Esta situacién se puede corroborar con Ia cantidad de nombramientos emitidos por

la autoridad competente v sjecutados por el funcionario que tiene a su Cargo el

vehiculo, determinandose que el funcionrario que mas comisiones ejecuts fue

Maria Andrea Alvarez Jiménez Coordinadora de Productos v Servicios de la
Escueia de Formacién y Capacitacion para el Desarrollo Territarial v Catastral con

- catorce (14) nombramientos para el interior de Pais. Sin embargo, se pudo haber
hecho un mejor uso del vehiculo, si el mismo se hubiera utilizado exclusivamentzs

- para ejecutar las comisiones v no para uso perscnal. Las comisiones ejecutadas
durante el periodo 2018, se detallan en el cuadro siguiente:

- Comitlones
M. | Mombre del Funcionario | Realizadas Ma, Rembramisnte Lugaras visitadas Fechy
Jorge  Maro  Génzalez
— 1 | Alvarex gla o 0
Miguel Angsl Cifyentes
2 | Herrera 1 | RIC-RP-01-2218 Szlams, Baja Verapaz 25 v 26 emapy
Chlsee v Cobdn, Alal<d4 al 16 de
- 2 { RIC-RP-02-2013 “arapaz MArzd
Sandra  Suseth fuentes
3 | miranda 1| GAF-001-2018 Salam4, Bajs Verapaz 25 v 26 enarm
_ i Chisec v Cobdn. Alta |14 a1 18 de
2| GAF-QI2-2018 YEraApas marzg :
EBdgar Llonel Polance
4 | Mefla (o u} ]
— Fecolfo Estuarde Arriaga
5 | Herrera 1] GTI-003-2018 Salamd, Baja Verapaz 25 v 25 anar
Jorge  Marls  Remes
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£ | Gelinda 210 a 0
Joehanna Arlana
T | Maldenado Echaveria nin o 0
Guilmar Emestc Bobadilla Ban  Jerdnime, Baja
2 | Rodrigues 1 | RRPP-03-2018 ermpar 11 de abril
2 | RRPP-DE-2D18 Zaza 3/ Chiqulmula 2B Y 27 da |uin
8 | José luia Chapas Castllic T | DEN-02-2018 Salamd. Bala Varasaz 25y 26 de erers
08 al 28 de
2 | EN-GR-2518 GLetzalisango falarm
14 al 168 de
3| O=N-04-2018 Alta Verapaz marze
0% 2l 08 de
4 | DEMN-0B-200 & GLintang Soo, Maxisa septembre
José Miguel Dura
10 | Tamasichas 1| GPCI-12-2018 Fioras, Petga 2% 5l 25 de mays
22 3l 31 de mayo
2| GPCI-13-2018 Mergles, [zabal y 1 e junio
Alta  Varapaz, Eaja
Yerapaz Y| 16 20 20 de 20 de |
3| GPCH1T-2015 ZacapaiChigquirmuly julio
Sacatepdyuez, Eswiniay [ 26 =l 2o dm
4 | GFO-25-2018 Patén seftiembre
04 al 5 de
Z | GFCLZE-2018 Puarte 3arrcs, |zabal aciubre
11 | Rosa Calla Sosa Casascla o q 1]
Marla Ardrea  Alvares
12 | diméner T URBC-E201E Sacatepaquaz 12 de enero
2 | UPSC-03-2018 Sacatepenuez 23 y 24 de enere
0F al 04 da
3| UFSC-08-2018 Pustn Barrios, lzabal fabrern
08 al 285 dej
& | UPgS-11-2018 Chises, Alta Verapaz rarzo
14 al 18 ds
8| UPEC14-2018 Chizae, Alta Verapaz marsa
5 UPSC-17-2018 Sacatepdyuez-Esolintla Q8 da akl
7| UPSC. 82018 Baia Verands 1 al 13 Fe abril
g UPBC21-2818 Puerto 3zrrps, |zabal 25 a1 2% da abri
9 [ UPSL-22-.20148 ZacapatChiouimuis 23 2l 25 da mayo
0| UPSC-20-204 5 Petgn 15 al 20 de Julis
1% al 21 de
11 | UPSC-34-2018 lzabal sepdlembae
0 al 12 de
12 | URSC-133-20 5 [Zakal sambne
13 | UPSC-36-2018 Ezciltla 04 de neviembra
14 | URPSC-28204 8 Pachalin, Guicns 18 de nevlermbee
13 | Afrado Esoribd Morales 1| PROYECTOS-0-2018 | Al Verapaz 14 2l da rmams
14 [ Jenatin Rend Ingo: Carrilo ESCAT-027-20158 QLezalenanos 18y 20 de ghril
i 2 | ESCAT0I3-20i8 Alta \erapaz 15 21 19 de mayo
Criterio

Censtitucion Politica de Ia Repuabiica de Guatemala. Articuto 155, establece;
"‘Responsabilidad por infraccién a la ley. Cuando un dignatario, funcionario o
trabajador de! Estado, en el ejercicio de su cargo, infrinja la ley en perjuicio de

|
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particulares, ¢l Estado o la institucidn estatal a quien sirva, serd solidariamente
reésponsable por los dafios y perjuicios que se causaren”.

El Decreto No, 89-2002 del Congreso de Ia Replblica, Ley de Probidad y
Responsabilidades de Funcionarios Plblicos y Empieados Plblicos, establace;
articulo 1, "Objeto de Ia iey. La presente Ley tiens por objeto crear normas ¥
procedimientos para transparentar el gjercicio de la administracion publica y
asegurar la observancia estricta de los preceptos constitucionales y legales en el
giercicio de las funcienes ptbicas estatales, evitar el desvio de los recursos,
bienes, fondos y valores pablicos en perjuicio de los intereses del Estado, ...

Articulo 4, Sujetos de respansabilidad. Son responsables de conformidad de las
normas contenidas en esta Ley v serdn sancionados por el incumplimiento o
inobservancia de la misma, conforme & las disposiciones del ordenamiento juridico
vigente en el pais, todas aquelias personas investidas de funciones pibiicas
permanenties o transitorias, remuneradas o grafuitas especialmente: a) Los
dighatarios, autoridades, funcionarios ¥y empleados piblicos que por eleccién
poputar nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo presten sus servicios en el
estado, sus organismos, los municipios, sus empresas, y entidades
descentralizadas y auténomas.”

Articulo 8, Principios de probidad. Son principios de probidad los siguientes: a) “El
cumplimiento estricto de los preceptos constitucionales ¥ legales, b) E! ejercicio de
l& funcidn administrativa con transparendia, ¢) La presminencia del interés pablico
sobre el privado; d) La prudencia en la administracién de los recursos de las
entidades del Estado, v demés entidades descentralizadas y autdnomas del
mismo. &) La promacion e implementacién de programas de capacitacién y la
difusion de valores, impargialidad y transparencia de |a gestién administrativa.. "

Articulo 8. Responsabilidad administrafiva, “La responsabilidad es administrativa
cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento juridico administrativo y
las normas que regutan la conducta dal funcionario plblico, asimismo, cuando sa
incurriere en negligencia, imprudencia o impericia o bien incumpliendo leves,
regiamentes, contratos y demds disposiciones legales a la institucion estatal ante
la cual estan obligados a prestar sus Servicios; ademas, cuando ne se cumplan,
con la debida diligencia las obligaciones contraidas 0 funciones inherentes a|
cargo, asi como cuando por accidn U omisidn se cause perjuicio a los intereses

publicos que tuviere encomendados ¥ No ocasionen dafios o perjuicios
patrimoniales, o bien se incurra en falta o delito.”

Articule 9, Responsabilidad civil. “Genera responsabilidad civil la accidn U omigidn
que con intencién o por negligencia, imprudencia, impericia o abuso de poder se
cometa en perjuicic v dafo dei patrimonic piblico, independiente de Ia
responsabilidad penal que se geners. Los dafios ¥ Perjuicios provenientes de la
RESZTRC DE INFORMASICN CATASTRAL «RIG-
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responsabilidad civil se hardn efsctivos con arreglo al Codigo Civil v demas
disposiciones legales vigentes sobre la materia, salvo que la accidn civil se decida
dentro de la accién penal en forma conjunta.”

Articulo 10. Responsabilidad penal. “Genera responsabilidad penal la decisién,
resolucién, accitn u omisidn realizada por las personas a que se refiere el articulo
4 de esta ley y que, de conformidad con 1a ley penal vigente, constituyan delitos o
faltas.”

Articuio 17. Casos que generan responsabilidad administrativa. “Sin perjuicio de
los casos regulados en leyes especificas, también son casos que generan
responsabilidad administrativa:  a) La inobservancia e incumplimiento de
funciones, atribuciones vy deberes que las disposiciones legales o reglamentarias
impongan; b) El abuso de autoridad en ¢ gjercicio del cargo o empleo, siempre
que la resolucidn, decigidn, hecho u omisién que o geners, no constituya
responsabilidad civil o penal; ...} La negligencia o descuide en la custodia, uso o
destino de bienes integrantes del patrimonio pablico”.

Articulo 18. Prohibiciones de los funcionarios publicos. “Ademas de las
prohibiciones expresas contenidas en la Constitucidn Politica de |a Replblica v
leyes especiales, a los funcionarios y empleados ptiblicos les gqueda prohibido: a)
Aprovechar el cargo o empleo para conseguir o procurar servicios especiales,

nombramientos o beneficios personales, a favor de sus familiares o terceres
mediando 0 no remuneracidn. b) Utilizar el poder que le confiere el gjercicio del
cargo o emplec en las entidades del Estado, autdnomas o descentralizadas, para
tomar, paricipar o influir en la toma de decisiones en bensficio personal o de
terceres...d) Utilizar bienes propiedad del Estado o de la institucidn en |a que
tabora, tales como vehiculos, material de oficing, papeleria, viaticos v otros, fuera
del uso oficial, para beneficio personal o de terceros,”

Ei Decreto No, 31-2012 del Congreso de la Replblica, Ley Contra la Corrupcion.
Articulo 28, establece: Peculado por uso. “Comete delito de peculadoe por usg, el
funcionario o empleado plblico que, para fines distintos al servicio establecidos en
la administracidn pablica, utilice o permita que ofro utilice, en provecho Propio o de
terceros, vehiculos, maguinaria, cualguier ofro equipe o instrumento de trabajo que
se halle bajo su guarda, custodia o administracién pertengcientes a la
administracion publica, as/ como trabajos o servicios destinados al cargo publico
que ejerce. El responsable de este delito serd sancionado con prision de tres a
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Causa

Incumplimiento & la normativa legal vigente por parte del Director Ejecutivo
Nacional. Pues asignd vehicuios en forma permanente y para uso personal a
funcionarios gue para el desempefic de sus funciones no necesitan de vehiculo
por parte de [a entidad.

Efecto

Utilizacion indebida de los vehicujos por parte de los funcionarios que hacen uso
de los mismos, pues su Uso es personal, situacién que incide en la falta de
transparencia, en el uso racional de este activo ¥ en el manejo con eficiencia y
eficacia de los recursos disponibles propiedad del estado de Guatemala.
Asimismo, causa deterioro en los vehiculos por su constante uso, sin representar
ningln beneficio para la entidad.

Recomendacion

El Director Ejecutivo Nacional debe ordenar a cada funcicnario que tiene asignado
vehicule oficial descritc en la condicidn de este hallazgo, que proceda a
concentrarlo en oficinas centrales y  girar instrucciones al Encargado
Administrativo v al Jefe de la Seccidn de Mantenimiento y Transporte a efecto
procedan a retirarle a cada uno de los funcionarios detallados en la condician del
presente hallazgo, los vehiculos oficiales que actualmente tienen, debiendo
suscribir el acta administrativa correspondiente, determinar las condiciones
actuales de cada vehicuio, Ios costos por mantenimiento Y reparacion por el uso
de los mismos y deducirles 'as responsabilidades a cada uno, segan el caso. Asi
también, que los vehiculos sean concentrados en las Oficinas Centrajes del
Registro de Informacién Catastral y que estén disponibles para [as distintas
comisiones que sea necesario ejecutar segin nombramientos emitidos al
respecto, tanto en la ciudad capital como en el interior del pals.

Los demas vehiculos que queden disponibles sean asignados a las nuevas
Birecciones Municipales que se crean o bien cubrir las necesidades de transporte
en las Direcciones Municipales existentes, pues es ahi donde se debe concentrar
el apoyo para el avance del proceso catasfral de la entidad,

Comentario de los responsables

Por medio de oficio sin nimero de fecha 11 de abrii de 2019, el Director Ejecutivo
Nacicnal, Ingentero Agrénomo Axcel Efrain de Leén Ramirez, manifiesta lo
siguiente: "Respecto del posibie hallazge, la Auditoria Gubernamental refisre que
los vehiculos fueron asignados a funcionarios cuyos puestos son estrictamente de
tipo administrativo y no ameritan para el desempefic d& sus actividades |a

AEFITTRD DE INFORMWACION GATAZTRAL -RIG-
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dotacién de vehiculos pues sus funciones mo estan directamente relacionadas con
las actividades de campo para establecer, mantener y actualizar el catastro
nacional,

Con relacién a o anterior, me permito informarle gue en ejercicio de la autonomiz
normativa conferida por el Decreto 41-2005 Ley del RIC, se emitid el “Instructivo
relativo al uso, mantenimiento v controt de vehiculos del Registro de Informacién
Catastral -RIC-", el cual fue aprobade mediante Acuerdo de Direccién
DEN/044-2009 del 8 de julia del 2009, mismo que en su Articulo 8, tipifica las
comisiones como internas/metropolitanas cuando estas se realicen en Ia
jurisdiccion dei departamento donde se ubica la seds que proporciona el vehiculo,
y comisiones externa/departamentales cuando se realicen en cualquier parte del

tertitorio nacional, fuera del departamento donde se ubica la sede que proporciona
el vehiculo,

Par otra parte, el Artiouio 13 refiere, entre otros aspectos, que el Director Ejecutivo
Nacional, ios Gerentes, Jefes de Zonas de proceste catastral v otras personas
previamente autorizadas, tendran asignado vehiculo de la institucidn, el cual
debera entregarse a través de acta administrativa y registrarse en |a farjeta de
responsabilidad de la persona a quien se le asignd.  Asimismo, dicho articulo
refiere que el Director Ejecutive Nacional ¥ e Gerente Administrative Financiers
tienen la facultad de asignar vehiculos 7 personas que ocupen ofros puestos, que
derivado de la naturaleza de sy trabajo, ¢ste sea necesario para cumplir
adecuadamente con sus funciones.

Es necesario hacer notar que cada uno de los funcionarios individualizados en |a
condicién del hallazgo en referencia de los cuales la Auditoria Gubernarnental
refiere que no ameritan la dotacién de vehiculos para el desempeio de sus
actividades, realizan acciones necesarias en beneficio de la institucidn en el marco
de io que establece el Decreto 41-2005 dal Congreso de fa Republica, Ley del
RIC, especificamente los Articulos relacionados con la coordinacién
interinstitucional, tales como: 48, 47, 49, 51 y 33; lo anterior implica realizar salidas
locales {comisiones internas/metropolitanas) encaminadas z gestiones ante ofras
entidades estatales, tales como visitas 3 oficinas gubernamentales ¥ no
gubernamentales para la obtencidn de condiciones especificas para el
funcicnamiento del Registro. ia gestion y asistencia a reuniones ¢ la procuracion
de expedientes institucionales: actividades que si bien pueden denotarse como
administrativas constituyen un soporte para el proceso catastral y resyltan
necesarias para el cumplimento de metas ¥ Objetivos institucionales.

En tal sentido, cada uno de los referidas funcicnarios realiza dichas actividades en
el ejercicio de sus funciones, en cumplimiento de los deberes inherentes a los

puestos que ostentan, cubriendo con sus propios emolumentos los gastos
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relativos a dichas acciones. A lo que debe agregarse gue si cada vez que los
relacionades funcionarios deban salir, solicitaren pilote ¢ combustible para el
vehiculo ademas del parqueo de dicho vehiculo, los gastos Institucionales relativos
a tales salidas se incrementarian significativaments.

Un detalie muy importante en la presentacion de la condicidén del presente
hallazgo es que el Auditor Gubernamental brinda informacian inconsistente en el
cuadro, fales como: la enumeracién de dos actas del ejercicio fiscal 2018, siendo
estas el acta numero 07-2019 v el acta nimero 14-2018, mismas que exceden el
periodo auditado, Asi también la imprecision en el detalls del oficio Ref.
DEN-RIC-003A-2019/MFA del 04 de enero del 2018, oficio que fue emitido durante
el mes de enero del afic 2019 y no en el afio 2018. Estas inconsistencias
gvidencian que el resultado vertido por la Auditoria Gubernamental no cumple con
los principios de integridad, objetividad y oporfunidad, relativos a la elaboracion de
informes expresados en las Normas de Auditoria Gubernamental ISSAI-400.

Pruebas de Descargo: GCopia simple del Instructive relativo al uso, mantenimiento
y control de vehiculos del Registro de Informacién Catastral, aprobado mediante
Acuerdo de Dirgccion DEN/044-2009 del 8 de julic del 2008.

Por lo anterior expuesto me permito solicitarles el desvanecimiento del Hallazgo
No. &: Uso inadecuado de Vehiculos; toda vez que la Direccion Ejecutiva Nacional
realizé la asignacién de vehiculos observando o establecido en el “Instructivo
relativo al uso, mantenimiento y confrol de vehiculos del Registro de informacion
Catastral -RIC-", aprobado mediante Acuerdo de Direccidn DEN/044-2008 del 8 de
julio del 2009, en el marco de la autonomia normativa otergada por el Decreto
41-2005 del Congreso de |la Repiblica de Guatemala, Ley del RIC."

Comentaric de auditoria

Se confirma el hallazgo para el Director Ejecutivo Nacional Ingeniero Agrénomao
Axcel Efrain de Ledn Ramirez, por ias razones siguientes:

El Acuerdo DEN/044-2008 de fecha 8 de julic de 2009 es un instructivo, esto
significa que contiene los pasos o procedimientos para el uso ¥ mantenimiento de
los vehiculos de la Institucidn. Por [o tanto no es un reglamento ni ley ordinaria. E!
Articulo 8 de dicho instructivo se refiere a comisicnes a) Comisiones
Internas/Metropolitanas, b) Comisiones Externas/Departamentales. Las
Comisiones internas metropolitanas, indica &l articulo 8 del instructivo, se refiere a
las comisiones que se realicen en |a jurisdiccion del departamento donde se ubica
la sede que proporciona el vehiculo, normaimente no excede de un (1) dia la
comigion y las Comisiones exiernas/departamentales se refigre a 1as comisiones
que se realicen en cualquier parte del territoric nacional, v regularmente se

¢ L L e REGISTRS 22 .5 FORMACION CATAE AL ~AS-
y iy AL TORR FINANSIERA Y DE CUMILIMIELTA
-[r" i PERMQDGC BEL 01 DE ENERD 4L 31 DE DIC EMBRE OE 2018
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extiende a mas de un (1) dia. Por io que se entiende que las comisiones son de
fipo temporal y consiste en la orden y facultad que alguien le da por escrito a otra
persona para que ejecute alglin encarge determinado.

El articule 123 del instructivo en mencion ciertamente establacs: “Asignacién de
vehiculos a personal del RIC. El Director Ejecutivo Nacional, los Gerentes, Jefes
de Zonas en proceso catastrai ¥ otras personas previamente autorizadas, tendran
asignado vehiculo de la Institucion, el cual deberg entregarse a través de acta
administrativa v registrarse en Ia tarjeta de responsabilidad de la persona a quien
se le asignd”. Sin embargo, éste es Unicamente un instructivo y no puede ser
superior a la Constitucién Politica de I Republica ni a las leves citadas en el

Criteric dei presente hallazgo, por lo que debe acatarse lo establecido en Ia
recomendacion del mismo.

En lo que respecta a o manifestado en el sexto parrafo de los comentarios del
hallazgo ndmero 5 Use inadecuado de vehiculos, relacionado con las solicitudes
de informacion al Registro de Informacién Catastral que corresponde 2l afio 2019
como las actas numeros 7-2019 y 14-2019, se indica Que exceden el periodo
auditado; sin embarge, dichas acciones estan fundamentadas en el nombramiento
No. DAB-08-0036-2018 de fecha 03 de sepliembre de 2018, parrafo tercero "Las
acciones de fiscalizacién pueden extenderse a otras unidades ejecutoras,
entidades pablicas o privadas que hayan o estén administrando recursas del
Estado, asimismo, a otros ejercicios fiscales, funcionarios, empleados de otras

enfidades pUblicas o privadas, cuando corresponda, siempre que se deriven de I
presente auditoria.”

Acciones legales

Sancion econdmica de conformidad con ol Decreto 31-2002, del Congreso de Ia

Replblica, Ley Orgénica de la Contraloria General de Cuentas, reformada por e!
Decreto 13-2013; articulo 39, Numeral 24, para;

Carge Nambre Valor an Ouatrs ez
RIRESTOR EJESUTIVG MAGIOMAL ACKEL ZFRAIN DZ LESN RAMREZ 11.688.13
Total &, 11,688.13

9. SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE Al DITORIA ANTERIOR

Se dic seguimiento a las recomendaciones de la auditoria anterior correspondiente
al jercicio fiscal 2017, con el objeto de verificar su cumpiimiento e implementacion
por parte de los responsables, estableciéndose |a implementacién de tas mismas.

i i ' RESISTAC DE INFOAMACIGN GATASTRAL -RIC-
4 ALDITORLE RINANEERS ¥ DE SUMPLIMISNTG
Iy PERIDDC DEL 01 DE SNERO AL 31 OE DIGIEMERE D 2013
- akx 4 |
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10. AUTORIDADES DE LA ENTIDAD, DURANTE EL PERIODO AUDITADO

El {Los) funcionario (s) y empleado (s) responsable (s} de las deficiencias
encontradas, se incluyen en el {los) hatlazgo (s) formulado (s}, en el apartado
correspondiente de este informe, asi mismo a continuacian se detalla el nombre v
cargo de las personas responsables de la entidad durante el periodo auditado.

No. HOMBRE
MARIS {8.0.0) MERNDET MOMNTENESRD PRESIDEMTE DEL CONSEJO DIPEST WO

2
&

ALXEL EFRAIN DE L0N RAMIREZ

RODCLFG ESTUARDO ARRIAGA
HERRERA

ELVIS Wil ANS JOMAS CHA CN
TURCIOE

JOSE MIGUEL ANTON|D DR
TAMASIUNAG

AFREDD [5.0.0) EECRIZA MORELES
EDGAR LIONEL POLANGO MEJ4,
SANDRA 2JZETH FUENTES MIRANDA

CARGO

DIRECTOR EJESUTIVG NACIONAL
GERENTE GE TECNCLCG A DE LS INSORMAGIDN

GERENTE TECNICO DEL PROCESD CATASTAAL

GERENTE DE PROGRANAZION ¥ DOCSERLD 0N
MTERMATICONAL

GZRENTE 2 SROVECTSS
FERENTE JURICIZD
GERENTE ATMINISTRATIVA FINANCIZRA

PERIGRO
GETM/2ME - ST 2018
Qi1 8 - S M2 E
DUEURER « 32018

CUD2018 - 322 e
MOL2NE - 3122018
OTUALEOE - 33422018

CTA01Z018 - 317124201
0042018 - 24 25204 8

RECISTAD OF INFORMAC.ON CATAETRAL JFic-
AURITARIA AMAHCIERA ¥ OE QUMPLIMIENTD

PEAICOO DE. 31 DE ENERE AL 34 58 CHCIEMBRE DE 2014



CENTRALORIA GENERAL CE CLENTAS

2z DURACCION DE ALTOR AL SECTIR ORGANIEMOS & INSTTUCIONES
CE APQYo

11. EQUIPO DE AUDITORIA
AREA FINANCIERA

Siwmmﬁmﬂawzm;@%?

r Eukamamental

RAZGN:

LI, LUE 8 BSRTO ORELLANA DE LEQN
Auditor Gubsmarnents|

™)
N,

Lia, NERY ROAE:
Supansor Gubamam T

quEERENTE:

1.1_

.
Cutreyph

De conformidad con lo establecido en el Decreto No. 31-2002, del Cangreso de |
Replblica, Ley Organica de la Confraloria General de Cuentas, articulo 29, los
auditores gubernamentales nombrados son los responsables del contenido vy
efectos legales del presente informe, el Director ¥y Subdirector Sectorial
Unicamente firman en constancia de haber conocido al cantenido del mismo.

INFORME CONQOCIDO POR;

' T T
- ’(/'1,
!
T
Lic, Benil G;ﬁﬁfra Morales | I ; ,x"
- Subdireptpr de Buditoria al Sector 1 / S

Crgamamés & instiuciones de Apays
Cantralﬁrga General de Cuentas

L

Lic. Walter Osmar Argucta

Directar de Auditoria al Sector
ii' \ Srganiames o nstfusiones da Apoyo
i Sontraleria Seneral de Cuentas

RESETRD LE INFCRMARISN GATASTRAL -RIC.
ALDITORIE FINANGIERA ¥ DE GUMPLIM SN
PER/IDG DEL 01 D ENERD 4L M 35 O'CIEMBRE DE 2078

1
i
i
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INFORMACION COMPLEMENTARIA

Visién de [a entidad auditada

Es una institucion de servicio auto sostenible que genera y administra informacisn
catastral confiable para mdltiples fines, como base para el desarrolic de |a nacidn,

Mision de la entidad auditada

Establecer, mantener v actualizar ¢l catastro nacional para constituic un registro

publico orientade a la certeza y sequridad juridica de la propiedad, tenencia ¥ USo
de I3 tlerra.

ALE- q ' REGETRE DE INFOAMASION CATASTRAL -RIC.
AUGITORLA FINGSGERA ¥ DE GUHPLIMIENTG
' n b / FERIODG SEL 0 DE SMERD oL 31 DE DICISMBRE OE 2012
L ika 2
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de la entidad auditada

anica

Estructura org

[ L T

T NERT T
e R LR RE TR VT E R
L Lr L BT N

EApTE
Llntan iy

_ vThaang
m._;_,._f nEpp -

gt
U RN

— — p——-- -

LT B

E T _.J_H_.._ _..q
.

pE B el T o S P & )
LI EX N FUEFIR

. [

LN by
FLE R

R Y
ML) e
- R

Heoazer- |

TS

<]

U] Fava g
EAMIR o RITEE —
' kI LRI .

XN TR
OO Y

N3 NI Ay ]

g g
R Rt IR0 T

METERFI]

___.“. .?.n_uu..:..
-— ¢ Ipwn ey s
LR ]

LA
AL,
LI 0N YT

LR I
g en .._.
rrr u._......L

e
i w__..h.._._...

_!r_

azte g

PLIATLE T fr o

STRET AR pe)

K O o T H

:{r..._ﬁ.__._._p?q._

fang ol
AL U AR
a_.. u......E_:u...

T2 el
_- .,_._._. TElrvig;
|
i
3 LR R
! hal AL

- TP
o R

b b |

BN N RS- RN

Tn ekl L Tadlte T _—

R TI
CLLI T A

T i

MO

L H i PR TR

qa MEHT
ROL R P

I qu:_B..“.
_f.n TEA IR

Lol
-
(3]
. 1
(5 Na]
2oa
2
ESn
w
fad
E5a
Hhw
s
T OO
O.,a
o
ig=
z8 8
gl
NM._.
HIE
Lol =1
o >
O O
[ =]
fia
m..-.u_
e T H
I
(1]
&

o |

L iy




Contraloria Generzl de Coenma
GUATEMALA, CA,
DIRECCION DE AUDITORIA AL SECTOR ORGANISMOS E INSTITUGIONES DE APOYO
NOMBRAMIENTG DE AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO
No. DAS-09-0036-2018

LB TR LN 2l
CL&: 58538
R1i-58
Guatamala, 03 da septiembre de 2018
Equipo de Auditoriz
NERY ROBERTQO DE LEON GONGORA {Supenvsor Gubernamental)
LUKS AMAN NAJARRO VALENZUELA (Coordinadar Gubernamental)

EDGAR AUGUSTO DE LEON (Auditor Gubernamental)
LUIS ALBERTO ORELLANA DE LECN {Auditor Gubernamental)

En cumpilimiento a los articulos 232 v 241 de la Constituclén Politica de la Repiblica de Guatemala;
articulos 2 v 7 del Decreto NUmero 31-2002, Ley Qrgdnica de la Contraloria Genaral de Cuentas y &l
articulo 57 del Acuerdo Gubernative Ndmerg 8-201 7, Reglamento de la Ley Organica de ia Contraloriz
General de Cuentas, esta Direccion los designa para que se constittyan en las oficinas de:
FEGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-: para que practiquen auditoria financiera v de
cumplimiento por ef periode comprendida del 01,01,2018 al 31A2/2018.

La auditoria financiera comprenders |a svaluscion de ios Estados Financieros, sienda los siglientes:
Balance General, Estado de Resultados y Estatlo de Liquidacién Presupuestaria. La audioria de
sumplimiento comprenders la evaluacion de Ia gestion financiera y del uso de fondos asignados en al
presupuesto gensral de ingresos y egresos de conformidad con las leyes, reglamentos, acuerdos
gubiernativos y otras disposiciones aplicables. La auditoria debera realizarse de forma combinada con
nivel de seguridad razonabie.

Las acciones de fiscalizacidn pueden extendarse a Otras unidades ejecutoras, entidades pdblicas o
privadas que hayan o estén administrando recursos de! Estado, asimismag, a otros gjarcicios fiscales,
funclenarios, ermpleados de otras sntidades pitlicas o privadas, cuando corresponda, siempre que se
deriven de |a prasente auditorfa.

Para &l cumplimiente del presants nambramiento, deberdn observar las Normag Intemacionales de lag
Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala -ISBALGT-, leves, disposiciones
vigentes aplicables a la entidad auditada. Camo minimo deberén otorgar 7 dias hdbiles entre [a
notificacion de los hallazgos y su respectiva discusidn con los respongables,

Los resultados de su actuacin, los hardn constar en papeles de trabajn, actas circunstanciadas e
informe, emitiendo =l dictamen correspondients a los Estados Financieras, dando a conccsr las
desviaciones determinadas de cumplimients. El Sistema de Auditoria Gubernamental cerrard
candados efectrdnicos’al 17/05/2018.
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Convaleriz General de Suentas .

Este rombramiento pueds ser consultado en la, pagina web, [hitn:www.cantralonia,g ot
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Contraloria Genera: de Cenras
GUATEMNALA, C.a,

DECLARACICN ESPECIFICA DE INDEPENDENCIA

Yo : KERY ROBZIRTC DE LEON GONGORR en mi malidad de SUPERVISOA GUEERNAMENTAL de 2a
DIRECCION DE AusIToRfa LL BECTOR ORGANISMOZ2 E INSTITUCIONES DE aPo¥0, Desclaro gae he
slde nombrade para realizar auditoria en: RESISTRO DI IRFORMACION CATASTRARL -RIC-, segin
noreratients DAS-(8-0026-2018, de fecha 03/09/2018, en donde =2 i leal saber vy
entenser, no teéngoe Iintersses personales, comerciales, £inarcieres o scondticos directos
¢ indirectos: ni conflictos de intaerés de cualquier indele, :tampoce tengo compromisc de
servicios, trabzjos o dependencia con dicha entidad,

Declare gue ningin miembre de mi familiz en los grados de ley, desempefa cargs de
auteridad superior ni tlene relacién directz en el desenpafio de mi trabaio come auditor
gubernamental, en la entidad descrits arzeriormentes.

Ye compremets a Iaformar cportunamente ¥ por escrite cualguier mpedimenta o conflicto
de interés de tipoc parsonal, profesional ¢ coatractual, sobreviniente 2 esth
declaracidn, Zes gue pueden ser: inkabilitacidn profesional, amistad intima, enemiszad,
odio o resentimiento, litigios pendiertes, razones religiosas, politices e ideclégicas
otras que afecten mi isndependencia.

En el ejercicic de mis funciones esmo SIFERVIZOR SUBERNAMENTAL &= posible gue tenge
gecese a infermacicn sch-e distirtos aspectes de la entidad auditade y atres relaciones
gue, por lo generzl no estdn dispenibles al pliblico. Coxprendo plenamente QqueE posEer
esta  informecidn regquiere a1 mas  alte nivel de integridad v confidenzialicdad,
comprometliendome & no divulgarla ni utilizarla sin ia debida auvtorizacidn.

Hago congtar gue en :fods moments me conducivré con respensabilidad, honestidad v
profesionalisme en el desarrollc de nis BETO8 Y ng utiligaré Ia investidura cne  me
etergan, para roguerir faveores, beneficios Ferscnales ¢ z favor de terceros: tampaco a
Yrupos & los gue pertenezea.

Hota: Los dates gua s¢ consigner en la presente dederdn ser verdaderos, caso contrario
g¢ deducicédn les responsahilidades legales v adoinissrasivas correspondientes,

Lugar y Fecha Cuazemala, (3 de Bestismbre de 2013
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Contraloria General de Cuentas
GUATEMAL A, CoA

DECLARACION ESPECIFICA DE INDEPENDENCTA

Yo @ LUZS aMman BAJARRD VALEMIUELL on mi calidad de AUDITCR SUBERNAMENTAT de 1a
SIRICCISH DE AUDITORIA AL SECToR ORGANISMCS 2 INSTITUCIONES DE Arovo, Declarc gue he
. 8ido nombrade para reglizar auditoria en: BEGISTRO DI INFORMACTON CAVASTRAL -RIC-,

noabranients DAE-09-0036-2018, de fache JIS00/2028,

encender, no tenge intereses Personales, comerciales,
_ © Iindirectos; ni cenflictes de irterés de cualquier ir

servicies, trabajos o dependencia con dichs entidad.

segin

en cende a mi leal saber ¥
Sinancliercs o econdmicos directaos
doie, tampoca tengoe compromisoc de

Declero que pingdn miembzo de @i familia en 1los grados de lay,
—_ autoridad superior ni tlene relacicn directs er el desempefo de msi
gubernanental, en e #ntidad deserica anteriormente.

desempeafia Carge de
trabate como auditaor

- Me comgrometo a infeormas- PRSrtunamente ¥y por esgriso tuzloguier impediments o confliczo

de interds de tipo personzl, profesiopal o toatractual, sobreviniente s esta
declaracisdn, los que pueden ser: inhabilitacidn profesional, amistad irnsima, enenistad,
cdia o resentimiento, litigios pendientes, razones religiosas, politicas e idealédgicaz o
OLTas gue afecten mi Lndeperdencia,

Zn el ejercicic de mig fvncienes como AUDITOR GURERNAMENTAT,
T A%CeSs a Informacidn sobre dliseincos Abpectos de lz2 esnsidad audica
Jue, por lo general no es+tdn dispenibles al pdblico.
esta informacidsn Tegulere &) mds  alto nivel de
cSomprometiendome 3 ne divalgarle ni utilizarla 5in la

&% posible gue Tenga
da y octras relacicnes
Comprendo plenamente Jque posger
integridad v confide ncialidad,
debida autorizacisn.

Eago constar gque an wode monenta me 2endueiréd  sox responsabilided, hones+idag v
srofesicnalisma en a) deserrollo de mis actes ¥ ne utilizars 1z investidura gue me

=  OLOrgan, para reguerir favoras, bemgficiom personales o a Isyvor de terseros; Tamposo 8
Jrifes 2 los ove pertenszea.

— dote: Log datos que se Consigrnen er la presente deberdn ser verdaderos,

Case coancraris
se deduci+dn las responsabilidades 1e

gales vy adrinistrativas Sorrespondientes .

_ Lugar vy Fecha Guatemala, 03 de Septienbre de 2018
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ontrzloriz General de Cuentas
GUATEMALA. S

DECLARACION ESPECIFICA DE INDEPENDENCIZ

¥o : EDGRR &UGTST0 DE LEON an mi c=alidad de AIDITO= GUEZRNAMEXNTAL de la DIRECCION

DE AUnIToRIiz AL SECTOR ORGANISMOS E IKSTITUCICYES DT AFOYD. Declaxo gue he sido nothrado

—_— fara realizar auditoriz en: REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-, szegtn nombramients

DAS-09-0036-2018, de feocha G3/05/52018, en donde z mi leal sakar ¥ entender, ne tenge

intereses perzornzles, comerciales, financieros o goongmices directos o indirestos; ni

_ wonflictos de interds de cudlguier ZIadole, TAmDOCe  Lengo compromiszo  de serviclos,
trabajes o dgperdencis con dicha ertided.

Jeriare que ningidn miembro de mi familia en los grados de ley, desempefia carge de
attoridad superior rni tiens relacidn directa en e degetpefio de mi trabajo come auditos
gubsrnamental, en la entidad desorita actericrmente.

— ke compromete & informar oporiunamente y por escrito cualguier impediments o conflictn
de  interss de tige personal, grofesionsel o contractual, schreviniente s 25ty
declarecidn, los g9e pueden ser: inhasili+tacids profesioral, amistsad intima, enemistad,

odio ¢ resentimiento, litigios pendientes, razones religicosas, policicas e ideclégicas u
otras gue afecten mi independenciz,

En el ejercicic de pis furciones ecomeo AUDITOR GUBERNAMENTAL ag masible gue tenga
-—— dccese a informaclén schre distintos zspectas de 1a entidad auditada ¥ otras relaciores

gue, por lo general so estén disoonibies al Piblico. Comprende plenaments gue nasper

ggta  Informacidn réquiere el més ales nivel de integridad s tonfidencialicdad,
. comprometiendome a no divulgarla ni utilizarle sin Ia debida sctorizacisn.

E2ge conster gque en  todo memente me conducird oon responsabilidad, honestidad ¥
orofesienalismo en e desarralls de -is actos ¥y 2o otilizaré 1s investiduras gue me
OTorgan, para reguerir faveres, szeoeneficios personeles o & faver de terceros;: tampoco a
gripos & los que pertenszea.

- = Nota: Zos datos que Fe consignen ar s presente deberian ser verdaderas, caso contra-io
g2 dedugirdn las responsabilidades legalas ¥ administrativas corirespondientos .

_ Lugar v Fecha Guztenals, (3 de Septienbre de 2018
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Contraioria General de Cienras
CUIATEM AL A, C.A,

DECLARACION ESPECIFICA DE INDEPENDENCIA

¥o ¢ LUIS ALBERTO CRELLAYA DE LEON en mi calidad - de AUSITOR GUBERMAMENTAL de la
SIRSCCICN DE AUDITOREA AL SECTOR ORGANISMOS 2 INST-TUCIONES DE APQYQ., Declaro gue he
gildo rombrado para reslizar auditeoris en: BEGISTRD DE IKFORMACION CLTASTRLL -RIC-, segin
nombramients DAS-09-00356-2012, de fecha nasmeszole, en donde 2 mi leal saker ¥y
anvender, no tenge intereses perssnales, gomerciales, financieros o econdmicos direc—os
— © indirectes; ni conflictos de “n-erd:s de cuzlguier indole, tampoco tenge coopromiso de
servicios, Irabajos o dependencia con dichz entidad.

Jeclars gue ningln miembro de mi familia en las gradas de ley, desempefia carge de
antoridad supericr ni tiene relacidn directa en el desempaefic de ni trabajc como zuditor
gubernamencal, en la entidad descrita anteriormentce.

— Me compreometo a infermar oporturamente ¥ por eserizo cuzlguier impediments o confliots
de interds de tipo perscnal, prefesional o  contractual,  schreviniente 4 esta
declaracidn, los gue puaden ser: irhabilitacidn prefesional, amistad intima, enemiscad,
odic o resentimiento, Litigios perdientes, razones religiosas, politicas & idealégicas u©
otras gue afedten mi independencia.

in el ejercicic de nis funciores como AUD-TOR GJBERNAMENTAL es posible gue tenga
T aogese a informacidn sobre distintas aspectos de la entidad audizada v otras celze’cnes

gue, por lo gernsral no estén dispomibies al piklipe, Comgrende plenamente gue poscer

esta  informacidn reguiere eI mAs alte rivel de integridad 7y confidencialidad,
- comprometiendome a no divulgaria ni utilizarla siz la debida sutcorizacisn.

Kage constar gue en todo momen=e me conduciréd <on responsabilidad, honestidad ¥
orofesicnalisma en el desarrolla de mis &otos ¥ ne atilizaré la investidura gue me
ctorgan, para reguerir faveresz, bencficios personales o a favar de tercercs: Tampooo &
grupos a los gue pertengzoa.

— ¥ota: Los datpos gue se consigren an la presente deberdn ser verdaderos, caso cortrario
s@ deducirdn las responsazilidades leagales ¥ administratives correspondisnces.

. Liugar y Fecha Fuatemala, 03 de Sep-iembre de 2018

RUDITOR  GUBERKAMENTAL APy

¥, dvenide 722 zona 13 Ciudad go Guararnelz £ Cédigs Fosta| 61012 2 Toldfens PAX: (50321 24" 79700 f Pow: (02 34478770
whirwcontraloria.gob.gt
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DIRECCION DE AUDITORLA AL SECTOR QREAN!EMDS EMTITUCIONES DE APSYD
REGISTRQ DE iNEORMACION CATASTRAL -RIC,
AUCITORL FINANCIERA ¥ DE CUMPLIMIENTO
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x T z 2830000 | Contralors, General de Cuerigs,
binleinl referraaca par g Dasreig 13-2012;
1ol
MEUMmpimients  de  Womnmaz Deorew 51-2002, del Songrasa de
Disposcanss  Legales en 12 la Reoubllze, Ley Crgénica de a
canratacién de parsanal, E.400C0 Contralora Serersl de Cuenms,
% 5875 00 g retarmads por & Decrets 13-201 5
3,875,006 atzule 39, Murmaral 24 .
5.000.00
5 000,00
1186213 481813
Guscriazidn de amtas en hojes ne Sarcion soensmica de
aunisadas corfoimided 2an gl Decrsty 27,
2002, del Cergrese de g
X 26,250.00 3 25,250,00|Redblicz, Ley Orsdnica de i
Canra.gra Gamera, ve Susntas,
reformada pov el Desrety 18-2003;
artigule 39, Murteral 12,
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X 1186813 : 158849 | Contralorls Ganeral de Cusntas,
refenvada por &l
Gacrets 13-2073; artiaulp 30,
Humeral 2&.
g
TOTAL 02256 26 \.,
NOMEBRES CARGS FIRr ¥ &ELLD

LIZ. NERY RGEERTO DE LEON GONGORS

BUPERWVISCR GUBZRNAMENTAL

LI, LIS AMAN MAJARRG VALENZUELS

COORDIINADCR GUBERNAMENTAL

——

LI, EDGAR AUGLISTS DE LEON

AUDITOR GUBZRNAMENTAL

o
%
ALCITOR &

LR, LUIS ALEERTO ORELLANS J5 LESN

ALDITOR GUBERNAMENT AL
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g

Contraloriz General de Cusras
GEATIEMALA, CA

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

Diracidin SIRESCION DE AURITORIS AL SECTOR CREANIZMOS E INSTITUSIGNES BE AROYQ

Nomk:e de |2 Entitad |REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALS -RIG.

Hamare & gR1-59 REGISTRO DE INFORMACION SATASTRAL 210

Cuaniadancia e|

Tipo de Axditorla FAUDITORIA FIRANCIERS Y DE CUMPLMIENTD IENTICAL)

Nambramients DAS-0R-0CZE-2018

Petliods Awditedo 0140172018 - 511202615

Fuditor Guaeenamental |Lle, LUIS AMAN NAJARRO VALERZUELA , Lis LUIS ALBERTO ORASLLANA DB LEQN v Lic. EDGAR AUGUSTSD
DE LEON

iAedlzor Indapenclerta |

|Supervisor |Lis. RERY RABERTO GE LEON GONGORA

Hallazgos retacionados con el cumplimiento de leyes y regulaciones
aplicables

Area financiera y cumplimiento
Hallazgo No. 1

Falta de registros en tarjetas de responsabilidacd

Condicién

Se procedic a efectuar pruebas de verificacion fisica de los bienes de activos fijos
en todas ias Direcciones Municipales del Registro de Informacion Catastral gue a
la fecha estan en funcionamiento, determingndoss que |a Direccidén Municipal de
Sacatepéquez-Escuintla, ubicads en Calle de la Pila Golorada No. 1, San Felipe
de Jests, Antigua Guatemala, presenta las deficiencias administrativas ¥y de
confrol siguientes: 1) No cuentan con tarjetas de responsabilidad gue garantice
que tanto los vehiculos, como maohiliario Y equipe de oficina y otros activos fijos,
oMo equipo de medicién, se encuentren bajo la responsabilidad vy cuidade de los
empieados y funcionarios que hacen usoc de los mismos; pues segln Acta
Administrativa No. 27-2017 de facha 25 de septiembre de 2017, del lbro de Ia
Unidad de Inventarios, le fueron asignados activos fijos por el monto de Seis
millones Novecientos Noventa y tres mil Trescientos cuarenta Quetzales con
Treinta ¥ dos Centavos (Q6,993,340.32) detallados en la misma, Esta situacién
encontradla en la Direccién Municipal arriba descrita, fus confirmada por &l




Formulario SR1

+ ’ . LS -
Contrzios{z General de Cuertas
CLIATEMAL A, TA,

ingeniero Fernande Buch Siquinajay, Director Municipal de Sacatepéquez-
Escuintla, a través de Oficio Ref. RIC-DM-sac-Esc-507-2018 de fecha 13 de
noviembre de 2018.

Recomendacion

El Director Ejecutivo Nacional debe girar instrucciones al Director Municipal de
Sacatepéquez- Escuintia para que instruya al Técnico de Bedega e Inventarios, a
efectc proceda a registrar los bienes en cada una de Jas tarjetags de

responsabildad y se los asigne a cada funcionaric o empleado  segin
corresponda.

. Cama de Responsabia Shuacicn

| Realizade | Pacese  |No Cumplids
AZISTENTE ADMINISTRATIVOD DE L3 ZONA DEPARTAMENTAL LE SACATEFEQLUEZ - x !
ESCUINTLA, DIRECTOR EJESUTIVE NAGIONAL, CIRECTOR MUMICIPAL DEL REGISTRO DE

INFORMACION CATABTRAL DE GUATEMALA PARA LOS DEPARTAMINTOS DE ESCUINTLA
Y SEACATEREDUES

Hallazgo No. 2

Pagos improcedentes a personal jubilado

Condicién

En el programa 01 Actividades Centrales, Rengion Presupuestario 022 Personal
por contrato del Registro de informacidn Catastral -RIC- al realizar la evaluacion
correspondiente, se constatd que el sefior Rosalic Garcia Pérez, Técnico de
Archivo General, percibio ingresos del regimen de clases pasivas asi como por su
contratacion en el renhgidn presupuestaric 022 Personzl por confrato, desde e
13/07/2017, sin embarge, UGnicamente tenia derecho a percibir el salaro
correspondiente al puestc, debiende suspender inmediatamente |a pensién a
traves del aviso que debid dar a la Direccidn de Contabilidad del Estado y &
personal de Recurscs Hurmanos del RIC. Ei valor percibido por cobertura del
régimen de clases pasivas durante el perioda del 13/07/2017 al 31/12/2018, es de
sesenta y nueve mil seiscientos novents y ocho quetzales con ochenta y siete
centavos (069 698.87) el cual se integra a continuacién:

Mo, Crezstlpeidan [ \ialer
1 Aglanaga + Bonficasise — Jul-- ¥ Q2 400,00
H Mesice devengads cel 01 2l 12 ge |uia de 2077 Jult T =S ERED
3 Adlgnads + Benlficacian Aan-17 03,400.00
4 Azlgnada + Sorificeclén 2ep-i7 08.400.00 I

‘ :
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e .
Contraloria General de Cuierras
OUATEMALA. CA

5 Asignade + Eonlicamdn g7 £03,400.00 |
& Asignacs + Baahlaaclén Woy-17 2340000 I
7 Aguraldo + Bong 3200 Dle-i¥ 2,575,020
L] Asignado + Eanldeecisn Dle-17 Q3,246,060
& Aguinaldg Ene-18 21.575.00 .

10 Aggnade + Baonificsnisn Eng-12 5,400,200
11 Asignade + Bonlflcacidn Feb-1E Q343000
12 Asigraco = Barifizacldn Mar-13 £ed,400,00
12 Asgnado + Bonifivacsn Abr-18 ,406,00
4 Agignads + Bealfisacién May=15 0340000,
15 Aslanads + Ban foesida Ju15 5,400,090
1& Bone JJl-1E Q3,150.00
17 Azinnada + Bealflcaian Juk1g 03 400,00
18 ARKrAd0 + Barifoaslsn AJe18 o5, 40000
1% Asignads + Eoniflcasisn Zap-"d Q340600
22 Aslorada + 34r Measltn Qet-1% 340000
21 Asgnado + Bonifleas sn HNew-18 33,400.00
22 Aguinalon - Bong 3200 Chig-12 L3ETALD
22 Aaigradi = Bondicsaion Jic-18 3,40, 00

Tt reglbida QESE08.87

Recomendacion

El Coordinador de Recursos Mumanaos debe verificar que el Técnico de Archive
General, reintegre el valor de las pensiones recibidas depositandolas en la Cuenta
Fondo Comin Gobierno Centrai, proceder con el aviso a |a Direccion de
Contabilidad de! Estado para que suspenda de inmediato el pago de la pension ¥
ademds, solicitar que el personal previo a su confratacién presente una
declaracion jurada en la que manifieste sj estd o no cubierto por el régimen de
clases pasivas.

Cargo de Resgansabla Gituaclén
Faalzada Pracess  |MNo Cumglide
IDIRECTOR ZIEQUTIMG HACIDNAL, TECKICO DE ARGHIVG GENERAL ! x

Hallazgo No. 3

Incumplimiento de Normas y Disposicicnes Legales en Ia contratacion de
personal

Condicidn
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SUATEMALA, CA,

En el programa 01 Actividades Centrales, Renglén Presupuestario 022 Personal
par contrato del Registro de Informacién Catastrai -RIC- al realizar la evaluaeién
s¢ constatd la contratacién de personal con parentesco dentro de los grados de
- ley, las cuales se detallan en el cuadro siguiente:

Caso § M, Emplesdos Rengldn Pusste Fengianal Farentesos
s prasupugsians
A 1| Rosa Delia Sosa 11 Sedretaria Benersl Tia
Casasola
2| Julic Damiel Soza 22 Téenica de Externalizacion Sobrine
Cordon
B 1| Angéliza Maria Galuvar s Protesioral de Saguimlents & la Coordinagicn ¥ Tla
Lipes Copperacian
— 2 | Wicter Manyel Herrgra 22 Asigterte Administrative da Personal Eobring
| Saiver

.- Recomendacion

El Director Ejecutive Nacional, Coordinador de Recurses Humanos, Jefe de
Seccién de Reclutamiento y Seleccion de Perscnal, Jefe de Seccion de
Administracion de Personal, en funciones y de conformidad con su competencia
dentro del proceso que les corresponde, deben instruir yfo solicitar al personal
- contratado en los distintes renglones presupuestarios, la presentacion de una
declaracion jurada en la que manifieste si tiene o no familiares dentro de los
grados de lay laborando para el Registro de Informacién Catastral, asimismo
establecer como requisito, que lz mencionada declaracion sea presentada por
todas las personas previo a su contratacion. Ademas, disefiar un formato en el que
—_ el personal que aspire ingresar a Ia institucién, consigne el nombre y apellide,
nidmere de identificacién tributaria (NIT} ¥y nGmero de documento personal de
identificacion (DPY), de padres, hemmanos ¥ primos, entre otros.

Carge de Responsabe [ Situagen
| | Reaizado | Procaso |No Gumplido
- |G{JGR,D|N#.DOR DE RECURBOS HUMAMOE, COORDINADOR DE RECURSOS HUMANDS X
A, DIRECTOR EJBGUTNG HACIGNAL, JEFE DE SECCION DE ADMINIZTRAZION DE

PEREOMAL, JEFE DE SECCION DE ADMNISTRACICH CE PERSCNAL INTERING, JEFE DE|
SECCION CE RECLUTAMIENTO ¥ SELESSION DE FERSONAL '

Hallazgo No. 4

Suscripcidn de actas en hojas no autorizadas

Condicidn

MEEEH |
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Formuiario SR1

Conrraioria General de Cuenias
SUATEW LA, T,

En el programa 01 Actividades Centrales, Renglén Presupuestario 081 Dictas del
Registro de Informacién Catastral -RIC- al revisar los Cur's de pago, se observé la
existencia de una acta denominada Acta Notarial de la sesidn ordinaria ndmero
quinientos once guidn dos mil dieciocho (511-2018) del Consejo Directivo del
Registro de Informacidn Catastral de Guatemata, de fecha tres {3} de julic de dos
mil dieciocho (2018), la cual fue elaborada en hejas simples con los timbres de Lay
y firmada por los miembros del Consejo Directivo ante el Licenciado Jorge Mario
Gonzilez Alvarez, sin embarge fa misma debid elaborarse en hojas autorizadas
por la Contraloria General de Cuentas.

Recomendacion

El Director Ejecutivo Nacional en su funcién de Secretario dal Consejo Directive y
el Secretario y/o Secretaria General en funciones, deben planificar y controlar la
existencia de folios autorizados por la Contraloria General da Cuentas, para [a

elaboracion de actas del Consejo Directivo ¥ realizar |las gestiones necesarias en
forma oportuna.

| Caqe de Raspansatle & hoagldn
: Realizado Pracezs  |Me Cumplide
DIRECTOR EJECUTRG RACIONAL, SECRETARID GEMNERAL IKTERIND X ’

Hallazgo No. 5
Uso inadecuado de vehiculos

Condicién

Al efectuar pruebas de auditoria y verificar la distribucidn de los vehiculos al
personal que hace uso de los mismos, se determind gue fueron asignados en
forma permanente por el Director Ejecutivo Nacional, entre otros, a funcionarios
CUyos puestos son estrictamente de tipo administrativo v no amerita para &l
dessmperio de sus actividades la detacion de vehicuios oficiales er forma
permanente, pues sus funciones no estan directamente relacionadas con las

actividades de campo para establecer, mantener y actualizar e| catastro nacional.
Como s& describen a continuacion:

Catos del vahigule | Datos del Funcionars & quien e le L
aelgnads asignd Dcrmentn 3 travas del gual se aslgng
Pugsts que
Natmibre del Résempadia y Asta
Mo | Placas [LEL Funtiagnario ubleacian N, Dflgle Fecha Admitiva, Fecha
FTRIC | Mitacbiskl | Jarge Maria | Jefe de Asescriz

J ;
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Formuiario SR1

Wetive Garzilez Jurdica. Gficisgs | Ref.
i Ahearez cenfrales OEN-RIC-572-2018/mM | s4M2/pe-a | 4072013 | 1eMec 16
P-381D&S | Misunishi | Migue  Argel | Coordinader
Mativa Clluentss Ragizire Fuma,
Hertara Cflzinan Ber. i
2 Canranas, CEN-RIC-137-2018/min | 20v08/2018 | 222018 | 22nasemq s
F-2020%H [ Ryudai Sandra Suseth | Serante
Tucsar FLentes Ad:zinleratlys
Mirandz Zrareera.
cficinas
3 Certales. sin ¢lele 3.1 fezha a1-2677 1612007
P2750JC | Mitsuzishl | Edgar  Lonsl | Gererte  Jusieioo
Bativa Palamza Mejig el Pridassn
Catast-al. Oficinas | Ral,
2 Santraee, DEN-RIC-136-2018'mfA U208 | 2018 230N E
#8600 0 | Mitsabissl [ Ragalte FarenE de
Dutizneer | Estuase Tesnaldgla de |z
Aff.aga Hemera | IRfersmagisn.
Cfeinas Ref.
& certtales. DEN-RIC-132-2013im*h 200052012 | 27-212 2503018
P-r72 0PN | Miuglshi | Jorga Maria | Cacedinadar de
Lancs: Ramas Galinde | Recursos
Hurmaras,
Qflsinas Rel,
g Lantraies, DEN-RIC-CO3A-2018mM | 012018 | o7-2010 LOED B
P255DZF | Tayota Jahannza Argna | Eacargads
Farturar LOET Bl Er Uridad de Acgesc
Sxhevarra 2 la Infermasitr,
Qizlnas Raf.
¥ CenTales. DEN-RIC-1 2525 8/mh OB/O20%0 | 22-20°H 13508
PREA0EF | Teyem H | Gullmar Ercesta [ J efe de '
Lux Bobadlllz Relacicnes
Raarlguez Plbboas, Ofceas | Ref. :
L Cestralay. DEN-RIC-135.2018m 0 | 208e01s | aozois | epoamois
13025 Tayota i | Jagé Luls | Asessr oE
T ] Crapas Cagdlla |Asuntos
Eapaalieng da i
Coaatite
Ejecutive
Naziaral, Chitiras | Raf.
2 Gammles, CEN-R:C-11 D201 8t CE0523 | 202018 12 INEE
P-2570ZF | Teoyota Jags Lulz | Asesar ce
Corally Crapas Cagile |Asuntes
Eapecfloes de
Ciraagion
Elezutiva
Naggngl, Qclras | Rer,
10 Centralas, CEN-RiC-12B-201Siemfn 2000802015 | 85-2018 11IB201E
PSRTOES | Tovam Hi | Josd  Migue: | Serente dz
Lyx Jure Progeamagidn
Tamazlu~as Coooerasldn.
Dfizinas Fet.
k3| Cenraas. DEN-RIC-4 4220 Birnfh Q342058 | 42-201E 16452018
F=235DFF | Tayoa Rasa Detia Sosa | Secretatia '
Sarelia Cazasca Fenera’, Oficlras | Rer.
12 Cetralas. LEN-RIC-3T2-2218Lzh 1008es | 752018 170N &
P214005 | Mitsuzizhi | Mars Axdres Ceordinatara  de
Hztfivg, Atvarez Jiménez | Praductos ¥
Servisios, Esoyea
de Fomasidn v

i

Capastasién sarz
al Deszzrmul'e
Temitanal w
Catagtrzl, Oficinas
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r ~ T3
Cortraloria General de Cueniras
CATTIMALAL LA

Centrales Jonz | xaf,
13 13, DEN-RIC-0%1-2C19/mm ZRICE0NE | T4-2070 23!C2-'2I:|19|
P2t<DEF | Towds Hi | Alfreda Esedbe | Gerente o |
-l Mleales Prayestas.
Ezcuelz dge
Farmagign ¥
Sapastacidn aarz
al Dezarrolic
Terrltarial ¥
Catasra!, Ofzinas
Canrzles  Zona | S et
14 13, DEN=RIG-1£0-201 &m T 21082014 | 2a-2618 21/0%02018
P-EBLGUZS | Tayota Hi | Joraehan Rers | Goordnador I
L Tt Chamitdg Escuela s :
Fermagidn ¥
Capastatan para
gl Dasarrale
Termitaral ¥
! Catasiral, Orisinzs
Cenireles  Zana
15 13, EIr DGt £in fecha T1-2017 180217

En fa administracion pablica, los servidores puablicos tnicamente deben realizar lo
que la ley o normativa vigente indica v no hay ley o reglamento que indique que
las autoridades deban asignar vehiculos a los puestos de jefatura.

E:sta situacion se puede corroborar con la cantidad de nombramientos emitidos por
la autoridad competents y ejecutados per el funcionario gue tiene a su cargo el
vehiculo, determinandose que el funcionario que mas comisiones gfecutd fue
Maria Andrea Alvarez Jiménez Coordinadeora de Productos y Servicios de Iz
Escuela de Formacion y Capacitacian para ef Desarrollo Territorial y Catastral con
catorce {14) nombramientos para el interior del Pais. Sin embargo, se pudo haber
hecho un mejor uso dei vehiculo, si el mismo se hubiera utilizado exclusjivamente
para ejecutar las comisiones y no para uso personal. Las comisiones gjecutadas
durante el periodo 2018, se detallan en el cuadro siguiente:

Camisiohes
WNo. | Mombre del Funcionario | Realizadas No. Nombramiento Lugares visitados Fecha
Jarge  Marie  Sénzalez
t | Alvargz ofa a 0
Migual Angel Sifuentes
2| Herrera 1] RIC-RP-01-2018 Salama, Ba's Varapaz 25 v 2 sners
Chiges y Cobdn, Alta 14 &l 16 de
2 | RIS-RP-02-20% 8 Verapaz MErZa

Sandre Suseth fusntas

3 | miranda 1] GAF-001-2018 Zalamd, Bajy Vaerapaz 23 ¥ 28 enory
Chises v Cohdn, Alta 14 al 16 de
2| GAF-002-2018 Verapaz marzg

Bl
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Formulario SR1

4| Edgar  Lionel  Polanco Lja 0 a '
TS
Rogalfs Estuards Arlaga
& | Herera 10 GTIG3-2512 Salamd, Bala Veraps? 28 v 26 enarg
Jamge hizrin Famuos
G| Galnds ojo 1] 1]
Johanna Ariana
7 | Maldonado Echeverrls plo 4] 1]
Guilmar Emests Bakadilla Szn  Jerdnima, Baja
g | Rod:auez 1| RRPP-05-2018 Vierapaz 11 de ghril
2 | FRPP-08-2018 ZacapaChiguirula 25 v 27 de julin
# | Josd [uis Chapas Castllo 1} DEN-02-2018 Balama, Baja Verapsz 26y 26 de erero
08 al D8 de ,
2] DEN-03-2013 Quetzaltenang s febrers
14 3l 15 de
3] DEM-0A-20M5 Al Verapaz Iarzg
D5 al0g de
4 | DEN-J5-2018 Quirtana Roo, Méxica sentiembre
Josd Miguel D
10 | Tamasiunas i| GPCl2-2015 Floras, Fetén 22 al 25 de mays
29 21 31 de mava
2| GPCI-13-2018 Marzles, [rabal ¥ 1 de junio
Alta  Werapdz, Baja
Verzpaz v| 16 al 20 de 20 de
& | GPO-T-2018 ZazanaChiquirnula jLile
Sacstepéquer, Bsouintla y | 25 =1 28 e
4| GPCI25-2015 Peten septiern bra
04 al 5 de
GPCI-2A-2018 Puerts Bardes, lzabal actubre
11 | Rusa Delia Sosa Casesola o] B+ 0 ]
Mzria  Andres  Alvarer
12 | Jimenez U WPEC-I2-2018 Sacatepegquex 12 de 2rers
2| UPSC-08-2018 Saatepequez 2% y 24 do ensro
0% al &2 tla
2| UPSC-05-208 Puerte Bamrios, Izabal felirers
DE al 08 de
4 | UPBCA1-2018 Chigac, Alta Verapaz Mares
15 al 16 de
5| UPSC-14-2018 Chiges, Alta Verspdz marze i
& LIPSC-17-2045 Sacatendnuez-Escuintla 06 da akil
7| UPSCA8-2018 Bajs Verapar 17 al 12 ge &bl
3| UPSC-21-2018 Puata Barrios, [zaba) 25 al 28 se abil
8| FPEC-22-2018 Facapa/Chiguimula 25 &l 25 de mays
10| UPSC-29-2018 Patén 76 4l 20 de julla
i8ala de
11| URSC-242018 |z al septigemhre
10 al {2 g8
12| URSC133-2a18 lzabal Gotubre
13| UP3C-38-2018 EscLintls 0% de novfembre
14 | UPSC-52-2014 Pachalim, Quiché

8 2 agviembire
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| 15] Atsado Esoriba Morsles 1| PROYECTOS-01-2015 | Aka Varapsz 14 al da marzo !
| 14 | Jonatdn René Lot Sarllle 1| ESCAT-02T-2018 Quetzaltenanga 15y 20 de abril
¢ 2 | EScAT-035-2014 Aits Verapdr 1€ al 19 de mayp

Recomendacién

El Director Ejecutiva Nacional debe ordenar a cada funcionario que tiene asignado
vehiculo oficial descrito en la condicién de este hallazge, qus proceda a
concentrarlo en oficinas centrales y girar instrucciones al Encargade
Administrativo y al Jefe de la Seccién de Mantenimiento v Transporte a efecto
procedan a retirarle a cada uno de los funcionarios detallados en la condicion del
presente hallazge, los vehiculos oficiales que actualmente fienen, debiendo
suscribir el acta administrativa correspondiente, determinar las condiciones
actuales de cada vehiculo, los costos por mantenimiento v reparacién por el uso
de ios mismos y deducirles las responsabilidades a cada uno, seglin el caso. Asi
también, que [os vehiculos sean concentrades en las COficihas Centrales del
Registro de Informacion Catastral y que estén disponibles para las distintas
comisiones que sea necesario ejecutar segln nombramientos emitidos al
respecto, tanto en la ciudad capital como en el interior del pais.

Los demas vehiculos que queden disponibles sean asignadeos a las nuevas
Direcciones Municipales que se crean o bien cubiir las necesidades de transporte
en [as Direcciones Municipales existentes, pues es ahi donde se debe concentrar
el apoyo para el avance del proceso catastral de iz entidad.

| Camap ce Responsabls | Siuasian

; Fegilzada Prostiza | Ne Cumplids
DIRECTOR EJECUTND KACIONAL i X

Nota: El incumplimiento a estas recomendaciones serin motivo de sancién
econdmica, segun el articule 39 numeral 2 del Decreto No. 31-2002, Ley
Organica de la Contraloria General de Cuentas.

Fecha: Guatemala, 17 de mayo de 2019




