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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista: No. De Contrato: /

Lindsey Auramariela Robles Carredano / RIC-R-185-001-2024

Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:

Servicios de Capacitacion Profesional Coordinacién de la Escuela de Formacidn y Capaatamon para el
Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto: Informe correspondiente al mes de: 3

Registro de Informacion Catastral de Guatemala —RIC- Mayo de 2024

Durante el mes de mayo de 2024, se impartieron los siguientes seminarios.

1. Seminario de Capacitacién en Sistema de Gestidén de la Salud y Seguridad Ocupacional, dirigido a estudiantes y catedraticos Facultad de
Agronomia -FAUSAC - de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas.

2. Seminario de Capacitacién sobre Analisis Estadistico, dirigido a estudiantes y}a“tédréticos Facultad de Agronomia -FAUSAC - de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas.

3.  Seminario de Curso de Seguridad Industrial Enfocado en la Prevencidn, dirigido a estudiantes y catedraticos Facultad de Agronomia -
FAUSAC - de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas.

4. Seminario de Capacitacién sobre Prevencién de Riesgos Laborales, dirigido a estudiantes y catedréticos Facultad de Agronomia -FAUSAC

- de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas. L
5. Seminario de Capacitacién de Primeros Auxilios y Salud Preventiva, dirigido a estudiantes y catedréaticos Facultad de Agronomia -FAUSAC
- de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas. 7

6. Seminario de Curso sobre Sefializacién, Principios Basicos de Salud y Seguridad Ocupacional, dirigido a estudiantes y catedraticos
Facultad de Agronomia -FAUSAC - de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas.

7. Seminario de Capacitacion de Gestién en Salud Ocupacional, dirigido a estudiantes y catedraticos Facultad de Agronomia -FAUSAC - de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas. 4

8. Seminario de Capacitacién sobre Liderazgo y Cultura Organizacional, dirigido a estudiantes y catedraticos Facultad de Agronomia -
FAUSAC - de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas. 4

9. Seminario de Curso sobre Seguridad Industrial y la Importancia del Uso de Equipo y Herramienta, dirigido a estudiantes y.catedrdticos
Facultad de Agronomia -FAUSAC - de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas. 4

10. Seminario de Curso Gestion de Riesgos, dirigido a estudiantes y catedraticos Facultad de Agronomia -FAUSAC - de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, con una duracién de 12 horas.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Lindsey Auramariela Robles Carredano
No. DE CONTRATO: & A RIC-R-185-001-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo 2024
Capacitacidn en Sistema de Gestion de la Salud y Seguridad Ocupacional
NOMBRE DEL SEMINARIO:
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
. FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 2 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 3 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA: g go del servicio profesional se haré proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
m xﬁ’n )f; 120 h&cs mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18.000.00
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Lindsey Auramariela Robles Carredano

RIC-R-185- 001 -2024

Ciudad de Guatemala

Mayo 2024

Capacitacidn sobre Analisis Estadistico

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacidn Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
sdbado, 4 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 6 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

max|

NOTA: g Pg9o del servicio profesional se hard proporcionalmente o las horas del servicio brindado y avalad isQr hasta un
d/eﬁZO horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,0064 sogies.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Lindsey Auramariela Robles Carredano
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-001-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : mayo 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Curso de Seguridad Industrial Enfocado en la Prevencidn
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
RA
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HO
martes, 7 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 8 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA: Elp %}?ﬂé\ncm rofesional se hard proporcionalmente a las horos del servicio brindado y cva!adcs le] rvisor hasta un
ma 120 hor ensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Lindsey Auramariela Robles Carredano

RIC-R-185-001-2024

Ciudad de Guatemala

mayo 2024

Capacitacion sobre Prevencién de Riesgos Laborales

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 9 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 10 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: g pagp de erwcm
maxi 120 hor

fesional se hard propercionclmente a las horas del servicio brindado y avaladg
mensuc!es Equivalente o DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.1
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Lindsey Auramariela Robles Carredano
No. DE CONTRATO: RIC - R -185 - 001 -2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Capacitacion de Primeros Auxilios y Salud Preventiva
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
sabado, 11 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 13 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: pago del serv profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado rvisor hasta un
maxin }Le’ 20 ores mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 ( aJes)
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

Lindsey Auramariela Robles Carredano

RIC-R-185-001-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo 2024

Curso sobre Sefializacién, Principios Bésicos de Salud y Seguridad

NOMBRE DEL SEMINARIO: Ocupacional
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
P
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
martes, 14 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 15 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA: g pago se icio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brlnd -y or hasta un
maximo ?E\mensuales Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 ( 8008
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

NOMBRE DEL SERVICIO:

Lindsey Auramariela Robles Carredano

RIC-R-185-001-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo 2024

Capacitacion de Gestion en Salud Ocupacional

Servicios de Capacitacién Profesional

VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 16 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 17 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA: El pago

del servicio profesional se haré proporcionalmente a las horas del servicio brindado y aval or el supervisor hasta un
mc‘:xirﬁm %QO r}oros mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 ( 7 ensuete
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

NOMBRE DEL SERVICIO:

Lindsey Auramariela Robles Carredano

RIC-R-185-001 -2024

Ciudad de Guatemala

Mayo 2024

Capacitacidn sobre Liderazgo y Cultura Organizacional

Servicios de Capacitacion Profesional

VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
sabado, 18 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 20 de mayo de 2024 ©:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado
mc’:xinﬁ\de 1}0 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,008
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMBRE DEL SEMINARIO:

Lindsey Auramariela Robles Carredano

RIC-R-185-001-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo 2024

Curso sobre Seguridad Industrial y la Importancia del Uso de Equipo y
Herramienta

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
R
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
martes, 21 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 22 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

maximo d?/JQO horﬂs mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18, ll'-tﬂﬁ‘,
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

NOMBRE DEL SERVICIO:

Lindsey Auramariela Robles Carredano

RIC-R-185-001 -2024

Ciudad de Guatemala

Mayo 2024

Curso Gestion de Riesgos

Servicios de Capacitacién Profesional

VALOR HORA DE
D R HORA
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO PO

jueves, 23 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 24 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: g go del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado v cvulcdc:s isor hasta un

ma |?1o de W horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.)8 } §
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ANEXOS

Capacitacion en Sistema de Gestion de la Salud y Seguridad Ocupacional

5 CLAVES PARA LOGRAR UNA IMPLEMENTACION

EXITOSA DEL SGSST

»
M

¢ a la evaluacion inicial

.
S WM

on de segundad y salud en el trabajo

Capacitacion sobre Analisis Estadistico

. i de accidentes ocurridos en el perfodo
" Horas Hombre Trabajadas (HHT) en el mismo periodo

»

x K

Jornada diaria
Dias laborales del ano:

250 dias x B h x 100 trabajadores

K = 200 000

INDICES DE ACCIDENTALIDAD
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Curso de Seguridad Industrial Enfocado en la Prevencion

3. ENFOQUE SISTEMATICO E INTEGRAL

NG Qué SoDd
y lunciones de (a
ANO INErnos o0

ax1ermos
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Capacitacion de Primeros Auxilios y Salud Preventiva

Curso sobre Sefializacién, Principios Basicos de Salud y Seguridad Ocupacional
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Capacitacion de Gestién en Salud Ocupacional

il x l'm_

Guatemala ha adoptado normativas
internacionales, como las establecidas por
la Organizacidn Internccional del Trabajo
(o1T), para fortalecer aln mas las practicas
de salud ocupacional. Estas regulaciones
abarcan desde la identificacidon y control
de riesgos hasta la provision de servicios
meédicos y lo formacién de personal en
materia de seguridad laboral.

Capacitacion sobre Liderazgo y Cultura Organizacional

o]
.
&

Qué es el liderazgo

El liderazgo es una interaccion entre los
miembros de un grupo, en el que los lideres
son agentes de cambio, personas cuyos actos
afectan el resto de los componentes en
mayor grado que los actos de estos Gltimos
afectan a los lideres. Existe liderazgo cuando
un miembro de un grupo modifica la
motivacion o la competencic de otros
miembros de este.

El liderazgo es un proceso donde el individuo
ordeno, guig, influencic y supervisa los
pensamientos, sentimientos, acciones o
conductas de otros.
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Curso sobre Seguridad Industrial y La Importancia del uso de Equipo y Herramienta

Para identificar un peligro de manera
correcta, se debe realizar la pregunta:

¢ Qué podria causar un
incidente o accidente en el
trabajo?

IMPORTANCIA DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL

()| Proteccion del Capital - ;1 Mejora de la

" Humano e “" Productividad

). i = Proteccion de Activos
.+ Cumplimiento Legal 0D hatiiaas Y

/Z Reduccién de Costos /& Imagen Corporativa
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista:
Byron Noél Lopez Contreras

No. De Contrato:
RIC-R-185-002-2024

Nombre del Servicio:
Servicios de Capacitacién Profesional

Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Coordinacion de la Escuela de Formacion y Capacitacidn para el
Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto:
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala —RIC-

Informe correspondiente al mes de:
Mayo de 2024

Durante el mes de mayo de 2024, se impartieron los siguientes seminarios.

1. Seminario de Curso de Administracién Financiera dirigido a la Republica de Guatemals, a seguidores de la pdgina
Institucional de Facebook de la ESCAT con duracidn de 12 horas.

2. Seminario de Curso de Administracién de Proyectos dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la pagina
Institucional de Facebook de la ESCAT con duracion de 12 horas.

3. Seminario de Capacitacion Sobre Administracion de Puestos dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la
pagina Institucional de Facebook de la ESCAT con duracion de 12 horas.

4. Seminario de Capacitacion en Administracion de Negocios Dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la pagina
Institucional de Facebook de la ESCAT con duracién de 12 horas.

5. Seminario de Curso de los Principios Basicos de Administracién dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la
pagina Institucional de Facebook de la ESCAT con duracién de 12 horas.

6. Seminario de Curso Estrategia y Administracién Empresarial dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la pagina
Institucional de Facebook de la ESCAT con duracién de 12 horas.

7. Seminario de Taller Administracién Estratégica Gerencial dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la pdgina
Institucional de Facebook de la ESCAT con duracién de 12 horas.

8. Seminario de Curso de Fortalecimiento del Talento Humano y Mejora del Rendimiento en el Trabajo dirigido a la Republica
de Guatemala, a seguidores de la pdgina Institucional de Facebook de la ESCAT con duracién de 12 horas.

9. Seminario de Curso de Estrategias de Negociacion dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la pégina
Institucional de Facebook de la ESCAT con duracién de 12 horas.

10. Seminario de Curso de Emprendimiento dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la pagina Institucional de
Facebook de la ESCAT con duracidn de 12 horas.

/”” /i_’, li’l"gg 4
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Byron Ng¢él Lopez Contreras

Licenciado en Administracion de Empresas

Servicios de capacitagiéon profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Byron Noél Lopez Contreras
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-002-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo de 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Curso de Administracion Financiera
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
jueves, 2 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 3 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el superyk sta
un maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,00 A\
A S P y7; VA WA,/ AV, E | A
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION™

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Byron Noél Lopez Contreras

RIC-R-185-002-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo de 2024

Curso de Administracion de Proyectos

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
sabado, 4 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 $00.00
lunes, 6 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

un maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,

NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladg; r el supervisor hasta
(W %nﬁegﬁ % S BE
N

rom\Noél Lopez Cpntreras
Licenciado en Administracipn de Empresas
Servicios de Uapacitaciop Profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Byron Noél Lépez Contreras
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-002-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo de 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Capacitacion sobre Administracion de Puestos
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
martes, 7 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00|
miércoles, 8 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00|
TOTAL 1,800.00

NOTA: g pagoe del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta

un méximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000,00 --@!“- gJe? ‘ N

rd < f’—"‘\ ’ /H I/n] ?’\\4"\.‘\-‘

qdion de Empresas
Servicios d€ Capacitacign Profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION”

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Byron Noél Lopez Contreras

RIC-R-185-002-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo de 2024

Capacitacion en Administracion de Negocios

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/uU
jueves, 9 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 10 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta

Licenciado
Servicios de Capacitafion Profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Byron Noél Lopez Contreras
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-002-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo de 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Curso de los Principios Basicos de la Administracion.
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
sabado, 11 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00'
lunes, 13 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00|
TOTAL 1,800.00

NOTA: ¢ pagoe del servicio profesional se har@ proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladgs-wgr el supervisor hasta
NN
LA

e 0
- — o

BN René nod '.g&

21* Calle 10-58, zona 13 Aurora |l, Guatemala, Centra América PBX: (502) 2452-8400%?]-\”\6“’#.&3&.3{
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Byron Noél Lépez Contreras
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-002-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: Mayo de 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Curso de Estrategia y Administracion Empresarial.
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
martes, 14 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00I
miércoles, 15 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00}
TOTAL 1,800.00
NOTA: ¢ pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta
un mdaximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHQO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18, u
= s y YW, W /
J/
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMBRE DEL SEMINARIO:
NOMBRE DEL SERVICIO:

Byron Noél Lépez Contreras

RIC-R-185-002-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo de 2024

Taller Administracidn Estratégica Gerencial.

Servicios de Capacitacion Profesional

VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/U
jueves, 16 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00]
viernes, 17 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 S00.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el
un maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18, O F' g‘@ ‘.\
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Byron Noél Lopez Contreras
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-002-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo de 2024
Curso de Fortalecimiento del Talento Humano y Mejora del Rendimiento
NOMBRE DEL SEMINARIO: en el Trabajo
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
sabado, 18 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 20 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00|
TOTAL 1,800.00

NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta

un maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q 18.000.00T5RTe ""'

Licenciado
Servicio:

21 Calle 10-58, zona 13 Aurora I, Guatemala, Centro América PBX: (502) 2462-8400 http://www.ric.gob.gt
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Byron Noél Lépez Contreras

RIC-R-185-002-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo de 2024

Curso de Estrategias de Negociacion.

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacidn Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
Cc/uU
martes, 21 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 22 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y @ das por el supervisor hasta
un mdaximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00

Licenciado
Servicios|
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Byron Noél Lépez Contreras

RIC-R-185-002-2024

Ciudad de Guatemala

Mayo de 2024

Curso de Emprendimiento

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
jueves, 23 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 500.00
viernes, 24 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas upervisor hastal
un maximo de 120 horas mens% Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.1 [0) ensya
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ANEXOS

1. Seminario de Curso de Administracion Financiera.

¢Que administracion

'

financiera
y en que se basa?
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3. Seminario de Capacitacidn Sobre
Administracién de Puestos.

SERVIDOR

4. Seminario de Capacitacion en Administracion de
Negocios.
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5. Seminario de Curso de los Principios Basicos de
Administracion.

Noél Lopez

T Ak o o St Swin @ B W O -——%

6.Seminario de Curso Estrategia y Administracién
Empresarial.
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7.Seminario de Taller Administracion
Estratégica Gerencial.
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8.Seminario de Curso de Fortalecimiento del Talento
Humano y Mejora del Rendimiento en el Trabajo.
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9.Seminario de Curso de Estrategias de Negociacidn.
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10.Seminario de Curso de Emprendimiento.
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:

Anibal Giovanni Echeverria De Ledn RIC-R-185-003-2024

Nombre del Servicio: Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:

Servicios de Capacitacién Profesional Coordinacién de la Escuela de Formacion y Capacitacion
para el Desarrollo Territorial v Catastral.

Proyecto: Informe correspondiente al mes de:

Registro de Informacién Catastral de Guaternala —RIC- Mayode 2024

Durante el mes de mayo de 2024, se impartieron los siguientes seminarios.

1. Seminario Curso Sobre Sostenibilidad y Buenas Précticas Ambientales, dirigido a estudiantes de las carreras de
Ingenieria en Industrias Agropecuarias y Forestales, y Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales Abogado y
Notario, del Centro Universitario de Zacapa, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con duracién de 12
horas.

2. Seminario Etica y Valor en ia Administracién Publica, dirigido a estudiantes de las carreras de ingenieria en
Industrias Agropecuarias y- Forestales, y Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales Abogado y Notario¢ del
Centro Universitario de Zacapa, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con duracion de 12 horas.

3. Seminario Capacitacion Sobre los Elementos de la Administracion y su Aplicacién en la Gestién Piblica, dirigido
a estudiantes de las carreras de Ingenieria en Industrias Agropecuarias y Forestales, y Licenciatura en Ciencias
luridicas y Sociales Abogado y Notario, del Centro Universitario de Zacapa, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, con duracion de 12 horas.

4. Seminario Capacitaciéon Sobre Educacién Ambiental, dirigido estudiantes de las carreras de Ingenieria en
Industrids Agropecuarias y Forestales, y Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales Abogado y Notario, del

Centro Universitario de Zacapa, de |a Universidad de San Carlos de Guatemala, con duracion de 12 horas.
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5.

10.

Seminario Sobre Conservacién del Medio Ambiente, dirigido a estudiantes de las carreras de Ingenieria en
Industrias Agropecuarias y Forestales, y Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales Abogado y Notario, del
Centro Universitario de Zacapa, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con duracién de 12 horas.
Serninario de Estrategia de Gestion Ambiental y Produccién mas Limpia, dirigido a la Republica de Guatemalg,
a seguidores de |a pagina institucional de Facebook de la ESCAT, con duracién de 12 horas.

Seminario Capacitacion en Manejo Desechos Sdlidos, dirigido a Ia Republica de Guatemala, a seguidores de la
pagina institucional de Facebook de la ESCAT, con duracién de 12 horas.

Seminario de Cambio Climatico y Sostenibilidad, dirigido a la Reptblica de Guatemala, a seguidores de [a pagina
institucional de Facebook de la ESCAT, con duracion de 12 horas.

Seminario Capacitacién Oficina Verde, dirigido a la Republica de Guatemala, a seguidores de la pdgina
institucional de Facebook de la ESCAT, con duracién de 12 horas.

Seminario Taller de Capacitacién Sobre Cambio Climético, dirigido a la Reptiblica de Guatemala, a seguidores

de la pagina institucional de Facebook de la ESCAT, con duracién de 12 horas.

—

,,z P A

il

Ingeniero en Sistemas de Produccion Agricola

Anibal Glovaﬁ’m E_gljeverria_[be Leon

Servicios de capacitacidn profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIC 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Anibal Gidvanni Echeverria De Ledn

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

Mavyo 2024

Curso Sobre Sostenibilidad y Buenas Practicas Ambientales.

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacién prafesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADO POR HORA
/U
jueves, 2 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00}
viernes, 3 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00'
/,—n —— TOTAL * 1,800.00

NOTA: él pago del servicio prs/fego |se héro proporuonolmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta unl
ensy Ees\ Eﬁuw lente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18, OOO o]

t*cm?acrjje 120 heras
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A
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Anibal Giovanni Ecpe{e {a De tedn

Ingeniero Agronomo en Sistemas de Produccion Agricola Servicios

de Capacitaciopl Prefesional
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Anibal Giovanni Echeverria De Leén
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-003-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala.
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: Mayo 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Etica y Valor en la Administracién Pablica
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacion profesional.
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
sébado, 4 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00|
lunes, 6 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: f/l pago del servicio pr?e‘suon I se ?m proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un

mwufrvio de 120 horas es. E uuvqlenff.{o DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18, 000%
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Ingeniero Agrénomo en Sistemas de Produccidn Agricola Servicios
de Capacitacion Profesional
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Anibal Giovanni Echeverria De Ledn
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-003-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo 2024
Capacitacion sobre los Elementos de la Administracion y su Aplicacidn
NOMBRE DEL SEMINARIO: en la Gestidn Publica.
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacién profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADC POR HORA
C/U
martes, 7 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 8 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA: g ago del servicio profesnf}ﬁe hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
cuumo de 120 horas mensuale voHem‘e a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18 m
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:

Anibal Giovanni Echeverria De Leén

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Capacitacién Sobre Educacién Ambiental
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacion profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADO POR HORA
C/U
jueves, 9 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 10 de mayo de 2024 6:00:00 _ 150.00 900.00
/_“‘) TOTAL 1,800.00

e Vi

NOTA:/El/pcgo del servicio profesj

rd proparcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un

::5%

| maxm}o de 120 hOTGS?Q fué',!iﬁs UIVGIEHTJCI DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000. OOW %
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMBRE DEL SEMINARIO:

Anibal Giovanni Echeverria De Ledn

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

Mayo 2024

Seminario Sobre Conservacion del Medio Ambiente

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacién profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/uU
sabado, 11 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 13 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
— TOTAL 1,800.00

L_\\

-
NOTA: g aga del servicio profesionél‘se hara proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
m x|m de 120 horas mer L}cles E ivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuoles
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FIRMA:

Anlbal G!ovanm Ecl'é;drrla br—ffeon

Ingeniero Agrénomo en Sistemas de Produccién Agricola Servicios

de Capacitacion Profesional
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMBRE DEL SEMINARIO:

Anibal Giovanni Echeverria De Ledn

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

Mayo 2024

Seminario de Estrategia de Gestion Ambiental y Produccién mas Limpia

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacion profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
martes, 14 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00'
miércoles, 15 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
i TOTAL 1,800.00

\
NOTA: /E/ | pago del servicio ;)/E‘fesiona.‘ ‘e hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un

mc:x:mo de 120 horas'mensuale ngivolenie a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) sugles.
| BN L~ a—.. )( ? \ ~
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Anibal Glovanm Echeverrlape Ledn
Ingeniero Agrénomo en Sistemas de Produccion Agricola Servicios
de Capacitacion Profesional
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMBRE DEL SEMINARIO:

Anibal Giovanni Echeverria De Ledn

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

Mayo 2024

Capacitacién en Manejo Desechos Sélidos

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacién profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/uU
jueves, 16 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 17 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
\ TOTAL 1,300.00
NOTA: g pdgo del servic al se haré proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
})dmo de 120 h?zf 9,s’mensu Ies Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.0Q 4@?.\ g
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACIGN"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

Anibal Giovanni Echeverria De Ledn

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

Mayo 2024

Seminario de Cambio Climéatico y Sostenibiidad

NOMBRE DEL SEMINARIO:
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacidn profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
sabado, 18 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 20 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
— TOTAL 1,800.00
P

NOTA: % pago del servicio profe;ibnd{ sc?fhcrd proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un

S 0l 1

rndxir}\\? de 120 horuslrpehsugf?s; quivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.
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FIRMA:

Anibal Giovanni Echeyverria B_é‘ Leén

Ingeniero Agronomo en Sistemas de Produccion Agricola Servicios

de Capacitacién Profesional
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

Anibal Giovanni Echeverria De Ledn

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

Mayo 2024

NOMBRE DEL SEMINARIO: Capacitacién Oficina Verde
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de capacitacién profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
Cc/U
martes, 21 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00'

miércoles, 22 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
— TOTAL 1,800.00

maximo de 120 horas me

NOTA: ¢ ¢ ago del servicio profe: m;fbhol se hjrc: proporcicnalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un

umef, Eq

FIRMA:

ivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18.000. W
Z X L T . ‘
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Anibal Giovanni Echevgrria DeJJeon

Ingeniero Agrénomo en Sistemas d Produccmn Agricola Servicios
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMBRE DEL SEMINARIO:
NOMBRE DEL SERVICIO:

Anibal Giovanni Echeverria De Ledn

RIC-R-185-003-2024

Ciudad de Guatemala.

Mayo 2024

Taller de Capacitacién Sobre Cambio Climético

Servicios de capacitacion profesional

VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
jueves, 23 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 24 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA: g zugo del servicio profesmncl 5@ ra proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un

m

ximo de 120 horas rn?hsucﬂes uivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.
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ANEXOS

Anexo 1.Seminario Curso sobre Sostenibilidad y buenas practicas ambientales.

Qué es la gestion ambiental
La gestidn ambiental es [y estrategia o plan de actuacidn con e que
se intenta organizar toda la serie de actividades humanas de forma
que impacten lo menos posible en el medio ambiente, buscando asi
un desarrolio sostenible y un equilibrio entre los intereses
econdmicos y materiales del ser humano, v Ia conservacion del
medio ambiente, sin el que no podemos sobnvivir,

La gestion ambiental abarca una gran cantidad de dreas, entre las
que s¢ diferencian las siguientes 7:

Politica ambiental

Ordenamiento territorial
Evaluacion del impacto ambientat
Contaminacion

Vida silvestre

Educacion ambiental

Paisaje ..

Anexo 2: Seminario Etica y valor en la administracién publica.

ETICA PUBLICA: VALORES

La Integridad hace alusién al comportamiento recto, probo e intachable, es decir,
al cabal cumplimiento de Principics Eticos en el desempefio de la funcién
publica, y en particular al manejo honrade y pulcro de los bienes publicos.

La Transparencia, en cambio, se refiere al comportamiento claro, evidente, que
no deja dudas y que no presenta ambiguedad. Es le contrario de la opacidad que
no deja ver, gue esconde. Se sitda en el ambito de la comunicacion, del
suministro de informacidn, de la rendicidn de cuentas a la sociedad.

1/5
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Anexo 3. Seminario Capacitacién sobre los elementos de la administracion y su aplicacion en la gestion
publica.

|

o . =
L S
Goyuadrs [heverra !

ESCAT
*

SEMINARIO
™ “Capacitacion sobre los elementos de la administracion y
su aplicacion en la gestion piblica para el Desarrollo
Territorial y Catastral”.
di Tema 2

Planeacién

) 1
fcontrol

Anexo 4. Seminario Capacitacién sobre educacién ambiental.

2/5
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. Anexo 5. Seminario sobre conservacion del medio ambiente.

Pp—00:23:18 /022044

P DoisSs /012949

RAZONES PARA LA
CONSERVACION AMBIENTAL

Por razones ecendmicas. ol dosarrollo con uso razonable de los
recursos natarales ex mas rentable s lirgo plato que, 3
la deforevtacion en fonas donde se aprovechan lot bot Sques Como
fuente de materla prima, £n evie cazo, %o o

relorestacion der las 2onas bu(r.s-a‘pa' Xl

medio ambiente. La comervacsin de
su fauna, presenva importante mater ,t
que (oda-.as eipocios durm-a‘ = d 2

Otra clasificacion de los aspectos ambientales es si
son directos o indirectos. En los aspectos
ambientales directos la organizacion ejerce un
control directo de la gestidn del mismo, mientras
que en los aspectos ambientales indirectos
“influye en un grado razonable”, probablemente a
través de terceros sabre los que ostenta algun tipo
de autoridad.

Los impactos ambientales, a priori, pueden ser
tanto beneficiosos como perjudiciales para el
medio. Sin embargo, segun la dindmica social y
econdmica imperante, el desenlace suele ser
Periudicial. wic e i i e i =

_ Veloodad 36 [E9)

I- -l--- ——
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Anexo 7. Seminario Capacitacién en manejo desechos sélidos.

Teoria Conceptual-Sistémica de Ia Sinergia de Impactos
Ambientales nicgo ocampo seigar

Plantea el fenémeno de sinergia de impactos ambientales, como un
esc ioded bilizacion del si que permite la
ger ion de efect y a los previstos por solo los impactos

Velocdad 36 (€@ L3

Anexo 8. Seminario de cambio climético y sostenibilidad.
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Anexo 9. Seminario Capacitacién oficina verde.

¢QUE ES LA ECONOMIA AMBIENTAL?

La deforestacién y la
degradacion forestal

Gicwannl EChwverma

Velocidad aﬁ ::
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COORDINACION DE LA ESCUELA DE FORMACION Y CAPACITACION PARA EL

DESARROLLO TERRITORIAL Y CATASTRAL
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION PROFESIONAL"

Nombre del Contratista:
Marlon Rolando Chavez Vasquez

No. De Contrato:
RIC-R-185-004-2024

Nombre del Servicio:
Servicios de Capacitacién Profesional

Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Coordinacién de la Escuela de Formacién y Capacitacion para el
Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto:
Registro de Informacién Catastral de Guatemala -RIC-

Informe correspondiente al mes de:
Mayo de 2024

Durante el mes de mayo de 2024, se impartieron los siguientes seminarios.

1. Seminario "Capacitacién Para La Elaboracién De Huertos Familiares”, dirigido a la Facultad de Agronomia -FAUSAC- de la

universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién 24 horas.

2. Seminario "Capacitacién De Construccion De Aboneras” dirigido a la Facultad de Agronomia -FAUSAC- de la universidad

de San Carlos de Guatemala, con una duracién 24 horas.

3. Seminario, "Capacitacion De Cultivo De Hortalizas", dirigido a la Facultad de Agronomia -FAUSAC- de la universidad de San

Carlos de Guatemala, con una duracién 24 horas.

4. Seminario "Taller Huertos Familiares y Su Contribucidn a La Comunidad y La Diversidad Bioldgica, dirigido a la Facultad de
Agronomia -FAUSAC- de la universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracién 24 horas.
5. Seminario de "Curso De Metodologfa Para Muestreo de Rocas, Suelos y Minerales” ", dirigido a la Facultad de Agronomia
-FAUSAC- de la universidad de San Carlos de Guatemala, con una duracidn 24 horas.
; o7t AN AN
NN
FIRMA: / Vo.Bo.:[ /f.’/_/!/l.,//’{/:{{u_
Marlon Rolando Cl'févez Vésquez i 3 ‘r"'f NEIN®

Ingeniero Agrénomo en Sistemas de Produccion Agricola
Servicios de Capacitacién Profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION PROFESIONAL"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Marlon Rolando Chavez Vasquez
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-004-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: ' Ciudad Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: "Capacitacion para la Elaboracidn de Huertos Familiares”
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
FECHA HORAS VALOR RGRA DE TOTAL DEVENGADO POR HORA

CAPACITACION IMPARTIDA CfU

jueves, 2 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 3 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sabado, 4 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 500.00
lunes, 6 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 3,600.00

NOTA: El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
mdaximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

m ————
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FIRMA "’ Bo, 3’- O
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/ Ry \.g;“%
Marlon Rolando Chavez Vasquez / Ingeniero Jongtan l?\qﬁ\fx%
Ingeniero Agrénomo en sistemas de produccion Agricola Servicios Coordina @@5\
de capacitacién profesional. ﬁ \%“
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAIO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION PROFESIONAL"

22
v -

FIRMA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Marlon Rolando Chévez Vasquez
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-004-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: "Capacitacion de Construccion de Aboneras”
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
martes, 7 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 8 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 9 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 10 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 3,600.00
NOTA: ¢ pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.
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Ingeniero Agrénomo en sistemas de produccion Agricola Servicios Céhdinad neral ESCAT.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION PROFESIONAL"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Marlon Rolando Chavez Vésquez

RIC-R-185-004-2024

Ciudad Guatemala

Mayo 2024

"Capacitacion de Cultivo de Hortalizas"

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacidn Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
sdbado, 11 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 S00.00
lunes, 13 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 14 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 15 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 3,600.00

NOTA: Bl pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

FIRMi
Marion Rolando Chavez Vasquez

Ingeniero Agrénomo en sistemas de produccion Agricola Servicios

de capacitacién profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION

PROFESIONAL"
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Marlon Rolando Chévez Vasquez
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-004-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: "Taller Huertos Familiares y Su Contribucién 2 La Comunidad y La Diversidad Biolégica"
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE CAPACITACION
FECHA HORAS IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 16 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00]
viernes, 17 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sabado, 18 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 20 de mayo de 2024 6:00-:00 150.00 900.00
TOTAL 3,600.00

NOTA: Bl pago del servicic profesional se hara proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladaos por el supervisor hasta un maximo|
de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuadles.
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Marlon Rolando Chavez Vésquez Wkﬁe & Ixcot Carrillo
Ingeniero Agrénomo en sistemas de produccion Agricola &ﬂh\g or General ESCAT.
Servicios de capacitacion profesional. s\‘Q
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Construyendo la seguridad juridica de la tierra

INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION PROFESIONAL"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Marlon Rolando Chavez Vasquez

No. DE CONTRATO: RIC-R-185-004-2024

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad Guatemala

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: Mayo 2024

NOMBRE DEL SEMINARIO: “Curso De Metodologia Para Muestreo De Rocas, Suelos y Minerales"”
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional

VALOR HORA DE
PORH
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA

martes, 21 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 22 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 23 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 24 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 500.00
TOTAL 3,600.00

NOTA: g pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado vy avaladas por el supervisor hasta unI
maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

/ - ‘ Z Y/ A7
Marlon Rolando Chéve/z Vasquez f/ ‘g,\ﬁp‘ Sc‘_t:‘w%’c-

Ingeniero JonatarfRERE |
Ingeniero Agronomo en sistemas de produccién Agricola Servicios ! nge:;ecr: o ai\ éagm%‘b@p
de capacitacién profesional. "{B*‘*? :\.iiﬁ" A aa
b - A%
N




REGISTRO

DE INFORMACION
~i— CATASTRAL

Caonstruyendo la seguridad juridica de la tierra

ANEXOS

Seminario 1: "Capacitacion para la
elaboracion de huertos familiares™

Como va vimos en el médulo 1 la seleccion de las especies a sembrar, es
importante tener claro que especies de hortalizas se sembrardn en ¢l huerto.
considerando la aceptacién de la familia. la adaptacion a las condiciones del
lugar y algo no menos importante el valor nutricional.

Toda vez se tengan claros estos aspectos, se puede proceder a
sembrar las hortalizas en el huerto
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Construyendo la seguridad juridica de |a terra

Seminario 2: "Capacitacion de construccidn
de aboneras” PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL

Etapa de planificacién de una
abonera.

= Objetivo para hacer la
abonera.

Definir el destino que se le
dar¢ral abono orgdnico.

omercializacion del
abono.

U Consumo propio en el
huerto.
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Seminario 3: "Capacitacion de cultivo de
hortalizas” PARA EL DESARROLLO

TERRITORIAL

1!

DETERMINAR LA PENDIENTE DE

; TERRENQ

= Hacer recorrido para determinar
donde esta la pendiente en la parte
media.

= Se inicia en la parte mas alta.

= Colocar una de las patas del nivel en
A en el suelo v la otra en el aire hasta
que de el nivel.

= Otra persona debe medir la distancia
del suelo a la pata del nivel en A.

= Hacer 5 mediciones o mas y luego
promediar esta distancia.

3de5s
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Seminario 4: "Taller huertos familiares y su
contribucion a la comunidad y la diversidad
bioldgica"” PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL

= Seguin periodos geoldgicos:

Flora era paleozoica: surgen las primeras plantas con semillas.
Flora era mesozoica: se desarrollan plantas con angiospermas.

Flora era cenozoica: nacen plantas coniferas y se expanden las
plantas herbdceas.

= Seguin UsOs:

Flora medicinal: apreciado por sus propiedades curafivas como, por
ejemplo, €l chicalote o cardo santo.

Flora alimenticia: usado para la alimentacién como, por ejemplo, el
tomate.

Flora ornamental: comercializado por sus caracterisficas estéfi
como, por ejemplo, la rosa.

4deb5
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Seminario 5: "Curso de metodologia para
muestreo de rocas, suelos y minerales" ‘_
PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL =

Importancia de la geologia en la
sociedad

- Recursos naturales: La g=ologia es crucizl para ident ficary gesticnal FECUFSOS COmo
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Construyendo la seguridad juridica de la tierra

REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista:
Alejandra Maria Vasquez Barrientos

No. De Contrato:
RIC-R-185-005-2024

Nombre del Servicio:
Servicios de Capacitacidn Profesional

Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Coordinacién de la Escuela de Formacion y Capacitacién para el
Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto:
Registro de Informacién Catastral de Guatemala —RIC-

Informe correspondiente al mes de:
Mayo de 2024

Durante el mes de mayo de 2024, se impartieron los siguientes seminarios.

1. Seminario de Capacitacién en Formulacién, Seguimiento y Evaluacién de Proyectos, dirigido a la Unidad de Capacitacion
y Actualizacién Profesional —UCAP-, con duracion de 12 horas.

2. Seminario de Capacitacién sobre Liderazgo Organizacional en Area de Recursos Humanos, dirigido a la Unidad de
Capacitacion y Actualizacién Profesional —UCAP-, con duracién de 12 horas.

3. Seminario de Curso de Técnicas y Habilidades Administrativas dirigido a la Unidad de Capacitacion y Actualizacién
Profesional “UCAP-, con duracién de 12 horas.

4. Seminario de Curso sobre 7 Herramientas de la Calidad, dirigido a la Unidad de Capacitacién y Actualizacién Profesional
—UCAP-, con duracién de 12 horas.

5. Seminario de Capacitacién sobre Gestién Administrativa de los Sistemas de Calidad, dirigido a la Unidad de Capacitacion
y Actualizacidn Profesional “UCAP-, con duracién de 12 horas.

6. Seminario de Capacitacién sobre Gestién de Recursos Humanos dirigido a la Unidad de Capacitacién y Actualizacion
Profesional ~UCAP-, con duracién de 12 horas.

7. Seminario de Capacitacién de Responsabilidad Social y Empresarial dirigido a la Unidad de Capacitacién y Actualizacion
Profesional “UCAP-, con duracién de 12 horas.

8. Seminario de Capacitacién sobre Mejora Continua de los Procesos, dirigido a la Unidad de Capacitacidn y Actualizacion
Profesional —UCAP-, con duracidon de 12 horas.

9. Seminario de Capacitacién sobre ldentificacién de Riesgo para un Sistema de Calidad, dirigido a la Unidad de Capacitacion
y Actualizacidon Profesional —UCAP-, con duracion de 12 horas.

10. Seminario de Capacitacién para Mejorar el Flujo de Proceso Administrativo, dirigido a la Unidad de Capacitacién y
Actualizacién Profesional “UCAP-, con duracién de 12 horas.
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Alejansquez Barrientos
Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de Capacitacion Profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

NOMBRE DEL SERVICIO:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemala, Guatemala

Mayo de 2024

Capacitacién en Formulacion, Seguimiento y Evaluacion de Proyectos

Servicios de Capacitacion Profesional

VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 2 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 3 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA:

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
mdximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensudles.

Alejandra MariaVasquez Barrientos
Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de Capacitacién Profesional.

FIRMA
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Alejandra Maria Vasquez Barrientos
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-005-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala, Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Mayo de 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Capacitacion Sobre Liderazgo Organizacional en Area de Recursos Humanos
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
sabado, 4 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 500.00
lunes, 6 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA:

El pagoe del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasto un méximo de
120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

Alejandr a Vésquez Barrientos
Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de capacitacion profesional.

FIRMA
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Consrruyendo la seguridad jurlidica de la tlerra

INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

NOMBRE DEL SERVICIO:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemala, Guatemala

Mayo de 2024

Curso de Técnicas y Habilidades Administrativas

Servicios de Capacitacién Profesional

VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
martes, 7 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 8 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA:

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horos del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
maéximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de capacitacién profesional.

FIRMA
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemala, Guatemala

Mayo de 2024

Curso Sobre 7 Herramientas de la Calidad

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
FECHA HORAS I s s 1u| TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 9 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 10 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA:

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado v avaladas por el supervisor hasta un

mdximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.
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Construyendo la seguridad juridica de la tlerra

INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

NOMBRE DEL SERVICIO:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemala, Guatemala

Mayo de 2024

Capacitacién Sobre Gestion Administrativa de los Sistemas de Calidad

Servicios de Capacitacion Profesional

VALOR HORA DE

FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
sabado, 11 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 13 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA:

méximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindade y avaladas por el supervisor hasta un

Servicios de capacitacion profesional.

FIRMA
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Construyendo la seguridad jurfdica de la tlerra

INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemalz, Guatemala

Mayo de 2024

NOMBRE DEL SEMINARIO: Capacitacion Sobre Gestion de Recursos Humanos
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
martes, 14 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 15 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA:

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avalados por el supervisor hasta un
maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de capacitacion profesional.
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Construyendo la seguridad jurldica de la tierra

INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

NOMBRE DEL SERVICIO:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemala, Guatemala

Mayo de 2024

Capacitacién de Responsabilidad Social y Empresarial

Servicios de Capacitacion Profesional

VALOR HORA DE
R
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 16 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 17 de mayo de 2024 £:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA:

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
mdximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de capacitacién profesional.
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemalz, Guatemala

Mayo de 2024

Capacitacion Sobre Mejora Continua de los Procesos

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
(o]
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
sabado, 18 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 20 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00
NOTA:

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (@.18,000.00) mensuales.

Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de capacitacién profesional.
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Construyendo la seguridad jurfdica de la tlerra

INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Alejandra Maria Vasguez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemala, Guatemala

Mayo de 2024

Capacitacion Sobre Identificacién de Riesgo para un Sistema de Calidad

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacidn Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
martes, 21 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 500.00
miércoles, 22 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA:

El pago del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horos del servicio brindade y avalados per el supervisor hasta un maximo de
120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHC MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.

Ingeniera Industrial, Col. 14421
Servicios de capacitacion profesional.
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Construyendo la seguridad jurfdica de la tierra

INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos

RIC-R-185-005-2024

Ciudad de Guatemala, Guatemala

Mayo de 2024

Capacitacién para Mejorar el Flujo de Proceso Administrativo

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 23 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 24 de mayo de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 1,800.00

NOTA:

El pago del servicic profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un

maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (@.18,000.00) mensuales.

lngemera Industrlal, Col. 14421

Servicios de capacitacion profesional.
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. REGISTRO
A4

ANEXOS

1. Seminario de Capacitacion en Formulacidn, Seguimiento y Evaluacion de Proyectos

METODOLOGIA PARA LA GESTION DE

PROYECTOS

-...!;ll
Project Managemen lJl

Instituto de Gestion de
Proyectos

e

2. Seminario de Capacitacién sobre Liderazgo Organizacional en Area de Recursos
Humanos

Comunicacion Efectiva
en las Organizaciones
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3. Seminario de Curso de Técnicas y Habilidades Administrativas

Herramientas y Tecnologias

Software de Gestion del Tiempo

. t I_qu—yw_uu‘ua; de e=P® o
Colaboracion en Equipo Teams

4. Seminario de Curso sobre 7 Herramientas de la Calidad

A

Graficos de control

FRAT DAFS BNSTNINAF 34 LN PIOCHLO 2o encUdnTrA
cond:¢ion sLtable 0 gue s wn conteol
> DE L I Griilice du contrel BIETIVOS DE 1LOS
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5. Seminario de Capacitacion sobre Gestion Administrativa de los Sistemas de Calidad

Categorizacion de Probabilidad de

Riesgos Y Ocurrencia
-

Y. \\/ -

Andlisis de EV&IUﬂCién de
- Nie5g0s ------ 5

/1NN

Matriz de Rigsgos

Evaluacion
. R Cualitativay

e ‘.:-. \"'n ‘r . Cuantitativa
f" L n

-~

6. Seminario de Capacitacidn sobre Gestidon de Recursos Humanos

Quien debe ser
capacitado (personal)

Como capactar
{métodos de
capacitacian )

En que capacitar
(contenidos)

Desefic del Quien capacitara
programa de (mstructor)
capactacion

Donde se capacitara
{locacion lisica)

Cuando capacitar
{€&poca u horano)

Para que capacnar
(Objetvos)
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7. Seminario de Capacitacion de Responsabilidad Social y Empresarial

Caracteristicas de los
emprendedores
SOCiales (5 Capacidad de colaboracidn:

06 Habllidad para medir el impacto:
01 Vision clara y compromiso:

02 Empatia y comprension profunca: Q7 Pensamiento a largo plazo:

08 Persistencia y determinacion:
03 Innovacion y creatividad:

04 Resiliencia y adaptebilidad. Q9 Ertcay transparencia:

8. Seminario de Capacitacion sobre Mejora Continua de los Procesos




6. REGISTRO

4 )\ DEINFORMACION
F<uc— CATASTRAL

Construyendo la seguridad juridica de la tierra

9. Seminario de Capacitacién sobre Identificacion de Riesgo para un Sistema de
Calidad

1. Plataformas de colaboracion en linea
2.Software de gestion de proyectos
3. Herramientas de colaboracion en documentos
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