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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA

INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES

Nombre del Contratista:
JORGE LUIS MALDONADO MALDONADO

No. De Contrato:
RIC-R-029-066-2024

NOMBRE DEL SERVICIO:
Servicios Profesionales de Seguimiento de Procesos
Catastrales en Registro Publico

Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacion o
Unidad.
Coordinacién del Registro Publico

Proyecto:

Registro de Informacion Catastral de Guatemala

Periodo: Junio 2024

ACTIVIDADES REALIZADAS

Ref. RIC-RP-143-2024/rv (Anexo 1)

Jocotén, Chiquimula y Morales, Izabal. (Anexo 4).

OVASZQUEZM. (Anexo 5).

1. Elaboré oficios a los Directores Municipales: Oficio Ref. RIC-RP-141-2024/rvl, Oficio Ref. RIC-RP-142-2024/rvl y Oficio

2. Revisé predios que cobran firmeza en el presente mes de primera inscripcion, municipios de: Salamd, Baja Verapaz;
|_Tactic, Alta Verapaz; Flores, Petén; Magdalena Milpas Altas y Santa Lucia Milpas Altas, ambos de Sacatepéquez, Rio
{ondo, Zacapa; Jocotan, Chiquimula y Morales, Izabal. (Anexo 2)

3. Revisé predios de primera inscripcidn que estan contemplados en el Plan Operativo Anual 2024 (POA24), municipios de:
Salamad, Baja Verapaz; Tactic, Alta Verapaz; Flores, Petén; Magdalena Milpas Altas y Santa Lucia Milpas Altas, ambos de
Sacatepéquez, Rio Hondo, Zacapa; Jocotédn, Chiquimula y Morales, Izabal. {Anexo 3)

4. Verifiqué Asignacién Ordenes de Trabajo primera inscripcién, de los municipios: Salama, Baja Verapaz; Tactic, Alta
Verapaz; Flores, Petén; Magdalena Milpas Altas y Santa Lucia Milpas Altas, ambos de Sacatepéquez, Rio Hondo, Zacapa;
5. Verifiqué avance por operador primera inscripcion: CRAMIREZ, MARUANO, MMFIGUEROA, MPETZ, MRAYNTZ y
6. Verifiqué primera inscripcién por municipio: Flores, Gualén, Las Cruces, Los Amates, Magdalena Milpas Altas, Morales,
Rio Hondo, Salamd, Santa Lucia Milpas Altas y Tactic. (Anexo 6).

| 7. Verifiqué primera inscripciéon de municipios no priorizados: El Estor y Puerto Barrios. (Anexo 6).

8. Verifiqué predios suspendidos y renotificados de: Cabafias, El Estor, flores, Gualdn, Los Amates, Melchor de Mencos,
Morales, Pastores, Puerto Barrios, Purulhd, Salama, San Bartolomé Milpas Altas, San Francisco, San Jeronimo, San Juan

Ermita, Santa Ana, Santa Catalina La Tinta, Tamahd, Teculutan y Usumatlan. (Anexo 7).

9. Elaboré Oficio Ref. Ric-RP-147-2024/rv| Proyeccién de Combustible enero a diciembre 2025. (Anexo 8).
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ANEXO 1

OFICIOS A LOS DIRECTORES MUNICIPALES
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é’i REGISTRO

Guatemala, 4 de junio de 2024
Oficio Ref. RIC-RP-141-2024/rvi

Ingeniero Fernando Rall Gonzélez Trujillo
Director Municipal de Alta Verapaz
Registro de Informacién Catastral
Presente

Estimado Ingeniero Gonzalez:

Reciba un cordial saludo de la Jefe de Seccidon de Operaciones Registrales, encargada de realizar el
— monitoreo de las metas del POA 2024, deseando que todas sus actividades se realicen con éxito.

Base legal:

e Decreto 41-2005 Ley del Registro de Informacion Catastral, del Congreso de la Republica
Articulo 3. Funciones.

e Acuerdo Numero A-039-2023, de Contraloria General de Cuentas, que contiene las Normas
Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental. La Norma Nimero 1 se refiere a
las Normas de Aplicacion General a la Administracién de las Entidades; Norma 3. Son
Normas Aplicables a las Actividades de Control; Norma 4: Normas Aplicables a la
Informacién y Comunicacién y Norma 5: Normas Aplicables a la Planificacién Estratégica de
las Entidades.

El control interno de las personas sujetas a fiscalizacidn considera en estas Normas tres
enfoques integrales: PREVENTIVO, DETECTIVO y CORRECTIVO.

Derivado de lo anterior, se debe dar seguimiento a la externalizacién de predios catastrados que
realizan las Direcciones Municipales, por lo gue me permito solicitarle informe a la suscrita, cuando
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Guatemala, 4 de junio de 2024
Oficio Ref. RIC-RP-142-2024/rvi

Ingeniero Carlos Cristian Josue Espinoza Portillo
Director Municipal de Zacapa y Chiquimula
Registro de Informacién Catastral

Presente

Estimado Ingeniero Espinoza:

Reciba un cordial saludo de la Jefe de Seccidn de Operaciones Registrales, encargada de realizar el
monitoreo de las metas del POA 2024, deseando que todas sus actividades se realicen con éxito.

Base legal:

e Decreto 41-2005 Ley del Registro de Informacién Catastral, del Congreso de la Republica
Articulo 3. Funciones.

e Acuerdo Nimero A-039-2023, de Contraloria General de Cuentas, que contiene las Normas
Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental. La Norma Nuimero 1 se refiere a
las Normas de Aplicacién General a la Administracién de las Entidades; Norma 3. Son
Normas Aplicables a las Actividades de Control; Norma 4: Normas Aplicables a la
Informacion y Comunicacion y Norma 5: Normas Aplicables a la Planificacién Estratégica de
las Entidades.

El control interno de las personas sujetas a fiscalizacidén considera en estas Normas tres
enfogues integrales: PREVENTIVO, DETECTIVO y CORRECTIVO.

Derivado de lo anterior, se debe dar seguimiento a la externalizacion de predios catastrados que
realizan las Direcciones Municipales, por lo que me permito solicitarle informe a la suscrita, cuando
cobran firmeza los predios externalizados, se tiene programado para el mes de JUNIO 2024 cobran
firmeza 650 predios del municipio de Jocotan, Chiquimula, sin embargo a la fecha NO tenemos
predios en bandeja para asignar. Por tal motivo solicito se tome muy en cuenta los predios que se

Vo.Bo.
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Guatemala, 4 de junio de 2024
Oficio Ref. RIC-RP-143-2024/rvl

Ingeniero Fernando Buch Siquinajay
Director Municipal de Sacatepéquez y Escuintla
Registro de Informacidn Catastral

Estimado Ingeniero Buch:

Reciba un cordial saludo de la Jefe de Seccién de Operaciones Registrales, encargada de realizar el
monitoreo de las metas del POA 2024, deseando que todas sus actividades se realicen con éxito.

Base legal:

e Decreto 41-2005 Ley del Registro de Informacion Catastral, del Congreso de la Republica
Articulo 3. Funciones.

e Acuerdo Numero A-039-2023, de Contraloria General de Cuentas, que contiene las Normas
Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental. La Norma Nimero 1 se refiere a
las Normas de Aplicacién General a la Administracién de las Entidades; Norma 3. Son
Normas Aplicables a las Actividades de Control; Norma 4: Normas Aplicables a la
Informacién y Comunicacién y Norma 5: Normas Aplicables a la Planificacién Estratégica de
las Entidades.

El control interno de las personas sujetas a fiscalizacion considera en estas Normas tres
enfoques integrales: PREVENTIVO, DETECTIVO y CORRECTIVO.

Derivado de lo anterior, se debe dar seguimiento a la externalizacién de predios catastrados que
realizan las Direcciones Municipales, por lo que me permito solicitarle informe a la suscrita, cuando
cobran firmeza los predios externalizados, se tiene programado para el mes de junio 2024 cobran
firmeza 244 predios del municipio de Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez, sin embargo a la
fecha solo tenemos 3 predios en bandeja para asignar; también se tiene programado cobran firmeza
69 predios del munici anta Lucia Milpas Altas, Sacatepéquez, sin embargo a la fecha NO
asignar. Por tal motivo solicito se tome muy en cuenta los predios
en el Plan Operativo Anual -POA- 2024 con la finalidad de dar
idas.

Sin otro de ysted, atentamente,

Vo.Bo.
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PREDIOS QUE COBRAN FIRMEZA PRIMERA INSCRIPCION
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ANEXO 3

PREDIOS DE PRIMERA INSCRIPCION CONTEMPLADOS EN EL PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
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ANEXO 4

ASIGNACION DE ORDENES DE TRABAIO POR DEPARTAMENTO Y MUNICIPIO
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ANEXO 5

AVANCE POR OPERADOR PRIMERA INSCRIPCION
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ANEXO 6

INSCRIPCION POR MUNICIPIO PRIORIZADOS
INSCRIPCION POR MUNICIPIO NO PRIORIZADOS
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ANEXO 7

PREDIOS SUSPENDIDOS Y RENQOTIFICADOS
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Elaboré Oficio Ref. Ric-RP-147-2024/rvl Proyeccién de Combustible enero a diciembre 2025




REGISTRO

)\ DE INFORMACION
i< CATASTRAL

Construyendo la seguridad juridica de Ia tierra

Guatemala, 11 de junio de 2024
Oficio Ref. RIC-RP-147-2024/rvi

Licenciado Nery Gilberto Pereira Alvarez

Jefe de Seccion de Mantenimiento de Vehiculos y Transporte
Registro de Informacion Catastral -RIC-

Presente.

Apreciable Licenciado Pereira:

Reciba un cordial saludo de parte de la Coordinaciéon del Registro Publico, deseando que todas
sus actividades se realicen con éxito.

Por este medio me permito dar respuesta a la CIRCULAR REF.TRANSP-03-2024 de fecha 07
de junio de 2024, en donde solicitan Programacién de Combustible para el afio 2025. Adjunto al
presente cuadro que contiene la proyeccién de consumo de dicho suministro.

REGISTRO DE INITORMACI(’)N CATASTRAL -RIC-
COORDINACION DEL REGISTRO PUBLICO

PROYECCION DE COMBUSTIBLE DE ENERO A DICIEMBRE 2025

ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO juuio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL

Q0.00 Q0.00 | Q3,000.00 | Q3,000.00 | Q3,000.00 | Q3,000.00 | Q3,000.00 | Q3,000.00 Q3,000.00 | O3,000.00 Q0.00 Q0.00 | 924,000.00

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

ghpuserd)

cc. Archivo
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Mombre del Contratista:
JORGE LUIS MALDONADOD MALDONADO

No. De Contrato:
NO.RIC-R-029-066-2024

NOMBRE DEL SERVICIO:
Servicios Profesionales de Seguimiento de Procesos
Catastrales en Registro Pablico

Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacién
o Unidad.
Coordinacion del Registro Plblico

Proyecto:
REEistrﬂ de Informacidn Catastral de Guatemala

Plazo del Contrato: enero a junio 2024

LISTADO DE ACTIVIDADES SEGUN TDR DEL
CONTRATO SUSCRITO

RESULTADOS OBTENIDOS

a) Seguimiento a los tiempos establecidos para la
entrega de Certificados Catastrales dentro de la
Coordinacion de Registro Piblico.

a) No se realizo esta actividad por no ser
requerida.

b) Dar seguimiento a los requerimientos de metas
de mantenimiento solicitados por las distintas
Direcciones Municipales v demas dependencias del
RIC a la Coordinacian de Registro Piblico.

Realice analisis de metas de la Direccion
Municipal de Alta Verapaz, de conformidad a
la cantidad de predios disponibles en bandeja
de trabajo.

t) Monitorear las bandejas de los predios que
ingresan a la coordinacion del Registro Pdblico
tanto de primera inscripcion, actualizacion vy
mantenimiento, para su operacion registral.

Realicé el vaciado de primeras inscripciones,
de las Direcciones Municipales v los municipios
gue les corresponden.

d) Monitorear las suspensiones emitidas por el
Registro de la propiedad.

Realicé  vaciade de  suspensiones vy
renotificaciones en los diferentes municipios.

e) Seguimiento del nimero de predics inscritos en |

la Coordinacidn del las

Registro Publico vy
operaciones realizadas en mantenimiento;

Realicé vaciado de inscripcion de predios
catastrados en Registro Publico de los distintos
municipios.




REGISTRO
DE INFORMACION

= 1= CATASTRAL
Comirserets s segunised juridice du 1 s

f) Seguimiento al avance en las metas establecidas | Realicé anilisis de las de Metas del POA de

a la Coordinacion del Registro Publico en el Plan |‘enero a marzo 2024 de

Operativa  Anual, con las Direcciones
Municipalidades y distintas dependencias del RIC.

las Direcciones

Municipales, relacionade cen la Inscripcion de
| predio catastrado en el RGP que incluye lo
Planificado, ejecutado, total acumulado vy
porcentaje de avance.

g) Brindar apoyo al lefe de Seccién de Operaciones
Registrales en materia de seguimiento v
evaluacidén.

Realice vaciado por operador de primeras
inscripciones,

h}) Brindar apoyo a los Supervisores de Registro
PUblico en materia de seguimiento v evaluacion,

Realice seguimiento a la Unidad de
externalizacion de Direccion Municipal, la
cantidad de predios que se tuvieron
notificados v tomaron firmeza en los meses de
febrero y marzo 2024.

i) Brindar apoyo en la modificacidn y revisidon de
los términos de referencia y descripcidn de puestos
del personal de la Coordinacion del Registro
Publico.

i) No se realizé esta actividad por no ser
requerida.

il Seguimiento disposiciones emanadas

Coordinador de Registro Pablico.

por

Realicé Oficio Ref.RIC-RP-147-2024/rvl
contiene la Proyeccién de combustible de la
Coordinacion del Registro Piblico,
correspondiente al periodo comprendidos de
enero a diciembre de 2025.

k) Participar en capacitaciones requeridas a lo
interno y externo de la institucidn.

k)] No se realizd esta actividad por no ser
requerida.

I) Participar en comisiones de trabajo requeridas a
lo interno y externo de la Institucidn para temas
relacionados a las metas asignadas a la
Coordinacion de Registro Publico en el Plan
Operativo Anual.

) No se realizd esta actividad por no ser
requerida.

m) Realizar cualquier otra actividad que le
corresponda de conformidad con la ley o que le
desig,rle el supervisor del servicio.

Realice informe mensual con: introduccion,
antecedentes, objetivos, atribuciones,

metodologla, estrategias y recursos.

LIEEJM'EE Luis MnldnnEdu Maldenado

Contador Pablico y Auditor
Servicios Profesionales de Seguimiento de Procesos
Catastrales en_El_gi_stm Publico

Vo, Bo.:

/
Lic. Miguel Angel Cifuentes Herrera

Coordinador del Registro Piblico
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Construyendo la seguridad juridica die la tema

Guatemala 28 de junio del 2024

Licenciado
Jorge Mario Ramos Galindo
Coordinador de Recursos Humanos

Registro de Informacidn Catastral de Guatemala
Presente.

Estimado Lic. Ramos:

Me es grato dirigirme a usted con el propdsito de extender la presente CARTA DE
ACEPTACION del resultado final de la prestacion del servicio contratado.

En virtud del parrafo anterior me permito informar que, segln el plazo de Vigencia
del Contrato No. RIC-R-029-066-2024 del contratista: Jorge Luis Maldonado
Maldonado quien presto sus Servicios Profesionales. Recibl a entera satisfaccidn los
Servicios o Productos establecidos en dicho contrato, por lo tanto, confirmo el
cumplimiento de las actividades asignadas en su contratacion.

5in otro particular me suscribo de usted.

Atentamente.

Yo.Bo,




REGISTRO

Guatemala 28 de junio del 2024

Licenciado

Jorge Mario Ramos Galindo

Coordinador de Recursos Humanos

Registro de Informacion Catastral de Guatemala
Presente.

Estimado Lic. Ramos:

Me es grato dirigirme a usted con el propdsito de extender la presente CARTA DE
ACEPTACION del resultado final de la prestacién del servicio contratado.

En virtud del parrafo anterior me permito informar que, segln el plazo de Vigencia
del Contrato No. RIC-R-029-066-2024 del contratista: Jorge Luis Maldonado
Maldonado quien prestd sus Servicios Profesionales. Recibi a entera satisfaccidn los
Servicios 0 Productos establecidos en dicho contrato, por lo tanto confirmo el
cumplimiento de las actividades asignadas en su contratacidn.

Sin embargo, se hace la aclaracién que no se efectuaron algunas actividades
establecidas en los términos de referencia, por no ser requeridas en el cumplimiento de
las mismas.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente.,

Vo.Bo.
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL
REGISTRO PUBLICO
PREDIOS FIRMADOS POR MUNICIPIO

i ,'J’
|';‘:][.I. I_.III' FFr i .'.: I!I"f’;-jl F ..I

% ENERO 2024

] MUNICIPIO

z

1|{Cabanas

2|Camotan

3|Chisec

4(El Chal 14

S|El Estor 4

6|Flores 12 12 12 12

T|Gualan 23 25 25 26 26] 27| 29

B|Huité 1 1 1 1 1 i 1

9(La Democracia 2 2 2 2 2 2 i
10|La Libertad 2 2 2 2 2 2 i
12 |Los Amates 5 6 & ] & B] 11
15|Morales 8 10] 10| 11 11] 12| 13
16|Panzds 1 1 1 2 2] 2 2
17| Pastores B 6 B [ 6l 6 &
1E|Puerto Barrios 3 3 4 4 4 4 5
19| Purulha ] 6 & 7 T B 8
20| Rio Hondao 2 2 2 2 i i F
21|5alama 6 g ] g 91 9 10
24|5an Andrés 5 6 B 7 7 7 7
253|5an Bartolomeé Milpas Altas 4 5 5 5 =] 5 =
26|5an Francisco 24 Ef ] 32 40 40| 40| 40
27|5an Jacinto 2 2 4 4 4 4 4
28|5an Jerdnima 12 15 15 15 15] 18] 19
29|5an José 51 51 51 53 53] 53] 53
30| 5an Juan Ermita 2 2 2 3 3 3 3
31|5anta Ana 20 24 24 27! 27| 30
32|5anta Catalina La Tinta B q 10 11} 13| 14
33|Siquinala & B 9 g 9] 1D
34| Tactic 3 3 3 3 3 3
35|Tamahd 5 5 ] & B B
36{Teculutdn 13 13 14 14] 15| 1&
37| Usumatlan 7 10 13 13| 14] 1B

META DE ENERO 257 293| 308| 326 328| 339| 362




dbfhaiblef

SOOYIIHILONIY A SOQIONILENS SOIAIHL
03J1MaNd OHLEIDIH

90 |9LZ |6vZ |BET 08T |99T [LST |9ET (911 91t |46 [e8 e oz £9 (BY |ib |ZE |FE It Wil
B g B L L L L 9 L 4 g t 3 E E E E E I UEREWRS
L L T Fl L Fid 4 i Fi i L s 4 Fa I I ! T T URIn|naa ]
L L L L 9 5 g 9 9 - 5 5 5 5 g |Is |s |5 | £ nyewe |
E E 3 3 t E il L ! T T § I I T I I T T Npe]
0L 0f |OE ([DE LT JET JEL LT |ET £T B L tr T ¥ P F |2 (4 PlELnbig
T OO G £ 1t s Js | ¥ & £ & I¥ z EJULL B BUIEIED BIUES
EL Of [6L |6T LT |8 ;) ) 5 9 T T ! ! I A T ELy BJUES
T T ! I ! T T ! T T I T 1 T T BRI UENf Ueg
5 q 5 L i T I T T T T P50f UEg
1 T |ET El IT |6 [+ b | 8 B 1 9 5 5 tr I P 4 T DUIpUQIa UEy
I I ! T 1 T I T 1 T T T I ! T T T T I QJuUpef Ues
Li3 EE [ZE |&2 el 0T ([OT |® f B |9 B d L 9 1 T IT ([T I OIE[UEL] UES
1 T 1 T T T 1 T I T I I T I r It It SEljy
sedjiy uojoleg ues
T I I I I T L 1 T 1 1 1 1 1 I T 1 T SRIpUY UES
L L L L g t ¥ E E £ Z d I 1 T |t |t FWIEES
6 B |8 |8 £ 9 g g 5 5 ¥ ¥ £ E E |l & | i |
T ET |5 ¥ ¥ i F E E £ E E E E E [E |[E |E |E 4 sOLUeq ntm__._n__
t E £ E Fid i T s T ¥ T T salnjse |
5 5 ¥ r 4 Fd T ! I I SOIUE
8T 8 £l |I1 OoF |01 b 9 9 L 4 3 3 E AR | T SI|EPO
5 5 5 ¥ T SO EY S JOUxEY
L5 5 |LE  JLE FE [WE 6T |9T |IT 1T B L L L [ 8 |9 |2 L SalELLYy 507
| | 1 I I | ! T T | ! T T T ! T T ! 1 1 T T i uoysAuA
L ¥ ¥ L L F ¥ ¥ E £ E (4 4 E £ g & T |t BRI B
1 T I 1 I I T I ! 1 1 1 funH
L4 tL [EL |EL I |1z 12 |91 £l Fa o £t Tt i L T | ! L |EmCy
4 49 49 5 v P ¥ |4 r v ir ¥ £ £ Fil i £ |I T T 52U
E £ E E E 4 s T I 1 1 ; 1 1 1 10153 |3
¥ £ £ E E E E E E 3 E 4 [ Fil F L 4 I 1By |4
9 ¥ ¥ ¥ L3 b t F r ¥ tr L E E E E E |[€ |£ Z ABEILTY
1 T It [t T It t It In T |t s |
T T It [t seyrqed|
{14 82 | LT 8T |ST|WE| ET | TX | TL | O | &1 |BT |LT]| 9T gT T ET IT |TT|OL| & gL e |8 EE] X Oldi2INNN




P il
I' 'lnl:él'l"‘.':"

3

b
toT |Z£ |09T |6ET 0ZT |TIT [BOT [90T |v6 68 [1L |25 |6v |6E TVYLOL
r v |8 |z § I |s |s |s s g€ [g |g [z UEIELINST]
T 1 |t [t 1 t It |t |t T It MELLEEN
1 I ! 1 ! nyewe |
T it & It r i It R |t t T It It ETTEL
£ € |5 s 5 s s s Is s Ie It It It geunb
g i It e z Iz |r EJUL| ] BUI|EIED EJUES]
it 6 Jo1 et i 5 |8 & = L It s v |2 By EjUES)
1z |5 It | r It It I It z Iz e e Iz ejwI3 ueny ues)
T It & It T T It It |t t It It It |t s0[ ues
¢ g [st [ir 5 18 & [t Is v v JE |g | OUIUO[ WS
g v |8 o v JE g e |z z g It |t Iz SMpUY ues
£ € [e1 [zt 5 6 6 [g8 |[o g g It [t puiejeg
It |6 it ot g ¢t 8 s s s v g [ |[E By nand}
z It |z Iz g Il lz It |z E I sojueg ouangd|
T It v ¢ I It It r I I kIt It It sauosed|
r It |z Iz e It lz &t |z z It It SOZUE
i Is oz I It lot lot ot (& L Is v g Iz sajeso|
it |6 e |iv g [8f [|8E [8E |BE ot [1e [vz vz [oZ sajewny so|
T It & |z z |z |z It 5a0n.) se)
E bk I Ir E It It It T peuaqi 2|
E EﬂEUD___
£E |z AUnH|
£ It I |In F B I B i 10153 3
L 1 I I I 1 aasiyd|
1 1 upyowed)|
zz |1z oz ]| e st | vt | &t Jzr glelals]e T
Alr w|w Alr | ww Alr wlw]la A s s

PEOZ OZHYIN

SOAaVIIdILONIY A SOOION3IdSNS SOIa3dd

02178Nd OULSI1D3H



Z51

q

Zl

1[4

i

v

=

UBJEWInsm|

ugjnjnaa]

nyewe|

He L

BjEUInbg

EJUi| E7 BU|[EIE] EJUES

Rt Ce B Rl [P ]

Lt LR L B B Rl b g

Nmmﬂﬂl-ll:r;

By BJURS

4

[

8| 6 | L P | S| | e

r4
.

41

EJILLI UEN[ UBS

—
—
—_—

F50[ UeS

=

E

kO
<]
L*p ]

OALIUG AT UBS

CU|ZE[ UES

OISPUELY UEeS

SUpUY UBeS

BLIR{ES

eyjnn |

S D m | e [ S | e e o0 | e | e —
1l HEEF
™

Ut s | D | | e

w |ir | o e ot oo [ o it [ [ e [ [ o [ e
~

d’ﬂ'd‘rﬂﬂﬁm-—uﬁqmmmqﬁqﬂ

mifrd [ [ rd [
I EIET
o fof ||

HEIEE

Cabll Ropl il ]

e B E Al Bl

sOLER 01Eng|

sauojsed]

i

—

SOTURH

Wi =l o = e [ S e [ e e e [ e i
— r |

e

SaEIDN

| | e ol Lo | ES | D) | e

I HE ARG

| T e

| =

L B iaul Lo

||

1 G

Ead -~ ]

sely Sedjijy Eua|epRe

i~

-
(o]

—
i

P
=

=
=i

e B lal L]

b
e

o
e

=+
-

=
—

i
P

Sa]ELUY =07

il

ungsHwIAL

i}

pELAGI] B

EBLIELOWA B

2|4

UpjEND

5310}4

40959 |3

[y 13

= Ly | | e s e e e

B GG E R GG

Ll il Ll Bl LWk -o Farl fa

l-ll'l'd‘HHh'd‘l‘l'll‘HEN

Lal Lal Lol bl Rl Dl -2 Hasl ln

Ll Lal [l BNl Rt - ol e}

bl Rl Bl Rl Kl el B i Lanl ]

bl Ll Dl Ea B El L Bl sl [ ]

o | [y [t | | forr | e | P

bal Ral Leil Ca MLl R

el el Iei BNl bl b N e Nia B U RECHI-REC]
o P e | e | P el || P e | P |

vt |t [ ol [t [ s [ [ [

ol | oo | e | = P = i o P |

e | st | e | P s | |

i | el | | | | P o | | PG

i | ot [ e o [ o o [ [

325

(=]
m

=18

-ll';:l

=4

a8

H

6l

-llﬂ

ST

2

49

(=]
=

ﬂ
=
=

=|m

FZ0Z TlHavy

SOaVII4ILONIY A SOAIONILSNS

02I7ENd OHLSIDIY




(2]

W
=

—

TYLOL

UB[LELLINED

UBNnI=a ]

DyEEL

pleunbg

ﬁﬂr‘lr‘lr“?

Bl JUEs

BT UeT[ ueg

FE0[ UEg

(]
(o]

DLLI| UGS UBS

Le B L B Rl el (= [ [ L L]

IR EARICIEE

e ||| e | S e e e

= | o | [ [ [ [ [

—

O1U|IE[ UES

=1

&0

-

-
-

—

=]
=

DIS|HIEL UES

NG R E R

—

FiLIE|ES

BRUGH o}

Bypnng

SOiLLER Oany

SAINESE

STHEIDN]
SRy Sed|iy eudepide

saewy so7|

v | | el | | | e

Ll Lo e N el Dol ile B Bl

Ll ol Ll Lanll Do B il B kol

= P f et P P i |

Lal Lt Lol ba Bl Ca N el

Ll Ll Lol lnl Eul ful el

bk ol R e B R e ]
el b A bl i L' Rl sl

pewag £

BjFRIF0IEE]] ¥

upEng

4

="}
g

EETIoE|

=

L]

Ll ol Lol ]

TEPEGEY

({4

LI4

(43

91 | St | #1

[

§6 JLL Jir JSE

G I ! I

| | I I I

4 £ 4 z

E £ E £

Zf jorT  jor  j01

£ E £ [

¥ rr r .

E £ £ E

I I I I

RS ) ) L

I 1 1 I

T 1 1 I

T T T 4 1
(4 [l L [ [4
& i [ iL i
E E E |E £
& i [ L 4
1T jor jor Jor |6
I 1 1 I I
[ (4 L [ I
Z I 1 I I
[ [4 £ (4 4
I I I I I
S 5 E E
LE 0 | & BE
LA L C 1A LW

ﬁ

r 1N 1N

rZ0Z OAYIN

SO0AaVvIIdILONIY A SOOQIONILSNS
O2Mand OHLSIDaY

OdIDINNN




loor [¢8  [1e  |vo 1s_|ew liv |ez
£ Jr i I 1
vy g [z Iz z g |z |2
g & & |z r It |t I
T Jr K It
v v v v v v Jg [t
et _fot |6 |6 g 9 |3 [vr
P v 2 It T |t |
v v g e £ & Iz It
I It It I [
£ ¢t 2 |z : B ER
v [ g e e |z |t |z
¢ [t Jz |z z lt g Ix
v (v v v v € | [£
2t [t In 1t It |t
v [ Jz |z T [t |t |t
I I b k© I It |t |t
ot fzx ¢ s v v v |E
I 1 B k
g [t 2z 1z z |t |t Iz
g B * iR
rE I kB kK ¢ g &z |z
1Tt
vz loz lir Jer s g |g |z
clwlw! 3 Al c lwlw,
oz | st | 81 Jur plea jajujo
rZ0Z OINNr

W/
|

!;_Il".l i

i
1%

Ll | s 1

TYLOL

ugprewnsn|

uBnIa |

ML ELUE |

Ny EuDS

BIL] B BUNEIE] EJUES

EUY EJUES

11113 UEN[ Ueg

oLUjUGEaf UES

0J5JUBL] UES

seljy sed))y FLOj0LE] UBS

PuuRjes

W..—__-_.-_._.m—

e F o lbal Lol

o et | ot

Fod | et | o ] i

rd | =

sojueg ouang|

sasojsed)

sa| EA0A|

soouapy ap souydjan|

2B 507

uaisduia |

ugjeng)

10353 |3

ey 13

seueqe)|

QIdIJINNWN

SOAavVIIdILONIH A SOAIAN3dSNS

021ITaNd OULSIDOIY



21103 QWD |9p EJOH

o

--H.!rjﬂ{”

s

g

[Eiaual [eo ]

ey

-1

BLLE|ES

Ll

DpUDH o1y

ET

SOLLEY lang

!

Sa[RION

IT

SOOUSA Sp 10U3jy

0T

sel|y Sed|ij euaepiepy

SaEWY 507

SN FE7

peu2qI] 2]

ugens

52104

10353 |3

EETT)

LEJOWIED

O1d 2NN

Iuawurﬂuﬂﬁ!ﬂ'ﬂ'lﬂ\ﬂhmm

0IdIDINNW HOd NOIDdINISNI VHIWING
02178Nd ONLSIDIY
AVHLSYLYD NOIDYIWHO4ANI 30 OdL5193H




192t |VEBE |LLVE 8262

SLT ST |PIE |9l

1

1 3

I I

TEF |SBE |

6.5 |ESE

g 5

90t |9

o8z |58

vZOT |£66

4 T

iz |tz

Bt Btr

T T

£BTT |TETT

A (33

4 z

I T

29 EE
(T B

OIdIDINNN H0d ILHO43H

O21MENd OHLSIDIH

EZLT |BBET [6OTT 096|694 12z |8tn 101 |12 jesauad jmiog
EET [5ZT |TZIT TIT |8 |¥#9 (L€ |LX of |t AIEY
Nyewas
Tedelap, Ini) ejues
oJiuag ues
058 (92 ROE GET |GTE [T9T [OL |SE i€ |E FLUE(ES
OpUOH oy
SOLLIEE OLaNg
mﬂ_an_E
SBC (T TOE LET |PBT [TST |95 |trE EL W'l BuajEpEE
9ir |6ZE |&IE STIT |EOT (B9 |6GT |8 B T SaRWy 507
uoisauAn
0L |BBT |BLT LST |TET L8 [WE [bE ET |ET SSONI) S8
or |FE e [t [ZF (9 |t F PEUEq B
I edezedeuens
BET {6 b T BT [ET |® L4 I T UE|eng
118 9T £l |[OT |£ 5 ¥ ¥ 3404
453 13
I I I |T IF T % BT 350
LI JEILIE )

vt | e | zv fecfor| 6 |8 | £ Jo [ s |elef 2|1 OldIJINNW




IZE

SEL

S6i

5E

90E

T

L55

gl
=[5

=N

9t [EBOT {256 sov |eee Jozz | T T
Fil £9 £9 |29 &89 |LE |SE J4E e
FLT L |65 |85 £5 |68 [SE |0 FLUERS
B9L I8t |TVE |BEE ETE |PPT |FIT |29 OpwoH ofg)
B E £ |E 1 i SCHLIRE D1
5 [ gL |EC OZ JET |ET LT SE|EJORY
0 SO 3P S0L2ER
QLT ¥3 |6t |9t L |F 4 I SB[y sed|iy euajepiiy
95z S |LE |9E 6E |1 |Z1 [B SR 507
4 I | T It |E SHIND) 5B
T 9 8 19 9 £ E £ peELEg ]
TSE BoE |ESE |EVE POE |BET |BOT |EL b |
Tk or |0t Ot < A | Sas0fd
T T I |T T N E|
1 BT |BT |ET BT LT |51 |01 ueyouse |

0z £T ] 2T | 1T 8 L ] &

e OldI2INNWN
W TR Alr|ww
FE0Z OZHYIN

OIdIDINNIN HOd 31H043H

02178Nd OHLSID3N



cesert]

Ji

ve_[¥P i3 L (9L [eL]s [s £ e [ e IViOL
ﬂ__ 4 redesap, N RUES
| LV [0 F | 51 " g |£ |2 T T T 1 I so|eg opand|
£ E [ SOOUBW 3P JoyHa
E E E S I |z :En.u:__.._.._
s |s b Z I I It v It peysaqn e
9 g ¥ ¥ ¥ |[E [z |t T | It [t 50153 13|
£ E T 1 1 sasiigo|

v EL L |tr |Jor | & | & 8| HE ]2
W w Alr|w]w| Alr wlw S
rZoeC 1iyay
S0OVZIHOIHd ON SOIdIJINAN SOHLO NOIDHIMISHI
O2TEnd OULSIDIH

zzzz Jeson Jezer | TvA0L
TLT |SEE JEGT EELA |
E 1 T TS
SE9 [£9F JLCF ey
1T |6 [ opuoy oful
¥ JZT JET uu_nhn_r_...__
o¥T |rbE |SET nu._qﬂa_..___.___m:w.mnuﬁ_._.___
85 |£9% |9ES sajewny S0
st |21 |ZT saoniy se|
BF |EL |JEL ugjoaoy
Q6T |B9T |Z9T ugyeno|
£0€ |EET |ZZT sasoy4|
L z 4 uggouwe|

T4 e EL
r m .FI OldIINNN

vZ0eg 1yay

OldIINAN HOd NOIDHIHIEN]
O3TENd OHLSIOIH



aYLOL

medeEA N RIS

sosueg aiand)

:n_”_._-m:_:._.-_

pevsaqn £1

ILEE|

38R

9 €€ [Ef |1¢ |IE
E £ E E £
Z jor jor |6 |6
I E Jt &t It
£ 9 9 5 5
i | |E It |t
T i I I T
|43 o | 6 | B2

A rjwimw

rlw

OidiIMnIN

1¥LOL

el |

nyewag

puyeg

opual) ajy]

sag o]

seypy seduw euaEpiew|

Tapruy _E...__

saanuy 22|

upasy

ugenal

£6v_|i8b _hu¢
y Iy v
SBC_|297 |9t |Let
9EL_|9EL [9EL [9ET
EL_[z0 [er [it
555 |S€s |5€s |08
Z0L |69 |169 |19
N I .
T .
BLE |BE |dit |8SE
6 |16 |16 |16
1€ | o |6 |z
clwlw

saua)4)

Iz |tZ |0 CTED
E |E |E E £t £ It
& |6 |6 & |2 |8 |8
T It [T
I (R s 5 |§ Is
z Fd T I T T I
T T T
ET I [ ¥ a1 a1 P £l
rlw|w B E
rEDE OAYIN
SOOYZIHNOId ON SOIIDINNN SOHLD HDID4IHISNI
Oa1MaEnd oHLSIOIM
T leevt vEPL |9ter |61 |
B |DOEE JEST FEL |&O0T |E6
v £ | £ g |z
BDZ |20Z |EBT |FET FET |6LT ST
GET |SET |FET |EET FEL JTET |OET
(1] 8 b B L L g b |
BIE |T9E |ZFIE |FEE TLE |£vE |ETE
D95 |S¥s |9BF |SER B0 |9LE |Z¥E
T It |t |t T It |t
T I ! 1 T 8 T
QB |TLE JPPE |BTL 0L &1 |Z8T
EE ‘e bt (415 [T ¢ G
BT T T or Lt L1 119 PT ET
r lwlwla r | w3
rZ0DZ OAYIN

SOAVZEIHOIEG SOIDINAM HOIDHIMISHI

a3Nand OHLEIDEY




f

wlfifrces

1
L

4
'\-ﬂl_.:l-'l':'n'

f

f

IY.LO

-

sousey lang)

:_umuz__....__

o053 (3|

OIdIDINNWN

eTET

sEJpy sEd||jy BJINT BUES

PLIEES

opseor ol

sajesap]

SRy sedjiNg m:m_mnumE_

sajewy so|

SAINAT mm.__

|

sauoyd|

Q14NN

£f (st (g[8 L v v 1T
Bl 6 v |¥ E [z [z It
5 |z
"B CER v |z [¢ |t
Alrlwiwm| Alr Iwlw|a
IT| DL BT BT JLT vL| EI et | IT | OX
¥Z0Z OINNr
SOAYZINOIHd ON SOIdIZINAW SONLO NOIDdINISNI
O31TENd OHLEID3H
mh.m.n m.mn FIOL |B6 Mnm
G |sv |zv |2 2
88 [z8 |09 |09 09 fo9 [o9 v
vos [vev [oze [zie 162 |65Z [EvT (15T
g |9 Jt |z T Jt [t
6.2 |90z [ss |15 or (et [oT [¥
GZT |sZT |vEr |eil vz1 |1zt [srt fzon
¥OE |1LZ |ETZ |TIZ ost |est [est Joo
£ |t &g It : & B
oy |ev [zv |1 or |ov |oF [9E
9T |6ST |vST [6tT get 1€t [set 6o
Al T wla Alr lwlwla
IZ| O BT BT LT rT| EI gl | IT | OX
vZ0Z OINNr

SOOvZIHOIMG SOIdIDIMNAN NOIDS4IHISNI

Q27aNd OULSIDIH

!



%
|
i
:
il
i
i
ot/

¥ b
5 T = [sw] cenisotoirismmmmmmis mien
T4 _I..._q 1 L . 2 Mt |emwesen giilii;i‘nﬁ_ sEmian
L ] m_m ._.M = ”p il AR -ﬁmiiiiiﬂain!_ LU |
[v8 [ i A
WA W
i
] o : ! ] RREING TP OIS = L o mead o __ e |
. - i . SuBITIog g aviley m opd b __ e
: apmansn E!mptﬂ!llii-u;iu!_ Ll
L1 b - 5 ARREHA iitiiiiiﬂp_ SRR Sy
! ! : .: .”. F. SRS iilii!!!iﬂ:_ e
W SRR
E
*ﬂ.__ - F ] a i | aprmanzeg gg:tii;%—.ﬂﬂ“ﬂ
__l_n _.ﬁ as AR ln?_nl_aiiiii_rn!:u_ull:_ -Irnlt -
7 s L] £ | apsmanceg a3 naefey s oz _— U
B .n_.nh S | cpumianzegy E&mi&:lliiﬂ_;i_ (L]
i W
k
ARIHITIET ﬂlﬂnpiilili!iaim L]
L4 : cpsazon a7 AN e )
. Tudwanp, vy MO
_ (L] _ﬁ._-_ _W T___.__.EE_ S ——— :HI!.___ pimeg
Tedaien wied wid
LR ]
T 1
1 ]
[ b
i
7]
L) L
I 5L |
har .. ]
L | G
T [ [




;

,.:::ﬂ::-m.r.-t r‘f':"’

e

ST

31403 WD |3p EIDH

Tviol

WIHHYANYHIA

2IMNI5

ZNNATINY

WZINDZSYAD|

ZLNAYHIN

WOHINDHAWNIA

STIHOAYHILO

I“aFJﬂ'ﬂH bl Gl Gl B3 ) =)

HOOVvH3I40 HOd IONVAY
02178Nd OHLSID3Y
AVHLESVYLVYD NOIDVINHO4ANI 30 O4LS193H



ThE |£TTE |SL6T |OELEZ LIFE |SHIT |PPET |PEST |OOFT
th 4 s &5 i 5 5 5 5

Ok o |0k o oF |0 0F |0k BE

TE 6f |6z |6f 62 lez ez |9t et

o8 e |OEL 699 vos [e8r |19 [opE |[mEZ
894 S0l (e (TTS rirtr |SHE |PTE |POT  |0OE
[ 1 S0 |tLT 65T BEZT |TIT |LTT |TET |TLX
96 IS8 |BEE (TO® Skl |ELL |69 |BSS |ETS
£55 [905 (Rer [asy oz |zee |ote [eiz |vEe

BE B LE ST |ST|eT| ET s Tz oz &I |BT |LT

o)

o

el

GFET |TTIZIT |L90T |BEL |LTL #89 |£65 Mm_.THE_..m LBE TLOL
15 |6y [ev  [sv  |ev e |vv |or [6E [ie SE [T YINHYAYHIA
e [BE [ee v | v [ir [ev [zr [ov v |9z 7INNJ5
9z |[sz |sz st et 61 [s1 [s1 [er o1 ot |s ZnwI 1|
L1z [set |[ewt {ohody] ONvNEYN]
B6T |[EST [LTT {odody) Z38IWvHD|
T |TIT |TTT JEITT |LIRL 0T |EL |#S j9E |92 ¥ L -_...mu_.._ﬂm.m_q._._b_
st [9ev |ovE [o0€ [esz sLZ |avz [£91 [aet [ET1 €2 |[vT ZINAVHW]
etz [v1z [viz iz [eiz 60z |aLT [sv1 [TOT JisS 62 [v1 wORINSHNIA|
ot | st | wx [ ev [zt ferfor| 6 [ @ [ 2 |9 | s [v]e] 2 [1] s3auwoavuado

OIHYNEN HOd ALHO43H

OMTENd OHLSIDIH




olef

3
A

17

SISE BEIT Clins IVLOL
EOF |ETW EFE (L T 1 WIINDISYAD)
T¥b |BOF [TBE |9EE {61 |BEL |98 [OE ZLNATHA|
LBE |OWE |L0E |EWE BRT FIL |96 |EL |T5 |IT n._.w.n_E
BI5 |BER |TER |DOW ELT [TET [LTT JI8 [SE wouINHInw|

BT Jrz| 9% T¢ | O | 6T | BT ET I T

= — i S3¥OoavH3Ido
r jWjw rimjimnina AlrINIWIT Alrjwiwin A

PZ0Z OZHYIN
OIHYNSN HOd 3LH043H

02118Nd OHLSIDaY



Juﬂirp{r;fﬂf

ST0E | ez |ivoz |ogst
B seb  [90r  [6LE
BB gra [oos [eos
ESL gra  [ies [eor
9zL ¥la [avs |51
0 (st | vz | &2

W r W [

_.nuu...nmulrr
I A

£v6 |ves |gae Jiro LS |zol IYLOL

£ [e e WIHHYAVHIA
I |t |r ZIvZNO9s)
s v v ZINNDS
(G OTILSYIH dY
B wHINNIN o
et 16 |6 OONVIDDN o)
1 It |t YNYTHLNYSE du]
ez Jez o ZninaTw|
161 |9ST [LET |62T 05 |[vE wzanozsvao|
I nvaioui|
OEZ |GOZ [P61 |8Ll i [sE ZinAvHI|
£61 Jrex fest fzst [ 2134}
s0Z |81 |oat |zs1 e [1e woHINDHWN|
e Jzv | zr [1v onvnEvl
oz |6t | &1 ZIN9HA0UXI|
gls |5 zadwvHI|
mjor|els £E]z

T lw .ﬂ 2 wiw STUHOAVHILO

vZ0Z TiuaY
OIMYNSN HOd ALHOHTY

O3TEnd OHLSIDIH



G5

Ly

ol

i

NLE A0nR) B OpjEg

[ opinaiy

ZosE ¥Od OPEILILE|d
PELE |

Ese ez

[gse [zwi

[zes [E65

EIREE

£ | of

lalr

.
rZ0Z OAYIN

CIUYNSN Hod ALHEOd3H
O2NaNd OULFIDIY

TYLOL
|=61 WZINDZSWAD]
TOE ZLNAwHN|
wiz |Tpe Z13dW|
ThE VORI |
— - SIWOATHILD




&/

f
:"'r {{#

SELE ot [TOET SL8 |Opl (945 TYLOL
oz [eer [eer EZ1 [6I1 WZINDZSYAO]
vof 1oz iz 151 [6ET [wET [pZT ZLNAVHN]
€08 [95¢ |61 £91 [ovT 9zt fott Zi3d|
|OTE |EGE LT g6l |SHT |TFT |STT .q..uzu_..u:-.__}_—
G9E |9TE | vLZ Zvl |66 |BE Ly |
g1z eyt | 66 les  lva sz FETTLLLE |
e S L Ay C LN LT SIUOAVHILO
T€] OF | 6T 8T PT] ET J ZT | 1T | OT
vZ0Z OINNr

OIHYNSN HOd ALHO0S3H
OEnNd OHLSIDIH



. REGISTRO A
i DE INFORMACION
i1 CATASTRAL
Cargmasnda a sagorided ridc G2 |3 Sk
Oficio Mo, DM-33-02-2024
Ref, JOCG! lamm
RIC —PETEN

San Benito, Petén 12 de fabrero dal afic 2024

Licenclada

Gabriela Alejandra Gamarro Lépez -

Jefe de Seccién de Operaciones Registrales i bt s e S
Reglstro de Informacidn Catastral de Guatemala (2 CZ Zoak L

Ciudad e 5 :
Boer L _.-.;.'5‘./5:-&'\._;._'
Estimada Licenciada Gamarmo:

Reciba un cordial saludo del Registro de Informacién Catastral RIC-Patén,
deseando que sus aclividades se realican con el mayer de los dxitos.

En referencia a Oficio Ref. RIC-RP-035-2024/nvl de fecha 08 de febrere del 2024,
me pemito informar gue en la Unidad de Externalizacién de ls Direccién Municipal de
Petén, del mes de enero se tuvieron notificade 225 predios de los cuales toman firmezs
en las fechas establecida en &l cuadro adjunto,

Sin otro particutar, me suscribo de usted.

Atentamente, /
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Consmaenss i asgunsad luidice o2 la tier
FECHA DE FECHA DE
Mo. cee FIRMEZA No. (o= FIRMEZA
1 | 17-01-08-00038 |  22/02/2004 35 |17-01-08-01188 |  22/00/2024
2 | 17-01-08-00055 |  29/02/2024 40 | 17-01-08-01180 |  22/02/2034
3 | 17-01-08-0D0SE |  23/02/2024 41 |17-01-08-01181 | 22/02/2024
4 | 17-01-08-00080 29/02/2024 42 | 17-01-08-0M182 | 11/02/2024
5 | 17-01-08-D0181 29/02/2024 43 |17-01-08-01183 [ 21/02/2024
6 | 17-01-08-001982 |  28/02/2024 as | 17-04-0B-01194 | 21/02/20024
7 _|47-01-08-p0225 |  28/02/2024 45 | 17-01-0B-01185 |  21/02/2024
E |17-01-08-00381 15/02/2024 46 | 17-01-08-01216 13/02,/2024
9 | 17-01-08-00882 |  28/02/2024 {47 |17-01-08-01217 | 23/02/3024
10 | 17-01-08-00980 29/02/2024 48 | 17-01-08-01218 13/02/2024
11 | 17-01-08-01038 29/02/2024 49 |17-01-08-0121% |  23/02/2024
12 | 17-01-08-01040 29/02/2ma 50 |47-01-08-01220 |  23,/02/2024
13 | 17-01-08-01041 25/02/2024 51 | 17-01-08-01221 23/02/2024
14 | 17-01-08-01042 |  2B/D2/2024 52 | 17-07-D8-01222 |  23/02/2024
15 | 17-01-08-01051 29/02/2024 53 | 17-01-08-01223 | 23/02/2004 |
16 | 17-01-08-01058 29/02/2024 54 | 17-01-08-01224 23/02/2024
17 |17-01-08-01058 |  28/02/2024 55 | 17.01-08-01225 | 23/02/2024
18 | 17-01-08-01112 28/02/2024 56 |17-01-0B-01226 |  33/02/2024
19 |417-01-08-01126 28/02/2022 57 | 17-01-08-01227 |  23/02/2024
20 | 17-01-08-01127 18/0z/2022 58 | 17-01-08-01228 13/02/2024
21 |17-01-08-01120 |  28/02/2024 59 | 17-01-08-01220 | 23/02/2028 |
22 | 17-01-08-01130 |  28/0272024 60 |17-01-08-01230 |  23/02/2024
23 | 17-00-08-01131 |  28f02/2004 61 | 17-01-08-01231|  23/02/2024
24 [17-01-0801133 | 28/02/2024 62 | 17-01-08-01232 |  23/02/2024
25 | 17-01-08-01134 04/03/2024 63 | 17-01-08-01233 13/02/2024
26 | 17-01-08-01135 |  04/03/2024 64 |17-01-08-01234 | 23/02/2004
27 | 17-01-08-01174 04/03/2024 65 | 17-01-08-01235 |  23/02/2(24
28 | 17-01-08-01175 D6/03/2024 66 | 17-01-08-01238 |  23/02/2024
25 |17-01-08-01178 06/03/2024 67 | 17-01-D8-01257 23/02/2024
30 |17-01-08-01177 | 06/03/2024 68 | 17-01-08-01238 |  23/02/2024
31 [17-01-0B-01178|  23/02/2024 69 | 170801239 | 23/02/2024
32 |17-01-08-01178 )  22/02/2004 70 |17-01-08-01240 | 23/03/2024
33 | 17-01-08-01180 | 22/02/2024 71 | 17-01-08-01241 |  23/02/2024
34 | 17-01-08-D1184 12/02,/2024 72 | 17-01-08-01242 23/02/2024
35 | 17-01-08-01185 12/02/2024 73 | 17-01-08-01243 23/02/2024
36 | 17-01-08-011886 22/02/2024 74 | 17-01-08-01244 23/02/2024
37 |17-01-08-01187 |  22/02/2024 75 | 17-01-08-01245 |  23/0d/2024
38 | 17-01-08-01188 |  22/02/2004 76 | 17-01-08-01245 |  23/02/2024
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Consmuends [ Segustens kridics S by tem
77_| 17-01-08-01247 23/02/2024 115 | 17-01-08-01376 | 21/02/2024
7B | 17-01-08-01248 23/02/2024 116 | 17-01-08-01380 |  21/02/2024
79 | 17-01-08-01248 23/02/2024 117 |17-01-08-01382 |  21/02/2024
B0 | 17-01-08-01250 23/02/2024 118 | 17-01-08-01383 | 21/02/2024
81 |17-01-08-01251 23/02/2024 119 | 17-04-08-01384 |  21/02/2024
B2 | 17-01-08-01252 23/02/2034 120 |17-01-08-01385 |  21/02/2024
83 | 17-01-08-01253 23/02/2024 121 | 17-01-08-01387 |  22/00/2024
B4 |17-01-08-01254 |  23/02/2004 122 |17-01-08-01388 |  22/02/3024
BS |17-01-0B-01255| 23/02/2024 123 | 97-01-08-01388 | 024
B6 | 17-01-0B-01256 23/02/2004 124 | 17-01-08-01391 22/02/2024
B7 |17-01-08-01274 |  23/02/2034 | | 125 |17-01-08-01362 | 22/02/2024
B3 | 17-01-08-01275|  23/02/2024 | 126 | 17-01-08-01393 |  22/02/3024
B | 17-01-0B-01278 23/02/2024 127 | 17-01-08-01304 22/02/2024
80 | 17-01-08-01277 23/02/3024 128 | 17-01-08-01355 2370373024
91 117-M-08-01278 |  23/02/2024 129 | 17-01-08-01308 |  23/02/3024
82 | 17-01-08-01279 23/02/2024 130 |17-01-08-01307 |  23/02/2024
83 | 17-01-08-01280 23/02/2024 131 |17-01-08-01388 |  27/01/2024
84 | 17-01-08-01281 23/02/2024 132 | 17-01-08-01399 |  27/02/2024
85 | 17-01-0B-01282 23/02/2024 133 | 17-01-08-01400 a7f0/a0z4
96 | 17-01-08-01283 01/03/2024 134 |17-01-08-01402 |  27/01/1024
97 | 17-01-08-01284 01/03/2024 | 135 | 17010801403 | 27/02/2024
98 | 17-01-08-01285 01,/03/2024 | 136 | 17-01-08-01404 |  27/02/2024
89 |17-01-0B-01286 |  C01/03/2024 137 | 17-01-08-01405 | 27/02/2024
100 | 17-01-08-01287 01/03/2024 | 138 | 17-01-08-01408 |  28/02/2024
101 | 17-04-08-01288 |  01/03/2024 | 139 | 17-01-08-01407 |  28/02/2024
102" | 17-01-0B-01300 |  01/03/2024 | 120 | 17-01-08-01408 | 28/02/2024
103 | 17-01-08-01329 01,/03/2024 141 | 17-01-08-01408 2B/02/2024
104 | 17-01-08-01330 CL/03/2024 142 | 17-01-0801410 |  28/02/2024
105 | 17-01-08-01331 | 01/03/2024 143 | 17-01-08-01411 |  28/03/2024
106 | 17-01-08-01370 20/02/2024 144 | 17-01-08-04412 |  28/02,/2024
107 | 17-01-08-01371 20/02,/2024 145 | 17-01-08-01413 |  2R/D2/2024
108 | 17-01-08-01372 |  20/02/2024 146 | 17-01-08-01414 | 29/02/3024
108 | 17-01-08-01373 | 20/02/2024 147 | 17-04-08-01418 | 29/02/3024
110 | 17-01-08-01374 20/02/2028 148 | 17-01-08-01417 | 25/02/2024
111 | 17-01-08-01375 |  20/02/2024 149 | 17-01-08-01418 |  29/02/3024
112 | 17-01-08-01378 20/02/2024 150 | 17-01-08-01419 |  01/03/2024
113 117010801377 | 20/02/2024 151 | 17-01-08-01420 | 29/03/2024
114 | 17-01-08-01378 |  20/02/2024 L 152 | 17-01-08-01421 | 28/02/2024 |

eyt
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153 | 17-01-08-01422 |  29/02/2024 181 | 17-01-08-01571 |  28/02/2024
154 | 17-01-08-01423 | 05/03/2024 192 | 17-01-08-01572 |  28/02/2004
155 | 17-01-08-01424 |  01/03/2024 183 | 17-01-08-01573 |  28/02/2024
156 | 17-01-0B-01425 | 04/03/2024 194 |47-01-08-01574 |  28/02/1024
157 | 17-01-08-01426 04/03/2024 195 | 17-01-08-01575 18/02/2024
158 | 17-01-08-01427 04,03/2024 196 | 17-01-08-01576 |  29/02/2024
159 | 17-01-08-01426 | 04/03/2024 197 | 17-01-0B-D1577 |  25/02/2024
160 | 17-01-08-01428 | 04/03/2024 198 | 17-01-08-01578 |  25/02/2024
161 | 17-01-08-01430 04/03/2024 199 | 17-01-08-01578 |  28/02/2024
162 | 17-01-08-01431 |  04/03/2024 200 | 17-01-08-01580 |  28/02/2024
| 163 | 17-01-08-01432 |  05/03/2024 201 | 17-01-08-01581 |  04/03/2024
164 | 17-01-08-01433 | 05/03/2024 202 |417-01-08-01582 [  04/03/2024
165 | 17-01-08-01434 |  05/03/2024 203 |17-01-08-01583 |  04/03/2024
166 | 17-01-08-01450 | 20/02/2024 204 | 17-01-08-01584 |  04/03/2024
167 | 17-01-08-01480 | 20/02/2024 205 | 17-01-08-01585 | 04/03/2024
168 | 17-01-08-01500 20/02/2024 206 | 17-01-08-015868 |  04/03/2024
169 | 47-01-08-01501 20/02/2024 207 | 17-01-08-01587 | 04/03/2024
170 | 17-01-08-01502 20/02/2024 208 | 17-01-08-01588 | 04/03/2004
171 | 17-01-08-01503 | 21/02/2004 208 | 17-01-0B-01588 |  04/03/3024
172 | 17-01-08-01504 | 21/02/2024 210 |17-01-08-01500 |  04/03/2024
173 | 17-01-06-01505 21/02/2024 211 | 17-01-08-01691 | 05/03/2024
174 | 17-01-08-01506 | 21/02/2024 212 |17-01-08-01582 |  06/03/2024
175 | 17-01-08-01507 21/02/2004 213 |17-01-08-01502 |  05/03/2024
176 | 17-01-08-01508 |  22/02/2024 214 |17-01-08-01803 |  05/03/2024
177 | 17-01-08-01500 |  22/02/2024 215 | 17-01-08-01804 | 05/03/2024
178 | 17-01-08-01510 |  22/02/2024 216 | 17-01-08-01805 |  05/03/2024
179 | 17-01-08-01511 22/02/2024 217 | 17-01-08-01606 |  05/03/2024
180 | 17-01-08-01512 11/02/2024 218 | 17-01-08-01807 |  05/03/2024
181 | 17-01-08-01513 23/02/2024 219 | 17-01-08-01608 |  05/03/2024
182 | 17-01-08-01582 |  23/03/2024 220 |[17-01-08-01809 |  05/03/2024
183 | 17-01-08-01563 |  23/02/2004 221 |17-01-08-01610 | _ 06/03/2024
184 | 17-01-08-01564 23/02/2024 222 |17-01-08-01811|  06/03/2024
185 | 17-01-08-01585 23/02/2024 223 | 17-01-08-01813 | 06/03/2024
186 | 17-01-08-01586 | 27/02/2024 224 | 17-01-08-01814 |  06/03/2024
187 | 17-01-08-01567 | 27/02/2024 225 | 17-01-08-01615 |  06/03/2024
188 | 17-01-08-01566 [  27/02/2024
189 [ 17-01-08-01589 |  27/02/2024

17-01-08-01570 | 27/02/2024

4l
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Guatemala, 11 de junio de 2024
Oficio Ref. RIC-RP-147-2024/rvl

Licenciado Nery Gilberto Pereira Alvarez

Jefe de Seccién de Mantenimiento de Vehiculos y Transporte
Registro de Informacién Catastral -RIC-

Presente.

Apreciable Licenciado Pereira:

Reciba un cordial saludo de parte de la Coordinacién del Registro Publico, deseando que todas
sus actividades se realicen con exito.

Por este medio me permito dar respuesta a la CIRCULAR REF.TRANSP-03-2024 de fecha 0%

de junio de 2024, en donde solicitan Programacion de Combustible para el afio 2025. Adjunto a
presente cuadro que contiene la proyeccion de consumo de dicho suministro.

REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL -RIC-
COORDINACION DEL REGISTRO PUBLICO

PROYECCION DE COMBUSTIBLE DE ENERO A DICIEMBRE 2025
| | | ' | ' ‘ ' |
‘mmmm u&lmllm|mlmmmmmmm
Q.00 M-W]EE}:I.W E&Dﬂﬂ | 03,000,00 | Q3.000.00 | Q3. 00000 | Oy.o00L00 0,000.00 | 03,000.00 [+ i k] = =Nia]

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamenta,
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL

COORDINACION DEL REGISTRO PUBLICO

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 2024

GUATEMALA, MAYO 2024 M
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L

INTRODUCCION

En atencidén a las directrices del Registro de Informacidn Catastral en la
programacion del Plan Operativo Anual -POA- 2024, mediante un proceso
participative con la Coordinacién de Registro Publico, Directores Municipales, Jefes,
Supervisores, con arduo trabajo realizado, se han cumplido las metas planificadas
comespondientes al mes de mayo 2024,

ANTECEDENTES

En el Plan Operativo Anual -POA- del afio 2024, la Coordinacion del Registro
Publico tiene proyectada las metas siguientes:

EJES INDICADOR ylo ACTIVIDAD POA 2024
Eje Estratégico 1: Inscripcion de pradio 34 538
Establecimiento Catastral. catastrado en el Registro :
Publico.

Eje Estratégico 3: Sistema y Sistema vinculado entre el RIC

mantenimiento de la informacién | y RGP para mantenimiento de el
catastral. la informacion.

Eje Estratégico 4: Generacion y :

promocién del uso de productos v Cenrtificados Catastrales. 5,040

servicios catastrales.
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Construyendo a seguridad juridics de ia thera
OBJETIVO DE LA COORDINACION DEL REGISTRO PUBLICO

Es la encargada de administrar la informacién generada por el proceso catastral
para inscribir, conservar, actualizar, mantener y certificar la informacién grafica y
descriptiva de los predios declarados catastrados en zonas en proceso catastral o
catastradas v los que se deriven a partir de dichos predios.

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DEL REGISTRO PUBLICO

Para el debido cumplimiento de sus funciones, esta Coordinacion tiene las atribuciones
especificas siguientas:

a) Asentar las inscripciones de las declaratorias de predios catastrados, que se
encuentran firmes y las que se deriven de las operaciones normales de actualizacidn
¥y manbenimiento catastral.

b) Actualizar la informacion grafica y descriptiva de los predios declarados catastrados
y los derivados a partir de estos, generada por el proceso catastral.

¢} Disaefiar e implemeantar las estratagias mas adecuadas para mantener |a informacion
grafica y descriptiva de los predios ubicados en las zonas catastrales.

d) Certificar la informacion fisica, descriptiva y grafica de los predios catastrados que
conste en el Registro Publico.

METODOLOGIA DE EVALUACION DEL SEGUIMIENTO

Se fundamenta en el seguimiento y verificacion de las metas mensuales
programadas por las Direcciones Municipales (DM) para el mes de mayo 2024,
descritas y establecidas en sus Planes Operativos, enmarcados en las actividades
estratégicas y operativas que se definieron como viables de ejecutar segin el Plan
Operativo Anual 2024.

De lo anterior se formula el presente reporte que tiene un contenido descriptivo, es
decir, trata de presentar los logros alcanzados por Registro Pablico. f

=
I
—
S
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En el informe se emiten las valoraciones en porcentajes utilizando la formula para

estimar la proporcion de lo REALIZADO O EJECUTADO, en comparacién con lo
PLANIFICADO en cada mes.

[

1. Resultados obtenidos de los indicadores contemplados en el marco del POA 2024:

Los resultados obtenidos estan contemplados en la matriz adjunta.

2. Describir logros concretos de acciones desarrolladas en el marco del POA 2024:

e INDICADOR Y/O | POA | META |EIECUTADO “:ﬁ ACUMULADO ‘“m"‘""
ACTIVIDAD 2024 | MAYO | MAYO e EJECUTADO
ENE-may | CUMPLR
Inscripcidn de
W predio
Establecimiento catastradoen | 34638 | 3,450 | 3719 | 10780 | 13319 | 21,313
Pablico,
Sistema
Eje Estratégico 3: ;
e vinculado
ntre el RIC
mantenimientode | - peo pm"' 5,760 | 480 525 | 10038 | 2,364 3,396
Ia infnrn:a:lﬁn mantenimiento
catastral, dali
informacion
Eje Estratégico 4:
Generacion y
promocion del uso Certificados
4 J 2.181 2
de productosy Catmrilas: 5,040 20 SE4 139.05 18 859
senvicios
catastrales.

En el mes de MAYO 2024

Se inscribieron en Registro Plblico: 3,719 predios catastrados.
Se realizaron: 525 operaciones de mantenimiento catastral-y
Se extendieron: 584 certificados catastrales.

ol
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En el municipio de Senahu, Alta Verapaz, no se tenia programado ningin predio
para este mes, sin embargo se ejecutaron 2.

En el municipio de Las Cruces, Petén, no se tenia programado ningin predio para
este mes, sin embargo se ejecutaron 17.

En el municipio de Senahu, Alta Verapaz, no se tenia programado ningln predio
para este mes, sin embargo se ejecutaron 2.

En el municipio de Camotan, Chiguimula, no se tenia programado ningln predio
para este mes, sin embargo se ejecutaron 2.

En el municipio de Morales, |zabal, no se tenia programado ningdn predio para este
mes, sin embargo se ejecutaron 16.

En el municipio de Gualan, Zacapa no se tenia programado ningin predio para este
mes, sin embargo se ejecutaron 299; de 1,062 programados en el POA se han
ejecutado al mes de mayo 2,099 predios, que hacen un 197.65% lo que indica que
a la presente fecha la meta del POA ha sido cumplida, esto se debe a que se tiene
programado declarario como municipio catastrado este afio.

RECURSOS

Para el logro de las metas, aumentar la productividad, eficiencia del personal y facilitar el
trabajo diario, se utilizo:

Mobiliario: Houchs aéreos, escritorios, sillas.

Equipo de cédmputo: C.P.U., monitor, teclado, mouse, tintas para impresora, impresoras;
Material de oficina: papel bond carta y oficio, boligrafos diferentes colores, marcadores de
pizarra, resaltadores, post it, clips, engrapadora, grapas, cuademo de notas, efc.
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Nombre del Contratista: JOSE VAN MALDONADO MARTINEZ

Mo. De Contrato:
RIC-R-029-068-2024.

Nombre del Servicio:
Servicios Técnicos en Gestidn de Desarrollo Territorial,
Catastral y Mercadeo.

Direccidn Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Coordinacidn de la Escuela de Formacidn y Capacitacion para el
Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto:

Informe correspondiente al mes de: Junio 2024

Registro de Informacion Catastral de Guatemala -RIC-.

Se apoyo con el mercadeo de actividades y cursos desarrollados por la Escuela de Formacion vy
Capacitacion para el Desarrollo Territorial y Catastral ESCAT, correspondientes al mes de junio del
2024, por medios digitales de la ESCAT.

e Se apoyo en la elaboracion de diplomas para el Curso: Institucionalidad Catastral, cédigo MODI-E1-
2024.

* Se apoyo en la elaboracion de diplomas para el Curso: Profesional Agrimensor, cédigo PA-E2-2024.
* Se apoyo en la elaboracién de diplomas para el Curso: Técnico Agrimensor, codigo TA-E6-2024.

e Se apoyd en la elaboracion de diplomas para el Curso: Técnico Agrimensor, codigo TA-EV-2024-
INGENIO LA UNION.

¢ Se apoyo en la elaboracion de diplomas digitales para los seminarios impartidos por la ESCAT en el

. mes de junio de 2024.

¢ Se apoyo en la elaboracién de diplomas para el Curso Libre: Dibujo Asistido por Computadora CAD,
dirigido a los Agremiados del Colegio de Ingenieros Agrénomos de Guatemala CIAG, de la Subsede
de Huehuetenango, Totonicapan y San Marcos.

* Se apoyo en la elaboracion de diplomas para la capacitacién: Uso de la plataforma Visor Sistema de
Actualizacion e Integracion Municipal “SAM” para el uso de la informacion catastral, realizada en la
municipalidad de 5an Cristébal Verapaz, Alta Verapaz.

* Se apoyo en la elaboracion de diplomas para la capacitacién: Uso de la plataforma Visor Sistema de
Actualizacion e Integracion Municipal “SAM” para el uso de la informacion catastral, realizada en la
Municipalidad de Santa Catalina La Tinta, Alta Verapaz.
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s Se apoyd en la elaboracion de diplomas para el Taller: Uso del programa QGIS para el uso
Multifinalitario de la Informacion Catastral en Las Municipalidades, realizada en la Municipalidad de
Santa Catalina La Tinta, Alta Verapaz.

e Se apoyo en la elaboracion de diplomas para el Curso Libre: Gestion de Riesgo y Seguridad
Ocupacional, dirigido a los Agremiados del Colegio de Ingenieros Agronomos de Guatemala CIAG.

* Se apoyod en la elaboracién de diplomas para el Curso Libre: Reglamento de Aranceles del Registro de
Informacién Catastral de Guatemala, dirigido a los Agremiados de la subsede del Colegio de
Ingenieros Agronomos de Guatemala CIAG del Departamento de Alta Verapaz y Baja Verapaz.

s Se apoyd con el control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo QR, para el Seminario
Curso sobre sostenibilidad y buenas practicas ambientales, dirigido a la Subsede CIAG Totonicapan.

s Se apoyd con el control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario
Etica y valor en la administracién pablica, dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

* Se apoyo con el control de inscripcién mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario
Capacitacion sobre los elementos de la administracion y su aplicacion en la gestion pablica, dirigido
al Centro Universitario de El Progreso CUNPROGRESO.

* Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacidn de link y codigo QR, para el Seminario
Capacitacion sobre educacion ambiental, dirigida a la Subsede CIAG Huehuetenango.

» Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacidn de link y codigo QR, para el Seminario
sobre Conservacién del medio ambiente, dirigido a la Subsede CIAG Quetzaltenango.

s Se apoyd con el control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario

de estrategia de gestion ambiental y produccién mas limpia, dirigido a la Subsede CIAG de San
Marcos.

e Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario
Capacitacion en manejo desechos soélidos, dirigido a la Subsede CIAG de Quiché.

s Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo QR, para el Seminario
de cambio climatico y sostenibilidad, dirigido a la Subsede CIAG de Solola.

* Se apoyd con el control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario
Capacitacion oficina verde, dirigido a la Subsede CIAG de Chimaltenango.

* Se apoyd con el control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo QR, para el Seminario
Taller de capacitacion sobre cambio climatico, dirigido a la Subsede CIAG de Sacatepéquez.
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e Se apoyo con el control de inscripcién mediante la generacién de link y cédigo QR, para el Seminario
Capacitacion en sistema de gestion de la salud y seguridad ocupacional, dirigido al Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESO.

» Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacién de link y codigo QR, para el Seminario
Capacitacion sobre analisis estadistico, dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

s Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacién de link y cédigo QR, para el Seminario
Curso de seguridad industrial enfocado en la prevencion, dirigido al Centro Universitario de El
Progreso CUNPROGRESO.

s Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario
Capacitacion sobre prevencion de riesgos laborales, dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

* Se apoyd con el control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario
Capacitacion de primeros auxilios y salud preventiva, dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

* Se apoyod con el control de inscripcién mediante la generacion de link y cédigo QR, para el Seminario
Curso sobre sefializacion, principios basicos de salud y seguridad ocupacional, dirigido al Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESO.

e Se apoyo con el control de inscripcién mediante la generacion de link y codigo QR, para el Seminario
Capacitacion de gestion en salud ocupacional, dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

* Se apoyo con el control de inscripcion mediante la generacidn de link y cédigo QR, para el Seminario
Curso sobre seguridad industrial y la importancia del uso de equipo y herramienta, dirigido al Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESO.

* Se apoyo con el control de inscripcion mediante |la generacién de link y codigo QR, para el Seminario
Curso gestion de riesgos, dirigido al Centro Universitario de El Progreso CUNPROGRESO.

* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacidn de link y codigo
QR, para el Seminario Curso de administracion financiera, dirigido al publico en general.

* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo
QR, para el Seminario Curso de administracion de proyectos, dirigido al publico en general.

* Se apoyo en la elaboracién de afiche, control de inscripcién mediante la generacidn de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacion sobre administracién de puestos, dirigido al publico en general.
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* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacidn de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacion en administracion de negocios, dirigido al publico en general.

* Se apoyo en la elaboracién de afiche, control de inscripcion mediante la generacidn de link y cédigo
QR, para el Seminario Curso de los principios basicos de administracién, dirigido al publico en
general.

* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcién mediante la generacidn de link y cédigo
QR, para el Seminario Curso estrategia y administracién empresarial, dirigido al publico en general.

* Se apoyo en la elaboracién de afiche, control de inscripcién mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Taller administracion estratégica gerencial, dirigido al publico en general.

* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo
QR, para el Seminario Curso de fortalecimiento del talento humano y mejora del rendimiento en el
trabajo, dirigido al piblico en general.

* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generaciéon de link y codigo
QR, para el Seminario Curso de estrategias de negociacién, dirigido al publico en general.

* Se apoyo en la elaboracidn de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Curso de emprendimiento, dirigido al publico en general.

s Se apoyo en la elaboracién de afiche, control de inscripcién mediante la generacién de link y cédigo
QR, para el Seminario Capacitacion para la elaboracion de huertos familiares, dirigido a la
Universidad Rafael Landivar de Zacapa.

= Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcién mediante |la generacion de link y cédigo
QR, para el Seminario Capacitacion de construccion de aboneras, dirigido a la Universidad Rafael
Landivar de Zacapa.

¢ Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcién mediante |la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacién de cultivo de hortalizas, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

¢ Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcién mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Taller huertos familiares y su contribucién a la comunidad vy la diversidad
biologica, dirigido a la Universidad Rafael Landivar de Zacapa.

s Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcién mediante la generacién de link y codigo
QR, para el 5eminario Curso de metodologia para muestreo de rocas, suelos y minerales, dirigido a
la Universidad Rafael Landivar de Zacapa.
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* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacion sobre liderazgo organizacional en area de recursos humanos,
dirigido al publico en general.

* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacidn de link y codigo
QR, para el Seminario Curso de técnicas y habilidades administrativas, dirigido al pablico en general.

* Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacién de link y codigo
QR, para el Seminario Curso Sobre 7 Herramientas de la Calidad, dirigido al pdblico en general.

* Se apoyo en la elaboracidn de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacion Sobre Gestién Administrativa de los Sistemas de Calidad, dirigido
al publico en general.

s Se apoyo en la elaboracidn de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo
QR, para el Seminario Capacitacion Sobre Gestion de Recursos Humanos, dirigido al publico en
general.

s Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacion de Responsabilidad Social y Empresarial, dirigido al puiblico en
general.

s Se apoyo en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacion Sobre Mejora Continua de los Procesos, dirigido al publico en
general.

* Se apoyd en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y codigo
QR, para el Seminario Capacitacion Sobre |dentificacion de Riesgo para un Sistema de Calidad,
dirigido al publico en general.

e Se apoyd en la elaboracion de afiche, control de inscripcion mediante la generacion de link y cédigo
QR, para el Seminario Capacitacion para Mejorar el Flujo de Proceso Administrativo, dirigido al
publico en general.

» Se colabord en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Capacitacion para la elaboracion de huertos familiares, dirigido a la Universidad Rafael
Landivar de Zacapa.

* Se colaboré en la generacién de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Capacitacion de construccion de aboneras, dirigido a la Universidad Rafael Landivar de
Zacapa.
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Se colaboro en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Capacitacion de cultivo de hortalizas, dirigido a la Universidad Rafael Landivar de Zacapa.

Se colabord en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Taller huertos familiares y su contribucion a la comunidad y la diversidad biolégica,
dirigido a la Universidad Rafael Landivar de Zacapa.

Se colabord en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Curso de metodologia para muestreo de rocas, suelos y minerales, dirigido a la
Universidad Rafael Landivar de Zacapa.

Se colaboro en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Capacitacion en formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos, dirigido al publico
en general.

Se colabord en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Capacitacion sobre liderazgo organizacional en drea de recursos humanos, dirigido al
publico en general.

Se colabord en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Curso de técnicas y habilidades administrativas, dirigido al publico en general.

Se colabord en la generacién de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Curso Sobre 7 Herramientas de la Calidad, dirigido al piblico en general.

Se colabord en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Capacitacion Sobre Gestién Administrativa de los Sistemas de Calidad, dirigido al publico
en general.

Se colabord en la generacion de usuarios y contrasefias en la Plataforma Moodle de ESCAT, para el
Seminario Capacitacion Sobre Gesti?:} de Recursos Humanos, dirigido al publico en general.
/

Catastral y Mercadeo.
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ANEXOS CORRESPONDIENTES A
JUNIO DE 2024

JOSE IVAN MALDONADO MARTINEZ

SERVICIOS TECNICOS EN GESTION DE
DESARROLLO TERRITORIAL, CATASTRAL Y
MERCADEO

CONTRATO RIC-R-029-068-2024.
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La Escuela de Formacién y Capacitacién para el Desarrollo Territorial y Catastral
-ESCAT- del Registro de Informacion Catastral de Guatemala -RIC

Invitan a participar en el seminario

CAPACITACION DE

GESTION DE SALUD OCUPACIONAL

COMO UN APORTE PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

h'% Impartido por:
inga. Lindsey Robles
REGISTRO EM EL QR,
O EN EL LINK:
https://go0.5u/G2bthc

Modalidad virtual
¢ 13y 16 de junio del 2024
() Mayor informacion a:
=] %

jmarroquin@ric.gob.gt
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La Escuela de Formacién y Capacitacion para el Desarrollo Territorial y Catastral
-ESCAT- del Registro de Informacion Catastral de Guatemala -RIC-

Invitan a participar en el seminario:

S e Tt T e Wl S o Yy i

k j CAPACITACION SOBRE GESTION

ADMINISTRATIVA

) DE LOS SISTEMAS Dk CALIDAD

|’ i
Impamdo pnr- = I A
Inga Aie}anﬂra vasquezu el

REGISTRO EN EL QR,
O ENEL LINK:
https://goo.suffNTt

5 Modalidad virtual

T [
CEr] {
R i

9 - 10 de junio del 2024

Mayor informacion a:
jmarroquin@ric.gob.gt

R,

b
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La Escuela de Formacidn y Capacitacién para el Desarrollo Territorial y Catastral
-ESCAT- del Registro de Informacion Catastral de Guatemala -RIC-

Invitan a participar en el seminario:

CURSO ESTRATEGIAY
ADMINISTRACION EMPRESARIAL |

Impamdo por:
- Lic. Byron Lqpi_!z_

REGISTRO EN EL QR,
O EN EL LINK:
https://goo.sufc KKV

Modalidad virtual

11Y 12 de junio del 2024
T Mayor informacion a:
My

jmarroquin@ric.gob.gt
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La Escuela de Formacién y Capacitacidn para el Desarrollo Territarial y Catastral
-ESCAT- del Registro de Informacion Catastral de Guatemala -RIC-

Invitan a participar en el seminario:

M-EﬂPAC

ITACION SOBRE

PRIMEROS AUXILIOS
Y SALUD PREVENTIVA

COMO UN APORTE PARA EL DESARROLLO TERRITORLAL

% Impartido por:

Inga. Lindsey Robles.
REGISTROENELQR, [
O EN EL LINK:
https://goo.sufAasTz)

Modalidad virtual
IFHHHI 9y 10 de junio del 2024
@ Mayorinformacién a:
s jmarroquin@ric.gob.gt

_ ,- Pdgina 14 de 15
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La Escuela de Formacion y Capacitacion para el Desarrollo Territorial y Catastral
-ESCAT- del Registro de Informacidn Catastral de Guatemala -RIC-

Invitan a participar en el seminario:

1. B arS o § ol

CURSO SOBRE 7

HERRAMIENTAS DE LA CALIDAD

REGISTRO EN EL QR,
O EMN EL LINK:
https://goo.5u/TOPdi

Modalidad virtual

7-8 dejunio del 2024

(@) Mayor informacion a:
bas jmarroquin@ric.gob.gt

-
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Nombre del Contratista;
JOSE IVAN MALDONADO MARTINEZ

No. De Contrato:
RIC-R-D29-068-2024,

Nombre del Servicio:
Servicios Técnicos en Gestion de Desarrollo Territorial,
Catastral y Mercadeo.

Direccidn Municipal, Gerencia, Coordinacidn o Unidad:
Coordinacion de la Escuela de Formacién v Capacitacidn
para el Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto:
Rgmru de Iinfarmacion Catastral de Guatemala -RIC-.

Plazo del Contrato:
De Enerc a Junio de 2024,

LISTADO DE ACTIVIDADES SEGUN TDR DEL CONTRATO
SUSCRITO

RESULTADOS OBTENIDOS

@) Colaborar en actividades de gestidn a lo interno y
externo de la Escuela de Formacidn v Capacitacidn
para el Desarrollo Territorial v Catastral —ESCAT-,

Se colabord en la gestitn de los cursos, cursos libres,
seminarios, talleres, diplomados y capacitaciones
impartidas por la ESCAT:

= Curso Téonico Agrimensar, Codigo: TA-E1-2024,

»  Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-E2-2024.

= Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E3-2024-
CUMNORI,

*  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E4-2024-
COO5AJ0 RL

s  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-ES-2024.

»  Curso Técnico Agrimensaor, Codigo: TA-EG-2024.

s  Curso Teécnico Agrimensor, Codigo: TA-E7-2024-
INGEMIO LA UNION.

= Cursg Téconico Agrimensar, Codigo: TA-E3-2024,

»  (Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-ES-2024.

* Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E1-2024.
#  Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E2-2024.
= Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E3-2024.
= Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E4-2024.
» Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E5-2024-
RA,
= Curso Profesional Agrimensor, Cédigo: PA-EG-2024.
= Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E7-2024.

« Curso Institucionalidad Catastral, Codige: MODI-
E1-2023.

= Curso Libre: Uso y Manejo de Estacidn Total,
Receptores GPS v Post-Proceso, dirigido al Colegio
de Ingenieros de Guatermnala CIAG,

= Curso Libre: Gestion de Riesgo vy Seguridad
Ocupacional, dirigido a les Agremiados del Colegio
de Ingenieros Agrénomos de Guatemala CIAG.
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Curso Libre: Reglamento de Aranceles del Registro
de Informacidn Catastral de Guatemala, dirigido a
los Agremiados de la subsede del Colegic de
Ingenieros Agromomos de Guatemala CIAG del
Departamento de Alta Verapaz y Baja Verapaz.
Curso Libre Sistemas de Informacion Geografica
GIS, dirigido a la Subsede Zacapa del Colegio de
Ingenieros Agrénomos de Guatemala.

Curso Ubre: Principlos Bdsicos de Levantamiento
Catastral y Analisis Postproceso, dirigido a FALISAC.
Curse Libre: Dibujo Asistido por Computadora CAD,
dirigido a los Agremiados del Colegio de Ingenieros
Agronomos de Guatemala de las Subsedes de
Totonicapan, San Marcos y Huehuetenango,

Curso Libre: Uso v Manejo de Equipo de Medicidn,
Estacion Total y GP5 dirigido a los Agremiados del
Colegio de Ingenieros Agronomos de Guatemala
de las Subsedes de Totonicapan, Sam Marcos y
Huehuetenango.

Curso Libre: Dibujo Asistido por Computadara CAD,
dirigido al Colegio de Ingeniercs de Guatemala
ClAG.

Curso Libre: Codigo de Ftica del RIC y su
Soclalizacidn.

Seminario Curso sobre Sostenibilidad vy Buenas
Practicas Ambientales, dirigido al personal interna
del Registro de informacion Catastral de
Guatemala RIC,

Seminario Etica y Valor en la Administracidn
Publica, dirigido al personal interno del Registro de
informacidn Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Capacitacion sobre los Elementos de la
Administracidn y su Aplicacion en la Gestion
Publica, dirigido al personal interno del Registro de
informacién Catastral de Guatemala RIC,

Seminario  Capacitacidén  sobre Educacién
Ambiental, dirigido al personal interno del Registro
de informacion Catastral de Guatemala RIC.
seminario  sobre Conservacion del Medio
Ambiente, dirigide al personal internc del Registro
de informacidn Catastral de Guatemala RIC,
Seminario de Estrategia de Gestidn Ambiental v
Produccion mas Limpia, dirigido a los Agremiados
del Colegio de Ingenieros de Guatemala CIG en
Coordinacidon con el Consejo de Educacion
Continua y Actualizacion CEDUCA,

Seminaric Capacitacidn en Manejo Desechos
Sélidos, dirigido a los Agremiados del Colegio de
Ingenieres de Guatemala 016G en Coordinacién con
el Consejo de Educacidn Continua y Actualizacién
CEDUCA,

Paginz
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seminario de Cambio Climatico y Sostenibilidad,
dirigido a los Agremiados del Colegio de Ingenieros
de Guatemala CIG en Coordinacidn con el Consejo
de Educacién Continua y Actualizacion CEDUCA.
Seminario Capacitacidn Oficina Verde, dirigido a los
Agremiados del Colegio de Ingenieros de
Guatemala CIG en Coordinacidn con el Consejo de
Educacidn Continua v Actualizacidon CEDUCA,
Seminario Taller de Capacitacidn sobre Cambila
Climdtico, dirigide a los Agremiados del Colegio de
Ingenieras de Guatemala CIG en Coordinacién con
gl Consejo de Educacidn Continua y Actualizacidn
CEDUCA,

Seminaric Curso de Administracidn Financiera,
dirigido al persanal, dirigido al personal interno del
Fegistro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario Curso de Administracion de Proyectos,
dirigido al personal interno del Registro de
informacidn Catastral de Guatemala RIC,

Seminario Capacitacidn sobre Administracién de
Puestos, dirigido al personal interno del Registro
de informacidn Catastral de Guatemala RIC,
Seminario Capacitacion en Administracion de
Megocios, dirigido al personal interno del Registro
de informacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminaric Curso de los Principios Bdsicos de
Administracidn, dirigido al personal intermo del
Registra de informacidn Catastral de Guatemala
RIC,

Seminario Curso  estrategia y  administracidn
empresarial, dirigido al plblico en general.
Seminaric  Taller administracidon  estratégica
gerencial, dirigido al pdblico en general,

Seminaric Curso de fortalecimiento del talento
humano v mejora del rendimiento en el trabajo,
dirigido al publico en general.

Seminario Curso de Estrategias de Megociacion,
dirigido al publico en general,

Seminario Curso de emprendimiento, dirigido al
publico en general,

Seminario Capacitacién para |a elaboracion de
huertos familiares, dirigido al personal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario  Taller huertos familiares y  su
contribucidn a la comunidad v la diversidad
bioldgica, dirigido al personal interno del Registro
de informacion Catastral de Guatemala RIC.

Seminaric Capacitacion de Construccidén de
Aboneras, dirigido al personal interno del Registro
de infarmacién Catastral de Guatemala RIC.
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Seminario Capacitacién de Cultive de Hortalizas,
dirigido al plblico en general.

Seminario Curso de Metodologia para Muestreo de
Rocas, Suelos y Minerales, dirigido al pablico en
general.

Seminario Capacitacidn en sistema de gestidn de la
salud v seguridad ocupacional, dirigido al personal
interno del Registro de informacidn Catastral de
Guatemala RIC.

Seminario Capacitacion sobre Andlisis Estadistico,
dirigido al personal intermno del Registro de
informacian Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Curso de Seguridad Industrial enfocado
en la Prevencidn, dirigido al personal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario Capacitacidn sobre Prevencion de
Riesgos Laborales, dirigido al personal interno del
Registro de informacign Catastral de Guatemala
RIC.

Semimaric Capacitacidn de Primeros Auxilios y
Salud Preventiva, dirigido al personal interno del
Registro de informacién Catastral de Guatemala
RIC.

Seminaric Curso sobre Sefializacidn, Principios
Basicos de Salud v Seguridad Ocupacional, dirigido
al piblico en general.

Seminaric Capacitacidén de Gestign en Salud
Ocupacional, dirigido al piblico en general.
Seminario Capacitacidn sobre Liderazgo y Cultura
Organizacional, dirigido al pdblico en general.
Seminaric Curso sobre Seguridad Industrial v la
Importancia del Uso de Equipo y Herramienta,
dirigido al publico en general.

Seminario Curso Gestion de Riesgos, dirigido al
publico en general.

Seminaric  Capacitacion  en  formulacion,
seguimiento y evaluacidn de provectos, dirigido al
personal Interno del Registro de informacidn
Catastral de Guatemala RIC.

seminario Capacitacidn sobre liderazge
organizacional en drea de recursos humanos,
dirigido al personal interno del Registro de
infarmacidn Catastral de Guatemala RIC.

Seminaric Cursoc de Técnicas y Habilidades
Administrativas, dirigido al persomal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC,

Seminario Curso Sobre 7 Herramientas de la
Calidad, dirigido al personal interno del Registro de
informacidn Catastral de Guatemala RIC,
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Seminario Capacitacidn Sobre Gestidn
Administrativa de los Sistemas de Calidad, dirigido
al personal interno del Registro de Informacion
Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Capacitacidn Sobre Gestion de Recursos
Humanos, dirigido a los Agremiados del Colegio de
Ingenieras de Guatemala CIG en Coordinacion con
&l Consejo de Educacién Continua y Actualizacidn
CEDUCA.

Seminario Capacitacion de Responsabilidad Social v
Empresarial, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacién
con e Conseo de Educacion Continua v
Actualizacion CEDUICA

Serminario Capacitacion Sobre Mejora Continua de
los Procesos, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacion
con el Consejo de Educacion Continua y
Actualizacidn CEDUCA.

Seminario Capacitacion Sobre Identificacion de
Riesgo para un Sistema de Calidad, dirigido a los
Agremiados del Colegio de Ingenieres de
Guatemala CIG en Coordinacion con el Consejo de
Educacion Continua y Actualizacion CEDUCA.
Seminario Capacitacidn para Mejorar el Flujo de
Proceso Administrativo, dirigide a los Agremiados
del Colegio de Ingenieros de Guatemala CIG en
Coordinacidn con el Consejo de Educacidn
Continua y Actualizacidon CEDUCA.

Seminarlo Capacitacion para la elaboracidn de
huertos familiares, dirigido al MAGA-IUTIAPA,
Seminaric  Taller huertos familiares y su
contribucién a la comunidad y la diversidad
biolégica, dirigido al MAGA-IUTIAPA,

Seminaric Capacitacidn de construccldn  de
aboneras, dirigido al MAGA-JUTIAPA,

Seminario Capacitacidn de cultive de hortalizas,
dirigide al MAGA-JUTIARA,

Seminario Curso de metodologia para muestreo de
rocas, suelos y minerales, dirigido al MAGA-
JUTIAPA,

Seminario Capacitacion en sistema de gestion de la
salud y seguridad ocupacional, dirigido a UCAP del
Colegio de ingenieros Agrdanomos de Guatemala.
Seminario Capacitacion sobre analisis estadistico,
dirigido a UCAP del Colegio de Ingenieros
Agrinomos de Guatemala.

Seminaric Curso de seguridad Industrial enfocado
en la prevencidn, dirigido a UCAP del Colegio de
Ingenieros Agronomas de Guatemala.
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seminario Capacitacion sobre prevencidn de
riesgos laborales, dirigide a UCAP del Colegio de
Ingenieras Agronomos de Guatemala,

Seminario Capacitacidn de primeros auxilios v
salud preventiva, dirigido a UCAP del Colegio de
Ingenieros Agronomaos de Guatemala,

Seminarip Curso sobre sefializacion, principios
bésicos de salud vy seguridad ocupacional, dirigido
a UCAP del Colegio de Ingenieros Agronomaos de
Guatemala.

Seminaric Capacitacidn de pgestion en salud
ocupacional, dirigida a UCAP del Colegio de
Ingenieros Agronomos de Guatemala.

Seminario Capacitacidn sobre liderazgo v cultura
organitacional, dirigida a UCAP del Colegio de
Ingenieros Agronomos de Guatemala.

Seminario Curso sobre seguridad industrial y la
importancia del uso de equipo y herramienta,
dirigida a UCAP del Colegio de Ingenieros
Agrénomos de Guatemala.

Seminario Curso gestidn de riesgos, dirigida a UCAP
del Colegic de Ingenieros Agronomos de
Guatemala,

Seminario Curso sobre sostenibilidad y buenas
practicas ambientales, dirigido al Centro
Universitario de Zacapa CUNZAC,

Seminario Etica y wvalor en la administracidn
plblica, dirigido al Centro Universitario de Zacapa
CUNZAC.

Seminario Capacitacidn sobre los elementos de la
administracién y su aplicacion en la gestidn
publica, dirigide al Centro Universitario de Zacapa
CUNZAC,

Seminaric  Capacitacion  sobre  educacidn
amhbiental, dirigida al Centro Unlversitario de
Zacapa CUMNZALC,

seminario conservacion del medio ambiente,
dirigido al Centro Universitario de Zacapa
CUNZALC,

Seminario estrategia de gestidn ambiental vy
produccidn mas limpia, dirigido al  Centro
Universitario de Zacapa CUNZALC,

Seminario Capacitacion en manejo  desechos
solidos, dirigido al Centro Universitario de Zacapa
CUNZALC.

seminarioc cambio climatico y sostenibilidad,
dirigida al  Centra Universitario de Zacapa
CUNZALC,

Seminario Capacitacidn oficina werde, dirigido al
Centro Universitario de Zacapa CUNZAC.

Pagina
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Seminaric Taller de capacitacion sobre cambio
climdtico, dirigido al Centro Universitaric de
Zacapa CUNZAC,

Seminario Capacitacion sobre analisis estadistico,
dirigido a |a Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de San Carlos de Guaternala,
Seminario Curso de seguridad industrial enfocado
en fa prevencidn, dirigide a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

Seminario Capacitacidn sobre prevencidn de
riesgos laborales, dirigido a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

Seminario Capacitacién de primeros auxilios y
salud preventiva, dirigido a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

Seminario Curso sobre sefalizacion, principios
bdsicos de salud y seguridad ocupacional, dirigido
a la Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de 5an Carlos de Guatemala,
Seminaric Capacitacidn de gestidn en salud
ocupacional, dirigida a la Facultad de Agronomia
FAUSAC de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Seminario Capacitacion sobre liderazgo v cultura
organizacional, dirigido a la Facultad de Agronomia
FAUSAC de la Universidad de S5an Carlos de
Guatemala.

Seminaric Curso sobre seguridad industrial v la
importancia del uso de equipo y herramienta,
dirigido a |a Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.
Seminario Curso gestion de riesgos, dirigido a la
Facultad de Agronomia FAUSAC de la Universidad
de S5an Carlos de Guatemala.

Seminario Curso sobre sostenibilidad v buenas
practicas ambientales, dirigido a la Subsede CIAG
Totonicapan,

Seminario Etica y wvalor en la administracion
publica, dirigido al Centro Universitario de El
Progreso CUMPROGRESO.

Seminario Capacitacidn sobre los elementos de I3
administracion vy su aplicacidén en la gestidn
publica, dirigido al Centro Universitario de El
Progreso CUMPROGRESO.

Seminario  Capacitacion sobre  educacidn
ambiental, dirigida 2 la Subsede CIAG
Hushuetenango.
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Seminaric sobre Conservacidn del medio
ambiente, dirlgido a la Subsede CIAG
CQuetzaltenango.

Seminaric de estrategia de gestion ambiental v
produccién mas limpia, dirigido a la Subsede CIAG
de S5an Marcos,

Seminario  Capacitacion en manejo  desechos
solidos, dirigido a la Subsede CIAG de Quiché.
seminarlo de cambio climédtico y sostenibilidad,
dirigido a2 la Subsede ClAG de Solold.

Seminario Capacitacion oficina verde, dirigido a la
Subsede CIAG de Chimaltenango.

Seminaric Taller de capacitacidn sobreé cambilo
climdtico, dirigido a la Subsede CIAG de
Sacatepéquez.

Seminario Capacitacidn en sistema de gestidn de la
salud y seguridad ocupacional, dirigido al Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESD.
Seminario Capacitacidn sobre andlisis estadistico,
dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESD,

Seminario Curso de seguridad Industrial enfocado
en la prevencion, dirigido al Centro Universitario
de El Progreso CUNPROGRESD.

Seminario Capacitacion sobre prevencidn de
riesgos laborales, dirigido al Centro Universitario
de El Progreso CUNPROGRESQ.

Seminario Capacitacidn de primeros auxilios
salud preventiva, dirigido al Centro Universitario
de El Progreso CUNPROGRESC,

Seminario Curso sobre sefalizacién, principios
bésicos de salud v seguridad ocupacional, dirigido
al Centro  Universitario de El Progreso
CUNPROGRESD,

Seminaric Capacitacién de gestidn en salud
ncupacional, dirigido al Centro Universitario de El
Progreso CLINPROGRESD.

Seminario Curso sobre seguridad industrial v la
importancia del uso de equipo y herramienta,
dirigida al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

seminario Curso gestidon de riesgos, dirigido al
Centra Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

Seminario Capacitacion para la elaboracion de
huertos familiares, dirigido a la Universidad Rafael
Landivar de Zacapa.

seminarlo Capacitacion de construccién de
abaneras, dirigido a 12 Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

2 B de
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* Seminario Capacitacion de cultive de hortalizas,
dirigido a |8 Universidad Rafael Landivar de
Zacapa.

* Seminaric Taller huertos familiares v su
contribucién 2 la comunidad y la diversidad
blalégica, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

* Seminario Curso de metodologia para muestreo de
rocas, suelos y minerales, dirigido a la Universidad
Rafael Landivar de Zacapa.

» Seminario Capacitacidon para la elaboracidn de
huertos familiares, dirigido a la Universidad Rafael
Landivar de Zacapa.

s Semingric Capacitacion de construccidn de
aboneras, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

¢ Seminaric Capacitacidn de cultive de hortalizas,
dirigido a la Universidad Rafael Landivar de Zacapa.

* Seminario  Taller huertos familiares vy su
contribucion a la comunidad y la diversidad
biolégica, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa,

* Semingrio Curso de metodologia para muestreo de
rocas, suelos ¥ minerales, dirigido a la Universidad
Rafael Landivar de Zacapa.

» Capacitacion: Uso de la plataforma Visor Sistema
de Actualizacién e Integracién Municipal “SAM®
para el uso de la informacidn catastral, realizada
en la municipalidad de 3an Cristobal Verapaz, Alta
Verapaz.

« (apacitacién: Uso de la plataforma Visor Sistema
de Actualizacién e Integracion Municipal “Sam”
para el uso de la informacidn catastral, realizada
en la Municipalidad de 5anta Catalina La Tinta, Alta
Verapaz.

« Taller: Uso del programa OQGIS para el uso
Multifinalitario de |a Informacidn Catastral en Las
Municipalidades, realizada en la Municipalidad de
Santa Catalina La Tinta, Alta Verapaz,

b} Colaborar en el control de documentacidn.

Se colabord con la gestidn de la matriz y actualizacidn de
trabajos de investigacidn final del Curso Profesional
Agrimensor, de enerd a junio 2024,

5e colabord en el control de base de datos de los diplomas
emitidos de cursos con arancel impartidos por la ESCAT:

& Curso Tecnico Agrimensor, Codigo: TA-E1-2024.
«  Curso Técnico Agrimensor, CﬁdiElL'l’A-EE-Iﬂiﬁ.
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# [Curso Téecnioo Agrimensor, Codigo: TA-E3-2024-
CUNORI.
#  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E4-2024-
CO058)0 R.L.

Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-ES-2024.
Curso Tecnico Agrimensor, Codigo: TA-E6-2024.
Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E7-2024-
INGENIO LA UNION,
* Curso Técnico Agrimensor, Coddigo: TA-EB-2024,
* Curso Técnico Agrimensor, Coddigo: TA-ES-2024.

» Curso Profesional Agrimensor, Codigo: FA-E1-2024.
= (Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E2-2024.
# Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E3-2024.
Curso Profesional Agrimensar, Codigo: PA-E4-2024,
# Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-ES-2024-
FlA.
Curso Profesional Agrimensor, Cédigo: PA-EG-2024.
Curso Profesional Agrimensor, Codiga: PA-ET-20124.

¢ Curso Institucionalidad Catastral, Cédigo: MODI-
E1-2023.

Se colabord en @l control de base de datos de los diplomas
emitidos de cursos libres impartidos por la ESCAT.

c) Apoyar en la gestion de cursos, cursos libres, | Se apoyd en la gestién de links de Inscripcidn, enlaces de
seminarios, talleres, diplomados y capacitaciones en | asistencia, generacion de codigos QR para los cursos, cursos
sus difersntes modalidades. libres, seminarios, talleres, diplomados y capacitaciones en

sus diferentes modalidades impartidas por la ESCAT:

»  Curso Técnlco Agrimensor, Codigo: TA-E1-2024.
= Curso Téenico Agrimenseor, Codigo: TA-E2-2024.
»  Curso Técnico Agrimenser, Codigo: TA-E3-2024-
CLUMORL
& Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E4-2024-
CO0SAI0 R.L
Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-ES-2024,
Curso Técnico Agrimensar, Cadigo: TA-E&-2024.
Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-ET-2024-
INGENIO LA UNION.
Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-ES-2024.
Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-ES-2024.

s  Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E1-2024.

#  Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E2-2024.

s (Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E3-2024.
Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E4-2024,

»  Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E5-2024-
RA.
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Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-EG-2024.
Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-ET-2024.

Curso Institucionalidad Catastral, Codigo: MODI-
E1-2023.

Curse Libre: Uso y Mangjo de Estacidn Total,
Receptores GPS y Post-Proceso, dirigido al Colegio
de Ingenieros de Guatemala ClAG,

Curso Libre: Gestion de Riesgo y Seguridad
Ocupacional, dirigido a los Agremiados del Celegio
de Ingenieros Agronomaos de Guatemala CIAG.
Curso Libre: Reglamento de Aranceles del Registro
de Informacidén Catastral de Guatemala, dirigido a
los Agremiados de la subsede del Colegio de
Ingenieras Agrdnomos de Guatemala CIAG del
Departamento de Alta Verapaz y Baja Verapaz.
Curso Libre Sistemas de Informacidn Geogrifica
G5, dirigido a la Subsede Zacapa del Colegio de
Ingenieros Agrénomos de Guatemala,

Curso Libre: Principios Bdsicos de Levantamiento
Catastral y Analisis Postproceso, dirigido a FAUSAL,
Curso Libre: Dibujo Asistido por Computadora CAD,
dirigido a los Agremiados del Colegio de Ingenieros
Agronomos de Guatemala de las Subsedes de
Totonicapdan, San Marcos y Hushuetenango.

Curso Libre: Uso y Manejo de Equipo de Medicidn,
Estacion Total y GPS dirigide a los Agremiados del
Colegio de Ingenieros Agronomaos de Guatemala
de las Subsedes de Totonicapdn, San Marcos ¥
Huehuetenango.

Curso Libre: Dibujo Asistido por Computadora CAD,
dirigida al Colegio de Ingenieros de Guatemala
CIAG.

Curso Libre: Cidigp de Etica del RIC y su
Socializacion,

Seminario Curse schre Sostenibilidad y Buenas
Practicas Ambientales, dirigido al personal interno
del Registra de Informacion Catastral de
Guatemala RIC.

Seminario Etica y Valor en la Administracion
Puiblica, dirigido al personal intermo del Registra di
infarmacian Catastral de Guatemala RIC,

Seminaria Capacitacion sobre los Elementos de la
Administracion y su Aplicacién en la Gestidn
Pihblica, dirigido al personal interno del Registro de
infarmacion Catastral de Guatemala RIC.
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Seminaric  Capacitacion  sobre  Educacidn
Ambiental, dirigido al personal interno del Registro
de informacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminarioc  sobre Conservacion del Medio
Ambiente, dirigido al personal interno del Registro
de informacion Catastral de Guatemala RIC.
Seminario de Estrategia de Gestidn Ambiental y
Produccidn mas Limpia, dirigido a los Agremiados
del Colegio de Ingenieros de Guatemala CIG en
Coordinacidon con el Consejo de Educacidn
Continua y Actualizacion CEDUCA.

Seminario Capacitacidn en Mangjo Desechos
Solidos, dirigido a los Agremiados del Coleglo de
Ingenieros de Guatemala C1G en Coordinacign con
e Consajo de Educacion Continua y Actualizacion
CEDUCA.

Seminario de Cambio Climatico y Sostenibilidad,
dirigido a los Agremiados del Colegio de Ingenieros
de Guatemala CIG en Coordinacidn con el Consejo
de Educacion Continua v Actualizacion CEDUCA.
Seminario Capacitacion Oficina Verde, dirigido a los
Apremiados del Colegio de Ingenieros de
Guatemala CIG en Coordinacion con el Consejo de
Educacidn Continua v Actualizacidn CEDUCA.
Seminario Taller de Capacitacidn sobre Cambio
Climatico, dirigido a los Agremiados del Colegio de
Ingenieras de Guatemala CIG en Coordinacién con
el Consejo de Educacion Continua y Actualizacidn
CEDUCA.

Seminaric Curso de Administracidn Financiera,
dirigido al personal, dirigido al personal interno del
Registro de informacién Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario Curso de Administracidén de Proyectos,
difigide al personal interno del Registro de
informacién Catastral de Guatemala RIC,

Seminario Capacitacion sobre Administracion de
Puestos, dirigido al personal interno del Registro
de informacidén Catastral de Guatemala RIC.
seminario Capacitacion en Administracidn de
Megocios, dirigido al personal interna del Registro
de informacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminario Curso de los Principios Badsicos de
Administracidn, dirigido al personal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

seminarip Cursp estrategia y  administracidn
empresarial, dirigido al pdblico en general.
Seminaric  Taller administracidn  estratégica
gerencial, dirigido al piblico en general.
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teminario Curso de fortalecimiento del talento
humano y mejora del rendimiento en & trabaja,
dirigide al publico en general.

Seminario Curso de Estrategias de Megociacidn,
dirigido al pdblico en general.

Seminario Curso de emprendimiento, dirigido al
plblico en general.

seminario Capacitacion para la elaboracién de
huertos familiares, dirigido al personal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario  Taller huertos familiares y  su
contribucidn a8 la comunidad v la diversidad
bioldgica, dirigido al personal interno del Registro
de informacian Catastral de Guatemala RIC,
Seminario  Capacitacion de Construccidn de
Aboneras, dirigido al personal interno del Registro
de informacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminario Capacitacdidn de Cultivo de Hortalizas,
dirigide al pliblico en general.

Seminario Curso de Metodologia para Muestreo de
Rocas, Suelos y Minerales, dirigido al pdblice en
general.

Serninario Capacitacidn en sisterna de gestion de la
salud y seguridad ocupacional, dirigido al persanal
interno del Registro de informacidn Catastral de
Guatemala RIC.

Seminario Capacitacion sobre Andlisis Estadistico,
dirigido al personal interno del Registro de
informacion Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Curso de Seguridad Industrial enfocado
en la Prevencidn, dirigido al personal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario Capacitacidn sobre Prevencidn de
Riesgos Laborales, dirigido al personal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.

Seminaric Capacitacidn de Frimeros Auxilios ¥y
Salud Preventiva, dirigide al personal interno del
Registro de informacién Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario Curso sobre Sefalizacion, Principios
Basicos de Salud v Seguridad Ocupacional, dirigido
al pliblico en general.

Seminarip Capacitacidn de Gestion en Salud
Dcupacional, dirigido al piblico en general.
Seminario Capacitacién sobre Liderazgo y Cultura
Organizacional, dirigido al pdblico en general.
Seminario Curso sobre Seguridad Industrial y la
Importancia del Use de Equipo y Herramienta,
dirlg@n al publico en general.

Pagina
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Seminaric Curso Gestion de Riesgos, dirigide al
publico en general.

Seminaric Capacitacidn &n formulacidn,
seguimiento y evaluacion de proyectos, dirigido al
personal internc del Registro de informacién
Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Capacitacidn sobra liderazgo
organizacional en drea de recursos humanos,
dirigido al personal interno del Registro de
informacién Catastral de Guatemala RIC.
Seminarioc Curso de Técnicas y Habilidades
Administrativas, dirigido al personal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.

Seminaric Curso Sobre 7 Herramlentas de la
Calidad, dirigido al personal interno del Registro de
informacién Catastral de Guatemala RIC.
Seminarioc Capacitacidn Sobre Gestign
Agminisirativa de los Sistemas de Calidad, dirigido
al personal interno del Registro de informacidn
Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Capacitacién Sobre Gestidn de Recursos
Humanos, dirigido a los Agremiados del Colegio de
Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacion con
el Consejo de Educacién Continua y Actualizacién
CEDUCA,

Seminario Capacitacidn de Responsabilidad Social v
Empresarial, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenleros de Guatemala CIG en Coordinacién
con el Consgjo de Educacidn Continua vy
Actualizacidn CEDUCA.

Seminario Capacitacion Sobre Mejora Continua de
los Procesos, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacion
con el Consejo de Educacidn Continua v
Actualizacion CEDUCA,

Seminaric Capacitacion Sobre |dentificacién de
Riesgo para un Sistema de Calidad, dirigida a los
Agremiados del Colegio de Ingenieros de
Guatemala CIG en Coordinacidn con el Consejo de
Educacidn Continua y Actualizacidn CEDUCA,
Seminaric Capacitacidon para Mejorar el Flujo de
Proceso Administrativo, dirigido a los Agremiados
del Colegio de Ingenieros de Guatemala CIG en
Coordinacién con el Consejo de Educacidn
Continua y Actualizacion CEDUCA.

Seminarip Capacitacién para la elaboracidn de
huertos familiares, dirigido al MAGA-IUTIAPA,
Seminaric Taller huertos familiares vy su
contribucion a la comunidad v la diversidad
bioldgica, dirigido al MAGA-IUTIAPA.
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Seminaric Capacitacién de construccion de
aboneras, dirigido al MAGA-JUTIAPA,

Seminario Capacitacidn de cultivo de hortalizas,
dirigido al MAGA-JUTILARA,

Seminario Curso de metodologia para muestreo de
rocas, suelos y minerales, dirigido al MAGA-
JUTIAPA.

seminario Capacitacion en sisterna de gestidn de la
salud y seguridad ocupacional, dirigido a UCAP del
Colegio de Ingenieros Agronomas de Guatemala,
Seminario Capacitacion sobre andlisis estadistico,
dirigida a UCAP del Colegio de Ingenieros
Agronomos de Guatemala.

Seminario Curso de seguridad industrial enfocado
en la prevencign, dirigido a UCAP del Colegio de
Ingenieros Agronomos de Guatemala.

seminario Capacitacidn sobre prevencidn de
riesgos laborales, dirigido a UCAP del Colegio de
Ingemieros Agronomos de Guatemala.

Seminaric Capacitacion de primeros auxilios y
salud preventiva, dirigide a UCAP del Colegio de
Ingenieras Agranomos de Guatemala.

Saminaric Curso sobre sefalizacidn, principios
bisices de salud y seguridad ocupacional, dirigido
a UCAP del Colegio de Ingenieros Agronomas de
Guatemala.

teminario Capacitacidn de gestion en salud
ocupacional, dirigida a UCAF del Colegio de
Ingenieros Agranomos de Guatemala.

Seminario Capacitacion sobre liderazgo v cultura
prganizacional, dirigida a UCAP del Colegio de
Ingenieros Agronomaos de Guatemala,

Seminario Curso sobre seguridad industrial y la
importancia del use de equipe y herramienta,
dirigida a UCAP del Colegio de Ingenieros
Agranomos de Guatemala.

seminario Curso gestion de riesgos, dirigida a UCAP
del Colegio de Ingenieros Agrdnomos de
Guatemala.

Seminario Cursa sobre sostenibilidad y buenas
practicas ambientales, dirigido al Centro
Universitario de Zacapa CUNZAC.

Seminaric Etica y walor en la administracidn
publica, dirigido al Centro Unlversitario de Zacapa
CUMNZALC,

Seminario Capacitacidn sobre los elementos de la
administracidn y su aplicacidén en la gestion
piblica, dirigido al Centra Universitario de Zacapa
CLUMNIALC
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Seminaric  Capacitacion  sobre  educacidn
ambiental, dirigida al Centro Unlversitarlo de
Zacapa CUNZAC,

Seminario conservacidn del medio ambiente,
dirigide  al Centro Universitaric de Zacapa
CUNZAC.

Seminarip estrategia de gestidn ambiental y
produccion mas limpia, dirigido al Centro
Universitario de Zacapa CUNZALC.

seminaric Capacitacion em manejo  desechos
sdlidos, dirigido al Centro Universitario de Zacapa
CLMZALC,

seminaric cambio climatico y sostenibilidad,
dirigida al  Centro Universitario de Zacapa
CUMNZALC,

Seminaric Capacitacidn oficina verde, dirigido al
Centro Universitario de Zacapa CUNZAC,

Seminario Taller de capacitacidn sobre cambio
climatico, dirigido al Centro Universitario de
Zacapa CUNZAC.

Seminario Capacitacion zobre anilisis estadistico,
dirigido a la Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de 5an Carlos de Guatemala,
Seminario Curso de seguridad industrial enfocado
en la prevencidn, dirigido a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

Seminaric Capacitacidn  sobre prevencidn de
riesgos laborales, dirigido a la Facultad de
Apronomia FAUSAC de la Universidad de 3an
Carlas de Guatemala.

Seminario Capacitacion de primeros auxilios y
salud preventiva, dirigido a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala,

Seminarioc Curso sobre sefializacidn, principios
basicos de salud vy seguridad ocupacional, dirigido
@ la Facultad de Agronomia FAUSAC de [a
Universidad de 3an Carlos de Guatemala.
Seminario Capacitacién de gestidn en salud
ocupacional, dirigida a la Facultad de Agronomia
FAUSAC de la Universidad de Sam Carlos de
Guatemala.

Seminario Capacitacion sobre liderazgo y cultura
organizacional, dirigide a la Facultad de Agronomia
FaUsar de la Universidad de San Carlos de
Guatemala,

Seminario Curso sobre seguridad industrial y la
importancia del uso de equipo y herramienta,
dirigido a la Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.
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Seminario Curso gestion de riesgos, dirigido a la
Facultad de Agronomia FAUSAC de la Universidad
de 5an Carlos de Guatemala,

Seminaric Curso sobre sostenibllidad vy buenas
pricticas ambientales, dirigido a la Subsede ClAG
Totonicapan.

Seminaric Etica y wvalor en la administracidn
piblica, dirigido al Centro Universitario de El
Progreso CUMNPROGRESD.

Seminario Capacitacidn sobre los elementos de la
administracién y su aplicacion en la gestion
piblica, dirigide al Centro Universitario de El
Progreso CUNFROGRESD.

seminarip  Capacitacion  sobre  educacion
ambiental, dirigida a la Subsede CIAG
Hushusatenango.

Seminarioc sobre Conservacidn del medio
ambilente, dirigida a a3 Subsede ClAG
Cuetzaltenango.

Seminarip de estrategia de gestidn ambiental v
produccidn mds limpla, dirigido a |a Subsede CIAG
de S5an Marcos.

Seminario Capacitacion en manejo  desechos
solidos, dirigido a la Subsede ClAG de Quiché.
Seminario de cambio climdtico y sostenibilidad,
dirigide a la Subsede CIAG de Solald.

Seminario Capacitacidn oficina verde, dirigido a la
Subsede CIAG de Chimaltenanga.

Seminario Taller de capacitacion sobre cambio
climdtico, dirgido a la Subsede CIAG de
Sacatepéquesz.

Seminario Capacitacidn en sistema de gestion de la
salud y seguridad ocupacional, dirigido al Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESD,
saminario Capacitacion sobre andlisis estadistico,
dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESD.

Seminario Curso de seguridad industrial enfocado
en la prevencidn, dirigido al Centro Universitario
de El Progreso CUNPROGRESC.

Seminarioc Capacitacidn sobre prevencidn de
riesgos laborales, dirigido al Centro Universitario
de El Progreso CUNPROGRESD,

Seminario Capacitacion de primeros auxilios y
salud preventiva, dirigido al Centro Universitario
de El Progresa CUNPROGRESQ.

Seminario Curso sobre sefalizacidn, principios
basicos de salud y seguridad ocupacional, dirigido
al Centro  Universitario de E! Progreso
CUMPROGRESO.
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Zeminario Capacitacion de gestién en salud
ocupacional, dirigido al Centro Universitario de El
Progreso CUNPROGRESD,

Seminario Curso sobre seguridad Industrial y la
importancia del uso de eguipo y herramienta,
dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

Seminario Curso gestidn de riesgos, dirigido al
Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

Semingrip Capacitacion para la elaboracion de
huertos familiares, dirigido a la Universidad Rafael
Landivar de Tacapa.

Seminario  Capacitacidn de construccidn de
aboneras, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

Seminario Capacitacion de cultive de hortalizas,
dirigide a la Universidad Rafael Landivar de
Zacapa.

Seminaric Taller huertos familiares vy su
contribucién a la comunidad y la diversidad
bicldgica, dirlgido a |a Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

Seminario Curso de metodologia para muestren de
rocas, suelos v minerales, dirigido a la Universidad
Rafael Landivar de Zacapa.

seminaric Capacitacién para la elaboracion de
huertos familiares, dirigido a la Universidad Rafael
Landivar de Zacapa.

Seminaric Capacitacion de construccidn de
aboneras, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

Seminarip Capacitacion de cultiva de hartalizas,
dirigido a la Universidad Rafael Landivar de Zacapa.
Seminaric  Taller huertos familiares vy su
contribucion a la comunidad vy la diversidad
bioldgica, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

Seminario Curso de metodologia para muestreo de
rocas, suelos y minerales, dirigido 2 la Universidad
Rafael Landivar de Zacapa.

Capacitacion: Uso de la plataforma Visor Sistema
de Actualizacidn e Integracion Municipal “SAM"
para el uso de la informacidn catastral, realizada
en la municipalidad de San Cristdobal Verapaz, Alta
Verapaz.

Capacitacion: Uso de |a plataforma Visor Sistema
de Actualizacion e Integracidn Municipal “SAM”
para el uso de la Informacion catastral, realizada
en la Municipalidad de Santa Catalina La Tinta, Alta
Verapaz.
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« Taller: Uso del programa QGIS para el uso
Multifinalitario de la Informacidn Catastral en Las
Municipalidades, realizada en la Municipalidad de
Santa Catalina La Tinta, Alta Verapaz.

d) Apoyar en la gestién de controles de érdenes de pago | Se apoyd con |a gestion de boletas de pago de los cursos:
que le sean referidos.

*  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E1-2024.

= Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E2-2024,

= Curso Técnico Agrimensor, Coddigo: TA-E2-2024-
CUNORI,

#  Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-E4-2024-
COOSAJOR.L.

# Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E5-2024.

*  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-EB-2024.

e Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E7-2024-
INGENIO LA UNION,

»  Curso Téenlco Agrimensor, Codigo: TA-EB-2024.

= Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E9-2024.

g) Coadyuvar en @l disefio e implementacidn de # 5@ coadyuvd en el disefio e implementacion de
campafias de marketing digital de la Escuela de campafias de marketing digital para el Curso
Formacidn y Capacitacion para el Desarrollo Profesional Agrimensor en las redes sociales
Territorial y Catastral -ESCAT-. institucionales de la Escuela de Formacidn y

Capacitacion para el Desarrolle Territorial y
Catastral -ESCAT-,

s Sg coadyuvd en el disefio e implementacidn de
campafias de marketing digital para el Curso
Técnico Agrimensor en las redes sociales
Institucionales de la Escuela de Formacion y
Capacitacidn para el Desarrollo Territorial vy

g Catastral -E5CAT-.

» S coadyuvd en el disefio e implementacidon de
campanas de marketing digital para los Seminarios
en las redes sociales institucionales de la Escuela
de Formacion v Capacitacién para el Desarrolio
Territorial y Catastral -ESCAT-,
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fl Colaborar en la gestion de usuarios de plataformas | 5e colabord con la gestion de usuarios en la plataforma
virtuales que son utilizadas en la ESCAT. virtual Moodle ESCAT:

Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E1-2024.
Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E2-2024.

» Curso Tecnico Agrimensor, Codigo: TA-E3-2024-
CUNORI.

=  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E4-2024-
CO0SAJO R.L,

#  Curso Técnico Agrimensor, Cddigo: TA-ES-2024.

&  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-EB-2024,

#  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-ET7-2024-
INGENIO LA UNION.

Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-E8-2024.

&  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E9-2024.

=% » Seminario Capacitacion para la elaboracion de
huertos familiares, dirigido al personal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.

* Seminaric Taller huertos familiares vy su
contribucidén a la comunidad v la diversidad
bioldgica, dirigido al personal interno del Registro
de informacidn Catastral de Guatemala RIC,

* Seminarioc Capacitacién  de Construccidn  de
Abaneras, dirigido al personal interno del Registra
de informacidn Catastral de Guatemala RIC.

* Seminarioc Capacitacion de Cultivo de Hortalizas,
dirigido al piblico en general.

* Seminario Curso de Metodologia para Muestreo de
Rocas, Suelos v Minerales, dirigido al piblico en
general,

» Seminario Capacitacion en sistema de gestion de la
salud v seguridad ocupacional, dirigido al personal
interno del Registro de informacion Catastral de
Guatemala RIC.

# Seminaric Capacitacidn sobre Analisis Estadistica,
dirigide al personal intermo del Registro de
informacién Catastral de Guatemala RIC.

»  Seminario Curso de Seguridad Industrial enfocado
en la Prevencidn, dirigido al personal interno dal
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.

#« Seminarioc Capacitacion sobre Prevencidn de
Riesgos Laborales, dirigido al personal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.

# Seminaric Capacitacion de Primeros Auxillos y
Salud Preventiva, dirigido al personal interno ded
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.
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Seminaric Curso sobre Sefalizacidn, Principios
Basicos de Salud y Seguridad Ocupacional, dirigida
al piblico en general.

Seminario Capacitacidn de Gestién en Salud
Dcupacional, dirigido al piblico en general,
Seminario Capacitacidn sobre Liderazgo y Cultura
Organizacional, dirigido al publico en general.
Seminario Curso sobre Seguridad Industrial ¥ la
Importancia del Uso de Equipo y Herramienta,
dirlgido al plblico en general.

Seminario Curso Gestién de Riesgos, dirigido al
publico en general,

Seminario  Capacitacion  en  formulacidn,
seguimiento v evaluacion de proyectos, dirigido al
personal interno del Registro de informacion
Catastral de Guatemala RIC,

Seminario Capacitacién sobre liderazgo
organizacional en area de recursos humanos,
dirigido al persomal intermo del Registro de
informacidn Catastral de Guatemala RIC.

Seminarioc Curso de Técnicas y Habilidades
Administrativas, dirigido al persomal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

Seminaric Curso Sobre 7 Herramientas de fa
Calidad, dirigido al personal interno del Registro de
informacidn Catastral de Guatermnala RIC.
Seminario Capacitatidn Sobre Gestion
Administrativa de los Sistemas de Calidad, dirigido
al personal interng del Registro de informacidn
Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Capacitacion Sobre Gestién de Recursos
Humanos, dirigido a los Agremiados del Coleglo de
ingenieras de Guatemala CIG en Coordinacidn con
el Consejo de Educacidn Continua v Actualizacidn
CEDLICA,

Seminario Capacitacion de Responsabilidad Social v
Empresarial, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros de Guatemala CiG en Coordinacion
con e Consejo de Educacion Continua ¥
Actualizacidn CEDUCA,

Seminario Capacitacidn Sobre Mejora Continua de
Ios Procesos, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacidn
con e Consejo de Educacién Continua v
Actualizacion CEDUCA.

Seminario Capacitacion Sobre |dentificacion de
Riesgo para un Sistema de Calidad, dirigido a los
Agremiados del Colegic de Ingenieros de
Guatemala CIG en Coordinacidn con &l Consejo de
Educacidn Continua v Actualizacion CEDUCA.

Pagina




REGISTRO
NFORMACION

DE|
=i CATASTRAL

Consouyends i sepunies jukace o s ders

* Seminaric Capacitacion para Mejorar el Flujo de
Proceso Administrativo, dirigido a los Agremiados
del Colegio de Ingenieros de Guatemala CIG en
Coordinacidn con el Consejo de Educacidn
Continua y Actualizacidn CEDUCA,

g) Apoyar en el mercadeo de actividades v eventos que
desarrolla la ESCAT, por medio del pertal del RIC, por
medios fisicos, medios electrénicos y redes sociales,

Se apoyd con el mercadeo de actividades y eventos que
desarrolla la ESCAT, por medio de las redes sociales de
ESCAT/RIC y por medios fisicos, medios electronicos.

= Se colabord en la logistica y moderacidn durante el
desarralla del Taller-Capacitacidn: Agrimensura,
Ingenieria y Catastro, dirigido a los Colegiados
Activos del Colegio de Ingenieros de Guatemala
CiG y el Colegio de Ingenieros Agrdnomos de
Guatemala CIAG, realizados en  modalidad
presencial en el Departamento de Quetzaltenango.

» Se colabord en la logistica y realizacidn del Tema
Servicio al Cliente en el Taller de Atencion al
Usuario, dirigido al personal de las ventanillas de
atencién al usuario del Registro de Informacion
Catastral de Guatemala RIC, reglizado en
modalidad presencial en el Departamento de
Zacapa.

h] Coadyuvar en la gestidn de disefio v propuesta de
diplomas para el desarrollo territorial y catastral.

Se coadyuvd en la gestidn de disefio, impresion de diplomas
y certificaclones para los cursos, seminarios, diplomados y
capacitaciones impartidas por la ESCAT:

*  Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-E1-2024.

*  Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-EZ-2024,

# Curso Técnico Agrimensor, Cddigo: TA-E3-2024-
CUNDRL

#  Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E4-2024-
COOSAI0 R.L,

»  Curso Técnico Agrimensor, Cddigo: TA-E5-2024.

» Curso Técnico Agrimensor, Cédigo: TA-E6-2024.

s  (Curso Técnico Agrimensor, Codigo: TA-E7-2024-
INGENID LA UNION.

s  Curso Técnico Agrimensor, Cddigo: TA-E8-2024,
=  Curso Técnico Agrimensor, Cadigo: TA-E9-2024.
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Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E1-2024.
Curso Profesional Agrimensor, Coddigo: PA-E2-2024.
Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E3-2024.
Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E4-2024.
Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-E5-2024-
LA

Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-EB-2024,
Curso Profesional Agrimensor, Codigo: PA-ET-2024.

Curso Institucionalidad Catastral, Codigo: mMODI-
E1-2023.

Curso Libre: Uso y Manejo de Estacion Total,
Receptores GPS y Post-Proceso, dirigido al Colegio
de Ingenieros de Guatemala ClaG.

Curso Libre: Gestién de Riesgo y Seguridad
Ocupacional, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros Agranomos de Guatemala CIAG.
Cursa Libre: Reglamento de Aranceles del Registro
de Informacidn Catastral de Guatemala, dirigido a
los Agremlados de la subsede del Colegio de
ingenieros Agronomos de Guatemala CIAG del
Departamento de Alta Verapaz vy Baja Verapaz,
Curso Libre Sistermas de Informacion Geogrifica
515, dirigido a la Subsede Zacapa del Colegio de
Ingenieros Agronomos de Guatemala.

Curso Libre: Principios Basicos de Levantamiento
Catastral y Analisis Postproceso, dirigido a FALSAC,
Curso Libre: Dibujo Asistido por Computadora CAD,
dirigido a los Agremiados del Colegio de Ingenieros
Agrénomos de Guatemala de las Subsedes de
Totonicapan, San Marcos y Huehuetenange,

Curso Libre: Uso y Manejo de Equipo de Medicidn,
Estacidn Total y GPS dirigido a los Agremiados del
Colegio de Ingenieros Agrdnomos de Guatemala
de las Subsedes de Totonicapdn, San Marcos y
Hughuetenango.

Curso Libre: Dibujo Asistido por Computadara CAD,
dirigido al Colegio de Ingenieros de Guatemala
ClAG.

Curso Libre: Cédigo de Etica del RIC y su
Socializacidn,

Saminario Curso sobre 5ostenibilidad y Buenas
Practicas Ambientales, dirigido al personal interng
del Registro de Informacion Catastral de
Guatemala RIC,

seminario Etica vy Valor en la Administracién
Piblica, dirigido al personal interno del Registra de
informacion Catastral de Guatemala RIC,
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Seminario Capacitacion sobre los Elementos de la
Administracidn y su Aplicacidn en la Gestidn
Publica, dirigida al personal interno del Registro de
infarmacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminario Capacitacion sobre Educacidn
Ambiental, dirigido al personal interno del Registro
de Informacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminaric sobre Conservacion del Medio
Armbiente, dirigido al personal interno del Registro
de informacign Catastral de Guatemala RIC.
Seminaric de Estrategia de Gestion Ambiental y
Produccidn mas Limpla, dirigido a los Agremiados
del Colegio de Ingenieros de Guatemala CIG en
Coordinacidén con el Consejo de Educacidn
Continua vy Actualizacién CEDUCA,

Seminario Capacitacion en Manejo Desechos
Sdlidos, dirigido a los Agremiados del Colegio de
Ingenieras de Guatemala CIG en Coordinacidn con
el Consejo de Educacidn Continua y Actualizacidn
CEDUCA.

Seminario de Cambio Climatico y Sostenibilidad,
dirigide a los Agremiados del Colegio de Ingenieros
de Guatemala CIG en Coordinacion con el Consejo
de Educacion Continua v Actualizacidn CEDUCA,
Seminario Capacitacion Oficina Verde, dirigide a los
Agremiados del Colegio de Ingenierps de
Guatemala CIG en Coordinacion con el Consejo de
Educacién Continua y Actualizacion CEDUCA,
Seminaric Taller de Capacitacion sobre Cambio
Climatico, dirigido a los Agremiados del Colegio de
Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacidn con
el Consejo de Educacidn Continua y Actualizacion
CEDUCA.

Seminaric Curso de Administracién Financiera,
dirigido al personal, dirigido al personal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC,

Seminario Curso de Administracidn de Proyectos,
dirigido al personal interno del Registro de
informacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminario Capacitacidn sobre Administracion de
Puestos, dirigido al personal interno del Registro
de informacion Catastral de Guatemala RIC
Seminaric Capacitacidn en Administracién de
Megocios, dirigide al personal interno del Registro
de informacion Catastral de Guatemala RIC.
Seminarip Cursc de los Principios Basicos de
Administracion, dirigido al personal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC,
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Seminario Curso estrategia y administracion
empresarial, dirigido al pdblico en general.
Seminaric  Taller administracién  estratégica
gerencial, dirigido al publico en general.

Seminaric Curso de fortalecimiento del talento
humano y mejora del rendimiento en el trabaja,
dirigide al piblico en general,

Seminario Curso de Estrategias de Megociacidn,
dirigido al piblico en general.

Seminaric Curso de emprendimienta, dirigide al
publico en general.

Seminario Capacitacign para la elaboracion de
huertos familiares, dirigido al personal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario  Taller huertos  familiares vy su
pontribucidn a la comunidad y la diversidad
bioldgica, dirigido al personal interno del Registro
de informacion Catastral de Guatemala RIC.
Seminarioc Capacitacidn de Construccion de
Aboneras, dirigido al personal interno del Registro
de Informacién Catastral de Guatemala RIC
Seminario Capacitacién de Cultive de Hortalizas,
dirigide al plblico en general.

Seminario Curso de Metodologia para Muestreo de
Rocas, Suelos y Minerales, dirigido al pablice en
general,

Saminario Capacitacidn en sistema de gestidn de la
salud y seguridad ocupacional, dirlgido al personal
interna del Registro de informacidn Catastral de
Guatermnala RIC.

Seminaria Capacitacion sobre Andlisis Estadistico,
dirigido al personal Interno del Registra de
informacidn Catastral de Guatemala RIC.

seminario Curso de Seguridad Industrial enfocada
en la Prevencion, dirigide al personal interno del
Registro de informacién Catastral de Guatemala
RIC,

Seminaric Capacitacién sobre Prevencidn de
Riesgos Laborales, dirigido al personal interno del
Registre de informacién Catastral de Guatemala
RIC.

Seminario Capacitacion de Primeros Auxilios y
Salud Preventiva, dirigido al personal interno del
Registro de informacion Catastral de Guatemala
RIC.

seminario Curso sobre Sefializacidn, Principios
Basicos de Salud y Seguridad Ccupacional, dirigido
al piblico en general.
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Serinario Capacitacion de Gestidn en Salud
Ocupacional, dirigido al publico en general.
Seminario Capacitacion sobre Liderazgo y Cultura
Organizacional, dirigido al plblico en general.
Seminario Curso sobre Seguridad Industrial y la
Importancia del Uso de Equipo y Herramienta,
dirigido 2l publico en general.

Seminario Curso Gestidn de Riesgos, dirigide al
publico en general.

Seminaric  Capacitacion en formulacidn,
seguimiento y evaluacidn de proyectos, dirigido al
personal interno del Registro de informacidn
Catastral de Guatemala RIC.

Seminarip  Capacitacion  sobre  liderazgo
organizacional en drea de recursos humanos,
dirigido al personal interno del Registro de
infermacidn Catastral de Guatemala RIC.
Seminaric Curso de Técnicas y Habilidades
Administrativas, dirigido al personal interno del
Registro de informacidn Catastral de Guatemala
RIC.

seminarioc Curso Sobre 7 Herramientas de la
Calidad, dirigido al personal interno del Registro de
informacidn Catastral de Guatemala RIC.

Seminario Capacitacion sobre Gestion
Administrativa de los Sistemas de Calidad, dirigido
al personal interno del Reglistro de informacion
Catastral de Guatemala RIC,

Seminarlo Capacitacién Sobre Gestidn de Recursos
Humanaos, dirigido a los Agremiados del Colegio de
Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacion con
el Consejo de Educacidn Continua y Actualizacicn
CEDUCA,

Seminario Capacitacién de Responsabilidad Social v
Empresarial, dirigido a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacidn
con o Consejo de Educacidn Continua vy
Actualizacion CEDLUCA.

Seminario Capacitacidn Sobre Mejora Continua de
los Procesos, dirigide a los Agremiados del Colegio
de Ingenieros de Guatemala CIG en Coordinacidn
con el Consejo de Educacidn Continua v
Actualizacidn CEDUCA,

seminario Capacitacidn Sobre |dentificacion de
Riesgo para un Sistema de Calidad, dirigido a los
Agremiados del Colegio de Ingenieros de
Guatemala CIG en Coordinacidn con el Consejo de
Educacidn Continua y Actualizacidn CEDUCA.
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Seminaria Capacitacidn para Mejorar el Flujo de
Praceso Administrative, dirigido a los Agremiadas
del Colegio de Ingenieros de Guatemala CIG en
Coordinacidon con el Consejo de Educacidn
Continua y Actualizacién CEDUCA,

Seminario Capacitacidn para la elaboracion de
huertos familiares, dirigido al MAGA-IUTIAPA.
Seminario Taller huertos familiares y su
contribucion a la comunidad y la diversidad
bieldgica, dirigido al MAGA-JUTIARA,

Seminario Capacitacién de construccign de
aboneras, dirigide al MAGA-JUTIAPA,

Seminario Capacitacidn de cultiva de hortalizas,
dirigido al MAGA-IUTIAPA,

Seminario Curso de metodologia para muestreo de
rocas, suelos y minerales, dirigide al MAGA-
JUTIAPA,

Seminario Capacitacidn en sistema de gestion de la
salud y seguridad ocupacional, dirigido a UCAP del
Colegio de Ingenieras Agrdnomaos de Guatemala.
Seminaric Capacitacion sobre andlisis estadistico,
dirigido a UCAP del Colegio de Ingenieros
Agronomos de Guatemala.

Seminario Curso de seguridad industrial enfocado
en la prevencidn, dirigido 2 UCAP del Colegio de
Ingenieras Agrénaomeos de Guatemala.

Seminario Capacitacidn scbre prevencidn de
riesgos laborales, dirigido a UCAP del Colegio de
Ingenieras Agranomaos de Guatemala.

Seminaric Capacitacidn de primeros auxilios y
salud preventiva, dirigido 3 UCAP del Colegio de
Ingenieros Agrdnomos de Guatemala.

Seminario Curso sobre sefializacion, principios
bisicos de salud v seguridad ocupacional, dirigido
a UCAP del Colegio de Ingenieras Agrdnomos de
Guatemala.

Seminarip Capacitacidn de gestion en salud
prupacional, dirigida a UCAP del Colegio de
Ingenieras Agronomaos de Guatemala,

Seminario Capacitacion sobre liderazgo v cultura
organizacional, dirigida a UCAP del Colegio de
Ingenieras Agrénomaos de Guatemala.

Seminario Curso sobre seguridad industrial y la
impartancia del uso de equipo y herramients,
dirigida a UCAP del Colegio de Ingenieros
Agronomos de Guatemala.

Seminario Curso gestidn de riesgos, dirigida a UCAP
del Colegio de Ingenieros Agrénomos de
Guatemala.

seminario Curso sobre sostenibilidad v buenas
pricticas ambientales, dirigide al Centro
Universitario de Zacapa CUNZAC.
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Seminario Etica y valor en la administracion
plblica, dirigido al Centro Universitario de Zacapa
CUNZAL.

Seminario Capacitacidén sobre los elementos de la
administracion y su aplicacion em la gestion
piiblica, dirigido al Centro Universitario de Zacapa
CUNZALC,

Seminaric  Capacitacidn sobre  educacidn
ambiental, dirigida al Centro Universitario de
Zacapa CUMZAC.

seminarip conservacion del medio ambiente,
dirigide al Centro Universitaric de Zacapa
CUNZAC,

Seminarip estrategia de gestién ambiental y
produccién mas limpia, dirigido al  Centro
Universitario de Zacapa CUNZAC.

Seminario Capacitacidn en manejo desechos
sdlidos, dirigido al Centro Universitario de Zacapa
CUNZAL,

Seminario cambio climdtico y sostenibilidad,
dirigido al  Centro Universitaric de Zacapa
CUMZAC,

Serminario Capacitacion oficina verde, dirigido al
Centro Universitario de Zacapa CUNZALC,

Seminario Taller de capacitacidn sobre cambio
climético, dirigido al Centro Universitario de
Zacapa CUNZAC.

Seminario Capacitacion sobre andlisis estadistico,
dirigido a la Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de San Carlos de Guatemala,
seminario Curso de seguridad industrial enfocado
en la prevencidn, dirigide a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala,

Seminario Capacitacién sobre prevencidn de
riesgos laborales, dirigido a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala,

Seminario Capacitacidn de primeros auxilios y
salud preventiva, dirigido a la Facultad de
Agronomia FAUSAC de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

Seminaric Curso sobre sefializacion, principios
bésicos de salud v seguridad ocupacional, dirigido
3 la Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.
Seminario Capacitacion de gestidn en  salud
grupacional, dirigida a la Facultad de Agronomia
FAUSAC de la Universidad de San Carlos de
GEuatamala.
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Seminario Capacitacion sobre liderazgo v cultura
organizacional, dirigida a la Facultad de Agronamia
FAUSAC de la Universidad de San Carlos de
Guatemala,

Seminario Curso sobre seguridad industrial y la
importancia del uso de equips y herramienta,
dirigido a la Facultad de Agronomia FAUSAC de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.
Seminario Curso gestion de riesgos, dirigido a la
Facultad de Agronomia FAUSAC de la Universidad
de San Carlos de Guatemala.

Seminaric Curso sobre sostenibilidad v buenas
pricticas ambientales, dirigido a la Subsede CIAG
Totonicapan.

Seminaric Etica y valor en la administracidn
publica, dirigido al Centro Universitario de El
Progreso CUNPROGRESO.

Seminario Capacitacidn sobre los elementos de la
administracidon ¥ su aplicacidn en la gestion
piblica, dirigido al Centro Universitaric de El
Progrese CUNPROGRESO,

Serninario  Capacitacion  sobre  educacidn
ambiental, dirigida a fla Subsede ClAG
Huehuetenango.

Seminaric  sobre Conservacidn del medio
ambiente, dirigida a la Subsede CIAG
CQuetzaltenango.

Seminaric de estrategia de gestidn amblental y
produccidn més Impla, dirigido a la Subsede CIAG
de 5an Marcos.

Seminarie Capacitacion en manejo  desechos
solidos, dirigido a 1a Subsede CIAG de Quiche.
seminario de cambio climético y sostenibilidad,
dirigide a la Subsede CIAG de Solola.

Seminario Capacitacian oficina verde, dirigido a la
Subsede ClAG de Chimaltenango.

Seminaric Taller de capacitacidn sobre cambio
climdtico, dirigide 2 la Subsede CIAG de
Sacatepéguer.

Seminario Capacitacion en sistema de gestidn de la
salud y seguridad ecupacional, dirigido al Cemtro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESD.
sSeminario Capacitacion sobre andlisis estadistico,
dirigide al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESD.

Seminario Curso de seguridad industrial enfocado
en la prevencion, dirigide al Centro Universitario
de El Progress CUNPROGRESO.

Seminario Capacitacién sobre prevencion de
rlesgos laborales, dirigide al Centro Universitario
de El Progreso CUNPROGRESD,
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Seminario Capacitacion de primeros auxilios vy
salud preventiva, dirigido al Centro Universitario
de El Progresa CUNPROGRESO.

Seminaric Curso sobre sefalizacién, principlos
basicos de salud v seguridad ocupacional, dirigido
al Centro Universitarioc de El Progreso
CUNPROGRESO,

Seminario Capacitacién de gestion en salud
ocupacional, dirigido al Centro Universitario de El
Progresa CUNPROGRESD,

Seminarioc Curso sobre seguridad industrial v la
importancia del wso de equipe y herramienta,
dirigido al Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESD.

Seminaric Curso gestion de riesgos, dirigido al
Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO.

Seminarip Capacitacidn para la elaboracidn de
huertos familiares, dirigido a la Universidad Rafael
Landivar de Zacapa.

Seminario Capacitacion de construccion de
aboneras, dirigide a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

Seminario Capacitacidn de cultive de hortalizas,
dirigido a la Universidad Rafael Landivar de
Zacapa.

Seminario  Taller huertos familiares vy su
contribucion a la comunidad v la diversidad
bioldgica, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

seminario Curso de metodologia para muestreo de
rocas, suelos y minerales, dirigido a la Universidad
Rafael Landivar de Zacapa.

seminaric Capacitacion para la elaboracidén de
huertos familiares, dirigide a la Universidad Rafael
Landivar de Zacapa.

Seminaric Capacitacion de construccidém de
aboneras, dirigido a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

Seminario Capacitacion de cultive de hortalizas,
dirigide a la Universidad Rafael Landivar de Zacapa.
Seminaric  Taller huertos familiares y su
contribucidén a 1a comunidad y la diversidad
bioldgica, dirigide a la Universidad Rafael Landivar
de Zacapa.

Seminarlo Curse de metedologia para muestreo de
rocas, suelos y minerales, dirigido a la Universidad
Rafael Landivar de Zacapa.
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Capacitacidn: Uso de la plataforma Visor Sistema
de Actualizacidn e Integracidn Municipal “SAM"
para el uso de la infermacidn catastral, realizada
en la municipalidad de San Cristdébal Verapaz, Alta
Verapaz,

Capacitacidn: Uso de la plataforma Visor Sistema
de Actualizacion e Integracion Municipal “SAM®
para el uso de la informacidn catastral, realizada
en la Municipalidad de Santa Catalina La Tinta, Alta
Varapaz,

Taller: Uso del programa QGIS para el uso
mMultifinalitaric de la Infermacidn Catastral en Las
Municipalidades, realizada en la Municipalidad de
Santa Catalina La Tinta, Alta Verapaz.

i} Realizar otras actividades relacionadas con el
desarrollo del servicio técnico o gue sean asignadas
por el supervisor del servicio,

Se apoyd en la creacldn de videos Informatives del
uso de la plataforma Moodle de la ESCAT,
referente al Madulo O de los cursos que imparte la
ESCAT.

Se coadyuwd en la actualizacién del Programa de
Actividades para el Curso Técnico Agrimensor
2024.

Se coadyuvd en |a actualizacién del Programa de
Actividades para el Curso Profezional Agrimensor
2024,

Se poadyuvd en la actualizacion del Programa de
Actividades para el Curso Institucionalidad
Catastral 2024.

Se colabord en [a apertura y bienvenida del
Modulo 0, correspondiente al Uso de s
Flataforma, en la Plataforma Moodle de ESCAT de
les Cursas Técnico Agrimensar.

%e colabord en la apertura y bienvenida del
Mddule 0, comespondients al Uso de la
Plataforma, en la Plataforma Moodle de ESCAT de
s Cursos Profesional Agrimensor.

5@ colabord en la apertura y bienvenida del
Médulo O, correspondiente al Uso de la
Flataforma, en la Flataforma Moodle de ESCAT de
los Cursos Institucionalidad Catastral

S& participd en reuniones de trabajo  en
modalidad virtual v presencial para cumplimiento
de actividades de la ESCAT.
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#= Se ¢olabord en la actualizacidn de trifoliar
informiative sobre cursos ¥ cursos libres referentes
a la Escuela de Formacion v Capacitacion para el
Desarrolto Territorial y Catastral ESCAT,

losé Ivén Maldonadao Mart Vo.Bo.:
LServicios Técnicos en Gestidn de Desarrolto Territorial
Catastral y Mercadeg

L

“n ‘, Im-,; ]m:mn R:n: Ixcot Carn o
= ' Coordinador General ESCAT
L “-WM informacién Catastral de Guatemala
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Guatemala, 28 de junio del 2024

Licenciado

Jorge Mario Ramos Galindo

Coordinador de Recursos Humanos

Registro de Informacion Catastral de Guatemala
Presente.

Estimado Lic. Ramos:

Me es grato dirigirme a usted con el proposito de extender la presente CARTA DE
ACEPTACION del resultado final de la prestacién del servicio contratado.

En virtud del parrafo anterior me permito informar que, segun el plazo de Vigencia
del Contrato No. RIC-R-029-068-2024 del contratista: José Ivan Maldonado
Martinez quien prestd sus Servicios Técnicos. Recibi a entera satisfaccion los
Servicios o Productos establecidos en dicho contrato, por lo tanto, confirmo el
cumplimiento de las actividades asignadas en su contratacion.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente.
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:
Regina Xiomara Menchd Amézquita RIC-R-029-069-2024
Nombre del Servicio: Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacidn o Unidad:
Servicios Técnicos de Gestidn Coordinacion de la Escuela de Formacidn y Capacitacion para
el Desarrollo Territorial y Catastral.
Proyecto: Informe correspondiente al mes de:
Legistro de Informacidn Catastral de Guatemala. Junio 2024

1-. Se apoyo en la gestidn de recopilacion de datos de los diferentes cursos libres impartidos por la ESCAT 2024.

Curso de administracién financiera.

Curso de administracién de proyectos.

Capacitacidn sobre administracion de puestos.

Capacitacidn en administracion de negocios.

Curso de los principios basicos de administracion.

Curso estrategia y administracidon empresarial.

Taller administracidn estratégica gerencial.

Curso sobre sostenibilidad y buenas practicas ambientales.

Etica y valor en la administracién publica.

Capacitacidn Sobre los Elementos de la Administracion y su Aplicacion en la Gestién Pablica.
Capacitacion Sobre Educacion Ambiental.

Seminario Sobre Conservacion del Medio Ambiente.

Seminario de Estrategia de Gestidn Ambiental y Produccién mds Limpia.
Capacitacidn en Manejo Desechos Sdlidos.

2-. Se apoyd en la gestion de creacién de usuarios en plataforma Moodle ESCAT.

Curso de administracion financiera.

Curso de administracién de proyectos.

Capacitacién sobre administracién de puestos.

Capacitacion en administracidn de negocios.

Curso de los principios basicos de administracion.

Curso estrategia y administracion empresarial.

Taller administracion estratégica gerencial.

Curso sobre sostenibilidad y buenas practicas ambientales.

Etica y valor en la administracién publica.

Capacitacién Sobre los Elementos de la Administracidn y su Aplicacién en la Gestidn Publica.
Capacitacion Sobre Educacion Ambiental.

Seminario Sobre Conservacidn del Medio Ambiente.

Seminario de Estrategia de Gestién Ambiental y Produccién mas Limpia.
Capacitacidn en Manejo Desechos Sélidos.
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3-. Se apoyo en la gestion de diferentes tareas relacionadas con el desarrollo del servicio técnico que me asignd el
Coordinador General de la Escuela de Catastro.

4-. Se apoyd con el seguimiento para el restablecimiento de credenciales de acceso a la plataforma Moodle ESCAT, de
los participantes inscritos en los diferentes cursos impartidos por la ESCAT.

5-. Se apoyd en la revision y depuracion de los listados de participantes inscritos en los diferentes cursos libres
impartidos por la ESCAT Junio 2024,

Curso de administracidn financiera.

Curso de administracién de proyectos.

Capacitacion sobre administracién de puestos.

Capacitacidn en administracion de negocios.

Curso de los principios basicos de administracion.

Curso estrategia y administracion empresarial.

Taller administracion estratégica gerencial.

Curso sobre sostenibilidad y buenas practicas ambientales.

Etica y valor en la administracién publica.

Capacitacion Sobre los Elementos de la Administracion y su Aplicacion en la Gestidn Pablica.
Capacitacion Sobre Educacién Ambiental.

Seminario Sobre Conservacion del Medio Ambiente.

Seminario de Estrategia de Gestién Ambiental y Produccién mds Limpia.
Capacitacion en Manejo Desechos Sélidos.

B-.5e apoyod en la gestidn de captacion de informacion procedente de los interesados en cursos y capacitaciones
impartidas por la ESCAT.

Se coadyuvod en la gestidn de traslado de informacidn via telefénica de los diferentes cursos que
imparte la ESCAT Junio 2024,

Se coadyuvd en la gestion de envid de correos con informacién Curso de administracion financiera.

Se coadyuvd en la gestién de envid de correos con informacion Curso de administracién de proyectos.

Se coadyuvd en la gestién de envié de correos con informacién Capacitacién sobre administracién de puestos.
Se coadyuvé en la gestion de envié de correos con informacion Capacitacién en administracion de negocios.
Se coadyuvé en la gestion de envid de correos con informacion Curso de los principios basicos de administracion.
Se coadyuvd en la gestién de envid de correos con informacion Curso estrategia y administracion empresarial.
Se coadyuvd en la gestion de envié de correos con informacién Taller administracién estratégica gerencial.

Se coadyuvo en la gestion de envid de correos con informacidn Curso Sobre Sostenibilidad y Buenas Practicas
Ambientales.

Se coadyuvé en la gestion de envit de correos con informacién Etica y Valor en la Administracion Publica.

Se coadyuvo en la gestion de envid de correos con informacién Capacitacion Sobre los Elementos de la
Administracion y su Aplicacidn en la Gestion Publica.
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Ambiente.

Produccién méas Limpia.
Capacitacion en Manejo Desechos Sélidos.

Se coadyuvo en la gestion de envié de correos con informacién Capacitaciéon Sobre Educacion Ambiental.
Se coadyuvd en la gestion de envié de correos con informacion Seminario sobre Conservacion del Medio

Se coadyuvo en la gestion de envié de correos con informacién Seminario de estrategia de gestidn Ambiental y

S

FIRMA:

Regina ra Menchu Amezquita
Servicios Técnicos de Gestidn

Vo.Bo.: 7/ ;4’6/@?&
e
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ANEXOS

REGINA XIOMARA MENCHU
AMEZQUITA

CONTRATO RIC-R-029-069-2024

SERVICIOS TECNICO DE
GESTION

JUNIO 2024




Se apoyo en la gestidn de recopilacidn de datos de los diferentes cursos libres impartidos por la

ESCAT 2024.
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Se apoyd en la gestidn de creacidn de usuarios en plataforma Moodle ESCAT.
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Se apoyd en la revision y depuracion de los listados de participantes inscritos en los diferentes
cursos libres impartidos por la ESCAT Junio 2024.
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Se apoyo en la gestion de captacién de informacién procedente de los interesados en cursos y
capacitaciones impartidas por la ESCAT.

Curso Estrategia y Administracion Empresarial

Regina Xiomara Menchu Amezquita
Enviado:  lunes 10/06/2024 12:54

Julio Cesar Marroquin Munoz

Buenos dias estimados participantes, espero que sus actividades diarias sean de
éxito, el motivo de la presente es para informarles que va se encuentran inscritos en el
Seminario Curso Estrategia v Administracion Empresarial, se envid un mensaje al
COITeo que asignaron en su inscripcion con el usuario v contrasefia para que puedan
ingresar a plataforma e iniciar curso.

Capacitacion sobre los Elementos de la Administracion y su Aplicacion en
la Gestion Puablica

Reglna Xiomara Menchu Amezquita
nador viernes 7/06/2024 11:24

Julio Cesar Marroquin Munoz

Buenos dias estimados participantes, espero que sus actividades diarias sean de
éxito, el motivo de la presente es para informarles que va se encuentran inscritos en la
Capacitacidn sobre los Elementos de la Administracién v su Aplicacién en la Gestion
Publica, se envid un mensaje al correo que asignaron en su inscripcion con el usuario
v contrasefia para que puedan ingresar a plataforma e iniciar curso.

S5deé6
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RE: Cursos en linea ric

Regina Xiomara Menchu Amezquita
En lunes 10/06,/2024 11:49
"Wilson De Ledn'
Buen dia Sr. De Ledn, espero se encuentre muy bien, podria indicarme a que curso se i
registré por favor.

Le comento que si usted ya ha recibido curso anteriormente con nosotros por medio de la
plataforma MOODLE ESCAT, no se actualizo informacién ya que debe de seguir :
trabajando con sus mismas credenciales.

Quedo a la orden, saludos cordiales.

De: Wilson De Ledn [mailto:deleonwilson822@gmail.com]

Enviado el: viernes, 7 de junio de 2024 20:38
Para: Regina Xiomara Menchu Amezquita
A=sunto: Curans en linea rir
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Mombre del Contratista: Regina Xiomara Menchi
Amézquita

No. De Contrato:
RIC-R-029-069-2024

Nombre del Servicio:
Servicios Técnicos de Gestidn

Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Coordinacion de la Escuela de Formacién y Capacitacidn
para el Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto: Registro de Informacidn Catastral de
Guatemala.

Plazo del Contrato:
De enero a junio de 2024

LISTADO DE ACTIVIDADES SEGUN TDR DEL CONTRATO
SUSCRITO

RESULTADOS OBTENIDOS

a) Colaborar en Actividades de Gestion a lo
interno y externo de la Escuela de
Formacion y Capacitacién para el Desarrollo
Territorial y Catastral -ESCAT-.

Se apoyo en la gestion de creacion de
usuarios de la plataforma virtual ESCAT.

Curso Profesional Agrimensor PA-E1-2024.
Curso Técnico Agrimensor TA-E2-2024.

Curso Cédigo de Etica del RIC y su Socializacién.
Curso Profesional Agrimensor PA-E2-2024.
Curso Sobre Sostenibilidad y Buenas Practicas

Ambientales.

Curso Etica y Valor en la Administracion Publica.
Capacitacion Sobre los Elementos de la

Administracién y su Aplicacion en la Gestién
Publica.

Capacitacion Sobre Educacién Ambiental.
Seminario Sobre Conservacion del Medio

Ambiente.

Curso de Administracién Financiera.

Curso de Administracion de Proyectos.
Capacitacion Sobre Administracién de Puestos.
Capacitacion en Administracion de Negocios.
Curso de los Principios Basicos de

Administracion.

Seminario de Estrategia de Gestion Ambiental y
Produccién mas Limpia.

Capacitacion en Manejo Desechos Sélidos.
Seminario de Cambio Climatico y Sostenibilidad.
Capacitacion Oficina Verde.

Taller de Capacitacion sobre Cambio Climatico.
Curso Estrategia y Administracién Empresarial.
Taller Administracion Estratégica Gerencial.
Curso de Fortalecimiento del Talento Humano y
Mejora del Rendimiento en el Trabajo.
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Curso de Estrategias de Negociacion.

Curso de Emprendimiento.

Curso Profesional Agrimensor PA-E3-2024.
Capacitacion Sobre Servicio al Cliente.
Capacitacion de Neuro Servicio y Actitudes de
Calidad.

Capacitacion en Disefio de Indicadores de
Gestion.

Capacitacion en Estrategias de Negocios
Centradas en el Cliente.

Seminario Sefializacién, Principios Basicos de
Salud y Seguridad Ocupacional como un Aporte
para el Desarrollo Territorial.

Capacitaciéon de Construccién de Aboneras.

Se coadyuvo en la gestion de seguimiento a
las actividades del curso Profesional
Agrimensor 2024.

Curso Profesional Agrimensor PA-E1-2024.
Curso Profesional Agrimensor PA-E2-2024.
Curso Profesional Agrimensor PA-E3-2024.

Se coadyuvé en la gestion de seguimiento a
las actividades del curso Institucionalidad
Catastral 2024.

Curso Institucionalidad Catastral MODI-E1-2024.

b) Colaborar en el control de documentacion.

Se apoyo en la revision y archivo de
expedientes de los cursos Profesional
Agrimensor 2024,

Se coadyuvo en la revision de expedientes de
cada estudiante, organizacion de papeleria
académica y generacion de reporte con el estado
y seguimiento del curso PA-E1-2024.

Se coadyuvo en la revision de expedientes de
cada estudiante, organizacion de papeleria
académica y generacion de reporte con el estado
y seguimiento del curso PA-E2-2024.

Se coadyuvo en la revision de expedientes de
cada estudiante, organizacion de papeleria
académica y generacion de reporte con el estado
y seguimiento del curso PA-E3-2024.
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Se apoyé en la revision y archivo de
expedientes del curso Institucionalidad
Catastral 2024.

Se coadyuvo en la revision de expedientes de
cada estudiante, organizacion de papeleria
académica y generacion de reporte con el estado
y seguimiento del curso MODI-E1-2024.

c) Apoyar en la gestion de cursos, cursos
libres, seminarios, talleres, diplomados y
capacitaciones en sus diferentes
modalidades.

Se apoyd en la gestion de captacion de
informacién procedente de los interesados en
cursos y capacitaciones impartidas por la
ESCAT.

Se coadyuvo en la gestion de traslado de
informacion via telefonica de los diferentes
cursos que imparte la ESCAT 2024.

Se coadyuvoé en la gestion de envié de correos
con informacién Curso Profesional Agrimensor
PA-E2-2024.

Se coadyuvo en la gestion de envio de correos
con informacién Curso Sobre Sostenibilidad y
Buenas Practicas Ambientales.

Se coadyuvo en la gestion de envid de correos
con informacién Curso Etica y Valor en la
Administracién Publica.

Se coadyuvd en la gestion de envié de correos
con informacion Capacitacion Sobre los
Elementos de la Administracion y su Aplicacién
en la Gestién Publica.

Se coadyuvo en la gestiéon de envio de correos
con informacion Capacitacion Sobre Educacién
Ambiental.

Se coadyuvoé en la gestién de envié de correos
con informacién Seminario Sobre Conservacion
del Medio Ambiente.

Se coadyuvd en la gestion de envidé de correos
con informacién Curso de Administracién
Financiera.
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Se coadyuvd en la gestion de envid de correos
con informacion Curso de Administracion de
Proyectos.

Se coadyuvo en la gestion de envio de correos
con informacion Capacitacion Sobre
Administracién de Puestos.

Se coadyuvo en la gestion de envid de correos
con informacion Capacitacién en Administracion
de Negocios.

Se coadyuvo en la gestion de envid de correos
con informacién Curso de los Principios Basicos
de Administracion.

Se coadyuvd en la gestion de envid de correos
con informacion  Curso Estrategia vy
administracion Empresarial.

Se coadyuvo en la gestion de envio de correos
con informacion Curso Taller Administracion
Estratégica Gerencial.

Se coadyuvo en la gestion de envié de correos
con informacion Curso de Fortalecimiento del
Talento Humano y Mejora del Rendimiento en el
Trabajo.

Se coadyuvo en la gestion de envié de correos
con informacion  Curso de Estrategias de
Megociacién.

Se coadyuvo en la gestion de envié de correos
con informacién Curso de Emprendimiento.

Se coadyuvd en la gestion de envid de correos
con informacion Curso Seminario de Estrategia
de Gestion Ambiental y Produccién mas Limpia.

Se coadyuvd en la gestion de envié de correos
con informacién Curso Capacitacion en Manejo
Desechos Solidos.

Se coadyuvd en la gestion de envié de correos
con informacion Curso Seminario de Cambio
Climatico y Sostenibilidad.
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Se coadyuvd en la gestion de envié de correos
con informacion Curso Capacitacion Oficina
Verde.

Se coadyuvd en la gestion de envid de correos
con informacién Curso Taller de Capacitacion
Sobre Cambio Climatico.

Se coadyuvd en la gestion de envid de correcs
con informacién Curso Profesional Agrimensor
PA-E3-2024.

Se coadyuvo en la gestion de envid de correos
con informacion Curso Institucionalidad Catastral
MODI-E1-2024.

Se coadyuvo en la gestion de envio de correos
con informacion Seminario  Sefializacion,
Principios Basicos de Salud y Seguridad
Ocupacional como un Aporte para el Desarrollo
Territorial.

Se coadyuvo en la gestién de envié de correos
con informacion Capacitacion de Construccion de
Aboneras.

d) Apoyar en la gestion de controles de
ordenes de pago

Se apoyo en el control de cursos pagados por
participante.

Se apoyd en la Gestion de Generacion de
Ordenes de Pago del Curso Profesional
Agrimensor.

g) Coadyuvar en la elaboracién de informes de
resultados de estadisticas de la Escuela de
Formacion y Capacitacion para el Desarrollo
Territorial y Catastral -ESCAT-

Se apoyd en la gestion de recopilacion de
datos de los diferentes cursos libres
impartidos por la ESCAT 2024.

Curso Cédigo de Etica del RIC y su Socializacion.
Curso Sobre Sostenibilidad y Buenas Practicas
Ambientales.

Curso Etica y Valor en la Administracion Publica.
Capacitacion Sobre los Elementos de |a
Administracién y su Aplicacion en la Gestion
Publica.

Capacitacion Sobre Educacion Ambiental.
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Seminario Sobre Conservacion del Medio
Ambiente.

Curso de Administracion Financiera.

Curso de Administracion de Proyectos.
Capacitacion Sobre Administracion de Puestos.
Capacitacion en Administracion de Negocios.
Curso de los Principios Basicos de
Administracion.

Seminario de Estrategia de Gestién Ambiental y
Producciéon mas Limpia.

Capacitacién en Manejo Desechos Sélidos.
Seminario de Cambio Climatico y Sostenibilidad.
Capacitaciéon Oficina Verde.

Taller de Capacitacion sobre Cambio Climatico.
Curso Estrategia y Administraciéon Empresarial.
Taller Administracion Estratégica Gerencial.
Curso de Fortalecimiento del Talento Humano y
Mejora del Rendimiento en el Trabajo.

Curso de Estrategias de Negociacion.

Curso de Emprendimiento.

Capacitacion Sobre Servicio al Cliente.
Capacitacién de Neuro Servicio y Actitudes de
Calidad.

Capacitacion en Disefio de Indicadores de
Gestion.

Capacitacion en Estrategias de Negocios
Centradas en el Cliente.

Seminario Sefalizacién, Principios Basicos de
Salud y Seguridad Ocupacional como un Aporte
para el Desarrollo Territorial.

Capacitacion de Construccién de Aboneras.

Se apoyo en la recopilacion de datos del
curso Profesional Agrimensor 2024.

Se coadyuvo en la recopilacién de datos de cada
estudiante del curso PA-E1-2024.

Se coadyuvo en la recopilacion de datos de cada
estudiante del curso PA-E2-2024.

Se coadyuvo en la recopilacion de datos de cada
estudiante del curso PA-E3-2024.
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Se apoyo en la recopilacion de datos del
curso Institucionalidad Catastral 2024.

Se coadyuvo en la recopilacion de datos de cada
estudiante del curso MODI-E1-2024.

fi Realizar otras actividades relacionadas con
el desarrollo del servicio técnico o que sean
asignadas por el supervisor del servicio.

Se apoyod en la gestion de diferentes tareas
gue me asigno el Coordinador de la ESCAT.

Se apoy6 en la revision y depuracion de los
listados de participantes inscritos en los
diferentes cursos libres impartidos por la
ESCAT 2024.

Curso Cadigo de Etica del RIC y su Socializacion.
Curso Sobre Sostenibilidad y Buenas Practicas
Ambientales.

Curso Etica y Valor en la Administracién Publica.
Capacitacion Sobre los Elementos de la
Administracion y su Aplicacion en la Gestion
Publica.

Capacitacion Sobre Educacion Ambiental.
Seminario Sobre Conservacién del Medio
Ambiente.

Curso de Administracién Financiera.

Curso de Administraciéon de Proyectos.
Capacitacion Sobre Administracion de Puestos.
Capacitacion en Administracién de Negocios.
Curso de los Principios Basicos de
Administracion.

Seminario de Estrategia de Gestion Ambiental y
Produccion mas Limpia.

Capacitacion en Manejo Desechos Sdlidos.
Seminario de Cambio Climatico y Sostenibilidad.
Capacitacion Oficina Verde.

Taller de Capacitacion Sobre Cambio Climatico.
Curso Estrategia y Administracién Empresarial.
Taller Administracion Estratégica Gerencial.
Curso de Fortalecimiento del Talento Humano y
Mejora del Rendimiento en el Trabajo.

Curso de Estrategias de Negociacion.

Curso de Emprendimiento.

Capacitacion Sobre Servicio al Cliente.
Capacitacion de Neuro Servicio y Actitudes de
Calidad.

Capacitacion en Disefio de Indicadores de
Gestidn.

Capacitacion en Estrategias de Negocios
Centradas en el Cliente.




REGISTRO

DE INFORMACION
< s<—= CATASTRAL

Construyends |a seguridad Juridica de la terra

Seminario Sefializacion, Principios Basicos de
Salud y Seguridad Ocupacional como un Aporte
para el Desarrollo Territorial.

Capacitacion de Construccion de Aboneras.

Se Apoyo con el seguimiento para el
restablecimiento de credenciales de acceso a
la plataforma MOODLE ESCAT, de los
participantes inscritos en los diferentes
cursos impartidos por la ESCAT.

FIRMA:

Regifia enchd Amézquita
Servicios Tecnicos de Gestion

v jnnztan Rtn: lxcm
E‘nmdm:dnr General ESCJ'LT
Calastral de Gu alemala

X
= -
nag;alm e |nformacion

Aprobado:

u‘1
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Guatemala 12 de junio 2024

Licenciado

Jorge Mario Ramos Galindo

Coordinador de Recursos Humanos

Registro de Informacion Catastral de Guatemala
Presente.

Estimado Lic. Ramos:

Me es grato dirigirme a usted con el propdsito de extender la presente CARTA DE
ACEPTACION del resultado final de la prestacion del servicio contratado.

En virtud del parrafo anterior me permito informar que, segln el plazo de Vigencia
del Contrato No. RIC-R-029-069-2024 del contratista: Regina Xiomara Menchi
Amézquita quien prestd sus Servicios Técnicos. Recibi a entera satisfaccion los
Servicios 0 Productos establecidos en dicho contrato, por lo tanto, confirmo el
cumplimiento de las actividades asignadas en su contratacién.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente.

Y avers N
27N : o
7 i/ﬂf_ ) b 5
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ESCUELA DE FORMACION Y
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL Y CATASTRAL — ESCAT-

REGINA XIOMARA MENCHU AMEZQUITA
Servicios Técnicos de Gestidn
RIC-R-029-069-2024

ANEXOS
INFORME FINAL
ENERO - JUNIO DE 2024




