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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIQ 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DE CONTRATO:
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMBRE DEL SEMINARIO:

Byron Noél Lopez Contreras

No. RIC-R-185-006-2024

Ciudad de Guatemala

Julio de 2024

Diplomado en Desarrollo de habilidades de Liderazgo

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
C/U

martes, 2 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércales, 3 de julio de 2024 6:00:00 150.00 500.00
jueves, 4 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 5 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sébado, 6 de julic de 2024 6:00:00 150.00 900.00
domingo, 7 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 8 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, S de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 10 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 11 de julio de 2024 6:00:00 150.00 500.00|
viernes, 12 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sabado, 13 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
domingo, 14 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 15 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 16 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 17 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 18 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 19 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sédbado, 20 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
domingo, 21 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 18,000.00

NOTA: g pago del servicio profesioncl se haré proporcionalmente a las horas del servicio brindcdo y ovuludus por el supervisor hasta un,

THIUT TS

0B0.

21 Calle 10-58, zona 13 Aurorz Il, Guatemala, Centro América PBX: (502) 2462-8400 http://www.ric.gob.gt

e

Carnllo

: i it BSCAT
COO""“@"%;GEQ%@J#@%LM Catagiral da {l

uatemals



>

A
AR

REGISTRO
DE INFORMACION

=i CATASTRAL

Construyendo la seguridad jurfdica de la tema

REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:

Byron Noél Lépez Contreras RIC-R-185-006-2024

Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:

Servicios de Capacitacion Profesional Coordinacion de la Escuela de Formacién y Capacitacion para el
Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto: Informe correspondiente al mes de:

Registro de Informacién Catastral de Guatemala —RIC- Julio de 2024

DIPLOMADO: DIPLOMADO EN DESARROLLO DE HABILIDADES DE LIDERAZGO COMO UN APORTE PARA
EL DESARROLLO TERRITORIAL.

Dirigido al personal Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Reptiblica -SOSEP-,
Asociacion AK" Tenamit, Oficina Municipal de Desarrollo Econdmico Local del Municipio de San
Cristobal Acasaguastldn, de El Progreso, Asociacion Nelson Mandela, Fundacién para la Superacién de
la Ingenieria FUNSIN, Centro Universitario de Izabal CUNIZAB de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro Universitario de El Progreso CUNPROGRESO de la Universidad de San Carlos
de Guatemala USAC, Centro Universitario de Quiché CUNSACQ de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro Universitario de San Marcos CUSAM de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Universidad Da Vinci de Guatemala, Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad

de Ingenieria de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC

Se desarrollaron 10 conferencias virtuales:

Conferencia Virtual denominada: Presentacidn e Introduccidn del Liderazgo, en la cual se presenta el
ponente asi como se dara introduccién de forma de trabajo y contenido del diplomado y las los

conceptos basicos de liderazgo. El alcance obtenido es que se cree un ambiente propicio para una

ensefianza-aprendizaje de alta calidad.

Péagina 1 de 3

« 21* Calle 10-58, zona 13 Aurora [I, Guatemala, Centro América PBX: (502) 2462-8400 http://www.ric.gob.gt




J\

REGISTRO

DE INFORMACION

~i<— CATASTRAL

Construyendo la sequridad juridica de Ia tierra

Conferencia Virtual denominada: Tipos de Liderazgo, en el que se describid y analizé cual es el perfil
correcto de un lider, asi como las caracteristicas propias para poder serlo. El alcance obtenido es que
los participantes analicen sus caracteristicas y como apropiarse de esas caracteristicas.

Conferencia Virtual denominada: Herramientas para Liderar. En esta unidad se ensefid y desarrollaron
las herramientas y técnicas especializadas para poder ser lider de alto rendimiento. El alcance
obtenido es que los participantes podran utilizar las herramientas de forma practica y con resultados
efectivos.

Conferencia Virtual denominada: Como Administrar el Recurso Humano, se ensefié como perfilar a
los colaboradores y como guiarlos en el drea laboral y emocional. El alcance obtenido es que los
participantes podrdn administrar de forma efectiva el recurso humano a su cargo.

Conferencia Virtual denominada: Eliminando Creencias y Paradigmas para Ser un Lider de Alto
Rendimiento. Se ensefid y explicd las Creencias Que Limitan Para Ser un Lider de Alto Rendimiento. El
alcance obtenido es que los participantes habran eliminado las creencias y paradigmas que frenan su
liderazgo.

Conferencia Virtual denominada: La Disciplina en Todas las Areas de la Vida. Se ensefié la importancia
y eficacia de la disciplina aplicada en todas las dreas de la vida. El alcance obtenido en los participantes
es que habréan desarrollado disciplina en todos los aspectos de la vida.

Conferencia Virtual denominada: Sanacién Emocional para Liderar. Se desarrollaron temas de
sanacion emocional para que puedan solventar todos los dolores emociones que estan repercutiendo
su vida. Al finalizar los participantes se habran liberado de su carga emocional para poder liderar de
forma efectiva.

Conferencia Virtual denominada: Lenguaje Corporal para Liderar. Se ensefio herramientas para poder
utilizar el lenguaje corporal de forma eficiente con su equipo de trabajo. El alcance obtenido es que
los participantes podran utilizar su lenguaje corporal para denotar poder y empatia.

Conferencia Virtual denominada: Oratoria, Hablar en Publico para Impactar. Se ensefid las técnicas y
secretos para poder realizar una ponencia impactante.  El alcance obtenido es que los participantes

al finalizar podran dar discursos impactantes.
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puede brindar una vida plena. El alcance obtenido es que los participantes tomardn habitos de

excelencia para poder liderar y tener una vida plena.
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ANEXOS

ANEXOS
1. Presentacion e introduccion del liderazgo.

2. Tipos de liderazgo.

Botdn da reproduccdn (k)
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3. Herramientas para liderar.
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4. Como administrar el recurso humano.
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5. Eliminando creencias y paradlgmas para ser un lider de
alto rendimiento.
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7. Sanacion emocional para liderar.

Diplomado en desarrollo de habilidades de iderazgo FORO
= =
= FORO
Foro Configuracidn Calficacion avanzada Suscripciones Reportes Més ~
2] TR TR RERC N |
Q inpie iy i lii"_.’ﬁl“_"l"{]'_ SUSCRIBIRSE AL FORO
Comenzado Ottimo
Discusion | por mensaje Réplicas Suscribir
Byro Byro
A Desaib -
% [Desoma 162 W w6aizo: O ©

8. Lenguaje Corporal para liderar.

Pagina Pnncpal (homs) Tabtero 1§ ~ Modo de edioon ()

Pégina 4 de 5

«21° Calle 10-58, zona 13 Aurora , Guatemal a, Centro América PBX: (502) 2462-84 00 http://www.ric.gob.gt



¢. REGISTRO
/9®\ DE INFORMACION
i CATASTRAL

Construyendo ia seguridad jurfdica de la tlera

9. Oratoria, hablar en publico para impactar.

= & TAREA

o Actualizando Tarea en TEMA IX: Comunicacion efectiva y Oratoria, hablar en
publico.e

EXPANDIR TODO

~ General
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10. La excelencia como estilo de vida
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista:
BYRON NOEL LOPEZ CONTRERAS

No. De Contrato:
RIC-R-185-006-2024

Nombre del Servicio:
Servicios de Capacitacion Profesional

Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:
Coordinacion de la Escuela de Formacidn y Capacitacion
para el Desarrollo Territorial y Catastral.

CONTRATO SUSCRITO

Proyecto: Plazo del Contrato:
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala -RIC- Julio de 2024.
LISTADO DE ACTIVIDADES SEGUN TDR DEL RESULTADOS OBTENIDOS

a)

Organizar cursos de capacitacién en
sus distintas modalidades.
(congresos, diplomados, seminarios,
talleres, modalidad presencial, semi-
presencial y a distancia, etc.),
reuniones de trabajo, etc.

Se organizaron diplomados dirigido al personal de Secretaria de
QObras Sociales de la Esposa del Presidente de la Reptublica -
SOSEP-, Asociacion AK” Tenamit, Oficina Municipal de Desarrollo
Econdmico Local del Municipio de San Cristdbal Acasaguastlan,
de El Progreso, Asociacion Nelson Mandela, Fundacién para la
Superacion de la Ingenieria FUNSIN, Centro Universitario de
Izabal CUNIZAB de la Universidad de San Carlos de Guatemala
USAC, Centro Universitario de El Progreso CUNPROGRESO de la
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario de San Marcos
CUSAM de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC,
Universidad Da Vinci de Guatemala, Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC en modalidad a distancia, utilizando
plataformas de videoconferencia.

Asesorar en actividades de
capacitaciéon a lo externo de la
Escuela de Formacion y Capacitacion
para el Desarrollo Territorial vy
Catastral —ESCAT-.

Se realizaron las coordinaciones para realizar diplomado dirigido
al de la Secretaria de Obras Sociales de |a Esposa del Presidente
de la Repulblica -SOSEP-, Asociacion AK" Tenamit, Oficina
Municipal de Desarrollo Econémico Local del Municipio de San
Cristdbal Acasaguastléan, de El Progreso, Asociacion Nelson
Mandela, Fundacion para la Superacién de la Ingenieria FUNSIN,
Centro Universitario de Izabal CUNIZAB de la Universidad de San

Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario de El Progreso
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CUNPROGRESO de la Universidad de San Carlos de Guatemala
USAC, Centro Universitario de Quiché CUNSACQ de Ia
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Universidad Da Vinci de Guatemala,
Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Ingenieria de

la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC.

c)

Impartir cursos, seminarios, talleres,
diplomados y capacitaciones en sus
diferentes modalidades.

Se impartid en el mes de julio diplomado dirigido al personal de
Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la
Republica -SOSEP-, Asociacion AK” Tenamit, Oficina Municipal de
Desarrollo Econdmico Local del Municipio de San Cristdbal
Acasaguastlan, de El Progreso, Asociacién Nelson Mandels,
Fundacion para la Superacidn de la Ingenieria FUNSIN, Centro
Universitario de Izabal CUNIZAB de la Universidad de San Carlos
de Guatemala USAC, Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO de la Universidad de San Carlos de Guatemala
USAC, Centro Universitario de Quiché CUNSACQ de Ia
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Universidad Da Vinci de Guatemala,
Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Ingenieria de
la Universidad de San Carlos de Guatemala USA, en modalidad a

distancia, utilizando plataformas de videoconferencia.

semi-presencial y a distancia, etc.

d) Realizar tutoria virtual para los | Por medio de la opcidon del foro de la plataforma de
diferentes cursos para la modalidad a videoconferencia utilizada se brindd tutorial virtual en vivo a los
distancia (asincrénica y/o sincronica) . : i

) . .| participantes en el diplomado. Y por medio del correo personal
y modalidad presencial, semi-
presencial. se atendieron las consultas y los requerimientos de los
participantes.

e) Elaboracién de planificacion de | Durante el mes con el apoyo del personal interno de la ESCAT se
diplomados, talleres, congresos, : : ; . : 5

L ) . realizaron las planificaciones de los cursos a impartir segin lo
seminarios modalidad presencial,

establecido en el contrato, definiendo horarios, plataformas a

T S g — g o F) i Y
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utilizar y publico objetivo.

f) Inclusion de clases periddicas
dindmicas en aplicacidn virtual. '

Durante el mes de julio se impartid diplomado dirigido al
personal de Secretarfa de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica -SOSEP-, Asociacién AK" Tenamit,
Oficina Municipal de Desarrollo Econdmico Local del Municipio
de San Cristébal Acasaguastlan, de El Progreso, Asociacion Nelson
Mandela, Fundacién para la Superacién de la Ingenieria FUNSIN,
Centro Universitario de Izabal CUNIZAB de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO de la Universidad de San Carlos de Guatemala
USAC, Centro Universitario de Quiché CUNSACQ de la
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Universidad Da Vinci de Guatemala,

Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Ingenieria de

la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC.

plataforma a distancia. ¢

g) Inclusion de clases précticas en |

En el desarrollo del diplomado se incluyé herramientas,

conceptos y actividades en los temas Liderazgo, Herramientas

para Liderar, Oratoria, Lenguaje Corporal, Paradigmas de

Liderazgo para el desarrollo territorial.

h) Cualguier otra actividad de servicig
profesional que le asigne el

supervisor del servicio.

Participacién en reuniones con personal interno de la ESCAT

Byrin Noél Ldpez Contrerad~._
Servicios de Cap

itacion Profesional _
Licenciado en Admifistracién de Empresas & 7
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Guatemala 22 de julio 2024

Licenciado

Jorge Mario Ramos Galindo

Coordinador de Recursos Humanos

Registro de Informacion Catastral de Guatemala
Presente.

Estimado Lic. Ramos:

Me es grato dirigirme a usted con el proposito de extender la presente CARTA DE
ACEPTACION del resultado final de la prestacion del servicio contratado.

En virtud del parrafo anterior me permito informar que, segin el plazo de Vigencia
del Contrato No. RIC-R-185-006-2024 del contratista: Byron Noél Lopez Contreras quien
prestd sus Servicios Profesionales. Recibi a entera satisfaccion los Servicios o Productos
establecidos en dicho contrato, por lo tanto, confirmo el cumplimiento de las actividades
asignadas en su contratacion.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente.
="
ﬂ A[ /]
Y
KL /]
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Coordinador General ESCAT
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Lindsey Auramariela Robles Carredano
No. DE CONTRATO: RIC - R -185 - 007 -2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Julio 2024
Diplomado sobre Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, como aporte
NOMBRE DEL SEMINARIO: para el desarrollo territorial
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA | TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/U
lunes, 8 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 9 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 10 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 11 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 12 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sébado, 13 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
domingo, 14 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00!
lunes, 15 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 16 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 17 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 18 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 19 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sabado, 20 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
domingo, 21 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 22 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 23 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 24 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 25 de julio de 2024 6:00:00 150.00 500.00
viernes, 26 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sabado, 27 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 18,000.00
NOTA: El pagoe del servicio profesional se hargrfiroporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un maximo de 120 horas
hme aley. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensus _' .
= =7 o
. Mﬂrﬁr ""
AL /zy '// /
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:
Lindsey Auramariela Robles Carredano RIC-R-185-007-2024
Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:
Servicios de Capacitacién Profesional Coordinacién de la Escuela de Formacidn y Capacitacién para el
Desarrollo Territorial y Catastral.
Proyecto: Informe correspondiente al mes de:
=I1t_a§istr0 de Informacién Catastral de Guatemala — RIC- Julio 2024

Diplomado Sobre Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, como Aporte para el desarrollo
territorial

Dirigido al personal de Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica — SOSEP -,
Asociacion AK" Tenamit, Oficina Municipal de Desarrollo Econémico Local del Municipio de San Cristébal
Acasaguastlan, El Progreso, Asociacion Nelson Mandela, Fundacién para la Superacion de la Ingenieria
FUNSIN, Centro Universitario de Izabal CUNIZAB de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESO de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario
de San Marcos CUSAM de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Universidad Da Vinci de
Guatemala, Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC.

Se desarrollaron 10 conferencias virtuales

1. Conferencia virtual denominada: Sistema de Gestidn de la Salud y Seguridad Ocupacional, en el cual se
hace una introduccidn a la seguridad y salud ocupacional y la importancia de este tema dentro del
entorno laboral. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante conociera los
conceptos bdsicos de salud y seguridad ocupacional y la importancia de la implementacién de un
sistema de gestion de esta misma dentro de las empresas.

2. Conferencia virtual denominada: Legislacién Guatemalteca en Salud y Seguridad Ocupacional, en la
cual se hace una descripcién de las leyes que regulan la salud y seguridad ocupacional dentro del
territorio nacional. El alcance obtenido en esta conferencia fue que el participante conociera las leyes
gue regulan la salud y seguridad ocupacional en Guatemala.

3. Conferencia virtual denominada: Salud Laboral, en la cual se da una introduccién a la salud laboral. El
alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante conociera los conceptos basicos de la
salud laboral y como estos se asocian al entorno laboral.

4. Conferencia virtual denominada: Primeros Auxilios, en la cual se da una introduccién a los primeros
auxilios basicos en el entorno laboral. El alcance obtenido en esta conferencia fue que el participante

obtuvo los conocimientos de los primeros auxilios basicos que se deben prestar dentro del entorno
laboral.

5. Conferencia virtual denaminada: Dafios Derivados del Trabajo y Riesgo v Peligro, en la cual se dieron a
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conocer los conceptos basicos de riesgo y peligro y los dafios que estos causan dentro del entorno
laboral. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante conocié a detalle los riesgos
asociados a las actividades laborales y los dafios derivados de los mismos.

Conferencia virtual denominada: Ergonomia y Manipulacién Manual de Cargas, en el cual se dieron a
conocer los conceptos bésicos de |z ergonomia y la manipulacién manual de cargas. El alcance de esta
conferencia fue que el participante conocié como se relaciona la ergonomia y la manipulacién manual
de cargas vy su importancia dentro de la salud y seguridad ocupacional.

Conferencia virtual denominada: Investigacién de Accidentes y Liderazgo, en la cual se abordéd la
metodologia de investigacién de accidentes laborales y la importancia del liderazgo. El alcance de esta
conferencia fue que el participante conociera las metodologias de la investigacion de accidentes y
como aplicarla en el ambiente laboral.

Conferencia virtual denominada: Matriz de Riesgos e Indicadores, en la cual se dieron a conocer los
conceptos asociados a la matriz de riesgos y los indicadores. El alcance obtenido en esta conferencia
fue que el participante aprendid las terminologias utilizadas dentro de la matriz de riesgos laborales y
aprendié a llenarla y a sacar indicadores relacionados a la salud y seguridad ocupacional.

Conferencia virtual denominada: Equipo de Proteccién Personal, en la cual se dieron a conocer los
conceptos y tipos de equipos de proteccién personal. El alcance de esta conferencia fue que el
participante conocié los tipos de equipos que pueden ser utilizados para la proteccion personal dentro
del entorno laboral.

Conferencia virtual denominada: Auditoria de Seguridad y Planes de Emergencia, en la cual se dio una
guia de realizacién de auditoria de seguridad, conceptos asociados y los planes de emergencia que se
debe de tener dentro de las empresas. El alcance de la conferencia fue que el participante conocid la
importancia de las auditorias de seguridad dentro del sistema de gestién y la importancia de los planes
de emergencia y la legislacién que los rige.

Z

X L L7 -

FIRMA:

Lindsey Auramariela Robl arredano
Ingeniera Industrial, eol\{14,949
Servicios de capacitacion profesional.
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ANEXOS

Sistema de Gestion de la Salud y Seguridad Ocupacional

El cumplimiento de los requisitas legales
perinentes en me de los

programas voluntarios, de la negociacion

colecuva en SST y de otras prescripciones que

Convenios Recomendaciones Ratificacion

Guatemala ha ratificado 74 convenios, 64 vigentes

«21* Calle 10-58, zona 13 Aurora I, Guatemala, Centro América PBX: (502) 2462-8400 o v ric oob ot
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Salud Laboral

Industrializacion de la
Seguridad Industrial

H W. Heinrich Padre de la seguridad industrial, ya que fue el primar ingeniero en

aste campo

1875 M.V. Pettekofer, Primer Instituto en Munich

1918 Empieza a funcionar la Organizacién Internacional del Trabajo

1960 La seguridad industrial es reconocida como ciencla y profesién

Primeros Auxilios
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Factores de los Accidentes

Factores Fisicos

Demandan esfuerzo fisiolégicos
biomecanicos

Forzadas y/o |
Mantenidas
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Investigacion de Accidentes / Liderazgo
Construyendo la seguridad juridica de la tderra

Estudios Estadisticos

Accidente
fatal

Accidente

leve

Accidentes con
lesiones
Accidentes con
danoc
Accidentes sin danos
ni lesiones

Matriz de Riesgos / Indicadores

ESTIMACION DEL RIES
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Proteccion Ocular

* Proteccién de particulas

- Proteccién contra liquidos, humos, vapores y
gases

* Proteccién contra radiaciones

* Proteccién facial

* Proteccién Ocular y facial

Auditoria de Seguridad / Planes de Emergencia

ACCION
Prevéntiva

Accién tomada para eliminar la causa de
una no conformidad potencial u otra
situacion indeseable

o N e 1 o e o o T
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:

Lindsey Auramariela Robles Carredano RIC-R-185-007-2024

Nombre del Servicio: Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:

Servicios de Capacitacién Profesional Coordinacién de la Escuela de formacidn y capacitacién para el

desarrollo Territorial y Catastral.
Proyecto: Plazo del Contrato:
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala —RIC- Julio 2024
LISTADO DE ACTIVIDADES SEGUN TDR DEL CONTRATO RESULTADOS OBTENIDOS
SUSCRITO

a) Organizar cursos de capacitacion en sus Se organizo para el mes de julio
distintas modalidades. (congresos, diplomados, 2024 el Diplomado sobre
seminarios, talleres, modalidad presencial, Seguridad Industrial y Salud
semi-presencial y a distancia, etc.), reuniones Ocupacional, como Aporte para el
de trabajo, etc. desarrollo territorial dirigido al

personal de Secretaria de Obras
Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica -
SOSEP —, Asociacion AK™ Tenamit,
Oficina Municipal de Desarrollo
Econdémico Local del Municipio de
San Cristobal Acasaguastlan, El
Progreso,  Asociacion  Nelson
Mandela, Fundacién para la
Superacién de la Ingenieria
FUNSIN, Centro Universitario de
lzabal CUNIZAB de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro  Universitario de  El
Progreso CUNPROGRESO de |Ia
Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ
de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos
CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC,
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Universidad Da  Vinci de
Guatemala, Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC.

b) Asesorar en actividades de capacitacién a lo
externo de la Escuela de Formacion y
Capacitacion para el Desarrollo Territorial y
Catastral -ESCAT-

Se realizaron las coordinaciones
para realizar durante el mes de
julio 2024 el Diplomado sobre
Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional, como aporte para el
desarrollo territorial dirigido al
personal de Secretaria de Obras
Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica -
SOSEP —, Asociacion AK™ Tenamit,
Oficina Municipal de Desarrollo
Econdmico Local del Municipio de
San Cristébal Acasaguastlan, El
Progreso,  Asociacién  Nelson
Mandela, Fundacién para la
Superacion de la Ingenieria
FUNSIN, Centro Universitario de
lzabal CUNIZAB de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro  Universitario de El
Progreso CUNPROGRESO de Ia
Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ
de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos
CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC,
Universidad de Da Vinci de
Guatemala, Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC.
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c) Impartir cursos, seminarios, talleres, Se impartié durante el mes de julio
diplomados y capacitaciones en sus diferentes 2024 en modalidad virtual por
modalidades. medio de la plataforma educativa
de la ESCAT Moodle el Diplomado
sobre Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional, como Aporte para el
desarrollo territorial dirigido al
personal de Secretaria de Obras
Sociales de Ila Esposa del
Presidente de la Republica -
SOSEP —, Asociacion AK" Tenamit,
Oficina Municipal de Desarrollo
Econdmico Local del Municipio de
San Cristobal Acasaguastlan, El
Progreso,  Asociacion Nelson
Mandela, Fundacién para Ia
Superaciéon de la Ingenieria
FUNSIN, Centro Universitario de
lzabal CUNIZAB de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro  Universitario de El
Progreso CUNPROGRESO de Ia
Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ
de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos
CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC,
Universidad Da Vinci de
Guatemala, Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC.

d) Realizar tutoria virtual para los diferentes Por medio de la opcion del chat de
cursos para la modalidad a distancia la plataforma educativa de la
(asincrénica y/o sincrénica) y modalidad ESCAT Moodle se brindd tutoria
presencial, semi-presencial. virtual en vivo en el mes de julio

2024 a los participantes del

Diplomado  sobre Seguridad

dgina 3 de 6
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Industrial y Salud Ocupacional,
como Aporte para el desarrollo
territorial dirigido al personal de
Secretaria de Obras Sociales de la
Esposa del Presidente de la
Republica — SOSEP —, Asociacion
AK’ Tenamit, Oficina Municipal de
Desarrollo Econdmico Local del
Municipio de San Cristébal
Acasaguastlan, El Progreso,
Asociacion Nelson  Mandela,
Fundacién para la Superacién de la
Ingenieria FUNSIN, Centro
Universitario de Izabal CUNIZAB de
la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro Universitario de Quiché
CUNSACQ de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC,
Centro  Universitario de San
Marcos CUSAM de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC,
Universidad Da Vinci de
Guatemala, Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC.

e)

Elaboracién de planificacion de diplomados,
talleres, congresos, seminarios modalidad
presencial, semi-presencial y a distancia, etc.

Se impartié del 08 al 27 de julio
2024 el Diplomado sobre
Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional, como Aporte para el
desarrollo territorial dirigido al
personal de Secretaria de Obras
Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica -
SOSEP —, Asociacion AK" Tenamit,
Oficina Municipal de Desarrollo
Econdmico Local del Municipio de

' «21% Calle 10-58, zona 13 Aurora II, Guatemala, Centro América PBX
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Progreso,  Asociacion  Nelson
Mandela, Fundacién para Ia
Superacién de la Ingenieria
FUNSIN, Centro Universitario de
lzabal CUNIZAB de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro  Universitario de  El
Progreso CUNPROGRESO de la
Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ
de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos
CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC,
Universidad Da Vinci de
Guatemala, Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC

f)

Inclusion de clases periddicas dinamicas en
aplicacion virtual.

Durante el mes de julio 2024 por
medio de clases periddicas
utilizando la plataforma educativa
de la ESCAT Moodle el Diplomado
sobre Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional, como Aporte para el
desarrollo territorial dirigido al
personal de Secretaria de Obras
Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica -
SOSEP —, Asociacion AK" Tenamit,
Oficina Municipal de Desarrollo
Econdémico Local del Municipio de
San Cristébal Acasaguastldn, El
Progreso,  Asociacion  Nelson
Mandela, Fundaciéon para la
Superacién de la Ingenieria
FUNSIN, Centro Universitario de
lzabal CUNIZAB de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro  Universitario de El
Progreso CUNPROGRESO de |Ia
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Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ
de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro
Universitario de San Marcos
CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC,
Universidad Da Vinci de
Guatemala, Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC.

g) Inclusién de clases practicas en plataforma a
distancia. {

Para el Diplomado  sobre
Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional, como Aporte para el
desarrollo territorial se cre6 una
carpeta drive en la cual se
compartia de forma asincronica
contenido de las clases periddicas
y documentos de lectura para
reforzar los conocimientos
compartidos durante las
videoconferencias.

h) Cualquier otra actividad de servicio profesional
que le asigne el supervisor del servicio.

Durante el mes de julio 2024 se

realizaron reuniones con el
personal interno de la ESCAT para
coordinar actividades y

documentos requeridos.

/

Llndsey Auramarie
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Guatemala, 29 de julio de 2024

Licenciado

Jorge Mario Ramos Galindo

Coordinador de Recursos Humanos

Registro de Informacion Catastral de Guatemala
Presente.

Estimado Lic. Ramos:

Me es grato dirigirme a usted con el propdsito de extender la presente CARTA DE
ACEPTACION del resultado final de la prestacion del servicio contratado.

En virtud del parrafo anterior me permito informar que, segun el plazo de Vigencia
del Contrato No. RIC-R-185-007-2024 del contratista: Lindsey Auramariela Robles
Carredano quien presto sus Servicios Profesionales. Recibi a entera satisfaccion los
Servicios o Productos establecidos en dicho contrato, por lo tanto, confirmo el
cumplimiento de las actividades asignadas en su contratacion.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente.

LTV




Ingeniera Industrial: Lindse: Auramariela Robles Carredano

Informe Final: JULIO 2024

Contrato No.: RIC-R-185-007-2024
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Alejandra Maria Vdsquez Barrientos
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-008-2024
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Julio 2024
NOMBRE DEL SEMINARIO: Diplomado sobre Gesti6n de Calidad
NOMBRE DEL SERVICIO: ' Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
Cfu
lunes, 8 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 9 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 10 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 11 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 12 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sdbado, 13 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
domingo, 14 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 15 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 16 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
miércoles, 17 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 18 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 19 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sabado, 20 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
domingo, 21 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
lunes, 22 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
martes, 23 de julio de 2024 6:00:00 150.00 500.00
miércoles, 24 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
jueves, 25 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
viernes, 26 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
sabado, 27 de julio de 2024 6:00:00 150.00 900.00
TOTAL 18,000.00
NOTA: El pago del servicio profesional se hara proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
maxime de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.
e
7 RN
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Alejandra Maria Vdsquez Barrientos o ‘.&"‘-‘4 L AT e 1
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Servicios de capacitacion profesional. do dind S\Qﬂd\%i Sdor General ESCAT.
< sn LA
[} | { AN
1 e .
FIRMA Reqstt® VoBo.

21" Calle 10-58, z0na 13 Aurora I, Guatemala, Centro América PBX: (502) 2462-8400 http://www.ric.gob.gt




; 0. REGISTRO
Q DE INFORMACION
= i< CATASTRAL

Construyendo la seguridad juridica de la tierra

REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:

Alejandra Maria Vasquez Barrientos RIC-R-185-008-2024

Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:

Servicios de Capacitacidén Profesional Coordinacion de la Escuela de Formacidn y Capacitacién para el
Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto: Informe correspondiente ai mes de:

Registro de Informacion Catastral de Guatemala —RIC- Julio de 2024

Diplomado en Gestidn de Calidad, como un aporte para el desarrollo territorial

Dirigido al personal de Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica — SOSEP -,
Asociacion AK" Tenamit, Oficina Municipal de Desarrollo Econémico Local del Municipio de San Cristébal
Acasaguastlan, El Progreso, Asociacién Nelson Mandela, Fundacidén para la Superacion de la Ingenieria FUNSIN,
| Centro Universitario de lzabal CUNIZAB de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
| Universitario de El Progreso CUNPROGRESO de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
| Universitario de Quiché CUNSACQ de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario
| de San Marcos CUSA de la Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Universidad Da Vinci de Guatemala,
Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de San Carlos de Guatemala
USAC.

| Se desarrollaron 10 conferencias virtuales

1. Conferencia virtual denominada: Introduccidn a la gestidn de la calidad y Principios de la calidad, en el cual
se hace una introduccidn a la gestién de calidad y la importancia de este tema dentro del entorno laboral. El
alcance obtenido para esta conferencia es proporcionar una comprension basica de los conceptos
fundamentales y los principios rectores de la gestion de la calidad.

2. Conferencia virtual denominada: Administracién de los sistemas de Gestién de Calidad, en el cual se dan a
conocer los lineamientos para la administracién de un sistema de gestion de calidad. El alcance para esta
conferencia es capacitar a los participantes en la administracién eficiente de sistemas de gestidn de calidad,
incluyendo planificacién, implementacion y seguimiento.

3. Conferencia virtual denominada: Normativa para la gestién de calidad Norma I1SO 9000 e ISO 9001, en el cual
se conocen las bases y lineamientos para un sistema de gestion de calidad bajo la norma 150 9001. El alcance
obtenido es familiarizarse con los requisitos y la estructura de las normas 1ISO 9000 e IS0 9001, y su aplicacién
practica en la gestion de calidad.

4. Conferencia virtual denominada: Implementacidn y Mantenimiento de un Sistema de Gestién, en el cual se
conocen los pasos para poder implementar un sistema de gestién de calidad y el seguimiento debido para
mantenerlo. El alcance para esta conferencia es que los participantes tengan la guia en el proceso de
implementacion y mantenimiento de un sistema de gestion de calidad efectivo y sostenible.

5. Conferencia virtual denominada: Mejora Continua de Procesos, en donde se dan a conocer los ciclos de
mejora continua en todos los procesos productivos y administrativos. E! alcance para esta conferencia es

Péagina 1 de 2




é. REGISTRO

DE INFORMACION
= i< CATASTRAL

Construyendo la uridad juridica de la derra
Introducir herramientas y técnicas para la identificacion y ejecucion de iniciativas de mejora continua en los
procesos organizacionales.

6. Conferencia virtual denominada: 7 Herramientas de Calidad, en donde se dan a conocer las herramientas
para la gestion y el control de calidad y la mejora continua. El alcance obtenido el uso practico de las siete
herramientas basicas de calidad para el andlisis y la solucién de problemas

7. Conferencia virtual denominada: Metodologias de Calidad, en la cual se dan a conocer otras metodologias
para la implementacién del sistema de gestion y aplicacidn de la mejora continua en los procesos. El alcance
para esta conferencia es explorar diversas metodologias de calidad como Six Sigma y Lean manufacturin y su
aplicacion para mejorar la eficiencia y la efectividad organizacional.

8. Conferencia virtual denominada: |dentificacion de Riesgos para un Sistema de Calidad, en la cual se dan los
lineamientos para poder identificar los riesgos de un sistema de calidad y generar un plan de accién para
mitigar los riesgos. El alcance de esta conferencia es que los participantes puedan identificar, evaluar y
gestionar los riesgos que puedan afectar el sistema de gestidn de calidad.

9. Conferencia virtual denominada: Auditorias Internas y Externas de Calidad, en donde se dan a conocer los
aspectos para realizar las auditorias internas y externas del sistema de gestidn. El alcance para esta
conferencia es proporcionar conocimientos y habilidades para la planificacién y ejecucién de auditorias
internas y externas de calidad, y la implementacién de acciones correctivas.

10. Conferencia virtual denominada: Cultura de Calidad, en la cual se da a conocer la importancia de promover
la cultura de calidad en las organizaciones y el liderazgo para un buen funcionamiento del sistema de calidad.
El alcance para esta conferencia es fomentar una comprensién de la importancia de la cultura de calidad en
las organizaciones y desarrollar estrategias para promover una cultura orientada a la excelencia y la mejora
continua.
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ANEXOS

1. Introduccion a la gestion de la calidad y Principios de la calidad

- QUE SIGNFICA CALDN :

y & 2
! ¢ —-J

= CALIDAD ES EXCELENCIA.

- CALIDAD ES VALOR.

= CALIDAD ES CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES.
» CALIDAD ES IGUALAR 0 EXCEDER LAS EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES.

2. Administracion de los sistemas de Gestion de Calidad

Orientacion hacia Ob]etlvos Comunes

Relaciorentre 4t 4
I a —4 Enfoque en la Eficiencia
Administracién cﬁ

y 'a GeStlon dlg—) Cultura de Mejora Continua

Calided
Y oo

. - 3R
Participacion del Personal L\” ¢ 2
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truyendo la seg

3. Normativa para la gestién de calidad Norma ISO 9000 e ISO 9001

Fﬂﬁ

"y
A
A"~
<
2

0 {QUE SON LAS NORMAS DE
gt CALIDAD?

(POR QUE SON IMPORTANTES LAS
NORMAS DE CALIDAD?

4. Implementacién y Mantenimiento de un Sistema de Gestién

IMPLEMENTACION e
4
MANTENIMIENTO
DE UN
SISTEMA DE GESTION

Al

r
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5. Mejora Continua

DEFINIR MEDIR ANALIZAR MEJORAR  CONTROLAR

6. 7 herramientas de calidad

o

Alejandra Vasquez

Diagrama de Pareto

20%
50% de los problemas generalmente se
deben al 20% de las caucas
L

Como Se Realiza ?

o cieacty

02
04
G
E m = - i - Diowe P O

Pagina3 de 5

4

~ «21° Calle 10-58, zona 13 Aurora I, Guatemala, Centro América PBX: (502) 2462-8400 http:/www.ric.gob.gt



é. REGISTRO

DE INFORMACION
<= i CATASTRAL

Construyendo la seguridad juridica de la tlerra

7. Metodologias de Calidad

METODOLOGIAS DE
CALIDAD

SIX SIGMA R

8. Identificacién de riesgos para un sistema de calidad

/
- - REQUISITOS DE 1SO
BE ICl .
IMPORTANCIA ':':F i°5 9001:2015
4 t RELACIONADOS CON
DE LA GESTION - !
GESTION DEL LA GESTION DEL
DEL RIESGO NN

RIESGO
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9. Auditorias Internas y Externad de Calidad

L

INTRODUCCION A LA
AUDITORIA INTERNA DE;
CALIDAD 150 9007

10. Cultura de Calidad
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REGISTRO DE INFORMACION

CATASTRAL DE GUATEMALA

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

"SERVICIOS DE

RENGLON PRESUPUESTARIO 185

CAPACITACION"

Nombre del Contratista:
Alejandra Maria Vasquez Barrientos

No. De Contrato:
RIC-R-185-008-2024

Nombre del Servicio:
Servicios de Capacitacion Profesional

Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:
Coordinacién de la Escuela de Formacidn y Capacitacion
para el Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto:
Registro de Informacion Catastral de Guatemala —RIC-

Plazo del Contrato:
Julio 2024

LISTADO DE ACTIVIDADES SEGUN TDR DEL CONTRATO
SUSCRITO

RESULTADOS OBTENIDOS

a) Organizar cursos de capacitacidn en sus distintas
modalidades. (congresos, diplomados,
seminarios, talleres, modalidad presencial, semi-
presencial y a distancia, etc.), reuniones de
trabajo, etc.

Se organizd para el mes de julio 2024 el
Diplomado sobre Gestion de Calidad, como un
aporte para el desarrollo territorial dirigido a
Secretarfa de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de |la Republica — SOSEP —, Asociacién
AK" Tenamit, Oficina Municipal de Desarrollo
Econdmico Local del Municipio de San Cristdbal
Acasaguastlan, El Progreso, Asociacién Nelson
Mandela, Fundacién para la Superacién de la
Ingenieria FUNSIN, Centro Universitario de lzabal
CUNIZAB de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro Universitario de El
Progreso CUNPROGRESO de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario
de Quiché CUNSACQ de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario
de San Marcos CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Universidad Da Vinci
de Guatemala, Escuela de Estudios de Postgrado
de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC.

b) Asesorar en actividades de capacitacién a lo
externo de la Escuela de Formacion vy
Capacitacion para el Desarrollo Territorial vy
Catastral —ESCAT-

En el mes de julio 2024 se brindd el asesoramiento
sobre el diplomado en Gestion de Calidad, como
un aporte para el desarrollo territorial dirigido a
Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Reptblica — SOSEP —, Asociacion
AK" Tenamit, Oficina Municipal de Desarrollo
Econdémico Local del Municipio de San Cristébal
Acasaguastldn, El Progreso, Asociaciéon Nelson

« 21" Calle 10-58, zona 13 Aurora 11, Guatemala, Centro A
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Mandela, Fundacién para la Superacién de la
Ingenieria FUNSIN, Centro Universitario de lzabal
CUNIZAB de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro Universitario de El
Progreso CUNPROGRESO de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario
de Quiché CUNSACQ de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario
de San Marcos CUSAM de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Universidad Dz Vinci
de Guatemala, Escuela de Estudios de Postgrado
de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC.

c)

Impartir cursos, seminarios, talleres, diplomados
y capacitaciones en sus diferentes modalidades.

Se impartié durante el mes de julio 2024 en
modalidad virtual por medio de la plataforma
educativa de la ESCAT Moodle el Diplomado sobre
Gestion de Calidad, como aporte para el
desarrollo territorial dirigido a Secretaria de Obras
Sociales de la Esposa del Presidente de Ia
Republica — SOSEP -, Asociacion AK® Tenamit,
Oficina Municipal de Desarrollo Econdmico Local
del Municipio de San Cristébal Acasaguastlan, El
Progreso, Asociacion Nelson Mandela, Fundacién
para la Superacién de la Ingenieria FUNSIN, Centro
Universitario de Izabal CUNIZAB de la Universidad
de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESO de la
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro Universitario de Quiché CUNSACQ de Ia
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC,
Centro Universitario de San Marcos CUSAM de la
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC,
Universidad Da Vinci de Guatemala, Escuela de
Estudios de Postgrado de |a Facultad de Ingenieria
de la Universidad de San Carlos de Guatemala
USAC.

d)

Realizar tutoria virtual para los diferentes cursos
para la modalidad a distancia (asincrénica y/o
sincronica) y modalidad presencial,
presencial.

semi-

Se brindé seguimiento oportuno en cada uno de
los seminarios mediante los foros establecidos en
cada conferencia del Diplomado en Gestién de
Calidad, dando de esta manera el
acompafiamiento virtual correspondiente.

Elaboracién de planificacion de diplomados, talleres,
congresos, seminarios modalidad presencial, semi=
presencial y a distancia, ete.

Se impartié del 08 al 27 de julic 2024 el Diplomado
sobre Gestién de Calidad, como aporte para el
desarrollo territorial dirigido a Secretaria de Obras

s
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Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica —
SOSEP —, Asociacidn AK” Tenamit, Oficina Municipal de
Desarrollo Econdmico Local del Municipio de San
Cristébal Acasaguastldn, El Progreso, Asociacion Nelson
Mandela, Fundacién para la Superacién de la Ingenieria
FUNSIN, Centro Universitario de Izabal CUNIZAB de Ia
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de El Progreso CUNPROGRESO de la
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC, Centro
Universitario de Quiché CUNSACQ de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario de
San Marcos CUSAM de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Universidad Da Vinci de Guatemals,
Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC.

f)  Inclusién de clases periddicas dinamicas en aplicacidn
virtual.

Durante el mes de julio 2024 por medio de clases
periddicas utilizando la plataforma educativa de la
ESCAT Moodle el Diplomado sobre Gestién de Calidad,
como aporte para el desarrollo territorial dirigido a
Secretarifa de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica — SOSEP —, Asociacién AK’
Tenamit, Oficina Municipal de Desarrollo Econémico
Local del Municipio de San Cristdbal Acasaguastlan, El
Progreso, Asociacidn Nelson Mandela, Fundacién para
la Superacién de la Ingenieria FUNSIN, Centro
Universitario de lzabal CUNIZAB de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario de
El Progreso CUNPROGRESO de la Universidad de San
Carlos de Guatemala USAC, Centro Universitario de
Quiché CUNSACQ, Universidad de San Carlos de
Guatemala USAC, Centro Universitario de San Marcos
CUSAM de la Universidad de San Carlos de Guatemala
USAC, Universidad Da Vinci de Guatemala, Escuela de
Estudios de Postgrado de la Facultad de Ingenieria,
Universidad de San Carlos de Guatemala USAC.

g) Inclusion de clases practicas en plataforma a
distancia.

Para el Diplomado sobre Gestidn de Calidad, como
aporte para el desarrollo territorial se cred una carpeta
drive en la cual se compartia de forma asincrénica
contenido de las clases periddicas y documentos de
lectura para reforzar los conocimientos compartidos
durante las videoconferencias.
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h)

Cualquier otra actividad de servicio profesmnal que le
asigne el supervisor del servicio

Durante el mes de ju|I0 2024 se reallzaron reuniones
con el personal interno de la ESCAT para coordinar
actividades y documentos requeridos.

FIRMA:

Alejandra Maria VVasquez Barrientos
Ingeniera Industrial, Col. 14421

Servicios de Capacitacién Profesional.
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Guatemala, 29 de julio de 2024

Licenciado

Jorge Mario Ramos Galindo

Coordinador de Recursos Humanos

Registro de Informacién Catastral de Guatemala
Presente.

Estimado Lic. Ramos:

Me es grato dirigirme a usted con el propdsito de extender la presente CARTA DE
ACEPTACION del resultado final de la prestacion del servicio contratado.

En virtud del parrafo anterior me permito informar que, segin el plazo de Vigencia
del Contrato No. RIC-R-185-008-2024 del contratista: Alejandra Maria Vasquez
Barrientos quien prestd sus Servicios Profesionales. Recibi a entera satisfaccion los
Servicios o Productos establecidos en dicho contrato, por lo tanto, confirmo el
cumplimiento de las actividades asignadas en su contratacion.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente.
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