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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:

LIGIA JOSEFINA LARA LARA RIC-R-029-0298-2025

Nombre del Se;rvicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacién o
SERVICIOS TECNICOS DE COMUNICACION Unidad:

COORDINACION DE COMUNICACION Y APOYO
SOCIAL DEL PROCESO CATASTRAL

Proyecto: Informe correspondiente al mes de:
REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE SEPTIEMBRE DE 2025
— | GUATEMALA

a) Mantuve comunicacién escrita, efectiva y oportuna entre las Direcciones Municipales, Gerencias,
Coordinaciones y Unidades del RIC.

v Recepcion de solicitud y traslado de la informacion y material audiovisual para la elaboracion de video
institucional para presentacion a utilizar en Direccion Municipal de Alta Verapaz y apoyo en la revision
de guiones de spot para Izabal materiales a la coordinacion.

Realice diversas comunicaciones escritas a diferentes areas requeridas por la coordinadora.
Seguimiento a temas de: Academia de Lenguas Mayas a través de la Unidad de Género e
Interculturalidad.

v" Se enviaron oficios para firma del DEN

SNEN

b) Participé en la logistica de actividades de la Coordinacién, requirieron:

v" Reuniones de logistica para darle seguimiento a actividades en direcciones municipales y tramites
administrativos.

Reuniones virtuales sobre tema de traduccion de textos a idiomas mayas.

Reuniones virtuales sobre anotaciones al Manual de Normas y Procedimientos.

Reuniones de planificacion y seguimiento de la Coordinacion.

SNENEN

c) Se monitored y le di seguimiento a publicaciones en medios de comunicacién institucionales y a
requerimiento publicaciones de medios de comunicacién externos y digitales.

v' Boletines informativos publicados en las diferentes redes sociales del RIC, Instagram, TikTok,
Facebook y Portal Institucional.

d) Recibi, registré y di tramite a la correspondencia interna y externa.

v" Documentos que fueron enviados a las diferentes unidades internas del Registro de Informacion
Catastral para tramites administrativos.

v" Documentos que se recibieron de diversas unidades internas que se utilizaron para finalizar tramites
administrativos.
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e) Redacté documentos requeridos.

v Oficios que se trasladaron a la DEN para revisién y aprobacion.
v" Oficios para trasladar informacion requerida por diferentes dependencias de RIC.
v" Formularios para tramite de viaticos de la Coordinadora y comunicadora.

f) Apoyé en la organizacion y clasificacion del archivo fisico y electrénico de la Coordinacién:

v" Organizacién del archivo digital de documentos elaborados y recibidos en PDF en el mes septiembre
del 2025.

v" Clasificacion de documentos recibidos para mantener el archivo actualizado.

g) La Coordinacién de Comunicacion y Apoyo Social requirié:

v Conferencias de la Contraloria General de Cuentas.

v" Colaboracién para la comprobacion de contenido de texto de la Ley del Registro de Informacion
Catastral para enviar a impresién la misma.

Capacitacion de informacion para utilizar el sistema del RIC.

Colaboracion en logistica para atender a oferentes de evento (pautas para TV).

Apoyo a estudiantes que estan haciendo sus practicas supervisadas en la Coordinacion.

LR
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

b

Nombre del Contratista: No. De Contrato:
BRENDA IZABEL MIRANDA CONSUEGRA RIC-R-029-0299-2025
Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:

Servicios Profesionales de Apoyo para la Elaboracién de | Gerencia de Planificacién y Cooperacién Externa
Procedimientos Técnicos y Administrativos
Proyecto: Informe correspondiente al mes de:
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala Septiembre 2025

/El presente informe se presenta en cumplimiento de las actividades establecidas en el contrato No. RIC-R-029-0299-2025,
y el anexo A Términos de Referencia.

/En relacién con la Literal c) de los Términos de Referencia:

Realicé actividades relacionadas con la literal “c) elaborar la propuesta de los procedimientos técnicos y administrativos
/ derivada de la integracion de la informacién trasladada por la Dependencia”, del numeral 9. Actividades a desarrollar
durante la contratacién, del Anexo A Términos de Referencia.

/ara la elaboracién del Manual de Normas y Procedimientos de la Unidad de Asesoria Juridica del Registro de
Informacidén Catastral de Guatemala.

Los documentos que revisé en este periodo estaban en la fase de redaccién inicial, como borradores preliminares, que
incluian en su contenido las generalidades del Registro de Informacién Catastral de Guatemala, sin sujetarse al formato
actualizado de los manuales; incluia ademis, los procedimientos de la Unidad de Asesoria Juridica. Estos fueron propuestos
por el Personal Enlace asignado por el Encargado de Asesorfa Juridica del RIC.

Elaboré una readecuacion y propuesta inicial del manual, que incluyé la parte sustantiva y generalidades de la Institucién,
incluyendo los Antecedentes del RIC, sus responsabilidades y atribuciones establecidas por norma para la Unidad de
Asesoria Juridica; todo lo cual con base en el Reglamento Organico Interno del Registro de Informacién Catastral de
Guatemala.

Realicé ajustes de redaccion a la Introduccidn y al marco legal del manual y otros instrumentos normativos de observancia
general; ademss, hice correcciones de estilo a las definiciones bésicas y simbologia utilizadas en el manual.

Posteriormente participé en una reunién con personal de la Seccién de Politicas y Estrategias, conjuntamente con personal
Enlace designado por el Encargado de Asesoria Juridica, en la que se analizaron varios procedimientos del manual. Se
concluyé en consensos de contenido y redaccidn, previo a entrar a la fase de disefio de los diagramas de flujo. Esta reunidn
fue coordinada por la Jefe de Seccién de Politicas y Estrategias, MSc. Rocio Zussette Solérzano Landaverry, y participacién
del Msc. Pedro Humberto Alvizuris Rezzio, Profesional para el Fortalecimiento, Modernizacién y Desarrollo Institucional;
como contraparte por la Unidad de Asesorfa Juridica participé |a Licda. Karla Paola Sagastume Ferreto, Asesor Juridico yla
Licda. Grecia Maria Gémez Girdn, Procurador Judicial.

Pégina 1de 2




0. REGISTRO

/9 T\ DE INFORMACION
< i CATASTRAL

Construyendo la seguridad juridica de la tierra

/Literal e) de los Términos de Referencia
“e) elaborar los diagramas de flujo de los Manuales de Normas y Procedimientos que se le asignen”

Realicé el cotejo y revision de los diagramas de flujo del Manual de Normas y Procedimientos de la Unidad de Asesoria
Juridica del Registro de Informacién Catastral de Guatemala, elaborados por Msc. Pedro Humberto Alvizuris Rezzio,
Profesional para el Fortalecimiento, Modernizacién y Desarrollo Institucional. Confronté la redaccién de cada paso del
procedimiento, y verifiqué su coincidencia total con el contenido de los pasos en el disefio de los diagramas de flujo.

La fase de elaboracién en que se encuentra el Manual, atin tiene pendiente la formal aprobacién de los procedimientos
por la Unidad de Asesoria Juridica, dependencia interesada.

/
/

/En relacién con la Literal f) de los Términos de Referencia
“f) Cotejar y revisar los Manuales de Normas y Procedimientos que le sean asignados de conformidad con los
lineamientos establecidos para su formulacién/ actualizacién y presentacién®.

Posteriormente detallé los aspectos formales del Manual, segin esténdares adoptados por la Seccién de Politicas v
Estrategias, los cuales se mejoran periédicamente con base a la experiencia y aportes que recibe, principalmente de sus
interlocutores en las dependencias interesadas en la elaboracién o actualizacién de sus respectivos manuales, y de las
autoridades del RIC cuando conocen para su aprobacién los manuales especificos de las dependencias. Esta etapa del
disefio del manual la considero de mucha importancia pues permite sugerencias que se analizan y consensuan entre el Jefe
de la Seccién y todo su personal que la integra. En esta forma participé en las discusiones internas, especificamente
relacionadas con el contenido interno del manual de Asesorfa Juridica.

)(evisé los procedimientos administrativos del manual objeto de anilisis, para llevarlos a una forma y redaccién avanzada, en
funcién de cotejo y acorde a formatos que utiliza habitualmente la Seccién de Politicas y Estrategias. El objetivo preliminar
era contar con un documento martir, que normalmente se discute y analiza entre el personal de la Seccidn, pues se agotan
varias etapas en su desarrollo. Como resultado se obtuvo un documento elaborado, para discusién y consenso con el
personal Enlace designado por la Unidad de Asesoria juridica.

?éral g) de los Términos de Referencia
‘g) Aplicacion de la lista de cotejo de la Seccién de Politicas y Estrategias para el control de calidad en la formulacién o
actualizacion de los Manuales de Normas y Procedimientos”.

Apligué al documento del manual, en su grado de avance logrado y posterior a todo su contenido ajustado, la lista de cotejo
de la Seccién de Politicas y Estrategias para el control de calidad en la formulacién o actualizacién de los Manuales de
Nermas y Procedimientos. Este listado significa darle forma pre-final al manual, previo a su envio a la dependencia
interesada.

Vo. Bo,

ocio Zussette Solérzano Landave Ty
Jefe de

vl 5 o Politicas y Estrategias
Servicios Frofesiongles de Apoyo para la Elaboracion de RIS s d
Sy Y b : Registro de Informacién Calastral de Guatemala
Prpcedimientos Técnicos y Administrativos
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029

"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Nombre del Contratista:
David de Jesus Duarte Alas.

No. De Contrato:
RIC-R-029-0300-2025.

Nombre del Servicio:
Servicios Juridicos Profesionales de Andlisis y Actualizacidn.

Direccion Municipal, Gerencia, Coordinaciéon o Unidad:
Direccidon Municipal de Izabal.

Proyecto:
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala.

Informe correspondiente al mes de:
Septiembre 2025.

1. Realizacién de 67 Dictdmenes Juridicos y Proyectos de Declaracién de Predios Catastrados.
No. | Departamento | Municipio CCC Finalizaciones Analista Actividad
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
1 IZABAL Morales 18-04-07-05898 1 CE_DJDUARTE BragioCassstrpdo.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaraciéon de
2 IZABAL Morales 18-04-07-05947 1 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
3 IZABAL Morales 18-04-07-05948 1 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
4 IZABAL Morales 18-04-07-19569 1 CE_DJDUARTE Fredio Catastrado,
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
5 IZABAL Morales 18-04-07-19709 1 CE_DJDUARTE Pt CRimsradl;
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
6 IZABAL Morales 18-04-07-19768 1 CE_DJDUARTE Pradio Cotastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
7 IZABAL Morales 18-04-07-19820 1 CE_DJDUARTE Ll
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
8 IZABAL Morales 18-04-07-19734 1 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
9 IZABAL Morales 18-04-07-19776 1 CE_DJDUARTE Predio Catastratlo.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
10 IZABAL Morales 18-04-07-21866 1 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
11 IZABAL Morales 18-04-07-19963 1 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
12 IZABAL Morales 18-04-07-20149 1 CE_DJDUARTE Eredio Caastrado.

Pagina 1de 4
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18-04-07-19770

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado.

18-04-07-01576

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-20795

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado.

18-04-07-02463

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-02475

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-02484

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-02462

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-02464

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-02471

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-21290

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-19874

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-02485

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-02456

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado.

18-04-07-02477

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-01511

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-04638

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-04631

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-04639

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

18-04-07-04640

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.

£y DE INFORMACION
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13 IZABAL Morales

14 IZABAL Morales

15 IZABAL Morales

16 IZABAL Morales

17 IZABAL Morales

18 IZABAL Morales

19 IZABAL Morales

20 IZABAL Morales

21 IZABAL Morales

22 IZABAL Morales

23 IZABAL Morales

24 IZABAL Morales

25 IZABAL Morales

26 IZABAL Morales

27 IZABAL Morales

28 IZABAL Morales

29 IZABAL Morales

30 IZABAL Morales

31 IZABAL Morales

32 IZABAL Morales

18-04-07-04392

CE_DJDUARTE

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado.
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Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
33 IZABAL Morales 18-04-07-04650 CE_DJDUARTE Predie Catastrado,
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
34 1ZABAL Morales 18-04-07-04656 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
35 IZABAL Morales 18-04-07-04658 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
36 IZABAL Morales 18-04-07-04659 CE_DJDUARTE Predio Catastado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
37 IZABAL Morales 18-04-07-04665 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
38 IZABAL Morales 18-04-07-04669 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
39 IZABAL Morales 18-04-07-04674 CE_DJDUARTE Lty
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
40 IZABAL Morales 18-04-07-04645 CE_DJDUARTE Pregio Catastrade.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
a1 IZABAL Morales 18-04-07-04681 CE_DJDUARTE Al s
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
a2 IZABAL Morales 18-04-07-04685 CE_DJDUARTE e
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
a3 IZABAL Morales | 18-04-07-05889 CE_DJDUARTE Pradio Catastrada
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
44 IZABAL Morales 18-04-07-05899 CE_DJDUARTE Preglio Catastrmde:
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
a5 IZABAL Morales 18-04-07-06105 CE_DJDUARTE Predio Catassiuro;
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
46 IZABAL Morales 18-04-07-04623 CE_DJDUARTE Predia Eaastfady.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
a7 IZABAL Morales 18-04-07-04624 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
48 IZABAL Morales 18-04-07-04625 CE_DJDUARTE Predin Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
49 IZABAL Morales 18-04-07-04644 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
50 IZABAL Morales | 18-04-07-19545 CE_DJDUARTE PredisiCaastada,
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
51 IZABAL Morales 18-04-07-18789 CE_DJDUARTE el
Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
52 IZABAL Morales | 18-04-07-18790 CE_DJDUARTE ™
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Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
53 IZABAL Morales 18-04-07-18795 CE_DJDUARTE Predic Catastrado,

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
54 IZABAL Morales 18-04-07-18806 CE_DJDUARTE Prasia Casastiado.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
55 IZABAL Morales 18-04-07-19040 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
56 IZABAL Morales 18-04-07-13699 CE_DJDUARTE Riedio Caststradd.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
57 IZABAL Morales 18-04-07-04657 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
58 IZABAL Morales 18-04-07-04682 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
59 IZABAL Morales 18-04-07-04877 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
60 IZABAL Morales 18-04-07-05900 CE_DJDUARTE Predio Catastrado.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
61 IZABAL Morales | 18-04-07-06106 CE_DJDUARTE e

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
62 IZABAL Morales 18-04-07-06109 CE_DJDUARTE Pradis Catastrado.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
63 1IZABAL Morales 18-04-07-04654 CE_DJDUARTE Bredle Larstinde;

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
64 IZABAL Morales 18-04-07-04651 CE_DJDUARTE Prectio Catasteacd:

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
65 IZABAL Morales 18-04-07-04646 CE_DJDUARTE Predip Catastrade.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
66 1IZABAL Morales 18-04-07-13681 CE_DJDUARTE Bfécio Gatanada.

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
67 IZABAL Morales | 18-04-07-04666 CE_DIDUARTE R e

"
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

NOMBRE DEL CONTRATISTA: No. De Contrato:
DENIS ERNESTO VELASQUEZ GONZALEZ RIC-R-029-0301-2025
NOMBRE DEL SERVICIO: Gerencia:

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EMISION DE Gerencia Juridica del Proceso Catastral.
DICTAMENES JURIDICOS

Proyecto: Informe Correspondiente al mes de:
Registro de Informacion Catastral de Guatemala Septiembre 2025.

1. Estudié expedientes catastrales y como resultado emiti Dictamenes Juridicos; y, Proyecto
de Declaracion de Predio Catastrado de cada Expedientes Catastrales estudiado y

finalizado, ver anexo.

2. Generé Consulta a distancia de fincas relacionadas con los predios, objeto de Analisis

juridico y estudios de copropiedad.

3. Plantee dudas, respecto a informacién descriptiva y grafica objeto de analisis juridico dentro

de los expedientes catastrales.

Pagina 1 de 2
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Servicios profesionales para la emisién de dictdmenes juridicos
Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, Abogado y Notario
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ANEXO AL INFORME DE ACTIVIDADES

Contrato No.:|RIC-R-029-0301-2025
Nombre del Servicio:|SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EMISION DE DICTAMENES JURIDICOS
El suscrito hace constar previa revisién y constatacion de la existencia de: ciento veintitn
Actividad: (121) expedientes catastrales, de los cuales realicé ciento veinte (120) dictamenes
juridicos vy proyectos de declaracion de predio catastrado, nuevos; y, un (1) Dictdmenes
Juridicos y Proyecto de Declaracién de Predio Catastrado por Actualizacién.
Nombre del Contratista:|Lic. DENIS ERNESTO VELASQUEZ GONZALEZ
Anexo correspondiente Septiembre de 2025
al mes de:
Corr
No. |elati cce Departamento Actividad Reportada
bt Municipio
il 1 16-06-04-01252 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
2 2 15-06-02-04507 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
3 3 15-06-02-04518 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado
a 4 15-06-02-02386 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado
5 5 15-06-03-00535 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
6 6 16-06-04-01233 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
7 7 16-06-04-01234 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
8 8 16-06-04-01240 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado
9 9 16-06-04-01248 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
10 | 10 17-05-02-07842 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado
14, | LT 17-05-02-07847 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
12. | 42 17-05-02-08102 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado
13 | 43 17-05-02-09027 La Libertad PETEN Dictamen Juridico vy Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado
14 | 14 17-05-02-09028 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado
15 | 15 17-05-02-09029 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
16 | 16 17-05-02-08039 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado
17 | 17 17-05-02-09040 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado




3 Corr
No. |elati cce Departamento Actividad Reportada
A Municipio

18 | 18 17-05-02-09079 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

19 | 19 | 17-05-09-01476 Lz Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

20 | 20 17-05-17-00225 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

21| 21 17-05-20-01261 La Libertad PETEN Dictamen Juridico v Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

22 | 22 17-05-20-01360 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

23 | 23 17-13-11-04586 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidon de
Predio Catastrado

24 | 24 | 17-13-11-04587 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

25 | 25 17-13-11-04590 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

26 | 26 18-04-07-05975 Morzles IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

27 | 27 18-04-07-06984 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

28 | 28 17-13-29-01157 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

29 | 29 17-13-29-01208 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

30 | 30 17-13-29-01183 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

31 |31 17-13-29-01175 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidén de
Predio Catastrado

32 | 32 17-13-29-01164 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

33 | 33 17-13-29-01163 Las Cruces PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

34 | 34 | 18-04-07-07697 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

35 | 35 18-04-07-08006 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

36 | 36 18-04-07-08009 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado




Corr

No. | elati GEE Departamento Actividad Reportada
b Municipio

37 | 27 18-04-07-08012 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declzaracidon de
Predio Catastrado

38 | 38 18-04-07-08013 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado

39 | 39 18-04-07-08014 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

40 | 40 18-04-07-08016 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

41 | 41 18-04-07-08017 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

42 | 42 18-04-07-08024 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

43 | 43 18-04-07-08025 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

44 | 44 18-04-07-08027 Morales [ZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

45 | 45 18-04-07-08029 Morzales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

46 | 46 18-04-07-08062 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

47 | 47 15-06-03-09283 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

48 | 48 18-04-07-08064 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

49 | 49 18-04-07-08066 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

50 | 50 | 18-04-07-08067 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado

51 | 51 18-04-07-08068 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

52 | 52 18-04-07-08069 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

53 | 53 15-06-02-01725 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

54 | 54 18-04-07-08072 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

55 [ .55 15-06-02-01738 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

56 | 56 18-04-07-08074 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidon de
Predio Catastrado

57 | 57 15-06-02-01755 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

58 | 58 18-04-07-17890 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaraciéon de
Predio Catastrado

59 | 59 18-04-07-17889 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de

Predio Catastrado




Corr

No. |elati EEE Departamento Actividad Reportada
vo
Municipio

60 | 60 18-04-07-14846 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

61 | 61 | 18-04-07-14841 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

62 | 62 | 15-06-02-01760 El Chol BAJAVERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

63 | 63 18-04-07-14845 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

64 | 64 18-04-07-14844 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

65 | 65 18-04-07-14843 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

66 | 66 15-06-02-01761 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

67 | 67 18-04-07-14812 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

68 | 68 15-06-02-01777 El Chol BAJAVERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

69 | 69 18-04-07-14810 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

70 | 70 15-06-02-01794 El Chol BAJAVERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

7 |1 71 18-04-07-14808 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

72 | 72 15-06-02-03083 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

73 | 73 16-06-04-01286 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

74 | 74 | 15-06-02-03198 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

75 [ 75 16-06-04-01287 San Miguel Tucurud ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

76 | 76 18-04-07-03812 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

77 | 77 15-06-02-03208 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

78 | 78 18-04-07-03794 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

79 | 79 15-06-02-04025 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

80 | 80 16-06-04-01278 San Miguel Tucurud ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

81 | 81 15-06-02-04114 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de

Predio Catastrado




Corr

No. | elati CEE Departamento Actividad Reportada
vo R
Municipio

82 | 82 | 16-06-04-01282 San Miguel Tucurt ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado

83 | 83 15-06-02-04527 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

84 | 84 | 16-06-04-01283 San Miguel Tucurt ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

85 | -85 15-06-03-06112 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

86 | 86 16-06-04-01285 San Miguel Tucura ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

87 | 87 15-06-03-06114 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

88 | 88 18-04-07-04248 Morales IZABAL Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado

89 | 89 15-06-03-09237 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

90 | 90 16-06-04-01273 San Miguel Tucurud ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

91 |21 15-06-03-09238 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

92 | 92 16-06-04-01274 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado

93] 93 16-06-04-01275 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

94 | 94 | 15-06-03-09239 El Chol BAJAVERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

95 | 95 16-06-04-01276 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

96 | 96 15-06-03-09240 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

gt | 97 16-06-04-01277 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

98 | 98 15-06-03-09241 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

99 | 99 16-06-04-01279 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen luridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

100 | 100| 16-06-04-01281 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de

Predio Catastrado




Corr
No. | elati ccc Departamento Actividad Reportada
Ve Municipio

101 (101 | 16-06-04-01284 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

102 [ 102 | 16-06-04-01261 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

103|103 | 15-06-03-09246 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

104 | 104 | 16-06-04-01265 San Miguel Tucurud ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridicoy Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

105 |105| 15-06-03-09279 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

106 [ 106 | 16-06-04-01266 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

107 [ 107 | 16-06-04-01267 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado

108 [ 108 | 15-06-03-09281 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

109 (109 | 16-06-04-01268 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

110 | 110| 15-06-03-09282 El Chol BAJA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

111|111| 16-06-04-01232 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

112 | 112 | 16-06-04-01258 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

113 |113| 16-06-04-01269 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

114|114 | 16-06-04-01270 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen luridico y Proyecto de Declaracidn de
Predio Catastrado

115 (115| 16-06-04-01272 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

116 (116 | 17-05-08-00035 La Libertad PETEN Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

117 | 117 | 16-06-04-01236 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

118|118 | 16-06-04-01256 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

119|119 | 16-06-04-01255 San Miguel Tucurd ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de
Predio Catastrado

1201120 | 16-06-04-01237 San Miguel Tucuru ALTA VERAPAZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de
Predio Catastrado

Dictamen luridico y Proyecto de Declaracion de Predio Catastrado, 120

nuevos.

121 1 03-09-01-00448 Santa Lucia Milpas SACATEPEQUEZ | Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracién de

Altas Predio Catastrado por Actualizacién

Dictamen Juridico y Proyecto de Declaracion de Predio Catastrado por 1
Actualizacion
TOTAL DICTAMENES JURIDICOS Y PROYECTO DE DECLARACION DE 121

PREDIO CATASTRADO NUEVO Y/O POR ACTUALIZACION
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
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NOMBRE DEL CONTRATISTA: No. De Contrato:

SANDRA ELIZABETH GIRON MEJIA RIC-R-028-0302-2025

NOMBRE DEL SERVICIO: Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacién o
SER}/ICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA | Unidad:

JURIDICA .| UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA.
Proyecto: Informe correspondiente al mes de:
REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL septiembre de 2025

DE GUATEMALA -RIC- ,

¢ Realicé estudio y analisis del _expediente que contiene el Proyecto de Acuerdo del
“Reglamento para uso de las Areas de Estacionamiento de Vehiculos del Registro de
Informacién Catastral de Guatemala”. Oficio REF. RIC-ADMON-221-2025

* Revisé Proyecto de Acuerdo del “Reglamento para uso de las Areas . de
Estacionamiento de Vehiculos del Registro de Informacién Catastral de Guatemala”,
realizando las observaciones que se estiman pertinentes para que se rectifiqguen y continte
con el tramite de aprobacién. Oficio AJ-387-2025

e Revise el expediente que contiene el Proyecto de Acuerdo del “Reglamento para uso de
las Areas de Estacionamiento de Vehiculos del Registro de Informacién Catastral de
Guatemala”, con la finalidad de constatar que se hayan realizado las modificaciones de las

observaciones sugeridas en eI dicho proyecto para, que continie con el tramite de
aprobacion.

e Elabore opinién juridica sobre el Proyecto del Acuerdo del “Reglamento para uso de las
Areas de Estacionamiento de Vehiculos del Registro de Informacion Catastral de

Guatemala” propuesto por el Jefe del Departamento Administrativo, para continuar con el
tramite de Aprobacion.

* Apoyé en el andlisis del expediente del Convenio de Coordinacion Interinstitucional entre la
Municipalidad de San Luis Petén y el Registro de Informacién Catastral de Guatemala.

| Opinién AJ-048-2025.
~R‘:\\
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o Apoyé en el analisis del proyecto del “Reglamento del Registro de Agrimensores del
Registro de Informacién Catastral de Guatemala”. Opinion AJ-0482025
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES -

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL" *

Nombre del Contratista: No. De Contrato:
RIC-R-029-0303-2025 /
Juan Carlos Torres Rodas y /
Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Servicios Profesionales de Asesoria a la Coordinacién de /| Coordinacién de Recursos Humanos.
Recursos Humanos para la Generacién de Propuestas / /
de Mejora.
Proyecto: Informe correspondiente al mes de: /
yd
Registro de Infermacion Catastral de Guatemala-RIC Septiembre 2025 -

Actividades realizadas seglin los términos de Referencia del contrato administrativo de servicios
profesionales temporales bajo el reglén presupuestario 029

Actividad 1. °

Realicé la propuesta de plan de trabajo.

Elaboré el plan de trabajo Salud y Seguridad Ocupacional, conforme al Acuerdo Gubernativo 229-2014. Para los meses siguientes

para la sede central del Registro de Informacién Catastral de Guatemala.

/

Actividad 2.

Revision de Normativa.

Se llevé a cabo un andlisis detallado del Acuerdo Gubernativo 229-2014 para entender completamente sus requisitos y asegurar

su correcta implementacion en el plan.

Paginalde2 /
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Actividad 3. /

Realicé el plan de trabajo buscando resultados y beneficios Esperados.

Esta propuesta, de Salud y Seguridad Ocupacional SSO, junto con el Acuerdo Gubernativo 228-2014, busca crear un entorno

laboral mds seguro y saludable, promoviendo una cultura de prevencién y bienestar en todas las areas de trabajo.

Ingeniero Civil
Servicios Profesionales de Asesoria a la Coordinacién == L
ION CATASTRAL DE GUATEMALA
de Recursos Humanos para la Generacién de Propuestas de |/ REGISTRO DE INFORMAL

o

Mejora.

L
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PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO

Para la Elaboracién del Plan de Salud y Seguridad
Ocupacional

(Con base en el Acuerdo Gubernativo 229-2014)

Introduccion

La presente propuesta de plan de trabajo tiene como objetivo establecer la ruta para la
elaboracion de un Plan de Salud y Seguridad Ocupacional (SSO) conforme al Acuerdo
Gubernativo 229-2014. Este plan esta disefado para asegurar el bienestar de |os empleados y el
cumplimiento de las normativas vigentes en materia de salud y seguridad en el entorno laboral.

PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO

PROFESIONAL: INGENIERO JUAN CARLOS TORRES RODAS
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INDICE
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1. Objetivo General

2. Objetivos Especificos

e

3. Alcance
4. Marco Normativo
Jﬂm 5. Metodologia y Etapas de Trabajo
F 6. Cronograma Tentativo
i
| 7. Entregables
8. Recursos Requeridos
9. Beneficios Esperados
|
| 1. Objetivo General
|
i*
‘5; Establecer una hoja de ruta que permita disefar, implementar y documentar el Plan de Salud y
}1 Seguridad Ocupacional (SSO) de la organizacion, cumpliendo con los lineamientos legales del
| Acuerdo Gubernativo 229-2014, garantizando la proteccidn de la salud, integridad fisica y
¥
| bienestar de los trabajadores.
1
]

B
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1. Diagnosticar las condiciones actuales de salud y seguridad ocupacional en la organizacién.
2. |dentificar riesgos laborales y priorizar medidas preventivas y correctivas.
3. Definir politicas, procedimientos y responsables en materia de SSO.

4. Elaborar el documento del Plan de Salud y Seguridad Ocupacional conforme a los requisitos
legales.

5. Establecer mecanismos de seguimiento, evaluacion y mejora continua.

3. Alcance

El plan abarcard a todo el personal de la organizacion, las instalaciones, actividades productivas,
servicios y procesos administrativos, conforme al marco legal vigente en Guatemala.

4. Marco Normativo

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

Codigo de Trabajo

Acuerdo Gubernativo 229-2014 (Reglamento de Salud y Seguridad Ocupacional)

Normas técnicas complementarias aplicables

5. Metodologia y Etapas de Trabajo

L



Etapa 1. Organizacion y Preparacién (Semana 1 - 2)

Conformacion del Comité de Salud y Seguridad Ocupacional.

Designacién de responsables y recursos.

Definicidn del cronograma de actividades.

Etapa 2. Diagnostico Situacional (Semana 3 - 6)

Levantamiento de informacidn (entrevistas, encuestas, visitas de campo).

Identificacion de peligros y evaluacién de riesgos.

Revision de accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales.

Elaboracién de informe diagnéstico inicial.

Etapa 3. Disefio del Plan (Semana 7 - 10)

Definicidn de politicas y objetivos SSO.

Formulacién de programas preventivos y correctivos.

Establecimiento de procedimientos y protocolos de emergencia.

Vil L,
e REGISTRO
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Asignacion de responsables, recursos y cronograma de ejecucion.
Etapa 4. Revision y Validacidon (Semana 11 - 12)

Presentacion del borrador del plan al Comité SSO.

Ajustes y mejoras conforme a observaciones.

Validacién final del documento.

Implementacion y Seguimiento (Semana 13 en adelante)

Difusién y socializacién del plan a todo el personal.

Ejecucidn de programas y capacitaciones.

Monitoreo de indicadores de SSO.

Revision periddica y mejora continua del plan.

6. Cronograma




Actividades principales

Definir el plan de trabajo para las oficinas

1. LIDERAZGO.

1.1 Aprobar el plan de SSO a todos los colaboradores

1.2 Comunicar el Plan aprobado

2. ENTRENAMIENTO Y COMPETENCIAS.

2.1 Realizar programa anual de capacitaciones.

2.1.1 Validacién de cursos por la Gerencia.

2.1.2 Ejecutar los cursos programados.

3. COMUNICACiéN Y CONCIENTIZACION

3.1 Charlas de seguridad a través de mensajes electrénicos.
3.2 Campafias Especificas de prevencion.

4. GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL.
4.1 Matriz y control de riesgos.

4.1.1 Actualizacidn de matrices de riesgo.

4.1.2 Revision de matriz y seguimiento a acciones.

5. RESPUESTA A EMERGENCIAS.

5.1 Actualizacién de procedimiento de emergencias.
52 simulécros.

5.3 Inspeccién mensual a extintores.

6.IN DICADORES.

6.1 indice de accidentabilidad.

6.2 Indice de inspecciones en ruta.

£ 4. REGISTR
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6.3 Indicede actos inseguros.

6.4 Indice de alcoholemia.

7. Entregables

Informe diagnéstico de condiciones de 5SSO

Matriz de riesgos laborales

Plan de Salud y Seguridad Ocupacional (documento formal)
Cronograma de implementacién

Informes periédicos de seguimiento

8. Recursos Requeridos
Recursos Humanos: Comité SSO, personal de RRHH, asesores técnicos en SST
Recursos Materiales: Equipo de proteccién personal (EPP), sefializacién, botiquines, manuales

Recursos Financieros: Equipos de proteccidn personal y material de capacitacién.
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9. Beneficios Esperados

Cumplimiento de la normativa nacional en SSO

Reduccion de accidentes de trabajo y enfermedades ocupacionales
Mejora en el clima laboral y productividad

Disminucion de costos por incapacidades y sanciones legales

Fortalecimiento de la cultura preventiva en la organizacién

Conclusion

Este plan de trabajo ofrece una hoja de ruta clara y estructurada para la implementacién de un
Plan de Salud y Seguridad Ocupacional. A través de este proceso, la Institucion no solo cumplira
con las normativas legales, sino que también promovera un entorno laboral seguro y saludable
para todos sus empleados.
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REGISTRO No. 2177447880101 ANO: 2025

CONSTANCIA DE TRAMITE DE REGISTRO DE PROFESIONALES
DIVERSOS EN SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL
Constancia de trdmite, pora la posterior obtencion de la licencia, con base en el
articulo 11, inciso i). del Acuerdo Gubernative 229-2014 y sus reformas.
Reglamenta de Salud y Seguridad Ocupacional.
Teniendo a |z vista la documentacién solicitada, se extiende la presente para los
usos legales que al interesado (&) convenga.

JUAN CARLOS TORRES RODAS

De profesion:

INGENIERO CIVIL

La presente constancia es individual e intransferible.

Temas principales: FORMACION BASICA
PARA MONITORES DE
SALUD Y SEGURIDAD
GESTION DE SALUD Y
SEGURIDAD
OCUPACIONAL

PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES,
ETC.

Fecha de emisién: 1/04/2025

Fecha de vencimiento: 30/09/2025

Edificio Torr Empresarial,
PBX: 2422-2500/01/02/03

@ . ) . Slguenos como Minlsterio de Trabaje
il g/ OXood

www.mintrabajo.gob.gt

NOTA: La presente es una constancia de registro INGENIERO CIVIL

789

N Direccion General de Previsidn Social

& AR Im@,{'m; Departamento de Salud y Seguridad Ocupacional
JUAN CARLOS TORRES RODAS

Pes s s

del portador, NO constltuye una ilcenc:a

P
A i

Fecha de emisién: 1/04/2025

Fecha de vencimiento: 30/09/2025 o
REGISTRO No. 2177447880101 ANO: 2025

| Scanned with
.k CamScanner:



BILLIB|0YOD|E ap 30Ipu| #'9

soinBasul sojoe ap adlpul €79

ejn ua sauoiooadsu| ap aolpu| Z'9

PEpI|igejuapiode ap adlpy| L'9

S3HOAYIIANI "9

SBI0JUNX3 B [ENSUaW UQndadsu| €6

S0I0BINWIS Z°G

sejouaBiawa ap ojus|wipasold ap uQReZIEN)IY |'G
SVYIONIOHIW V VLSINdSIY 'S

saU0i0oe B ojuaiwinbas A zujew e| ap UoISIARY Z'L
obsal ap seoujew ap UQIDBZIEN|OY L'L'y

sobsau ap |05juod A zUlel |'p

TYNOIDVdNO0

avarnNo3as A anivs 3d NOLLS39 P
uopuanald ap seoyoadse seuedwe) z'e

S00|UQJI03[e
salesuawl ap saaeJ) e pepunbas ap sepeyd L'e
NOIDVZILNIIDNOD A NOIDVIINNWOD ‘€
sopeuwelboid sosino so| Jendsi3 Z'L 2

e|ouaJa5) | Jod S0SIND ap UQIDEPIEA L L2
sauoioejioeded ap |enue ewelbold Jezieay |’z
SVIONILIdWOO A OLNIINVYNIHLNT 2

opeqoide ueld [2 Je2lUNWoD Z'L

S3J0PEIOQE|0D S0| SOpo} B 0SS ap ueld |2 Jeqoidy ||
09Zvy3dain 'k

| LI T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T LI T T I T T T T P T T LT T T T T LT e seupyo se| exed ofeqex op ued 2 IUySg

[eslis]os]er]av]zr]or[sr veler]er[iv ov e selze[oc s re[ee zeve [oe ez ez z[ez sz [ve]ce [z sz [0z ok [ar 2t ot [at vt [er e o v for 6 [ e [ Z [o TS [ v [e [z [+
alqualo|g aiquiainoN | aignjoo aiquandag

sajedjoupd sapepialoy

S20Z avarnNo3s A dnvs orvavyl 3d Nvid



soungasu) ap So13e ap ADIpu| £'9

BINJ U3 SauolIadsul ap a3|pu| 29

pepljigeiuapiaze ap apu| |°g

SIAWOAYIIANI 9

S3JOJUNXA B |ensuaw ugdadsu) £'g

SODBINWIS 7°g

sepuaiawa ap oyusiwipasold ap UgPEZIENY |G
SYIDN3IDYING YV V.LSINdS3Y 'S

sauoPIe B 01UBIWINas A ZLIBW B] 3P UQISIAAY Z'| P

08sall ap SAJUIEW AP UOIEZIIEMAY 'Y

so8sal ap [onuod A ZIew |y

TYNOIIYdNIO avalynoias A anivs 3a NOILSaD v
ugpuasald ap seaypads3y seuedwied 7'

502]UQJ1I3a safesualy ap saAel] B pEpLNSas ap seJeYd |'E
‘NOIDVZILNAIDNOD A NODYIINNIWOD '€
0ss soansfqo A seanjjod 7'z

¥10Z-62Z oAleUIagnd opJandy 2Jqos UOREWIGUl |'|'Z
*SEANRLLIOU 31q0S SaJe||o)ii) ap olpatw tod ugneulojul |7
'SYALLYIWHON 3490S NOIDDVYWNYO4NI 2
opeqoide ue|d |3 JeaUNWo) Z°|

5210pE10qgE|0) 50| S0p0] B 055 ap ued |a Jeqoudy |°|
*09Zvyd3aan ‘'L

J¥8W3NIa JUAINIINON 3¥8n10 AWIILAIS ‘elofow ap ueld ‘seupdijo se| eied ofeqesy ap ue|d

avainois A anivs orvavil 3a Nvid



&. REGISTRO
£ DE INFORMACION
i< CATASTRAL

Construyendo la seguridad jurfdica de la tierra

REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:

Byron Stuardo Alquijay Monroy RIC-R-029-0304-2025

Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Servicios Profesionales para la Formulacién de Gerencia de Programas y Proyectos.
Documentos de Proyectos.

Proyecto: Informe correspondiente al mes de:

Registro de Informacion Catastral de Guatemala Septiembre de 2025

1. Elaboracién de la planificacion correspondiente a los dias de septiembre con base a las directrices
procedentes y establecidas por la Gerencia de Programas y Proyectos, donde se definid el propdsito de las

actividades que se van a desarrollar.

2. Se reviso: Reglamento de la Ley del Registro de Informacién Catastral y La Ley del Registro de informacién
catastral Decreto 41-2005, con el objetivo de conocer el sustento legal de la creacién y del que hacer del RIC
como institucion del Estado, ademas se analizaron las condiciones legales y técnicas del actuar de forma legal

y formal del Registro de Informacidn Catastral de Guatemala.

3. Se apoyé en la revisidén de proyectos, asi como la identificaron de temas de interés: a) La necesidad para que
las Autoridades Municipales tengan conocimiento y certeza de sus limites municipales y asi para poder
planificar y desarrollar proyectos de inversidn; b) Facilitar la planificacion del ordenamiento territorial con el
objetivo para el desarrollo de los servicios pUblicos para la poblacién; c) Reducir la conflictividad agraria por la
falta de definicién de Limites Municipales e Interdepartamentales; d) Avanzar con una de las sub fases del
proceso catastral para asi poder concluir el catastro y poder aclarar y definir municipios como Zonas
Catastradas entre otros lo que favoreceria el aporte institucional a los Gobiernos Municipales y poblacion en

general.
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Licenciado en Administracién de Empresas
Servicios Profesionales para la Formulacién de
Documentos de Proyectos.




ANEXOS

BYRON STUARDO ALQUIJAY MONROY

CONTRATO RIC-R-029-0304-2025

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION
DE DOCUMENTOS DE PROYECTOS

Septiembre de 2025

/5
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ACTIVIDAD No. 1

Elaboracion de la planificacion correspondiente a los dias de septiembre con base a las
directrices procedentes y establecidas por la Gerencia de Programas y Proyectos, donde se

definié el propésito de las actividades que se van a desarrollar.
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ACTIVIDAD No. 2

Se revis6: Reglamento de la Ley del Registro de Informacion Catastral y La Ley del Registro de
informacién catastral Decreto 41-2005, con el objetivo de conocer el sustento legal de la
creacion y del que hacer del RIC como institucion del Estado, ademds se analizaron las
condiciones legales y técnicas del actuar de forma legal y formal del Registro de Informacién

Catastral de Guatemala.

Noticias Catastrales

L Uitrmias Notleins del RIC

i N 2. 210
D)jgccion rMunfpg

& U PLONIRERAS 7 JRn U RS

& UYPCONTRIRAS ™ 1AN 152073 & DY PCONTRERAS £ JaN 123024 Boletin 01-2025 Direcclén Municlpa!
Direccidn Municipal de Zacapa- Baletin 02-2025 Direccion Municipal ~ Baja Verapaz

Chiquimula de Izabal Soletin 01-2025

Boletin 032025 Boletin 02-2025

ACTIVIDAD No. 3

Se apoyd en la revisién de proyectos, asi como la identificaron de temas de interés: a) La
necesidad para que las Autoridades Municipales tengan conocimiento y certeza de sus limites
municipales y asi para poder planificar y desarrollar proyectos de inversién; b) Facilitar la
planificacion del ordenamiento territorial con el objetivo para el desarrollo de los servicios
publicos para la poblacién; ¢) Reducir la conflictividad agraria por la falta de definicion de
Limites Municipales e Interdepartamentales; d) Avanzar con una de las sub fases del proceso
catastral para asi poder concluir el catastro y poder aclarar y definir municipios como Zonas
Catastradas entre otros lo que favoreceria el aporte institucional a los Gobiernos Municipales y

poblacién en general.
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
"SERVICIOS DE CAPACITACION"

Nombre del Contratista: No. De Contrato:

Yari Tatiana Cardona Garcia RIC-R-185-006-2025

Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:

Servicios de Capacitacion Profesional Coordinacion de |la Escuela de Formacion y Capacitacion
para el Desarrollo Territorial y Catastral.

Proyecto: Informe correspondiente al mes de:

Registro de Informacidn Catastral de Guatemala — RIC- Septiembre 2025

Diplomado en Administracion Educativa, Como un Aporte para el Desarrollo Territorial.

Dirigido al Personal Administrativo, Técnicos y Profesionales del Instituto de Investigacion
y de Desarrollo Maya -IIDEMAYA-

Se desarrollaron 10 temas virtuales

1. Tema 1, Fundamentos de la Administracién Educativa, en la que se define qué es
Administracion Educativa y cudl es su propdsito, los principios basicos de la
administracion (planificacién, organizacion, direccion y control), diferencia entre
administracion publica y educativa, su enfoque histérico y los modelos de gestidn
escolar. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante comprendiera
los principios basicos y modelos histdricos de la gestion escolar, para fortalecer la
organizacion institucional.

2. Tema 2, Planificacion Estratégica en Instituciones Educativas, en la que se hace una
definicién de vision, misién, objetivos y metas institucionales, una descripcion del analisis
FODA aplicado a centros educativos, la elaboracion de planes estratégicos, indicadores
clave de desempefio. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante
disefiara planes estratégicos efectivos basados en la misién, visién y analisis del contexto
educativo.

Pagina1de3
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3. Tema 3, Liderazgo Educativo y Toma de Decisiones, en la que se hace una descripcion de
los estilos de liderazgo en contextos escolares, el rol del director como lider pedagdgico,
claves para la toma de decisiones efectivas, liderazgo transformacional y distribuido. El
alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante desarrollara habilidades de
liderazgo pedagégico y toma de decisiones gue impacten positivamente la gestidon
escolar.

4. Tema 4, Gestion del Talento Humano en Educacién, en la que se hace una introduccién y
se define la importancia del reclutamiento y selecciéon de personal docente vy
administrativo, evaluacién del desempefio docente, motivacion y clima organizacional,
formacion y desarrollo profesional. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el
participante aplicara procesos adecuados para la seleccién, evaluacion y desarrollo del
personal docente y administrativo.

5. Tema 5, Supervision y Evaluacion Institucional, en la que se define los tipos de
supervision educativa, herramientas de evaluacion institucional, observacion de clases y
retroalimentacién, mejora continua de la supervision. El alcance obtenido con esta
conferencia fue que el participante implementara procesos de supervision y evaluacion
orientadas a la mejora continua de la calidad educativa.

6. Tema 6, Gestion Administrativa y Recursos Financieros, en la que se hace una
introduccién sobre la importancia de la organizaciéon administrativa de una escuela, la
elaboracién y ejecucién de presupuestos escolares, rendicidén de cuentes y transparencia,
gestion eficiente de recursos materiales y humanos. El alcance obtenido con esta
conferencia fue que el participante optimizara el uso de recursos y garantice una
administracion eficiente, transparente y sostenible.

7. Tema 7, Legislaciéon y Normativa Educativa, en la que se presenta el marco legal de la
educacion (leyes, reglamentos, politicas nacionales), derechos y deberes de los actores
educativos, normas sobre convivencia escolar y disciplina, responsabilidad legal del
director. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante conociera el
marco legal educativo para ejercer una gestidn responsable, ética y en conformidad con
la norma vigente.

8. Tema 8, Inclusidn Educativa y Gestion de la Diversidad, en la que se presenta el concepto
de educacién inclusiva, politicas publicas de inclusion estrategias para gestionar la
diversidad en el aula, el papel de la administracidon educativa en garantizar equidad. El
alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante promoviera entornos
inclusivos que respeten la diversidad y aseguren la equidad en el acceso y la
participacion.
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9. Tema 9, Comunicacidn Institucional y Relaciones Humanas, en la que se presenta una
introduccién sobre los canales de comunicacion efectiva en la escuela, relaciones
interpersonales entre docentes, estudiantes y padres, comunicacién organizacional
interna y externa, resolucion de conflictos escolares. El alcance obtenido con esta
conferencia fue que el participante fortaleciera la comunicacidon y las relaciones
interpersonales en la comunidad educativa, para un mejor clima organizacional.

10. Tema 10, Innovacién y Tecnologia en la Gestidn Escolar, en la que se presentan ejemplos
del uso de herramientas digitales en la administracion educativa, plataformas para
gestién académica y administrativa, innovacién en educacidn: aula invertida, educacién
hibrida, cultura digital en la institucion. El alcance obtenido con esta conferencia fue que
el participante incorporara herramientas digitales y enfoques innovadores para
modernizar la administracion y procesos educativos.

FIRMA: 18
Yari atia_u% Cardona Garcia
Lcda. en Pedagogia y Administracion Educativa
Servicios de Capacitacién Profesional.

INTERINA
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :
NOMBRE DEL SEMINARIO:

Yari Tatiana Cardona Garcia

RIC-R-185-006-2025

Ciudad de Guatemala

Septiembre 2025

Diplomado en Administracion Educativa

NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacion Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u

lunes, 1 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
martes, 2 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00|
miércoles, 3 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00'
jueves, 4 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00'
viernes, 5 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
sabado, 6 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
domingo, 7 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
lunes, 8 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
martes, 9 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
miércoles, 10 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
TOTAL 60 150.00 9,000.00

NOTA: El page del servicio profesional se hard proporcionalmente a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
" mdaximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.1 S,DOO.DO) mensugles.

Yari Tatia
Lcda. en Pedagogia y Administracion Educativa
Servicios de capacitacion profesional.

FIRMA

COORDINADOR GENERAL DETA ESCUELA DE CATASTRO DE
MANERA INTERINA
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ANEXOS
Diplomado en Administracidon Educativa

TEMA 1. FUNDAMENTOS DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA

LA INSTITUCION EDUCATIV:

TEMA 2. PLANIFICACION ESTRATEGICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVA

(QUE ES LA PLANEACION ESTRATEGICA E!
EDUCACION?

gnb o
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TEMA 3. LIDERAZGO EDUCATIVO Y TOMA DE DECISIONES

Definicién y conceptos clave

TEMA 4. GESTION DEL TALENTO HUMANO EN EDUCACION

M

'h N
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Base Legal de

Supervision
Educativa.

TEMA 6. GESTION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS FINANCIEROS

Queée es un Organigrama en el

L

ntexto Educativo?
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TEMA 7. LEGISLACION Y NORMATIVA EDUCATIVA

Constitucin Politica de ks Republica
Ley de Educacion Nacional (Decreeo 12-91)

T
INSTRUMENTOS T ———

IORMATIVOS AN V=4 Y AR S SN L S
NORMATIVGS Acuerdon Mhnestar wies del MINEDUC

CLAVE EN
GUATEMALA

TEMA 8. INCLUSION EDUCATIVA Y GESTION DE LA DIVERSIDAD

DEFINICIONES
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TEMA 9. COMUNICACION INSTITUCIONAL Y RELACIONES HUMANAS

La comunicacion en la escuela.

adres de familia. El clasico emno
tan efectivo; muchos

tus * rmplezan a utilizar una mecla de Todos eston

03, paginas web, llamadas

TEMA 10. INNOVACION Y TECNOLOGIA EN LA GESTION ESCOLAR

Beneficios de la tecnolagia
en la gestion educativa

et e Tires .y Frage o
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185

"SERVICIOS DE CAPACITACION"
Nombre del Contratista: No. De Contrato:
Yari Tatiana Cardona Garcia RIC-R-185-006-2025
Nombre del Servicio: Direccidon Municipal, Gerencia, Coordinacion o Unidad:
Servicios de Capacitacion Profesional Coordinacién de |a Escuela de Formacién y Capacitacion
para el Desarrollo Territorial y Catastral.
Proyecto: Informe correspondiente al mes de:
Registro de Informacion Catastral de Guatemala — RIC- Septiembre 2025

Diplomado en Pedagogia, Como un Aporte para el Desarrollo Territorial.

Dirigido al Personal Administrativo, Técnicos y Profesionales del Instituto de Investigacion
y de Desarrollo Maya -IIDEMAYA-

Se desarrollaron 10 temas virtuales

1. Tema 1, Fundamentos de la Pedagogia, en la que se define qué es Pedagogia y cudl es su
objeto de estudio, diferencias entre pedagogia, didactica, y educacidn, las corrientes
pedagogicas clasicas y su impacto actual. El alcance obtenido con esta conferencia fue
que el participante explorara el origen, objeto de estudio y principales corrientes
pedagdgicas para comprender el papel de la pedagogia en los procesos educativos
actuales.

2. Tema 2, Teorias del Aprendizaje, en la que se hace una definicion de conductismo,
cognitivismo y constructivismo, principales exponentes y sus aplicaciones practicas en el
aula. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante analizara los
enfoques del aprendizaje desde las teorias, conductista, cognitivista y constructivista,
aplicando sus principios en el aula.

3. Tema 3, Planeacién Didactica, en la que se hace una descripcion de los elementos de una
planeacion: objetivos, contenidos, actividades, evaluacién, la definicién de la taxonomia
de Bloom como herramienta de planificacion y sus ejemplos. El alcance obtenido con
esta conferencia fue que el participante disefiara planificaciones efectivas mediante
objetivos, claros, actividades significativas y evaluaciones alineadas, usando la taxonomia
de Bloom.

Pagina 1de 3
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Tema 4, Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje, en la que se hace una introduccién y se
define la importancia de los métodos activos: aprendizaje basado en problemas,
proyectos, colaborativo, técnicas participativas y uso de recursos diddcticos, como
seleccionar estrategias segtin los estilos de aprendizaje. El alcance obtenido con esta
conferencia fue que el participante implementara métodos y técnicas activas que
promuevan la participacién considerando estilos de aprendizaje y recursos didécticos
variados.

Tema 5, Evaluacion Educativa, en la que se define los tipos de evaluacién educativa,
diagnostica, formativa y sumativa, instrumentos de evaluacion (rubricas, listas de cotejo,
pruebas objetivas) retroalimentacion efectiva. El alcance obtenido con esta conferencia
fue que el participante aplicara diferentes tipos e instrumentos de evaluacidn, para
valorar el aprendizaje de manera continua y brindar retroalimentacién constructiva.

Tema 6, Gestion del Aula y Convivencia Escolar, en la que se hace una introduccidn sobre
la importancia del clima del aula: estrategias para fomentar un ambiente positivo,
normas, acuerdos y resolucién de conflictos, rol del docente como mediador. El alcance
obtenido con esta conferencia fue que el participante fomentara un ambiente positivo en
el aula mediante normas clara, estrategias de mediacidn y resolucién pacifica de
conflictos.

Tema 7, Educaciéon Inclusiva y Diversidad, en la que se presentan los principios de
inclusién educativa, barretas para el aprendizaje y la participacién del disefio universal
para el aprendizaje. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante
promoviera practicas inclusivas que eliminen barreras y respondan a las necesidades de
todos los estudiantes desde un enfoque de equidad.

Tema 8, Uso de las TIC en Educacion, en la que se presentan las herramientas digitales
para el aula, ensefianza hibrida y a distancia, recomendaciones para integrar las TIC
pedagdgicamente. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante
integrara herramientas digitales en el proceso educativo, para enriquecer la ensefianza
presencial, hibrida o a distancia de forma pedagogica.

Pagina 2 de 3
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9. Tema 9, Pedagogia Critica y Educacion Transformadora, en la que se presenta una
introduccién sobre la educacién para la conciencia critica, la escuela como espacio de
cambio social. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante
reflexionara sobre el rol de la educacién en la transformacion social, promoviendo el
pensamiento critico y la conciencia de cambio.

10. Tema 10, Etica y Rol del Docente en el Siglo XXI, en la que se define el perfil del docente
actual, sus principios éticos en la practica educativa, desafios contemporaneos: inclusion
y tecnologia. El alcance obtenido con esta conferencia fue que el participante fortaleciera
la identidad docente desde una visidn ética, critica y comprometida con los retos
educativos contemporaneos.

14

FIRMA: A I\
Yari Tat#na Cardona Garcia
Lcda. en Pedagogia y Administracion Educativa
Servicios de Capacitacion Profesional.

DE MANERA INTERINA
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLGN PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMEBRE DEL CONTRATISTA: Yari Tatiana Cardona Garcia
No. DE CONTRATO: RIC-R-185-006-2025
LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO: Ciudad de Guatemala
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE : Septiembre 2025
NOMBRE DEL SEMINARIO: Diplomado en Pedagogia
NOMBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA TOTAL DEVENGADO POR HORA
c/u
jueves, 11 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00)
viernes, 12 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00]
sabado, 13 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00]
domingo, 14 de septiembre de 2025 6 150.00 QO0.0BI
martes, 16 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00|
miércoles, 17 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00|
jueves, 18 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00|
viernes, 19 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
sabado, 20 de septiembre de 2025 5 150.00 900.00'
domingo, 21 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00'
TOTAL 60 150.00 9,000.00
NOTA: El pago del servicio profesional se hard proporcionalmenie a las horas del servicio brindado y avaladas por el supervisor hasta un
maximo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHO MIL QUETZALES 00/100 (Q.18,000.00) mensuales.
lnga Bar’ua' righ
Lcda. en Pedagogia y Adr‘ﬁinistracién Educativa
Servicios de capacitacion profesional.

FIRMA
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ANEXOS
Diplomado en Pedagogia

TEMA 1. FUNDAMENTOS DE LA PEDAGOGIA

;QUE ES PEDAGOGIA?

Se define como el estudio sutematico de la ersenanza y ol aprendizae Es una ducipiing
Que Bunca comprender lon processs edulativos desde diferentes peripectivas inchependo
g SPELLO8 PRCOREICOL. LOOOMOCOL y Cultin ales Aderrds. e preddupa por e onme en gue
lon conocimientos 1on rammitidos. como e contruyen los ugnificadot y comao e
desarrollan hablidades y competencat en kos sstudante

S impormanch en 3 educacidn radica an i capacidad para mejorar lot procescs de
emefarza y aprendizaje. A traves de b aplicacion de teorias y métodon pedagogcos. se
puede potenciar of desarrolio de habivdades COEMtvAL. LOCMOBMOCIONAEY § ST:Cas

La pedagoga permvte dierar ambientes de aprendinaje motvadores, nchuavos y
participativos. donde |08 emudantss puedsn CONMINUr U Propc CONOCEMIENIS
desarroliar w mdsino potencil

TEMA 2. TEORIAS DEL APRENDIZAIE

;QUE ES EL APRENDIZAJE?

e e A
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TEMA 3. LIDERAZGO EDUCATIVO Y TOMA DE DECISIONES

Objetivos de
la
planificacion
didactica
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estrategias
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TEMA 5. EVALUACION EDUATIVA

"

¢QUE ES LA
EVALUACION
EDUCATIVA?

TEMA 6. GESTION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS FINANCIEROS

3

. |© ambiente
-

que se construye dia & dia en of aula Eestisn
'n del aula convivencia ecscolar -

organirar tiempos, espacios,
actividades y relacicnas

Introduccion

b Sl
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TEMA 7. EDUCACION INCLUSIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

EDUCACION INCLUSIVAY
ATENCION A LA DIVERSIDAD
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TEMA 9. PEDAGOGIA CRITICA Y EDUCACION TRANSFORMADORA

;QUE ES LA PEDAGOGIA CRITICA?

La Pedagoga Critica es una corriente educativa nacida 3 partic de los afos 60 y 70. magerada
- por pensadores como Paulo Freire, que propone entendar L educacion como un acto

politico, conscenta y liberador

Mis que ranamity conocimientos de forr pasiva, busca que o alumnado analice

crincamente su reakdad. cuestione las desipualdades, reflexione sobre su contexto social y e

COMMASITA &N Protigonsty de L rransformacstn de su comunedad

o, Inpirado por Frewe, e

osibdidades para wwu  pre Wi

Sm
ag
£
-
]
Y
dE
&
.
2
i
B
g
g

TEMA 10. ETICA Y ROL DEL DOCENTE EN EL SIGLO XXI

* Faciitador del aprendizaje cres ambientes

TUE IPVITAN 3 INVESHIZAr, DENSar y Crear

* Mediador y guia pompata
estiudiontes. atiends Sada

= Promotor de valores foment

empatia, la resp abihidad

* Madelo ético. ensefa

aclyar de le

* Agente de cambio social

aprendizaje con los problemas del entorng

* Ususrio critico de las TIC
tecnologla de forma reflexiva, Tavorecendo

raje sgndicative
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
Nombre del Contratista: No. De Contrato:
Cindy Alexandra Ledn Sanabria RIC-R-185-007-2025
Nombre del Servicdo: Direccién Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:
Servicios de Capacitacidn Profesional Coordinacién de la Escuela de Formacién y Capacitacidn para el
Desarrollo Territorial y Catastral.
Proyecto: Inferme correspondiente al mes de:
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala =RIC. Septiembre 2025

L

Capacitacion sobre Tendencias de Mercados Turisticos y Estrategias de Mercadeo, Como Un Aporte Para El
Desarrollo Territorial.

Dirigido al Personal Administrativo, Profesionales y Técnicos del: Instituto Nacional del Bosques -INAB, Oficina de
Control de Areas de Reservas Territoriales del Estado -OCRET-, Consejo Nacional de Areas Protegidas-CONAP-

5e Desarrollaron 10 temas virtuales

Tema 1 INTRODUCCION AL MERCADO TURISTICO ACTUAL: Se presenta una visién general del entorno turistico global,
incluyendo los factores que inciden en su evolucién, los actores clave del sector y el comportamiento del turista actual. El
alcance logrado con esta conferencia fue ofrecer una comprensién sélida y actualizada del funcionamiento del mercado
turistico, asi como de las principales transformaciones y tendencias que hoy lo configuran, sentando bases para la toma de
decisiones estratégicas y el desarrollo de propuestas innovadoras en el sector. configuran.

Tema 2 PRINCIPALES TENDENCIAS GLOBALES DEL TURISMO: Se enfoca en el andlisis de las tendencias que estdn marcando
el rumbo del turismo a nivel mundial: sostenibilidad, digitalizacién, turismo, entre otros. El alcance lograr que los
participantes identificaran oportunidades de adaptacién e innovacién para destinos y empresas turisticas, fortaleciendo su
capacidad para anticipar los cambios en la demanda y responder de manera proactiva a las tendencias emergentes del
mercado.

Tema 3 ANALISIS DE LA OFERTA Y DEMANDA TURISTICA: Se enfoca en la evaluacién integral de la oferta y la demanda
turistica. Por un lado, se analiza la variedad y calidad de los productos, servicios, recursos y atractives turisticos disponibles,
destacando su capacidad para atraer y satisfacer a los visitantes. El alcance obtenido Se fortalecio la capacidad para adaptar
la oferta turistica a las necesidades y expectativas del mercado, asi como para segmentar adecuadamente a los publicos
objetivos. Esto permite incrementar el alcance, la pertinencia y la efectividad de las acciones comerciales ¥ promocicnales,
generando mejores resultados en la captacién y fidelizacidn de los clientes.

Tema 4 INTELIGENCIA DE MERCADOS TURISTICOS: Se enfoca principalmente en conocer las técnicas de recoleceidn, andlisis
e interpretacién de datos del mercado turistico, incluyendo fuentes estadisticas, estudios de mercado y andlisis competitivo.
El alcance obtenido se fortalecid la capacidad de los participantes para tomar decisiones estratégicas fundamentadas en el
andlisis de datos y en evidencias concretas del comportamiento del mercado. Esto les permite disefiar acciones mads
efectivas, minimizar riesgos y responder de manera oportuna a las dindmicas y tendencias del sector turistico.

Tema 5 MARKETING TURISTICO: FUNDAMENTOS Y ENFOQUES: Se centra en el estudio de los principios del marketing
aplicados al sector turistico, abordando las 7P del marketing de servicios, el marketing experiencial y el marketing sostenible
como herramientas clave para la promocidn, diferenciacidn y creacidn de valor en |a oferta turistica. El alcance obtenido con
esta conferencia es proveer herramientas bdsicas de mercadeo aplicadas al contexto turistico, orientadas al disefic de
productos vy servicios atractivos.
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6. Tema & ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y COMUNICACION: Su enfoque estd en el disefio y ejecucién de campanas de
comunicacion efectivas, empleando herramientas promocionales, técnicas de storytelling, estrategias de branding de
destinos y el uso combinado de medios tradicionales y digitales, para lograr un impacto real en el publico objetivo, El alcance
obtenido se logré fortalecer las capacidades para mejorar la visibilidad y el posicionamiento de productos y destinos
turisticos, optimizando su proyeccidn ante diversos piiblicos v ampliando las oportunidades de atraccién y fidelizacién de
clientes.

7. Tema 7 DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS TURISTICOS: Se enfoca en la exploracién de los canales de
distribucién turistica (agencias, plataformas), paquetes turisticos y técnicas de venta directa e indirecta. El alcance obtenido
se logrd optimizar la capacidad para asegurar una distribucién estratégica y eficiente de los productos turisticos, facilitando
su llegada efectiva al consumidor final y mejorando la competitividad en el mercado.

8. Tema 8 MARKETING DIGITAL PARA EL TURISMO: Se enfoca en la aplicacidn de herramientas digitales en el mercado
turistico, incluyendo el uso estratégico de redes sociales, el posicionamiento online y la gestién eficaz de contenidos para
fortalecer la presencia y engagement con el pdblico objetive. El alcance obtenido es capacitar a los participantes el uso
efectivo de estrategias digitales que aumenten la presencia online y potenciar la conversidn de clientes en el mercado
turistico.

9. Tema 9 INNOVACION Y TECNOLOGIA EN TURISMO: Se centra en la revisién y andlisis de las tecnologias emergentes como la
inteligencia artificial, realidad aumentada, big data, blockchain y aplicaciones mdviles gue estin revolucionando la
experiencia turistica, facilitando la innovacidén y mejorando la interaccién con los viajeros. El alcance obtenido Se fomentd
una visidn innovadora entre los participantes, promoviendo la integracidn de soluciones tecnolégicas que contribuyan a la
mejora continua de productos, servicios y experiencias turisticas.

10. Tema 10 DISENO DE ESTRATEGIAS INTEGRALES DE MERCADEO TURISTICO: Se enfoca principalmente en la aplicacién
préctica de los conocimientos adquiridos, orientando a los participantes en el disefio de un plan de mercadeo integral,
personalizado y adaptado al contexto especifico de cada proyecto o empresa turistica. El alcance obtenido se destacd la
importancia de elaborar una propuesta integral de estrategia de marketing turistico, alineada con los objetivos comerciales,
las tendencias actuales y las necesidades especificas del mercado, para asegurar su efectividad y relevancia.

N )
‘l. oy
FIRMA: ( A
Cindy Alexandng\Ledn Sanabria Vo.Bo.: _ Regisfro de infdrma¥Oh Catastral’de Guatemala
Licenciada en Administracion de Hoteleria, Turismo y Inga. BWnnadu Gatica
Gastronomia COORDINADOR G LA ESCUELA DE CATASTRO DE
Servicios de Capacitacion Profesional MAMERA INTERINA
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

NOMEBRE DE SEMINARIO:

Cindy Alexandra Ledn Sanabria

RIC-R-185-007-2025

Ciudad de Guatemala

Septiembre 2025

Capacitacion sabre Tendencias de Mercados Turisticos y Estrategias de
Mercadeo

NOMEBRE DEL SERVICIO: Serviclos de Capacitacién Profesional
VALOR HORA DE
FECHA HORAS CAPACITACION IMPARTIDA C/U TOTAL DEVENGADO POR HORA
lunes, 1 de septiembre de 2025 [ 150.00 900.00
martes, 2 de septiembre de 2025 6 150.00 800.00
miércoles, 3 de septiembre de 2025 [ 150.00 200.00/
jueves, 4 de septiembre de 2025 [ 150.00 200.00/
viernes, 5 de septiembre de 2025 <1 150.00 900.00
sdbado, 6 de septiembre de 2025 [+ 150.00 200.00/
domingo, 7 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
lunes, 8 de septiembre de 2025 [ 150.00 900.00
martes, 9 de septiembre de 2025 [ 150.00 900.00
miércolas, 10 de septiembre de 2025 [ 150.00 200.00/
TOTAL 60 150.00 9,000.00

NOTA: El page del servicio profesional se hard proporcionalmente o los horas del servicko brindade v avaolodas por 8l supervisor hasta un
midedarmo de 120 horas mensuales. Equivalente a DIECIOCHD MIL QUETZALES 00/100 (2.18,000.00) meansualas.

Cindy mexéﬂcr—a Ledn Sanabria
Licenciada en Administratcidn de Hoteleria, Turismo y Gastronomia
Servicios de Capacitacidn Profesional.
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ANEXOS

CAPACITACION SOBRE TENDENCIAS DE MERCADEO TURISTICA Y
ESTRATEGIAS DE MERCADEO

1. Moddulo 1: Introduccion al Mercado Turistico Actual

EJEMPLO

« Cwando una persona decide viajar a Paris, gl
mercado wristico incluye vue u:.s_-"-c:elesl agencias
gue organizan tours, restaurantes, museos y otros
servicios que el turista consume.

2. Méddulo 2: Principales Tendencias Globales del Turismo

Beneficios del Turismo Sostenible
y Responsable

Alojamientos ecologicos
«  Actividades de conservacion
= Ciclismao

- Efecto positive en las poblacidnes locales.

b
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3. Médulo 3: Analisis de la Oferta y Demanda Turistica

La Competitividad de la Oferta Turistica

Q
Factores gue influyen en la

competitividad:

+ Calidad de los servicios ofrecidos.

+ Buen estado y mantenimiento de la
infraestructura,

« Variedad y oniginalidad de las actividades.

+ Relacidn calidad-precio, F
Sequridad y hospitalidad del desting.

« Promocicn y visibilidad a nivel nacional e
internacional,

« Innovacidn y adaptacion a nuevas tendencias
(como turismao sostenible o digital).

4. Médulo 4: Inteligencia de Mercados Turisticos

Diferencia entre Datos, Informacion,

Analisis y Toma de Decisiones:

jemplo en Turismo

e
et i, S AR o et

Total de visitantes
Datos organizad g
: i internacionales crecid 10%
respecto al afio anterior

Interpretacion de la informacidn El aumento de turistas se debe a
Analisis para encontrar causas, una nueva campania digital y 2 la
tendencias o patrones. mejora en conectividad aérea

de decisi Acciones concretas basadasen  Invertir mas en publicidad digital
15l
S e el analisis. para mercados intermacionales

Pagina2de5
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5. Mddulo 5: Marketing Turistico: Fundamentos y Enfoques.

2. Marketing de destinos

Se emplea para dar a conocer lugares con
atractivo turistico a nivel local, regional o
mundial.

Un plan de marketing turistico en este rubro
debe ser muy visual, emocional y creativo, a
fin de atraer a los viajeros y generar un
vinculo duradero.

6. Méodulo 6: Estrategias de Promocién y Comunicacion.

E

«Ejemplos de acciones de promocion turistica:

Campanias en redes sociales.
Ferias de turismo (gj. FITUR, ITB Berlin).
Publicidad en revistas especializadas.

Videos promocionales enYouTube.

Envio de boletines por email.

Organizacion de fam trips (viajes para
agentes o prensa).

Pagina3de5
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7. Méddulo 7: Distribucién y Comercializacién de Productos Turisticos.

Canales de distribucion

1. Canales Directos

El proveedor vende directamente al consumidor, sin
intermediarios.

*Ejemplos:

o Reservas en la pagina web oficial de un hotel,
o Contacto directo con la empresa turistica,

*Ventajas: menor costo, relacidn directa con el cliente,
mayor control,

*Desventajas: menor alcance y necesidad de inversién
en markating y tecnologia,

2, Canales Indirectos
Involucran intermediarios que facilitan la

8. Maddulo 8: Marketing Digital para el Turismo.

3 Qué es el marketing
digital en el turismo?

El marketing en & turisma lo realizan
empresas del sector turistico y ocio
como heieles, restaurantes, agencias
de viajes y turismo, locales de ocio,
negocios locales y hasta pueblos y
ciudades

Paginad de5
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9. Médulo 9: Innovacion y Tecnologia en Turismo.

Ap:s y Plataformas Moviles en Turismo
Reservas, Guias y Pagos
Reservas
+Apps que permiten reservar alojamientos, tours, transporte y
actividades.
*  Ejemplos: Booking, Airbnb, plataformas propias de hoteles o
agencias,
*  Ventajas: rapidez, dispenibilidad en tiempa real y confirmacionas
instantaneas,
Guias digitales
=Aplicaciones con mapas interactivos, recomendaciones personalizadas
contenido multimedia (texto, audio, video).
= Ejemplos: TripAdvisor, Google Maps, VioiceMap.
= Beneficio: facilitar la exploracidn autdnoma y ofrecer informacién
actualizada.
Pagos digitales
+Integracion de métodos seguros como tarjetas, PayPal o monederos

10. Médulo 10: Disefio de Estrategias Integrales de Mercadeo Turistico.

2. Permite adaptarse a un
mercado competitivo y

cambiante

»  El turismo es un sector dindmico con miltiples
competidores y cambios en tendencias y
preferencias.

Aplicar estrategias integrales en las 4P ayuda a

diferenciarse, mantenerse relevante y aprovechar
oportunidades.

Latila b BT R F
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REGISTRO DE INFORMACION CATASTRAL DE GUATEMALA
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RENGLON PRESUPUESTARIO 185
Nombre del Contratista: No. De Contrato:
Cindy Alexandra Ledn Sanabria RIC-R-185-007-2025
Nombre del Servicio: Direccion Municipal, Gerencia, Coordinacién o Unidad:
Servicios de Capacitacién Profesional Coordinacion de la Escuela de Formacién y Capacitacidn para el
Desarrollo Territorial y Catastral.
Proyecto: Informe correspondiente al mes de:
Registro de Informacidn Catastral de Guatemala -RIC. Septiembre 2025

L

Curso de Publicidad, Mercadeo y Manejo de Redes Sociales, Como Un Aporte Para El Desarrollo Territorial.

Dirigido al Personal Administrativo, Profesionales y Técnicos del: Instituto Nacional del Bosques -INAB, Oficina de
Control de Areas de Reservas Territoriales del Estado -OCRET-, Consejo Nacional de Areas Protegidas-CONAP-

Se Desarrollaron 10 temas virtuales

Tema 1 PUBLICIDAD: Se enfoca en la Introduccion a los conceptos bdsicos de la publicidad como herramienta para
comunicar y atraer clientes, destacando su papel como medio de comunicacién persuasiva al servicio de los negocios. El
alcance obtenido es conocer qué es la publicidad y su funcién en los negocios e identificar diferentes tipos de publicidad
(tradicional y digital) y entender cdmo se construye un mensaje publicitario eficaz.

Tema 2 MERCADEO: Se enfoca en los fundamentos del marketing y como aplicarlos para atraer, mantener y satisfacer a los
clientes. Este tema aborda los principios esenciales del marketing y cémo aplicarlos para atraer nuevos clientes, generar
lealtad y garantizar su satisfaccion. El alcance obtenido es Comprender el concepto de las 4P del marketing (Froducto, Precio,
Plaza y Promocidn) como pilares fundamentales para disefiar estrategias orientadas a satisfacer las necesidades del cliente ¥
alcanzar los objetivos del negocio, Asi mismo Diferenciar el marketing de las ventas y la publicidad, entendiendo el marketing
tomo un proceso integral de creacion de valor y Aplicar los principios del marketing en el desarrollo de productos o servicios.

Tema 3 PSICOLOGIA DEL CONSUMIDOR Y COMPORTAMIENTO DE COMPRA: Se enfoca en el Estudio basico del
comportamiento del consumidor para entender sus decisiones y emociones. El alcance obtenido en la conferencia se
Identifico las motivaciones de compra del consumidor, comprendiendo las necesidades, deseos, expectativas y problemas
que impulsan su decisién de adquirir un producto o servicio.

Tema 4 BRANDING Y MARCA PERSONAL: 5e enfoca principalmente en construir una marca gue transmita confianza y sea
reconocida por su identidad. El alcance obtenido con esta conferencia es definir los elementos clave de una marca,
comprendiendo la importancia del nombre, logotipo, colores, tipografia, estilo visual y tono de comunicacidn como
componentes esenciales para construir una identidad reconocible, Desarrollando una marca personal dirigida a
emprendedores o profesionales, enfocindose en la proyeccién de sus valores y utilizando la marca como herramienta
estratégica para destacar frente a la competencia, logrando diferenciacidn.

Tema 5 ESTRATEGIAS PUBLICITARIAS Y CREATIVIDAD: Se enfoca en el desarrollo de ideas y estrategias para crear campafias
atractivas y efectivas. El alcance obtenido aprender a estructurar una campafia publicitaria, comprendiendo las fases de
analisis, definicion de objetivos, seleccién de medios, desarrollo del mensaje y evaluacién de resultados, asi mismo Utilizar
técnicas creativas para disefiar mensajes publicitarios llamativos y Planificar promociones o lanzamientos de productos o
servicios, aplicando ﬂtrategias de comunicacidn.

Pagina 1l de 2
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6. Tema & REDES SOCIALES: PLATAFORMAS Y TENDENCIAS: Se enfoca en conocer las principales plataformas clave para la
comunicacion, la interaccion social y las estrategias de marketing digital. Cada red social posee caracteristicas, pblicos y
dindmicas distintas que las empresas, emprendedores y marcas deben conocer para utilizarlas eficazmente. El alcance
obtenido es Identificar las plataformas mds utilizadas, entender las funciones basicas de cada red y la importancia de conocer
las tendencias actuales de uso de redes sociales para negocios.

7. Tema 7 MARKETING EN REDES SOCIALES: 5e enfoca en el uso estratégico de las redes sociales va mas alld de simplemente
publicar contenido. Consiste en planificar, gestionar y ejecutar acciones orientadas a fortalecer la presencia de una marca,
aumentar su visibilidad y generar vinculos reales con su plblico objetivo. El alcance obtenido es elaborar un plan de
marketing para redes sociales, comprender los principales objetivos de las estrategias en redes sociales, tales como
aumentar la visibilidad de la marca, impulsar las ventas, fortalecer Ia fidelizacién del cliente y mejorar la interaccién con la
audiencia y aprender a segmentar plblicos y seleccionar el contenido adecuado.

8. Tema & CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES: Su enfoque es disefiar ¥ producir materiales informativos, educativos o
promocionales adaptados a medios digitales, con el propdsito de atraer, informar, entretener o persuadir a una audiencia
especifica. El alcance obtenido que los participantes puedan crear imdgenes, videos y textos llamativos utilizando
herramientas basicas, Adaptar el contenido a las caracteristicas de cada red social, considerando formatos, estilos y
tendencias especificas de plataformas como Instagram, Facebook, TikTok, Linkedin o YouTube aplicando las buenas practicas
de disefio y redaccién digital.

3. Tema 9 CHAT GPT: Se enfoca principalmente en el uso practico de ChatGPT y otras IA para apoyar el marketing y la creacidn
de contenido. El alcance obtenido con esta conferencia genera ideas de contenido, textos publicitarios, respuestas
automadticas. El uso de IA (la inteligencia artificial) para mejorar la productividad y creatividad y conocer limites y buenas
practicas en el uso de estas herramientas

10. Tema 10 METRICAS Y OPTIMIZACION: Su enfoque principal es la medicién y andlisis de resultados para mejorar campafias y
estrategias. El alcance obtenido de esta conferencia Identificamos las métricas clave en la gestidn de redes sociales y
marketing digital, tales como alcance, interacciones, clics, conversiones y otros indicadores relevantes para medir el
rendimiento de las campafias y publicaciones. La importancia de la toma de decisiones basada en datos, Utilizando
herramientas de andlisis y monitoreo, como las estadisticas de redes sociales (Facebook Insights, Instagram Analytics),
Google Analytics o plataformas de gestion social media, para medir resultados y optimizar el desempefio de las acciones
digitales.

h

N

Cindy Alexanc’%;eﬁn Sanabria
Licenciada en Administracion de Hoteleria, Turismo y
Gastronomia
Servicios de Capacitacion Profesional
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INFORME DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 185 "SERVICIOS DE CAPACITACION"

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

No. DE CONTRATO:

LUGAR PRESTACION DEL SERVICIO:
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE :

Cindy Alexandra Ledn Sanabria

RIC-R-185-007-2025

Ciudad de Guatemala

Septiembre 2025

Curso de Publicidad, Mercadeo y Manejo de Redes Sociales

NOMEBRE DE SEMINARIO:
NOMEBRE DEL SERVICIO: Servicios de Capacitacidn Profesional
FECHA HORAS CAPA ::ml‘::'lt::‘rim /U TOTAL DEVENGADO POR HORA
jueves, 11 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00
viernes, 12 de septiembre de 2025 & 150.00 900.00
sdbado, 13 de septiembre de 2025 [ 150.00 900.00
domingo, 14 de septiembre de 2025 B 150.00 900.00
martes, 16 de septiembre de 2025 & 150.00 S00.00
miércoles, 17 de septiembre de 2025 B 150.00 900.00
jueves, 18 de septiembre de 2025 & 150.00 900.00
viernes, 19 de septiembre de 2025 [ 150.00 QDD,DDi
sibado, 20 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00]
domingo, 21 de septiembre de 2025 6 150.00 900.00|
TOTAL 60 150.00 9,000.00

NOTA: Bl pogo del servicio profesional se hord propercionalmente a las horgs del servicio brindodo v avolodos por el supervisor hastg unl
maximo de 120 horos mensuales. Eguivalente a DIECIOCHD MIL GUETZALES 00/100 [Q.18,000.00) mensuales,

e®
Cindy Ahexalhh ra Ledn Sanabria
Licenciada en Administratcidn de Hoteleria, Turismo y Gastronomia
Servicios de Capacitacion Profesional.
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ANEXOS

CURSO DE PUBLICIDAD, MERCADEO Y MANEJO DE REDES
SOCIALES

1. Méddulo 1: Publicidad

2. Méddulo 2: Mercadeo

FUNCIONES DEL MERCADEO
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3. Madulo 3: Psicologia del Consumidor y Comportamiento de Compra

LOS ASPECTOS CLAVES EN EL
ANALISIS DE LA CONDUCTA DE
CONSUMO SON LOS SIGUIENTES:

conducta

Es mantener un mensae ¥ una i

Pagina2de5
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5. M@adulo 5: Estrategias Publicitarias y Creativas

ANALISIS DE LA SITUACION:

6. Méodulo 6: Redes Sociales: Plataformas y Tendencias

I EFASIIAIDESIOBIRIEN CTANIRIDIATD
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7. Médulo 7: Marketing en Redes Sociales

8. Moddulo 8: Creacidn de Contenidos Digitales

3, CONTENIDO INSPIRACIONAL

ociona positivamente al piblico. Apela a los valores

Pagina4de5
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9. Médulo 9: Chat GPT

GIEINEIRIAGIONSD ERCONTENI D@

10. Mddulo 10: Métricas y Optimizacién

“Lo que no se mide, no se puede mejorar.”
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